CURRICULUM VITAE

|RESUMEN PROFESIONAL

Ingeniero Agronomo, con mas de 18 afios de experiencia y estudios profesionales de
Manejo Integrado de Plagas y Sistemas de Produccion con énfasis en Cultivos
Industriales y de Agro exportacion en las Empresas Peruanas de Casa Grande, Sintuco,
Santa Rosa, San Jacinto, Andahuasi, P.E. CHINECAS, CHAVIMOCHIC etc.

Miembro del Colegio de Ingenieros del Perd. Capaz de obtener resultados en
situaciones adversas con altos niveles de presion y manejo de personal. Habilidad para
desenvolverse y trabajar en un ambiente multicultural y multidisciplinario.

|.- DATOS PERSONALES:

Apellido Paterno : Cortijo

Apellido Materno : Cerna

Nombres : Gary Jason

Estado Civil : Soltero

Fecha de Nacimiento : 23 de agosto de 1977

DNI : 18893063

Licencia de Conducir D A-ll(a)

Domicilio : Mz. C lote 22 Urb. La Arboleda — Trujillo.
Teléfono : 976159337

E- Mall : garyc.cc.77@hotmail.com
COLEGIATURA . 85599

II. ESTUDIOS REALIZADOS:

» Primaria: C. E. José Olaya — anexo Roma (Casagrande).

» Secundaria: Colegio Nacional Casa Grande.


mailto:garyc.cc.77@hotmail.com

[ll. ESTUDIOS SUPERIORES:

>

BACHILLER en Ingenieria Agronoma — Universidad Privada Antenor Orrego de
Truijillo. (1996-2000)

TITULO de INGENIERO AGRONOMO, en la Universidad Nacional Pedro Ruiz
Gallo de Lambayeque. Chiclayo 2002.

MAESTRIA en INVESTIGACION Y DOCENCIA UNIVERSITARIA en la
Universidad Catélica de Trujillo. (2021 - 2022), actualmente desarrollando la

Tesis.

IV. CURSOS REALIZADOS:

>
>

Convencion Nacional de Estudiantes de Agronomia — TRUJILLO (1998).

| Seminario Aspectos Econdmicos y Ecolégicos de Cultivos Agroindustriales
(2997).

Curso sobre Liderazgo Empresarial — Casa Grande (2004).

Curso sobre Fruticultura: “Practicas Agrondmicas de la Vida, Sanidad, Cosecha
y Comercializacion”- Trujillo, (1998).

Congreso Nacional de Tecnélogos Azucareros — Trujillo (Mayo 2001).
Certificado en el Cursillo de “Administracion de la Supervision y Liderazgo” (16 y
17 de Setiembre 2004)

Certificado en el cursillo “Calidad de Cosecha en Cana de Azucar y Organizacion
y Direccion Efectiva” (20 — 23 de Julio del 2004)

Certificado en el cursillo “Riego en Manta, ventajas y desventajas y Etica Laboral”
(19 al 22 de Octubre del 2004)

Certificado en el Il Encuentro Nacional de Estudiantes de Agronomia (25 al 28
de Noviembre de 1998) - Cajamarca

Certificado en la IV CONAEA del 17 al 23 de Noviembre del 1996

Certificado en el Seminario “Perspectivas del Cultivo de la Cafia de Azucar” (29
al 31 de Marzo de 2001). Colegio de Ingenieria del Peru

Certificado en el curso de : Elaboracién Yogurt liquido, batido y aflanado .(19
al 24 octubre 2005)

Certificado en el curso "Manejo integrado del cultivo de Vid" (25 de Abril del 2006)
Ministerio de Agricultura (INIA).

Certificado XVI, ENCUENTRO DE ASISTENTES EJECUTIVOS de la Macro
Regién Norte (27 y 28 de abril 2007) CAMARA DE COMERCIO LA LIBERTAD.
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Certificado en el VII Programa de Capacitacion en Microempresa Mi Banco (2 de
agosto 2007), Grupo ACP.

Certificado en el curso “Manejo Integrado en el Cultivo de Cafa de Azucar “(28
de septiembre 2007.

Certificado en el Manejo Integrado de Plagas en el Cultivo de Cafia de Azlcar:

Diatraea Saccharalis (barreno). Enero del 2,008.

Certificado en el curso de Manejo Integrado de plagas del cultivo de Vid en el
MINAG, 16 de marzo del 2,008.

Certificado en la “Charla de Capacitacion en el Manejo Agronémico de Frutales
e Injertos” los dias 09 y 10 de julio 2,009.

Certificado en el | Curso Taller de “CERTIFICACION DE PALTO” los dias 26 al
28 de marzo 2,011 en la Municipalidad Distrital de Moro.

Certificado de la CORPORACION MISTI S.A. en la CAPACITACION EN
FERTILIZACION, REALIZADO EL 07 de Marzo 2,012.

Certificado de Eco Comunicaciones, en el taller “Fortaleciendo Nuestras
Relaciones a Través de una Adecuada Comunicacion e Inteligencia Emocional
para Favorecer la Labor de los Jefes; realizado el 27 y 28 de abril 2,012.
Certificado SGS, en el taller: DIAGNOSTICO, INTERPRETACION Y
RECOMENDACIONES DE ANALISIS AGRICOLAS, realizado en Truijillo el 19
de junio 2,012.

Certificado en el Curso Taller “Arandano y Quinua: Tecnologia de Manejo de
Cultivo, Asociatividad y Comercializacion”.

Computacién Microsoft Office en ABACO.

I CONGRESO NACIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL — CONAIA -
TRUJILLO (16 al 18 Noviembre)

IV CONVENCION NACIONAL DEL AGUA — CONAGUA 26 y 27 ABRIL 2019
Truijillo.

[l CONGRESO NACIONAL DE LA INDUSTRIA AZUCARERA DEL PERU 14 al
16 de Junio 2019 TRUJILLO.

Uso y Manejo de PLAGUICIDAS — GLOBAL GAP — NEOAGRUM el 10 de Julio
2019 P.E. CHINECAS — Nuevo Chimbote.

CONSTANCIA en la conferencia “Funciones del Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo” otorgado por la SUNAFIL en Febrero 2023.

CERTIFICADO en el taller “Propagacion de plantones Forestales, plantas
ornamentales y Técnicas de Jardineria” de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL LA
ESPERANZA, 18 de agosto 2023.



V. PRACTICAS PRE — PROFESIONALES:

» Practicas en la Empresa Agroindustrial Casa Grande. (03 de Enero al 31 de
Marzo del 2000)

» Practicas realizadas en la Empresa Agricola Sintuco S.A. (08 de Enero al 31 de
Marzo del 2001).

VI. EXPERIENCIA LABORAL:

> SUBGERENTE DE DESARROLLO AGRICOLA del Proyecto Especial
CHAVIMOCHIC (octubre 2020 a 06 de Setiembre 2023).

» ESPECIALISTA en Capacitacion para Productores RURALES en cultivos
Transitorios en el Distrito URPAY, Provincia PATAZ, Departamento La
Libertad (28 de marzo al 11 de abril 2022).

> GERENTE DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y PROMOCION DE LA
INVERSION en el PROYECTO ESPECIAL CHINECAS, sitio Tangay Medio.
Nuevo Chimbote diciembre 2018 — Setiembre 2019.

» GERENTE DE CAMPO EN EMPRESA AGRARIA AZUCARERA ANDAHUASI
S.A.A. sitio Carretera Huaura — Sayan Km. 41.5 Agosto — Noviembre 2018.

> GERENTE DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y PROMOCION DE LA
INVERSION en el PROYECTO ESPECIAL CHINECAS, sitio Tangay Medio.
Nuevo Chimbote (Noviembre 2017 — Julio 2018).

> RABSA, RESPONSABLE en los talleres de CAPACITACION de Impacto
Ambiental y ASISTENCIA TECNICA en Manejo de Cultivos en el
PROYECTO “Mejoramiento del Servicio de Agua para riego del canal
COCHACAR, en el Distrito de Marca — RECUAY — ANCASH. (Agosto a Nov.
2017).

» JEFE DE CAMPO en el Manejo Agronémico del cultivo Papa, frutales y forrajes
en el Distrito Chilia (PATAZ); de Nov. 2016 a marzo 2017.

» COINSO (Constructora e Inversiones Soto SAC) RESPONSABLE en los
Talleres de CAPACITACION a Usuarios en Centro Poblado Chungana — Pataz,
(Marzo a Nov. 2016).

» CORPORACION GREEN VALLEY, Promocion, Desarrollo y Ventas en Chepen
- Guadalupe Agosto- Diciembre 2015.

» SENASA; RESPONSABLE de Zona Chao y Guadalupito en el PROYECTO de

Erradicacion Mosca de la fruta (Noviembre 2014 — Junio 2015).



Junta de Usuarios Riego Presurizado Moche, Vird y Chao, SUPERVISOR de
Trampas Oficiales Instaladas para Mosca de la fruta en los fundos de Viru — Chao
(enero - octubre 2,014).

AGRORURAL (Noviembre — diciembre 2,013) RESPONSABLE EN LA
PRODUCCION y PLANTACION FORESTAL en la Provincia de Otuzco.
Agroindustrias SAN JACINTO S.A.A. (abril 2,010 — octubre 2,013)
ADMINISTRADOR de Campo, JEFE de Aplicaciones Agricolas y Labores de
Cultivo.

DOCENTE del Instituto Superior Tecnolégico Agropecuario Publico
LIBERTAD en el Distrito Chilia— PATAZ en los afios 2008 y 2009.
GERENTE GENERAL de la COOPERATIVA AGRARIA MOCHICA
Ltda., en Santa Rosa — Trujillo (Octubre 2006 — Nov. 2007).

Agricola SAN ISIDRO: PROMOCION Y DESARROLLO (Chepén abril —
Octubre 2006).

ONPE: Coordinador Local Sede Casa Grande (Marzo — mayo 2006).
Invitacion a participar como PROYECTISTA, para la elaboraciéon de
EXPEDIENTES TECNICOS (Marzo-Mayo 2005). Ministerio de Agricultura.
SUPERVISOR de Cosecha de Cafia de Azucar, Compafia San Marcos,
Transporte Hormiga y/o Calavera (Nov. — Dic 2004).

ADMINISTRADOR del Anexo Sausal en la Empresa Agroindustrial — Casa
Grande (Octubre 2003 - Octubre del 2004).

Asesoramiento Técnico en el Manejo de Forrajes — Fundo Rupahuasi —
Cajamarca (Febrero a Diciembre del 2002).

VIl. REFERENCIAS:

Dr. Greco Quiroz Diaz Gerente General E.A. A ANDAHUASI S.AA.
Cel. 952969687

Dr. Wilmar Iglesias Le6n Gerente de Estudios y Medio Ambiente

CHINECAS

Cel. 996595141
Dr. Edilberto Nique Alarcon Gerente General Proyecto CHINECAS
Cel. 948430007

Atentamente.

Ing. Gary J. Cortijo Cerna
CIP: 85599
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REPUBLICA DEL PERU

UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR OR
DE TRUJILLO

A NOMBRE DE LA NACION

El Rector de la Universidad, 2
Por cuanto: : \\

El Consejo Universitario, en su sesion Q@..Wa.L

ha acordado conferir el . MM@M g -
7
_ m.. RA -@ b@»@mzﬁ%m

................................................................

Aprobado por la Facultad de

‘con fecha, .. . . Qeines .. ... k
Por tanto: : = : 7
Se le expide el presente DIPLOMA para @xm% se i/ wmm%@.&ﬁ& como tal y se le conceda los privilegios y

i~ .
beneficios que. las leyes de la Repiiblica \m SQ\W&% E.ha 5

Diez del mes de . Diclembra del 2001 ..
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_an.bﬁoﬁﬂo YEJARAND . GELDRES

RESISHI I s e _\F.
Lo XX VI poic 8628 _zqmwmwyao 'SECRETARIG DE LA FACULTAD .
‘Abog.CARLOS H.AWGULO ESPINO Ing . JAVIER/ ROBLES CASTANEDA
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N° -A-0230178
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COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU

Certificado de Habilidad

A-230178

Los que suscriben certifican que:

El Ingeniero (a): GARY JASON CORTIJO CERNA

Adscrito al Consejo Departamental de: LA LIBERTAD

Con Registro de Matricula del CIP N°: 085599 Fecha de Incorporacion:,_2006-03-10

Especialidad: Agronomo

De conformidad con la Ley N° 28858, Ley que complementa a la Ley N° 16053 del Ejercicio Profesional y el Estatuto
del Colegio de Ingenieros del Perd, SE ENCUENTRA COLEGIADO Y HABIL, en consecuencia esta autorizado para
ejercer la Profesion de Ingeniero (a).

ASUNTO EJERCICIO PROFESIONAL
ENTIDAD
O Edkkkkkkkkkk ik ke ook ek ke kb
PROPIETARIO
LUGAR sk ks skok ok ok s ok o ok ok ok ok o ok ok ok ok sk ok ok ok R kK

EL PRESENTE DOCUMENTO TIENE

VIGENCIA HASTA

DiA MES ARO
31 marzo 2024

Trujillo 28 setiembre
de

del 20 2%

VALIDO S$0#

Ing. Maria del Carmen Poncé\

Decana Nacional ™

Colegio de Ingenieros del Pth\-:f‘_ 7" \ng. DanisGemboa Princios
CD La Libertad



\ EMPRESA AGROINDUSTRIAL
CASA GRANDE S.A.A.
ASCOPE - PERU

CONSTANCIA

EL GERENTE DE CAMPO DE LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL CASA
GRANDE S.A.A.

HACE CONSTAR :

Que, Don GARY JASON CORTIJO CERNA, alumno
de la Especialidad de AGRONOMIA de la Universidad Privada Antenor
Orrego de Trujillo, ha realizado sus practicas Pre — Profesionales
desde el 03 de Enero hasta el 31 de Marzo del afio 2000,
demostrando conocimiento, capacidad y responsabilidad en el
desemperfio de las /abores agricolas en Cana de Azucar, mereciendo
el aprecio de todo el personal que labora en ésta Gerencia.

Se le expide la presente CONSTANCIA para los
fines que el interesado estime conveniente.

Casa Grande, 26 de Abril del 2001.

GCCG-20071
NNG /il




Empresa Agricola Sintuco S.A.
PANAMERICANA NORTE KM. 600
Telefax: 634733 - CHOCOPE - ASCOPE
R.U.C. 20133419749

e EE—

CERTIFICADO DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA AGRICOLA SINTUCO S. A
Que suscribe:

CERTIFICA:

Que, el Sr. Gary J. Cortijo Cerna, ha realizado précticas Pre-Profesionales en esta
Empresa, en el &rea de campo entre el 08 de Enero y el 31 de marzo del 2001: en
su condicion de alumno del programa de Agronomia de la Universidad Particular
ANTENOR ORREGO, a tenido oportunidad de identificarse con los trabajos de
preparacion y siembra de Cafia de Azicar, aplicacion de herbicidas y abonos, corte
y transporte, asi como todo lo refacionado con la Administracion de Campo.

Durante sus précticas, el Sr. Cortjjo demostro interés y responsabilidad para
apreciar y aprender los trabajos que esta Empresa realiza.

Se expide el presente Certificado a solicitud del interesado y para los fines que

sean pertinentes.

Sintuco, 06 de noviembre del 2001

EMPRESA AGRICOLA SINTUCO S.A.

st

ing. Agr. bosé Luis Holguin dal Rio

JLHDR/IQ& GERENTE! GENERAL
c.c.: - File :



EMPRESA AGROINDUSTRIAL CASA GRANDE S.AA.

Casa Grande — Ascope

CONSTANCIA

HACEMOS CONSTAR:

Que, el Sefior: GARY JASON CORTIJIO CERNA
identificado  con D.N.I. N° 18893063

Prestd servicios en esta Empresa como consecuencia de un Contrato de Locacion de

Servicios Profesionales.

Desde el .16 DE OCTUBRE DE 2003... hasta el 30.DE.JUNIO DE 2004

habiendo recibido honorarios profesionales conforme a los servicios que

especificamente se le asignaron.

Se extiende la presente a solicitud del interesado para los fines que estime

conveniente.

Febrero, 12 de 2,005.

EMPRESA  AGROINDUSARIAL

CASA £ &i0E
Se

S

P P e e
C.P.C. Giln-r Mparquing Cerna
GERENTE ADMINISTRATIVO




%, EMPRESA AGROINDUSTRIAL CASA GRANDE SAA.

Casa Grande — Ascope

CERTIFICADO

CERTIFICAMOS:

Que, la Sefior GARY JASON CORTIIG CERNA........oosnimosssim

Identificada com ... N N BB D D . i eterseresses s ey
Trabajé en esta Empresa desde €l .........cccoeveveren...., 01.DE _JULIO DE 2004
hasta el ...1.0. DE OCTUBRE DE 2004 . , bajo el sistema de Régimen Laboral

Agrario, habiéndose desempefiado como Ingeniero Agronomoen en Anexo Sausal -
Gerencia de Campo. Percibiendo una remuneracion mensual de S/. 1,045.98 (Un Mil

Cuarentaicinco con 98/100 Nuevos Soles).

Se extiende la presente a solicitud del interesado para los fines que estime

conveniente.

Fecha |2 DE FEBRERQ DE 2005.Lugar: EMPR. AGROINDUSTRIAL CASA GRANDE SAA.

F jod
ADM. DE/PERSONAL
eatlca JoRANDE SR
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LA SECCION DE RECONVERSION LABORAL

DPTO. ADMINISTRACION DE PERSONAL
de la EMPRESA AGROINDUSTRIAL CASA GRANDE S.A.A.

CERTIFICA:

s oY  CORTIIO CERNA

...........................................................................................

"ORGANIZACION Y DIRWCCION EFRCTTVAM
Realizado desde el ... .20-07-2004 hastael .. .2507~20"¢
con una duracién de .. Diez(10) horas.
Casa Grande, ., 23 de  Julio del 200 4




LA SECCION DE RECONVERSION LABORAL

DPTO. ADMINISTRACION DE PERSONAL
de la EMPRESA AGROINDUSTRIAL CASA GRANDE S.A.A.

Participb en:.el..cursilla. "MADMINISTRAGION..DE.LA. SUEERVISION.Y

..........................................................................................
...................................

..................................

Casa Grande, 17 de Sstlembre  qoon0s




LA SECCION DE RECONVERSION LABORAL

DPTO. ADMINISTRACION DE PERSONAL
de la EMPRESA AGROINDUSTRIAL CASA GRANDE S.A.A.

.................................................................................................

...........................................................................................

..........................................................................................

Realizado desde el ..... 19=10=2004 . .ooio.. .. hastael ...22-1C-2CC4 ...,
con una duraciéonde L diez (11 5] S horas
Casa Grande, 22  de  ftctuire del 200 %,

ERMPRESA  AGROINDUSTRIAL

CASA GRANLE S A

imf. Radl R. Ferndnde: Ferndndez
* JEFEESTACION EXPERIMENTAL AGRICOLA CASA GRANDE




Otorga el presente

RECONOCIMIENTO

2. Gary Cortijo Cerna

Por el profesionalismo y calidad ofrecida en la realizacion
de sus actividades en la empresa.

Reconocimiento empleados excelentes afio 2005

J_.
ot

Gerénte de Operaciones




REPUBLICA DEL PERU

e,

SENATI

DIRECCION ZONAL LA LIBERTAD

CERTIFICA

Que: Gary Jason Cortijo Cerna

EL SERVICIO NACIONAL DE ADIESTRAMIENTO EN TRABAJO INDUSTRIAL

Apmbd el Curso égLABORACION YOGURT: LIQUIDO, BATIDO Y AFL.

DE CAPACITACION MULTIMEDIAL

Programa
: 19/10/05 24/10/05
Realizado desde el hastn el
3 20
Con una durvacion total de hovas

. - Trujill
Unidad Operatn e

Trujillo 24 de Octubre de

2005

In 10 F. Rivero Méndez
Jefe de Unidad Operativa

e 2



CONTENIDO SINTETICO

Elabaracion de Yogurt Liquido
Elaboracion de Yogurt Batido
Elaboracion de Yogurt Aflanado

REGISTRADO CON EL N°

FoLo A5 FE

LIBRO _0_5

CC35136305MM

24.10.05

T
()
REGIW@EE%L

=

F31-SEN DIRG-02-00
Ne 041756
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..una gran Universidad!

GZH<HWmHU>U WWHSPUP bz.ﬁmz OR O—N—NHQO oPMERy,

FACULTAD DE CIENCIAS bmw.b_w;m
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CERTIFICADO

Otorgado a : GARY JASON CORTIJO CERNA

Por su participacion en calidad de PARTICIPANTE del III Seminario de Investigacion “Alimentos
Funcionales, Potencialidad de los Cultivos Amazoénicos y Andinos”, ofrecido por el Dr. _umsn_ Campos

Gutiérrez, Docente de la Universidad Nacional Agraria “La Molina”, Realizado en nuestra Superior Casa de Estudios, los

dias 10y 11 de Mayo, con una duracién de 12 horas.
Trujillo, Mayo del 2007

- M. Sc. LUIS CERNA BAZAN _ ] : u\ AN DKIGUEZ ZEVALLOS

Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias Dircctor de la Escuela Profesional de Ingenieria
. i en Industrias Alimentarias

-]

-
;._mza_,- RIAS m
xmnh_.uz %




oSS 110d SOPP}OIP sosIND
GIusibussey
Ll

1Vdli

dOV odnis —- ppuaidy dOV odnis - ooubnqiy
[DISURS Sjualsd) |DIDUSS) JjUaIRS
DUBO3Y PIPNBID DSO[] |9DJDY

/00T 8P 01s0BY 8p g0 ‘ofiliniy

sIAWSOIDIN O] 8P 0DUDG-0DURAIN 8P ,SPJUSA A BuladIoW [2pP SN SO2123S, 0SIND
'0$2IAWB0IDIW U uoIDD}IDDdDD 8P BWDRIBOI [IA |8 ue opoddbilod by

VN30 OrlLdOO NOSVI AHVO

‘onb P2YYIeD ojuswNoop aiussald |3

ODNVEIW bsaidwaoidiy us uojopjiondnd sp pwpliboid [IA

ddV odnio

oungiy @

odn. :
dov O J YSIUJWIOUDIW
YSIUAWIOUIIW Ww m %@%@ﬂ w ¥113d 0JNYE
V13a oLnusN | il i i g
g L




©

CAMARA de COMERCIO
de LA LIBERTAD

XVI ENCUENTRO

oe ASISTENTES
EJECUTIVOS

de la' Macro Region Norte

Certificado

otorgado a:

GARY JASON CORTIJO CERNA

Por su participacion como asistente en la décimo sexta edicion del EAE,
los dias 27 y 28 de abril del 2007 bajo la denominacién
Inteligencia Competitiva: “Innovar para Crecer”.

Jaime Castro Vidal
ESIDENTE COMISION ORCANIZADORA
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%, UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO
)

...una gran Universidad!

Az

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CERTIFICADO

Otorgado a: GARY JASON CORTIJO CERNA

Por su participacion en calidad de ASISTENTE del 11 Seminario “ HORTALIZAS Y LEGUMINOSAS
FUENTES POTENCIALES DE ENERGIA PARA EL CUERPO HUMANO?”, oftrecido por la Ph. D. Zory
Quinde de Axtell Docente de la Universidad Nacional Agraria “La Molina”, realizado en nuestra Superior
Casa de Estudios, los dias 15 de Enero al 28 de Febrero del 2008, con una duracién de 250 horas.

xﬁﬂac... & AG .
4 )
L
NG, o

-

M. Se. LUIS CERNA BAZAN
Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias

en Industrias Alimentarias
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JUNIO 2012 '

CERTIFICADO

e Se conﬁere. el..preﬁen!ie _-cef‘:ti:ﬁc'adg :_a: _ =
~ GARY JASON CORTIIO CERNA
-~ Por Hébér PARTICIPADO eﬁ .él curso

.- TALLER DIAGNOSTICO INTERPRETACION
= RECOMENDACIONES DE ANALISIS
= AGRICOLAS

= Reahzado en la ciudad de Tru;:lio :
~ Duracién: 4 horas s
=~ 19de Junio de 20_1_2 =

_ JOI‘Qe Bazo Cannock o
Gerente de Ser\nuos Agrlcolas =
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL

LA ESPERANZA

CERTIFICADO

Por haber contribuido en la calidad de ponente, en el taller
“Propagacién de plantones forestales, plantas ornamentales y
técnicas de jardineria” ”, evento realizado por la Sub Gerencia de
Areas Verdes, en el Audltono del Observatorio de Seguridad Ciudadana de

la Municipalidad Distrital La Esperanza.

La Esperanza, 18 de agosto del 2023.

ALCALDE DEE DISTRIT/ ESPERANZA

Abg. Wi?(é?éénc Z Ruiz



GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO
DIRECCION REGIONAL AGRARIA
LA LIBERTAD

Trujillo, 11 de Marzo del 2005.

OFICIO N° 066-2005 —-DRA.LL.

Seflor
Ing. GARY JASON CORTIJO CERNA
Mzna. C Lote 22 — Urb, La Arboleda

Presente -
Asunto : Invitacion a participar como Proyectista, para la Elaboracién
de Expedientes Técnicos.
Referencia : Programa de Rehabilitacion 2005.

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y a la vez manifestarle que en el marco del
Convenio Suscrito entre el INDECI y el Gobierno Regional, referente a wn Programa de
Rehabilitacion 2003, se tienen que cjecutar diversos Expedientes Técnicos, sobre la instalaciéon y
mejoramiento de cultivos de Trigo, cebada, arveja, y maiz amilaceo, en cinco (5) provincias del
Departamento de  La Libertad, que fueron afectadas en diverso grado por las sequias y heladas en
el afio 2004,

Al respecto, invitamos a Usted a participar. en la elaboracion de los siguientes Expedientes
Técnicos:

Nombre del Expediente Técnico Lugar de Ubicacion Monto Referencial a
(Prov/Dist) Todo costo (S/.)
Rehabilitacion de Cultivos Afectados por la sequia Viru 8.200.00

v heladas en la Provincia de Vimi con Maiz
Amarillo Duro
Rehabilitacion de Cultivos Afectados por la sequia Viri 4,700.00
y heladas en la Provincia de Vird con Maiz
Amarillo Duro

En caso, de considerar su participacion y aceptacién, agradeceremos nos haga llegar formalmentc
su disposicion a_mas tardar el 14 de marzo de 2005, teniendo en cuenta que el plazo maximo
para la elaboracion de los Expedientes Técnicos es de dicz (10) dias calendario, contados a partir
del siguiente dia de suscrito el Contrato, se alcanzan adjunto los Términos de Referencia y un
Modelo de Contrato, que de considerarlo conforme y segun su determinacién de participacion se
servira suscribirlo.

La documentacién se debera entregar en la sede de esta Direccion Regional Agraria La Libertad,
sito en Prolongacion Unién No. 2562 de esta ciudad, para cualquier consulta previa al Telefax No.
044-211465.

Hago propicia la oportunidad para expresarle mi especial consideracion.

Atentamente,
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CONTRATO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA ELABORACION DE
EXPEDIENTES TECNICOS DEL PROGRAMA DE REHABILITACION 2005

DRA LA LIBERTAD - Nombre del Proyectista Ing. GARY JASON CORTIJO CERNA

Conste por el presente documento el Contrato de Ejecucién de Servicios de Consultoria para
Supervision de Obras, que celebran de una parte la Direccion Regional Agraria La Libertad.
que en adelante se denominara “DRA -LA LIBERTAD”, con RUC No 20131372931, con
domicilio legal en la calle Prolongacién Unién N° 2562 El Porvenir - Trujillo, representado por
su Director Regional Ingeniero FRANCISCO RABANAL SALAZAR, nombrado con
Resolucion Ejecutiva Regional N°579-2004-GR-LL/PRE, identificado con DNI N° 17868032,
y de la otra parte ¢l Ing. GARY JASON CORTIJO CERNA con RUC N° 2013 1823020, con
Domicilio Legal Mzna. C Lote 22 — Urb. La Arboleda - Trujillo, con DNI N° 18893063 cn
adelante “EL PROYECTISTA”, ¢l mismo que se suscribe en los términos v condiciones
siguientes:

Clausula Primera - Antecedentes
Habiéndose presentado fenémenos naturales adversos a la actividad agropecuaria. la Direccion

\Regmna] Agraria La Libertad dispuso se establezca alerta agrario, por la cual el personal de las
\\\Agenclas y Oficinas Agrarias, hicieron una evaluacion de los dafios producidos.

la,

Ve ‘:L?ps dafios fueron verificados in situ por comisiones compuestas por personal de la Direccion
I % omeLioa  Wegional Agraria La Libertad, los Consejeros regionales y autoridades de las provincias,
)y e u; onfirmindose las cifras de las areas afectadas en las provincias de Otuzco, Julcan, Santiago de
SN2 Chuco, Sanchez Carrion, Vird y Gran Chimi,

.'_..-d-

La Direccion Regional, coordind con representantes del Gobierno Regional La Libertad, Oficina
Regional de Defensa Civil de La Libertad y la Oficina Regional de Defensa Nacional, para su
tramite correspondiente a la Comision Multisectorial de Prevencion y Atencién de Desastres
(CMPAD).

Por Oficio N” 270-2005-EF/68.01 de fecha 21.FEB.2005, DGPMSP del MEF comunica la
declaratoria de elegibilidad de dieciséis (16) provectos remitidos por el GOBIERNO
REGIONAL. por un monto de S/. 1°274,820.00 (Un millon doscientos setenta y cuatro mil
ochocientos veinte y 00/100 Nuevos soles).

Con fecha 21 de febrero de 2005. se suscribe el Convenio de Transferencia Financiera N° 008-
2005/INDECI/GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD, para la ejecucion del
“PROGRAMA DE REHARBILITACION 2005

El objeto del presente Convenio es establecer las condiciones en las cuales se cfectuaran las
transferencias financieras por el INDECI al GOBIERNO REGIONAL, asi como regular las
obligaciones y responsabilidades que les compete a ambos Organismos intervinientes, para la
ejecucion de los proyectos del GOBIERNO REGIONAL que forman parte del ‘Programa de
Rehabilitacion 2005”,

El Programa de Rehabilitacion que ejecutard el GOBIERNO REGIONAL est4 valorizado en el
monto de S/ 1°274,820.00 (Un millén doscientos setenta y cuatro mil ochocientos veinte y
00/100 Nuevos soles), que sera transferido por el INDECI al GOBIERNO REGIONAL, una
vez que los Recursos provenientes de la Linea de Crédito Interno sean incorporados y

1



calendarizados al pliego 006 INDECI y en tanto la DGPMSP haya formalizado la elegibilidad
de los proyectos del PROGRAMA

La Base Legal que regira el presente Contrato es la siguiente:

El INDECT es el organo del Gobierno Nacional, rector y normativo del Sistema
Nacional de Defensa Civil (SINADECI). Su funcionamiento y organizacion se rige por
el Decreto Ley N° 19338, sus modificatorias y ampliatorias y ¢l Reglamento del
Sistema, aprobado por Decreto Supremo N° 005-88-SGMD y su modificatoria.

El GOBIERNO REGIONAL es una persona juridica de derecho publico, con
autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia. Su
organizacion y funcionamiento se rige por la Ley N° 27867,

Decreto  Supremo N° 081-2002-PCM, que crea la Comisién Multisectorial de
Prevencion y Atencion de Desastres (CMPAD) generados por fenémenos de origen
natural o tecnologico.

Ley N° 28382, que amplia hasta por S/. 50°000,000.00 (CINCUENTA MILLONES
CON 00/100 NUEVOS SOLES) ¢l monto de la Linea de Crédito Extraordinaria,
Permanente y Revolvente, otorgada por el Banco de la Nacién al INDECI al amparo del
Decreto Legislativo N° 442, modificado por el Decreto de Urgencia N° 092-96.

Mediante Resolucion Ministerial N® 037-2005-EF/15 de fecha 03.FEB.2005 se¢ aprobo
la Directiva N° 002-2005-EF/68.01, “Procedimiento Simplificado aplicable a los
proyectos de Inversion Piblica que apruebe la Comision Multisectorial de Prevencién y
Atencion de Desastres”,

Mediante Resolucion Ministerial N° 066-2005-EF/15 de fecha 11.FEB.2005, se aprobo
la Directiva N° 003-2005-EF/68.01 que establece los criterios y procedimientos para la
incorporacion de los recursos a que se refiere la Ley N° 28382, ley que amplia el monto
de la linea de crédito otorgada por el Banco de la Nacién al INDECI.

Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto

Ley N” 28427 Ley de Presupuesto del sector Publico para el afio fiscal 2005

Decreto  Supremo N° 083-2004-PCM  Texto Unico Ordenado de la Ley de
Contrataciones y Adquisiciones del Estado

Decreto Supremo N° 084-2004-PCM Reglamento de la Ley de Contrataciones y
Adquisiciones del Estado

Cldusula Segunda — Objetivo del Contrato



1. El objetivo del presente Contrato es la prestacion de Servicios de Consultoria para la
elaboracion de dos (2) Expedientes Técnicos del Programa de Rehabilitacion 2005,

denominados:
Nombre del Expediente Técnico Lugar de Ubicacion Monto Referencial a
(Prov/Dist) Todo costo (S/.)
Rehabilitacion de Cultivas Afectados por la sequia Vira 8,200.00

y heladas en la Provincia de Vimi con Maiz
Amarillo Duro

Rehabilitacién de Cultivos Afectados por la sequia Virta 4.700.00
y heladas en la Provincia de Vird con Maiz
Amarillo Duro

2. EL PROYECTISTA cumplira el Objeto del Contrato en estricta sujecién a los
TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA ELABORACION DE EXPEDIENTES
TECNICOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
REHABILITACION 2005, que forman parte del presente Contrato.

n
\

,,;“:FJ Clausula Tercera — Monto del Contrato
ZSatl £ \\Qe conformidad con la Propuesta Econdmica, el monto del Contrato alcanza la suma de DOCE
[IL NOVECIENTOS y 00/100 (S/. 12,900.00) a todo costo, incluyendo asi mismo todos los

vE @ ;puestos de ley.

|
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'élausula Cuarta — Plazo de Ejecucion

~~~~~ = 1. El plazo de ejecucion de los Servicios de Consultoria, incluyendo el Informe Final
(Expediente Téenico) es de diez (10) dias calendario,

2. El computo del plazo del presente Contrato sera a partir del dia siguiente de la
suscripcion del mismo.

3. EL PROYECTISTA, esta obligado a cumplir con el Plazo del Contrato. En caso
de demoras en la ejecucion de los Servicios, sera de aplicacion lo dispuesto en la
Clausula Décimo Segunda del presente contrato

Clausula Quinta - Del Ingeniero Supervisor de los servicios
1. El Ingeniero Supervisor, es el profesional designado por la Direccién Regional, quien
tendra a cargo la supervision técnica y administrativa del contrato.

2. EL PROYECTISTA conoce y acepta las funciones y atribuciones que le confieren al
Ingeniero Supervisor..

Clausula Sexta - De la Ejecucién de los Servicios

1. Los servicios de Consultoria serdn ejecutados de acuerdo al Contrato asi como la
coordinacién permanente y constante con el Supervisor, v debe aportar alternativas
de procedimientos de trabajo y de solucién de los problemas que se presentaran en la
elaboracion del Expediente Técnico, teniendo como objetivos que los servicios
culminen dentro del plazo programado y con la calidad exigida.

2. EL PROYECTISTA no podra sub-contratar trabajo alguno de los servicios
contratados.

3. EL PROYECTISTA, en el desarrollo del servicio, cumplira estrictamente con la
implementacion de todos los items que conforman el Expediente Técnico.
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4. EL PROYECTISTA o su personal no revelaran durante la vigencia del Contrato,
ninguna informacién confidencial o de propiedad de “DRA  LIBERTAD”
relacionada con los servicios materia del presente Contrato o las actividades u
operaciones de la “DRA-LA LIBERTAD", sin el previo consentimiento por escrito
de este tltimo.

6. EL PROYECTISTA presentara a la DRA-LA LIBERTAD, dentro del plazo
establecido EL Expediente Técnico en original y una (01) copia,

Clausula Sétima - Dafios y Perjuicios

Desde el inicio hasta la terminacion de los Servicios, EL PROYECTISTA sera
responsable, de los defectos en la gjecucion de sus servicios y los subsanara a su costo
sin tomar en consideracion las causas.

Clausula Octava - De la Suspension de los Servicios

I. LA DRA LA LIBERTAD podra suspender temporalmente la cjecucién de los
servicios por causas fortuitas o de fuerza mayor, en cuyo caso reconocera y pagara a
EL PROYECTISTA los Gastos correspondientes, segun el grado de avance de los
servicios.

k a\ 1. LA DRA LA LIBERTAD, al témino de los servicios sin observaciones y a
?;\1 satisfaccion, dispondra el pago total de los servicios.

=
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jg"/'f 2. El monto del pago correspondera al integro acordado por los servicios gjecutados

' © c
\o / por “EL PROYECTISTA”,
Clausula Décima - De la Resolucién del Contrato

Cualquiera de las partes puede resolver el Contrato por incumplimiento de alguna
obligacién.

Clausula Décima Primera - Entrega y Recepcién de los Servicios

La entrega y recepcién de los Servicios objeto de este Contrato, estara a cargo del
SUPERVISOR designado por la DRA LA LIBERTAD.

Clausula Décima Segunda - De las Penalidades

Durante la ejecucién del Contrato, se podra imponer sanciones o penalidades a “EL
PROYECTISTA”, en lo siguientes casos:

1. Por mora en la terminacion de la totalidad del servicio, hasta por un monto méximo
equivalente al cinco por ciento (20%) del monto del Contrato, la penalidad diaria
sera determinada de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad diaria = 0.10 x Monto del Contrato

2. Cuando se llegue a cumplir el monto méximo de la penalidad. “DRA -LA
LIBERTAD* podra resolver el contrato por incumplimiento.

Clausula Décima Tercera — Controversias y Arbitraje

1. Por la presente, las partes acuerdan que cualquier controversia o reclamo que surja
de, o se relacione con la ejecucion y/o interpretacion del presente Contrato, sera
resuelta de manera definitiva mediante arbitraje de derecho conforme a las
disposiciones legales establecidas.



Clausula Décimo Cuarta - Normas Complementarias

1. EL PROYECTISTA, esta obligado a cumplir sus funciones, segiin los Términos de
Referencia.

2. Las partes sefialan para todo efecto, las siguientes direcciones como domicilio legal:
DRA LA LIBERTAD : Prolongacion Union N° 2562 El Porvenir -  Trujillo
EL PROYECTISTA : Mzna. C Lote 22 — Urb. La Arboleda - Trujillo

Cliusula Décimo Quinta - Documentos Integrantes del Contrato
Forman parte integrante de este Contrato su texto, y la oferta de “EL
PROYECTISTA”, asi otros documentos que establezcan obligaciones de las partes.

Clausula Sexta — Validez y Conformidad
Ambas partes Contratantes declaran expresamente que en la celebracion del presente
Contrato no ha mediado error, dolo, violencia, intimidacion o cualquier otro vicio de
voluntad que pueda ser causal de su invalidez, por lo que las partes declaran que se
encuentran conforme las Clausulas del presente Contrato, en fe de lo cual suscriben en
original v dos (02) copias, igualmente validas, en la ciudad de Trujillo, a los catorce
dias del mes de marzo de afio 2005.

DRA LA LIBERTAD PROYECTISTA -
__ /é’% /
) : "”t.‘c‘-rf'r?* 7z
,'{,- /g-n %-ﬂ.."t‘[‘ mo

Ing. GARY JASON CORTIJO CERNA

Frarlclsoo Rabanal Salazar
DIRECT R REGIONAL
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GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO
DIRECCION REGIONAL AGRARIA LA LIBERTAD
AGENCIA AGRARIA ASCOPE

CONSTANCIA

EL QUE SUSCRIBE DIRECTOR DE LA AGENCIA AGRARIA ASCOPE

CERTIFICA:

Que, el sefior GARY JASON CORTIJO CERNA,
Identificado con DNI 18893063 con domicilio Avda. Trujillo N° 13 —=Roma, distrito
de Casa Grande, provincia de Ascope, se dedica a la actividad Agropecuaria
como socio de la Asociacion de Productores Agrarios “Virgen del Rosario” de
Santa Clara-San José del Sector de Riego Ascope.

Se expide el presente a solicitud del recurrente
con fines de asistir a eventos de capacitacion.

Ascope, 14 de Agosto del 2006

DIRECCION REGIONAY AGRARIA LA LIBERTAD
AGENCIA AQRARIA ASCOPE




COOPERATIVA AGRARIA MOCHICA LTDA.

SEDE: SANTAROSA - © 225114
TRUJILLO - PERU

CONTRATO DE TRABAJQ A PLAZO FLJO

Conste por el presente documento que se extiende por triplicado, el Contrato Individual
de Trabajo a Plazo Fijo de Naturaleza Temporal por Necesidades del Mercado, que se
celebra de conformidad con lo dispuesto por el Art.54 incb) y A58 del
Dec.Sup.No.003-97-TR-TUO  del Dec.leg.Mo.728 - Ley de Productividad ¥
Competitividad Laboral, concordante con su Reglamento D.S. No.001-96-TR, de una
parte la COOPERATIVA AGRARIA MOCHICA LTDA., con RUC. No.20133591 304, con
domicilio en la Carretera Industrial - Sector Santa Rosa, Distrito y Provincia de Trujillo,
debidamente representada por don LUIS FELIPE MERCADO PRINCIPE, identificado
con DNI.No.17858168, en su calidad de Presidente del Consejo de Administracion,
segun nombramiento inscrito en el Registro de Personas Juridicas de La Libertad, a
quien en adelante se le denominara LA COOPERATIVA; vy de Ia ofra parte don GARY
JASON CORTLIO CERNA, identificado con DNI. No_1 8893063, de ocupacion Ingeniero

»\_Agrénomo, con domicilio en La Urbanizacién ia Arboleda Mzna. “C” Lote 22 del Distiioy
‘Provincia de Truijillo, de estado civil soltero, a quien en adelante se le denominara EL

TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguientes:
PRIMERO: LA COOPERATIVA, requiere cubrir sus requerimientos de recursos
humanos, por lo que, conforme al Acta No.27-D6 de Sesidn Exiraordinaria dei Consejo
de Adminisiracién de fecha D9 de noviembre del 2D06 ha aprobado la contratacion de
personal para que desempefie como GERENTE, debiendo de realizar 1as funciones
propias de esia actividad en las instalaciones de LA COOPERATIVA.=====

SEGUNDO: En virtud del presente documento LA COOPERATIVA contrata a plazo fijo

bajo la modalidad indicada en el encabezamiento de este documento, los servicios de FL
TRABAJADOR para que realice Ias labores propias ¥ complementarias del puesioc de
GERENTE en razdn de Ias causas objetivas precisadas en la clausula
anterior.
Siendo el cargo a desempefiar por FL. TRABAJADOR el de GERENTE, por ende con
faculiades directrices, de representacion, administracion ¥ control, por ia naturaleza de
su labor resulta ser de DIRECCION, conforme a lo establecido enla primera parie del
art.43 del D.S. No.003-97-TR-TUO del Dec. Leg N°728.
TERCERQ: El plazo de vigencia del presente contrato es de UN (01) ano; el expresado
piazo debera iniciarse el 16 de Noviembre del 2006 debiendo concluir el 15 de
Noviembre dei 2007
CUARTO: EL TRABAJADOR debera cumplir con las normas propias del centro de
irabajo contenidas en los Estatutos, Manual de Crganizacion y Funciones y Reglamento
Interno, asi como, las que se impartan por necesidades de servicio en ejercicio de las

Taculfades de administracion de LA COOPERATIVA de acuerdo al art. 9 delD.SN° 003

97-TR-TUQ del Dec. Leg. N° 728.
QUINTO.- EL TRABAJADOR percibira una Remuneracion Mensual ascendente a la
suma de 5/.3,000.00 (Tres Mil v DD/ 0D Nuevos Soles) mensuales, la misma que estara
afecta a los impuestos conforme a las normas legales pertinentes.




COOPERATIVA AGRARIA MOCHICA LTDA.

SEDE: SANTAROSA - © 225114
TRUIJILLO - PERU

SEXTO: LA COOPERATIVA no est3 obligada a dar aviso adicional alguno referente ai
término del presente contrato, operando su vencimiento en la fecha sefialada en Ia
cidusula tercera, oportunidad en la cual se abonara a EL. TRABAJADOR los beneficios
sociales que pudieran correspondere. .
SETIMO: Queda entendido que tratandose de una labor por necesidades del mercado
de LA COOPERATIVA Y por exigirio asi la modalidad del servicio especifico quesevaa
prestar, tiene la caracteristica de ser a plazo fijo.
OLTAVO: El TRABAJADOR en su condicidn de GERENTE de LA COOPERATIVA,
por la naturaleza de su labor y el €argo que desempefia no estara sujeto 3 un horario de
rabajo establecido, asi como, no le comresponde el page de horas
axiras.
NOVENO: Rigen en el presente contrato para el periodo de prueba y su ampliacion, las
normas previstas en los arts. 10 v 74 del D.5.No.0D3-97-TR-TUO del Dec. Leq.N°728
concordante con su Reglamento D.85.No.DDM-96-TR, fijandose en el presente contrato
como periodo de prueba a que debera someterse EL TRABAJADOR por el periodo de
 \JRES meses, =======
* DECIMO: El incumplimiento por parte de El. TRABAJADOR de las obligaciones
seflaladas anteriormente y especialmente de la clausula cuarta, asi como en &l caso en
que incurriese en la comision de falta grave prevista en la legisiacion iaboral vigente, los
Estatutos y el Reglamento Interno, LA COOPERATIVA procedera a Ia resolucién del
presenie contrato == : -
En ¢aso que EL TRABAJADOR desee renunciar a su frabajo lo haré mediante aviso a
LA COOPERATIVA con treinta dias de anticipacion. Asimismo en caso de EL
TRABAJADOR falte en forma injustificada al centro de trabajo se hara el descuento
respectivo.
DECIMO PRIMERQ: EL. TRABAJADOR estar sujeto al régimen laboral de Ia Adividad
Privada, dentro de los alcances y efectos del D.5.No.0D3-97-TR-TUO del
Dec.Leq.N°728 v su Reglamento D.5.No.001-96-TR para los trabajadores sujetos a
contratos bajo modalidad.
Hecho en tres ejemplares de un mismo tenor y para un solo efacto que se firman en
sefial de conformidad por las partes.

En fa ciudad de Trujillo, a los dieciséis dias del mes de noviembre del dos mil seis. ==

@C.A. “MOCHICA”ALTDA.
]
ﬁ“'GﬂTﬁmﬂ Cerna

GERENTE




COOPERATIVA AGRARIA MOCHICA LTDA.

SEDE: SANTA ROSA - @ 225114
TRUJILLO - PERU

ELGERENTE GENERAL DE LA COOPERATIVA AGRARIA
MOCHICA LTDA. CON RUC. N’ 20133591304,
SUSCRIBE Y

CERTIFICA

Que, el Ingeniero Agrénomo (CIP: 85599) dom,
GARY JASOE CORTIJO CERKA, ha prestado servicios profesionales
desde el 16 de NHoviembre del 2006 al 15 de Noviembre del 2007, {UN
ANO) desemperiando el cargo de Gerente General de la Cooperativa
Agraria Mochica Lida.

Durante su permanencia ha demostrado
mucha capacidad profesional y responsabilidad, habiendo alcanzado un
mejoramiento significativo de la produccién y productividad del cultive
de cana de aziicar, permitiendo elevar el nivel socioc econémico de la
Cooperativa,

Se expide el presente a solicitud del interesado

para los fines gue estime conveniente.

Santa Rosa, 09 agosto del 2008.

C8P/scm.-




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHILIA

CUSTODIADA POR EL MAJESTUOSO APUSHALLAS
PATAZ - LA LIBERTAD

LOCACION DE SERVICIOS PROF, ESIONALES

Conste por el presente documento cl contrato de locacién de servicios que celebran de una parte
la Municipalidad Distrital de Chilia, identificada con R.U.C. N° 20187651361, con domicilio en
calle Miraflores s/n (plaza de armas de Chilia), debidamente representada por su presentante
legal, el Sr. Alcalde don PIO VILLANUEVA GADEA, identificado con D.N.I. N° 19409259,
a quien en io sucesivo se denominaré EL COMITENTE; y de otra parte don GARY JASON
CORTIJO CERNA, identificado con DNI. N° 18893063 y con domicilio en Urb. La Arbolera
M. 507 Li #22”Trujillo, a quien en lo sucesivo se denominara EL LOCADOR; en los
términos contenidos en las clausulas siguientes:

ANTECEDENTES: .

PRIMERA.- EL. COMITENTE es representante legal de una persona juridica de derecho
piblico constituida bajo el régimen de La Nueva Ley Organica De Municipalidades, de cuyo
tenor literal se convalidan facultades a su representante legal; entre otras, contratar servicios del
personal que considere necesario. :

SEGUNDA.- EL LOCADOR e¢s una persona natural de especialidad Ingeniero Agrénomo,
que se dedica habitualmente como docente en la tematica de su especialidad profesional,

OBJETO DEL CONTRA’I__"O:

TERCERA.- Por el presente contrato EL LOCADOR se obliga a prestar sus servicios como
docente en el INSTITUTO SUPERIOR  TECNOLOGICO PUBLICO “SANTIAGO
CHALLAS” anexo — Chilia; en favor de EL COMITENTE, a titulo de locacion de servicios y
en los términos pactados en este contrato. Por su parte. EL COMITENTE se obliga a pagar a
EL LOCADOR el monto de los honorarios pactados en la clausula sexta, en la forma y
oportunidad convenidas, 5 .

CARACTERES Y FORMA DE PRESTAR EL SERVICIO:

CUARTA.- El servicio materia de este confrato ser prestado por EL Ld(}ADOR en forma
bermanente, y comprendera ef impartir labores de docente en el INSTITUTO SUPERIOR

TECNOLOGICO PUBLICO “Santiago de Challas” Anexo — Chilia. :
QUINTA.- El servicio objeto de la prestacion a cargo de EL. LOCADOR tiene caricter

P, -

personal, por lo que éste deberd realizar dicho servicio sin valerse de auxiliares o sustitutos,
salvo que por razones especiales lo au-t'cil‘-i_ce;:\e}(presz_im'entc ¥y por escrito EL. COMITENTE.
HONORARIOS: FORMA Y OPORTUNIDAD DE PAGO:

SEXTA.- Las partes acuerdan que el monto de los honorarios que pagar EL COMITENTE en
calidad de contraprestacién por los servicios prestados por EL LOCADOR, asciende a la suma
de $/2,000.00 (Dos mil y 00/100 nuevos soles) mensuales, los mismos; que se cancelarin los
ultimos dias de cada mes, previa presentacién de informe de actividades realizadas durante su
labor. sl .

SETIMA.- Los honorarios a que se refiere la clausula anterior corresponden tinicamente a los
servicios descritos en la clausula cuarta. e '

NATURALEZA DEL CONTRATO:

OCTAVA.- El presenie contrato es de naturaleza civil, por lo tanto queda establecido que EL
LOCADOR no esta sujeto a relacién de dependencia laboral, frente a EL COMITENTE, y en
tal sentido aquél tiene plena libertad en el ejercicio de sus servicios, procurando cautelar
eficientemente los intereses de éste.

PLAZO DEL CONTRATO:
NOVENA.- Las partes convienen en que el plazo de este contrato sera de duracion determinada,

teniendo como término inicial la fecha de suscripcidn de este documento Y su vigencia se
extenderd hasta el dia 31 del mes de diciembre del 2008.

%




OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

DECIMA.- EL COMITENTE esta obligado a pagar los honorarios de EL LOCADOR, en la
forma y oportunidad pactadas en la cldusula sexta de este contrato.

DECIMO PRIMERA.- Del mismo modo, EL. COMITENTE se obliga a abonar o rembolsar,
segin el caso, el monto de los gastos en que se incurra durante la prestacion de los servicios
contratados, de acuerdo a lo sefialado en la cldusula décimo quinta.

DECIMO SEGUNDA.- EL. COMITENTE se compromete a entregar oportunamente a EL
LOCADOR todos lo que éste necesite para la prestacion de sus servicios, asi como a prestar su
colaboracion y participacién en el desarrollo de estos cada vez que EL LOCADOR lo requiera.
DECIMO TERCERA.- EL LOCADOR, por su parte, se obliga a ejecutar la prestacion a su
cargo en la forma mas eficiente y diligente posible.

DECIMO CUARTA.- EL LOCADOR estd obligado a informar a solicitud de EL
COMITENTE sobre el desarrollo de los servicios contratados cuando menos una vez por mes.
GASTOS Y TRIBUTOS:

DECIMO QUINTA.- Las partes acuerdan que todos los gastos v tributos que se generen como
consecuencia de la celebracién y ejecucion de este contrato, seran de cargo de EL
COMITENTE, salvo que por Ley correspondan a EL LOCADOR. Asimismo, EL
COMITENTE har4 las retenciones tributarias de ley.

COMPETENCIA TERRITORIAL:

DECIMO SEXTA.- Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la
celebracion y ejecucion de este contrato, las partes se someten a la competencia territorial de los
Jueces y tribunales del departamento de La Libertad.

DOMICILIO:

DECIMO SETIMA.- Para la validez de todas las comunicaciones y notificaciones a las partes,
gon metive de la ejecucidn de este contrato, ambas sefialan como sus respectivos domicilios los
indicados en la introduccion de este documento. El cambio de domicilio dé cualquiera de las
partes surtird efecto desde la fecha de comunicaciéon de dicho cambio a la otra parte, por
cualquier medio escrito.

APLICACION SUPLETORIA DE LA LEY:
DECIMO OCTAVA.- En lo no previsto por las partes en el presente contrato, ambas se

someten a lo establecido por las normas del Cédigo Civil y demas del sistema juridico que
resulten aplicables.

En sefial de conformidad las partes suscriben este documento en la ciudad de Chilia, a los 26
dias del mes de Marzo del 2008.

WNG\palidan dol Distrea do Bhilie : .
\ Provincia de Paumz oA A !
2 —
[ 7

GARY JASON CORTLIO CERNA
DN N° 18893(163.




%, MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHILIA
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CUSTODIADA POR EL MAJESTUOSO APUSHALLAS
PATAZ - LA LIBERTAD

OLUCI CONC ° 0708 — - MDC
— L NV RJU N U8 = 2008 — MDCH

Chilia, 16 de diciembre del 2008
CONSIDERANDO: '
Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado en concordancia con lo sefialado en el art.
II del titulo preliminar de la Ley n° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, SENALA QUE LAS
municipalidades son los érganos de gobierno Local, que tienen autonomia politica, econémica y
administrativa, en los asuntos de su competencia;
Que, las Municipalidades Distritales y Provinciales ticne la facultad de emitir Resoluciones a favor de
personas naturales que trabajan o desempefian un bien a la comuna;
Que, en el distrito de Chilia, funciona una sede del Instituto Superior Tecnologico Agropecuario
Challas - Anexo Chilia, con el apoyo de la Municipalidad, a fin de lograr su creacion definitiva en
nuestro distrito, en la que profesionales son acreedores de una felicitacion de parte de nuestra
Institucién;
Que, haciendo uso de las atribuciones que me confiere la Constitucion, la Nueva Ley Organica de

Municipalidades N° 27972, y demés Leyes vigentes.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Felicitar al Docente Ingeniero Agrénomo (CIP: 85599) GARY JASON
CORTIJO CERNA, por dictado de clases en el Instituto Superior Tecnolégico Agropecuario Libertad
de Santiago de Challas- Anexo Chilia, labor realizada del 25 de marzo al 31 de Diciembre del 2008.
ARTICULO SEGUNDO: Expidase el presente al interesado para los fines que estime conveniente.

Comuniquese, Registrese, Cimplase para los fines pertinentes.

Eie.
S.G.

idea de! Qistrio de Chiis
pvincia de.Paer




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHILIA

CUSTODIADA POR EL MAJESTUOSO APUSHALLAS
PATAZ - LA LIBERTAD

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHILIA, PROVINCIA DE
PATAZ, REGION LA LIBERTAD

CERTIFICA:

.~ Que el Ingeniero Agrénomo: GARY JASON
CORTIJO CERNA, a laborado como Docente en el “Instituto Superior
Tecnoldgico Publico Libertad Santiago de Challas — Anexo Chilia”, a partir del
25 de marzo del 2008 hasta el 31 de diciembre del presente afio, honorarios
pagados por la Mu‘nic_ipa!‘ida_d a mi cargo; demostrando puntualidad, empefo
laboral y eficiencia en sus labores encomendadas. :

Se expide el presente certificado para los fines
convenientes. = e :

Chilia, 31 de diciembre del 2008.

Atentamente,

e 4','-_;‘:_... dei Disrno de Ot
% Moyiacia de Paww




CONTRATO DE TRABAJO AGRARIO

San Jacro DE ACUFRDO Al REGIMEN ESTABLECIDO EN LA LEY 27360

Conste por el presente documento, el CONTRATO DE TRABAJO AGRARIO, que al amparo de lo dispuesto en la Ley N°
27360 y su Reglamento D.S. N° 049-2002-AG, celebran de una parte La Empresa AGROINDUSTRIAS SAN JACINTO
S.A.A;; con R.U.C. N° 20116225779 con domicilio en Salidex Alto S/N, San Jacinto, a quien se le dominara LA EMPRESA,
representada por sus Apoderados &l Sr. Pablo Berdejo Decourt identificado con DNI N° 0801 3660 y el Sr. Héctor Coveias
Lalupti identificado con DNI N° 17801548, y de la otra parte:

Nombrs: CORTIJO CERNA, GARY JASON

DNI: 188930863 Domicilio: Mz. “C" Lt. 22 - Urb. La Arboleda - Trujillo :
; a quien en adelante se le denominara EL TRABAJADOR, conforme a los términos y condiciones siguientes:

PRIMERA.- La Empresa requiere cubrir las necesidades de recursos humanos, originados por sus actividades agricolas &
agroindustriales, que conllevan a la elaboracién de aztcar y derivados, asi como otras actividadss conexas agropecuarias,

SEGUNDA.- En virtud del presente documento, LA EMPRESA, bajo la modalidad ya indicada, contrata los servicios de EL
TRABAJADOR para que realice las labores propias y complementarias de:

{ ACTIVIDAD: ADMINISTRADOR - ZONA 02
| EES

» €N razdn de las causas objetivas precisadas en las siguientes clausulas.

TERCERA.- El plazo de vigencia del presente contrato es sl siguiente:
Fecha de Inicio:  21-09-2010 Fecha de Término: 20-09-2011
Al términe del cual quedara concluido, sin necesidad de previo aviso, por parte de la Empresa al trabajador.

CUARTA.- Cuando no sea posible desarrollar normaimente las actividades laborales descritas 0 por cualquier otro motivo
que no dependa de la voluntad de LA EMPRESA, éstas se suspenderan total o parcialmente, para ello LA EMPRESA
comunicara a EL TRABAJADOR esta situacion asf como la fecha probable en que se reanudaran las labores. De persistir la
imposibilidad de reanudar en la fecha indicada, se podra prorrogar en la fecha. Durante este periodo no exige la obligacién
de laborar por parte de EL TRABAJADOR ni de abonar las remuneraciones correspondientes por parte de LA EMPRESA.

QUINTA.- EL TRABAJADOR observara bajo |a responsabilidad, el horaric de trabajo de 08:00 a.m. a 01:00 p.m. y 02:1 5 p.m.
a 06:00 p.m. establecido por LA EMPRESA, segin el TUO del D. Legislativo N° 854, Ley de la Jornada de Trabajo de 48
horas semanales, Horario y Trabajo en sobre tiempo, v su Reglamento el D.S. N° 008-2002-TR.

SEXTA.- EL TRABAJADCR se obliga ante la empresa en forma expresa a gjecutar mientras dure la vigencia de su contrato
las normas propias del centro de trabajo, asimismo las contenidas en el Reglamento Interno de Trabajo, en las normas
laborales y las demdas concordantes y aquellas que se impartan por razén del servicio en ejercicio de la facultad de la
administracian. Reconocer que en el presente contrato no existe ni se conviene =n forma alguna un tipo de pacto 6 contrato
de labor fija, pudiendo |a empresa pianificar y ordenar las labores que debe desarrollar el trabajador, asi como reservarse la
facultad de poder reubicar al trabajador contratado en los horarios y turnos que requiere su actividad, o en cualquier otro
puesto de similar categoria y remuneracién, o en otras 4reas o seccién de trabajo que guarde relacidn con el origen de la
contratacion. : '

SETIMA.- EL TRABAJADOR conforme a lo dispuesto por el articulo 7° de la Ley N® 27360, percibira una remuneracion
mensual de: :
Ennlimeros:  S/. 1,800.00 |En Letras: Mil ochacientos y 00/100 nuevos soles

La misma que incluyen los conceptos de Compensacién por Tiempo de Servicio y las Gratificaciones de Fiestas Patrias y
Navidad. :

OCTAVA.- EL TRABAJADOR tiene derecho a un descanso vacacional de 15 dias calendarios remunerados por cada afo de
servicio o la fraccion que corresponda. Asimismo, en casc de despido arbitrario, a una indemnizacién equivalente a 15
remuneraciones diarias por cada afio completo de servicios con un maximo de 180 remuneraciones diarias. Las fracciones
de afios se abonan por dozavos.

En sefial de conformidad las partes suscriben este documento en San Jacinto, 20 de Satiembre del 2010.

LA EMPRESA LA EMPRESA /,

Fi
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Berdejo Decourt, Pablo Covefias Lalupéf Héctor Cortijo Cerna, Gary f'ason .
Gerente de Administracidn y FinanZas ~ Superintendente de Recursos Humanos DNI. 18893083 !

EL TRABAJADOR




ﬂ CONTRATO DE TRABAJO AGRARIO

SAN JACINTO DE ACUERDO AL REGIMEN ESTABLECIDO EN LA LEY 27360
pessls—— - .

LY *:.
27360 y su Reglamento D.S. N° 049-2002-AG, celebran de una parte La Empresa A@ROINQU?T@EQ%WSACWTO
S-A-A. con R.U.C. N° 20116225779 con domicilio en Solidex Alto S/N, San Jacinto, a quen Saje dominarfL P BMBRES A__

representada por sus Apoderados el Sr. Pablo Berdejo Decourt identificado con DNI N"PEO‘ISSSO Be Sr. Héc'to;m‘éi";raggjrw

Lalup identificado con DNI N° 17801548, y de la otra parte: N DiC20np ™
| 8 |

i
= N N
A

Hay pe 5
.4 itk

' Nombre: CORTIJO CERNA, GARY JASON ;

Iﬂ': 18893063 Domicilio: Mz. “C* Lt. 22 - Urb. La Arboleda - Trujilo ]

; @ quien en adelante se le denominara EL TRABAJADQR, conforme a los términos y condiciones siguientess .. ...

PRIMERA.- La Empresa requiere cubrir las necesidades de recursos humanes, originados por sus actividades agricolas &
agroindustriales, que conllevan a la elaboracién de azlcar y derivados, asi como otras actividades conexas agropecuarias,

SEGUNDA.- En virtud del presente documento, LA EMPRESA, bajo la modalidad ya indicada, contrata los servicios de EL
TRABAJADOR para que realice las labores propias y complementarias de: )

LACT[VIDAD: ADMINISTRADOR - ZONA 02 _ _ ' j

, @n razoén de las causas objetivas precisadas en las siguientes clausulas.

TERCERA.- E| plézo de vigencia del presente contrato es el siguiente:
l Fecha de Inicia:  21-09-2010 I Fecha de Término:  20-09-2011 ‘
Al término del cual quedara concluido, sin necesidad da previo aviso, por parte de |a Empresa al trabajador.

CUARTA.- Cuando no sea posible desarrollar normalmente las actividades laborales descritas o por cualquier otro motiva
que no dependa de la voluntad de LA EMPRESA, éstas se suspenderan total o parciaimente, para ello LA EMPRESA
comunicara a EL TRABAJADOR esta situacién asf como |a fecha probable en que se reanudaran las labores. De persistir la
imposibilidad de reanudar en la fecha indicada, se podra prorrogar en la fecha. Durante este periodo no exige la obiigacion

de laberar por parte de EL TRABAJADOR ni de abonar las remuneraciones correspondientes por parte de LA EMPRESA.

QUINTA.- EL TRABAJADOR observara bajo la responsabilidad, el horario de trabajo de 08:00 a.m. a 01:00 pm.y 0215 pm.

a 06:00 p.m. establecido por LA EMPRESA, segun el TUO-del D. Legislativo N° 854, Ley de la Jornada de Trabajo de 48
horas semanales, Horario y Trabajo en sabre tiempo, y su Reg{amento el D.S. N° 008-2002-TR.

SEXTA.- EL TRABAJADOR se obliga ante la empresa en forma expresa a ejecutar mientras dure la vigencia de su contrato
las normas propias del centro de trabajo, asimismo las contenidas en. e Reglamento Interno de Trabajo, en las normas
laborales y las demds concordantes y aquellas que se impartan per razén del servicio en gjercicio de la facultad de |a
administracion. Reconocer que en el'presente contrato no existe ni se conviene =n forma alguna un tipo de pacto 6 contrato
de labor fija, pudiendo la empresa planificar y ordenar las labores que debe desarrollar a| trabajader, asi como reservarse |a
facultad de poder reubicar al trabajador contratado en los .horarios y turnos que requiere su actividad, o en cualguier otro
puesto de similar categoria y remuneracién, o en otras areas o seccidn de trabajo que guarde relacidn con el origen de la
contratacién.

SETIMA.- EL TRABAJADOR conforme a lo dispuesto por &l articulo 7° de la Ley N° 27360, percibira una remuneracion
mensual de: . : _

LEn nameros:  SI. 1,800.00 |En Letras; Mil ochocientos y 00/100 nuevos soles
La misma que incluyen los conceptas de Compensacién por Tiempo de Servicio y las Gratificaciones de Fiestas Patrias ¥
Navidad. i :

OCTAVA.- EL TRABAJADOR tiene derecho a un descanso vacacional de 15 dias calendarios remunerados por cada afia de
servicio o Ia fraccién que corresponda. Asimisma, en caso de despido arbitrario, a una indemnizacion equivalente a 15
remuneraciones diarias por cada afo completo de servicios con un maxime de 180 remuneraciones diarias. Las fracciones
de afos se abonan por dozavas, : : :

En sefial de conformidad las partes suscriben este documento en San Jacinto, 20 de Setiembre del 2010.

LA EMPRESA : LA EMPRESA

EL TRABAJADOR
——— / o
Berdejo Decourt.\T-’ablo ' Covénas Lalup&Héctor Cortifo Cerna, Gary Ja/an ;

Gerente de Administracién y Finanzas  Superintendente de Recursos Humanos DNI. 18893063
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Conste por el presente documento, el CONTRATO DE TRABAJO AGRARIO, que al an&?%ﬁ@!'&*bﬁﬁﬂﬁésb;@gdmm
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%, " CONTRATO TEMPORAL POR INCREMENTO DE ACTIVIDAD

¥

i* 4 } A2 R e
¥ Conste por el presente documento que se extiende por triplicado, el Contrato Individual d&in _
“Trabajo Temporal sujeto a modalidad, celebrado dentro de los alcances del Art:-57%del

MTUO del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral,

aprobado por D. S. N° 003-97-TR de 21.03.97, originado por los metivos.y las causas
objetivas que se indican, que celebran “EL EMPLEADOR” y “EL TRABAJADOR™ -
identificados en este documento, de acuerdo a las condiciones y clausulas siguientes:

A. EL EMPLEADOR:
AGROINDUSTRIAS SAN JACINTO S.A.A., RUC N° 20116225779, Domicilio: Solidex
Alto S/N Centro Poblado San Jacinto, Actividad Econdmica: Agroindustria,
Representante;: FABRICIO ANTONIO BENAVIDES MUNOZ, DNI: N° 29235207; en su
calidad de SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS.

B. EL TRABAJADOR:
=3 CORTIJO CERNA, GARY JASON; Nacionalidad: Peruana, Edad: 32, Sexo: Masculino,
DNI: N° 18893063, Estado Civil: Soltero, Domicilio: MZ. C LT. 22 URB. LA ARBOLEDA.

C. CONDICIONES DEL CONTRATO:

Duracion: 5 meses y 20 dias. Del 01-04-2010 al 20-09-2010.
Modalidad: “Contrato Individual de Trabajo Temporal”, Art. 57° del Texto Unico
Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad
Laboral, aprobado por D. S. N° 003-97-TR.
Motivo que origina: “Temporal - Incremento de las Actividades Existentes”.
Causas objetivas: Debido a la ampliacién de nuestros campos de cultivo, es imperativo
contar con los servicios de una Jefatura para realizar las labores de supervision
respectiva.
Status laboral: Personal de Confianza. Puesto u ocupacion: JEFE DE
DEPARTAMENTO
Jornada de trabajo; 48 horas semanales efectivas de lunes a viernes de 5.00 am. a 11
a.m.yde 2.00 p.m,a 4.00 p.m._Sabados de 5.00 a.m. a 11.00 a.m.
Remuneracion basica mensual S/: 1,800.00

- Periodo de Prueba: 05 Meses y 20 dias

D. CLAUSULAS DEL CONTRATO:

PRIMERA.- “EL EMPLEADOR” es una Empresa Agroindustrial, cuyas actividades de
su objeto social se encuentran comprendidas dentro de los beneficios establecidos por
la Ley N° 27360, la cual aprobo las normas de promocién del Sector Agrario.

SEGUNDA.- “EL EMPLEADOR” requiere cubrir temporalmente las necesidades de
recursos humanos originadas por la razon expresada en el rubro "causas objetivas".

TERCERA.- En virtud del presente documento, “EL EMPLEADOR” contrata bajo las
condiciones antes sefialadas, los servicios de “EL TRABAJADOR?” para que realice las
labores propias y complementarias del puesto también indicado y se obliga a:

a) Desarrollar para el empleador toda su capacidad de trabajo en el desemperio de las
labores principales, conexas y complementarias inherentes al puesto.

b) Cumplir con las érdenes e instrucciones del empleador o sus representantes.

o



Brindar el apoyo relacionado al trabajo que se le contrata a otras empresas del
grupo, de preferencia en Casa Grande y Cartavio, cuando se le solicite, _lo_q
T 7 2 | fERsemmen R o T e L Dar Emalpn
cumplira dentro de su jornada de trabajo con la remuneracit &eﬂbﬂ%f’ﬂd&ﬁ‘i@rﬁﬁe %
contrato, pudiendo hacerlo fisicamente en las instalaciones?demc@%@fgggﬁgglw, - |
empresas del grupo, segun lo disponga el empleador. s — et
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CUARTA.- El plazo de vigencia del presente contrato es el seﬁafa?jo en las condiciones | _
del contrato, el mismo que comprende el periodo de prueba, deé wres meges‘ i

- 4

suspension del contrato de trabajo por alguna de las causas previstas en el articulo 12°
del TUO del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad-Laborak mee—
aprobado por D. S. N° 003-97-TR, no interrumpira el plazo de duracion del contrato.

QUINTA.- “EL EMPLEADOR” no esta obligado a dar aviso alguno adicional referente
al termino del presente contrato, operando su extincion a la expiracién del tiempo
convenido en la clausula tercera, oportunidad en la cual se abonaran a “EL
TRABAJADOR?” los beneficios sociales que pudieran corresponderle.

SEXTA.- La remuneracion de “EL TRABAJADOR” por todo concepto es la sefialada
en las condiciones de este contrato. Con arreglo a lo dispuesto por la Ley 27360,
incluye las gratificaciones por Fiestas Patrias y Navidad, la Compensacion por Tiempo
de Servicios, y gozara de 15 dias de descanso vacacional.

SETIMA - La Relacion Laboral de “EL TRABAJADOR?” se regira por las disposiciones
del TUO del D. Leg. N° 728 (D. S. N° 003-97-TR), y las del Régimen de Promocion al
Agro aprobado por la Ley 27360 y su Reglamento el D. S. N° 07-2002-AG. “EL
TRABAJADOR” debera cumplir con las Directivas Administrativas dictadas por la
Empresa en uso de la facultad directriz que la ley le otorga, asi como con las normas de
los Reglamentos Internos de Trabajo y de Seguridad e Higiene Industrial.

OCTAVA.- Para conocimiento y fines, “EL EMPLEADOR”, al momento de la firma de
este contrato, hace entrega a “EL TRABAJADOR?” de una copia de la Ley 27360, asi
como de los Reglamentos Internos de Trabajo y de Seguridad é Higiene Industrial.

NOVENA.- Ambas partes expresan su voluntad que cualquier controversia que se
derivase del cumplimiento del presente contrato, se someteran a la competencia de los
Organos Jurisdiccionales de la Provincia de Santa, del Distrito Judicial de Nepenfa.

En sefal de mayor conformidad las partes firman el presente documento, en tres

ejemplares de un mismo tenor y para un solo efecto en San Jacinto a: 31 de Marzo del
2010

CORTIJO CERNA, ?’ARY JASON
D.N.I. 18893063

Lic AABRICIO BENAVIDES MUNOZ

perintendente Recursos Humanos
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CONTRATO DE TRABAJO AGRARIO

DE ACUERDO AL REGIMEN ESTABLECIDO EN LA LEY 27360

F
Conste por el presente documento, el GONTRATO DE TRABAJO AGRARIO, que al ampard 48 o' dispuéstosen; Ja Ley, N~~~
27360 y su Reglamento D.S. N° 049-2002-AG, celebran de una parte La Empresa AéROlNQ_U?Tﬁ!ﬁiWHACINTO i
8.A.A.; con R.U.C. N* 20116225779 con domicilio en Salidex Alto S/N, San Jacinto, a quien se e fdominarérLEMRESAh

1
r Covehas - i!

representada por sus Apoderados el Sr. Pablo Berdejo Decourt identificado con DNI N° ;]6018660 BebSr. Héctor

Lalupi identificado con DNI N°® 17801548, y de la otra parte: y i DiC 2010 {
Nombre: CORTIJO CERNA, GARY JASON [ Rea® T ua i
DNI: 18893083 Domicilio; Mz, “C" Lt. 22 - Urb. La Arboleda - Truijillo i ;

; @ quien en adelante se le denominara EL TRABAJADOR, conforme a los términos y condiciones siguientes:

PRIMERA.- La Empresa requiere cubrir las necesidades de recursos humanos, originados por sus actividades agricolas &
agroindustriales, que conllevan a la elaboracién de azicar y derivados, asi como otras actividades conexas agropecuarias.

SEGUNDA.- En virtud del presente documento, LA EMPRESA, bajo la modalidad ya indicada, contrata los servicios de EL
TRABAJADOR para que realice las labores propias y complementarias de:

ACTIVIDAD: ADMINISTRADOR - ZONA 02 |

, en razon de las causas objetivas precisadas en las siguientes clausulas.

TERCERA.- El plazo de vigencia del presente contrato es el siguiente:
Fecha de Inicio:  21-09-2010 Fecha de Término: 20-09-2011
Al término del cual quedara concluido, sin necesidad de previo aviso, por parte de la Empresa al trabajador.

CUARTA.- Cuando no sea posible desarrollar normalmente las actividades laborales descritas o por cualquier otro motivo
que no dependa de la voluntad de LA EMPRESA, éstas se suspenderan total o parcialmente, para ello LA EMPRESA
comunicard a EL TRABAJADOR esta situacion asi como la fecha probable en que se reanudaran las labores. De persistir la
imposibilidad de reanudar en la fecha indicada, se podra prorrogar en la fecha. Durante este periodo no exige la obligacion
de laborar por parte de EL TRABAJADOR ni de abonar las remuneraciones correspondientes por parte de LA EMPRESA.

QUINTA.- EL TRABAJADOR cbservara bajo |a responsabilidad, el horario de trabajo de 08:00 a.m. a 01:00 p.m. y 02:15 p.m.
a 06:00 p.m. establecido por LA EMPRESA, segtn el TUQ del D. Legislativo N° 854, Ley de la Jornada de Trabajo de 48
horas semanales, Horario y Trabajo en sobre tiempo, y su Reglamento el D.S. N° 008-2002-TR.

SEXTA.- EL TRABAJADOR se obliga ante la empresa en forma expresa a ejecutar mientras dure la vigencia de su contrato
las normas propias del centro de trabajo, asimismo las contenidas en el Reglamento Internc de Trabajo, en las normas
laborales y las demés concordantes y agquellas que se impartan por razén del servicio en ejercicio de la facultad de |la
administracién. Reconocer que en el presente contrato no existe ni se conviene en forma alguna un tipo de pacto 6 contrato
de labor fija, pudiendo la empresa planificar y ordenar las labores que debe desarrollar el trabajador, asi como reservarse la
facultad de poder reubicar al trabajador contratado en los horarios y turnos que requiere su actividad, o en cualquier otro
puesto de similar categoria y remuneracion, © en otras areas o seccion de trabajo que guarde relacion con el origen de la
contratacion.

SETIMA.- EL TRABAJADOR conforme a lo dispuesto por el articulo 7° de la Ley N° 27360, percibira una remuneracion
mensual de:

Ennumeros:  8/. 1,800.00 |En Letras: Mil ochocientos y 00/100 nuevos soles

La misma gue incluyen los conceptos de Compensacion por Tiempo de Servicio y las Gratificaciones de Fiestas Patrias y
Navidad.

OCTAVA.- EL TRABAJADOR tiene derecho a un descanso vacacional de 15 dias calendarios remunerados por cada afio de
servicio o la fraccion que corresponda. Asimismo, en caso de despido arbitrario, a una indemnizacién equivalente a 15
remuneraciones diarias por cada afio completo de servicios con un méaximo de 180 remuneraciones diarias. Las fracciones
de afos se abonan por dozavos.

En senal de conformidad las partes suscriben este documento en San Jacinto, 20 de Setiembre del 2010.

LA EMPRESA LA EMPRESA / EL TRABAJADOR
;”/ 1
aé:k»&?@ A mﬁmi( LAA \-—%
Berdejo Decour’z}ablo Covéﬁas LaluptHeéctor Cortijo Cerna, Gary’.J_afcn
Gerente de Administracién y Finanzas  Superintendente de Recursos Humanos DNI. 18893063



CONTRATO DE TRABAJO AGRARIO
SaN AT DE ACUERDO AL REGIMEN ESTABLECIDO EN LA LEY 27360

Conste por el presente documento, el CONTRATO DE TRABAJO AGRARIO, que al amparo de lo dispuesto en la Ley N°
27360 y su Reglamento D.S. N° 049-2002-AG, celebran de una parte La Empresa AGROINDUSTRIAS SAN JACINTO
S.A.A; con R.U.C. N° 20116225779 con domicilio en Solidex Alto S/N, 8an Jacinto, a quien se le dominara LA EMPRESA,
representada por sus Apoderados el Sr. Pahlo Berdejo Decourt identificado con DNI N° 06018660 y el Sr. Héctor Covenas
Lalupt identificado con DNI N° 17801548, y de |a otra parte:

Nombre: CORTIJO CERNA, GARY JASON

DNI: 18853063 Domicilio: Mz. “C* Lt. 22 - Urb. La Arboleda - Trujillo
: @ quien en adelante se le denominarad EL TRABAJADOR, conforme a los términos y condiciones siguientes:

PRIMERA.- La Empresa requiere cubrir las necesidades de recursos humanos, originados por sus actividades agricolas &
agroindustriales, que conllevan a la elaboracién de aztcar y derivados, asi como otras actividades conexas agropecuarias.

SEGUNDA.- En virtud del presente documento, LA EMPRESA, bajo la modalidad ya indicada, contrata los servicios de EL
TRABAJADOR para que realice las labores propias y complementarias de:

ACTIVIDAD: ADMINISTRADOR - ZONA 02

» @n razon de las causas objetivas precisadas en las siguientes clausulas,

TERCERA.- El plazo de vigencia del presente contrato es el siguiente:
Fecha de Inicio:  21-09-2010 Fecha de Término: 20-09-2011
Al término del cual quedara concluido, sin necesidad de previo aviso, por parte de la Empresa al trabajador.

CUARTA.- Cuando no sea posible desarrollar normalmente las actividades laborales descritas o por cualquier otro motivo
que no dependa de |a voluntad de LA EMPRESA, éstas se suspenderan total o parcialmente, para ello LA EMPRESA
comunicaré a EL TRABAJADOR esta situacion asi como la fecha probable en que se reanudaran las labores. De persistir la
imposibilidad de reanudar en la fecha indicada, se podréa prorrogar en la fecha. Durante este periodo no exige la obligacién
de laborar por parte de EL TRABAJADOR ni de abonar las remuneraciones correspondientes por parte de LA EMPRESA.

QUINTA.- EL TRABAJADOR observara baje la responsabilidad, el horario de trabajo de 08:00 a.m. a 0100 p.m. v 02:15 p.m.
a 06:00 p.m. establecido por LA EMPRESA, segin el TUO del D. Legislativo N° 854, Ley de la Jornada de Trabajo de 48
horas semanales, Horario y Trabajo en sobre tiempo, y su Reglamento el D.S. N° 008-2002-TR.

SEXTA.- EL TRABAJADOR se obliga ante la empresa en forma expresa a ejecutar mientras dure la vigencia de su contrato
las normas propias del centro de trabajo, asimismo las contenidas en el Reglamento Interno de Trabajo, en las normas
laborales y las demas concordantes y aquellas que se impartan por razon del servicio en ejercicio de la facultad de Ia
administracion. Reconocer que en el presente contrato no existe ni se conviene en forma alguna un tipo de pacto 6 contrato
de labor fija, pudiendo la empresa planificar y ordenar las labores que debe desarrollar el trabajador, asi como reservarse la
facultad de poder reubicar al trabajador contratado en los horarios y turnos que requiere su actividad, o en cualquier otro
puesto de similar categoria y remuneracién, o en otras areas o seccion de trabajo que guarde relacion con el origen de la
contratacion. :

SETIMA.- EL TRABAJADOR conforme a lo dispuesto por el articulo 7° de la Ley N°® 27360, percibird una remuneracién
mensual de:

En ndmeros:  S/. 1,800.00 | En Letras; Mil ochocientos y 00/100 nuevos soles

La misma que incluyen los conceptos de Compensacién por Tiempo de Servicio y las Gratificaciones de Fiestas Patrias y
Navidad.

OCTAVA.- EL TRABAJADOR tiene derecho a un descanso vacacional de 15 dias calendarios remunerados por cada afio de
servicio o la fraccion que corresponda. Asimismo, en caso de despido arbitrario, a una indemnizacién equivalente a 15
remuneraciones diarias por cada afio completo de servicios con un maximo de 180 remuneraciones diarias. Las fracciones
de afios se abonan por dozavos.

En sefial de conformidad las partes suscriben este documento en San Jacinto, 20 de Setiembre del 2010.
-7
LA EMPRESA LA EMPRESA / EL TRABAJADOR

%&_@’7\ Worun!

Berdsejo Decourt, Pablo Covefias La1upt’r,' Heéctor Cortijo Cerna, Gary ](ason
Gerente de Administracién y Finanzas ~ Superintendente de Recursos Humanos DNI. 18893063 '




CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD
REGIMEN AGRARIO

Contrato de Trabajo de Naturaleza Temporal Incremeplq.d.e.ﬂ.ctwdad——-— -

-ﬁ--i

mste por el presente documento que se extiende por triplicado, el Contrato Individual de Trabajo Su;eto ar, Modaijglag, qLi? Web‘raﬁ "EL
LEADOR” y “EL TRABAJADOR” identificados en este documento, de acuerdo a las condiciones y clausulas siguientess= ~ o

*A EL EMPLEADOR: ' - 26 SEP

1
Fs 5‘# AGROINDUSTRIAS SAN JACINTO S.A.A., RUC: 20116225779, Domicilio: Solidex Alto S/N, San Jaci ivida fiica
. 'y Agroindustria, Representante: Nombre: BERMEJO SANCHEZ, ROGERS HUMBERTO, DNI: 26718595; Cafdb: “S':!UPE NTEND E DE
AtTe RECURSOS HUMANOS.

. B. ELTRABAJADOR: Il

= ' CORTIJO CERNA, GARY JASON; Nacionalidad: Peruana, Edad: 34, Sexo: Masculino, DNI: 18893063, Estado Civil: Soltero, Domicilio:
By MZ. C LT. 22 URB. LA ARBOLEDA.
i CONDICIONES DEL CONTRATO:

1. * Régimen Laboral: Régimen Laboral Agrario; Fundamento Legal: Ley 27360, Ley que aprueba las normas de promocién del Sector
Agrario.

2. Naturaleza: Contrato de Naturaleza Temporal; Modalidad: Incremento de las Actividades Existentes; Causas objetivas: Debido a la
ampliacion de nuestros campos de cultivo, es imperativo contar con los servicios de un profesional para desarrollar las labores de
planificacion, supervision y control de las operaciones de campo; Fundamento legal: Art. 57° del Texto Unico Ordenado del Decreto
Legisiativo N°® 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por D. S. N° 003-97-TR.

Duracion: 1 afio y 10 dias; Fecha de Inicio: 21-09-2011; Fecha de Término: 30-09-2012.

Periodo de Prueba: Ninguno.

Status laboral: Empleado; Situacién Especial: Ninguna; Puesto u Ocupacién: JEFE DE SECCION.

Jornada de trabajo: 48 horas semanales efectivas

Remuneracion basica mensual: S/. 1,855.00 (UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTICINCO Y 00/100 Nuevos Soles).

D. CLAUSULAS DEL CONTRATO:

N oo AW

Clausula 1°.- EL EMPLEADOR es una Empresa Agroindustrial, cuya actividad econémica se encuentra comprendida dentro de Ios
beneficios establecidos por la Ley N° 27360, Ley que aprueba las normas de promocion del Sector Agrario, que requiere
cubrir las necesidades de recursos humanos expresadas en el rubro "Causas Objetivas"; para lo cual contrata bajo las
condiciones antes sefialadas, los servicios de EL TRABAJADOR para que realice las labores propias y complementarias
del “Puesto u Ocupacién”,

Clausula 2°.- La Relacion Laboral se rige por las disposiciones especiales del Régimen de Promocién al Sector Agrario aprobadas por
la Ley 27360 y su Reglamento el D. S. N° 07-2002-AG vy, supletoriamente, por las normas del Régimen Laboral Comun
contenidas en el TUO del D. Leg. N° 728 (D. 8. N° 003-97-TR). Las obligaciones de ambas partes estan contenidas en el
Reglamento Interno de Trabajo de la empresa y en el Reglamento de Seguridad e Higiene Industrial. Adicionalmente, EL
TRABAJADOR debe cumplir con las Directivas Administrativas dictadas por la Empresa en uso de la facuitad directriz
que la ley le otorga.

Clausula 3°.- EL EMPLEADOR valora y exige a EL TRABAJADOCR esfuerzo, honestidad, buena fe y austeridad en el desempefio de
sus funciones; asi como el cabal cumplimiento de las érdenes o disposiciones que le impartan sus superiores.

Clausula 4°.- De conformidad con lo dispuesto por la Ley 27360, la “Remuneracién basica mensual” sefialada en las condiciones de

este contrato incluye las gratificaciones por Fiestas Patrias y por Navidad ademas de la Compensacién por Tiempo de
Servicios. Las vacaciones anuales son de 15 dias.

Clausula 5°.-  En merito a lo prescritc en la Ley de Firmas y Certificados Digitales N° 27269, EI TRABAJADOR, autoriza la aplicacién
de la fima digitalizada al EMPLEADOR en las boletas de pago, declarando estar al tanto de la validez y efectos
juridicos de la misma.

Clausula 6°.- Las partes convienen que EL TRABAJADOR podra prestar sus servicios a otras empresas del Grupo (especialmente
Casa Grande S.AA y Cartavio S.A.A} cuando las necesidades empresariales asi lo ameriten; en estos casos, las
labores se realizaran dentro de su jornada habitual de trabajo, respetando los derechos y beneficios obtenidos en el
presente contrato, pudiendo hacerlo fisicamente en las instalaciones de EL EMPLEADOR o en los establecimientos que
éste disponga.

Clausula 7°.- La suspensién del contrato de trabajo, por alguna de las causas previstas en la Ley, no interrumpira el plazo de duracion
del contrato. EL EMPLEADOR no esta obligado a dar aviso alguno adicional referente al término del presente contrato,
operando su extincion en la “Fecha de Término™.

Clausula 8°.- Ambas partes expresan su voluntad que cualquier controversia que se derive del cumplimiento del presente contrato, se
someterd a la competencia de los Organos Jurisdiccionales del Distrito Judicial del Santa.

En sefial de conformidad las parte§ firman el presente documento, San Jacinto: 10 de Septiembre del 2011
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Por la empresa CORTIJO CERNA, GARY JASON
BERMEJO SANCHEZ, ROGERS HUMBERTO D.N.l. 188930863
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CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD
REGIMEN AGRARIO

T . e B | M .

Contrato de Trabajo de Naturaleza Temporal [‘ Inc antt&nde;miwdaﬂq. y Prom. Emples
SNIMZOTE

SAN JACINTO

Conste por el presente documento que se extiende por triplicado, el Contrato Individual de Tra

P HGRA
celebran “"EL EMPLEADOR” y “EL TRABAJADOR” identificados en este documento, de acuerdq a las ond;fgn d&l%as
siguientes: - j

Reg. ! FiRMA
A. EL EMPLEADOR: |

AGROINDUSTRIAS SAN JACINTO S.A.A., RUC: 20116225779, Domicilio: Solidex Alto ., San Ja&f‘htﬁ,"sa‘ﬁ‘t‘af“——'
Actividad Econémica: Agroindustria, Representante: Nombre; BERMEJO SANCHEZ, ROGERS HUMBERTO, DNI:
26718595; Cargo: SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS.

B. EL TRABAJADOR:

CORTIJO CERNA, GARY JASON; Nacionalidad: Peruana, Edad: 35, Sexo: Masculino, DNI: 18893063, Estado Civil-
Soltero, Domicilio: MZ. C LT. 22 URB. LA ARBOLEDA.TRUJILLO.TRUJILLO.LA LIBERTAD,

C. CONDICIONES DEL CONTRATO:

1. Régimen Laboral: Régimen Laboral Agrario; Fundamento Legal: Ley 27360, Ley que aprueba las normas de
promacion del Sector Agrario.

2. Naturaleza: Contrato de Naturaleza Temporal; Modalidad: Incremento de las Actividades Existentes; Causas
objetivas: Debido a la ampliacién de nuestros campos de cultivos, es imperativo contar con los servicios de un
profesional para desarrollar las labores de Planificacion Supervision y control de las diversas labores de cultivo:
Fundamento legal: Art. 57° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, aprobado por D. S. N° 003-97-TR,

3. Duracién: 1 afio; Fecha de Inicio: 01-10-2012; Fecha de Término: 30-09-2013.

4.  Periodo de Prueba: Ninguno.

5. Status laboral: Empleado; Situacién Especial: Ninguna; Puesto u Ocupacién: JEFE DPTO SANIDAD VEGETAL.

6. Jornada de trabajo: 48 horas semanales efectivas.
7. Remuneracion basica mensual: S/. 1,915.00 (UN MIL NOVECIENTOS QUINCE Y 00/100 Nuevos Soles)

D. CLAUSULAS DEL CONTRATO:

Clausula 1°.- EL EMPLEADOR es una Empresa Agroindustrial, cuya actividad econémica se encuentra comprendida
dentro de los beneficios establecidos por la Ley N° 27360, Ley que aprueba las normas de promocion del
Sector Agrario, que requiere cubrir las necesidades de recursos humanos expresadas en el rubro "Causas
Objetivas"; para lo cual contrata bajo las condiciones antes sefialadas, los servicios de EL TRABAJADOR
para que realice las labores propias y complementarias del “Puesto u Ocupacién”.

Clausula 2°.- La Relacién Laboral se rige por las disposiciones especiales del Régimen de Promocién al Sector Agrario
aprobadas por la Ley 27360 y su Reglamento el D. S. N° 07-2002-AG v, supletoriamente, por las normas
del Regimen Laboral Comun contenidas en el TUO del D. Leg. N° 728 (D. S. N° 003-97-TR). Las
obligaciones de ambas partes estan contenidas en el Reglamento Interno de Trabajo de la empresa yenel
Reglamento de Seguridad e Higiene Industrial. Adicionalmente, EL TRABAJADOR debe cumplir con las
Directivas Administrativas dictadas por la Empresa en uso de |a facultad directriz que la ley le otorga.

Clausula 3°.- EL EMPLEADOR valora y exige a EL TRABAJADOR esfuerzo, honestidad, buena fe y austeridad en el

desempefio de sus funciones; asi como el cabal cumplimiento de las érdenes o disposiciones que le
impartan sus superiores.
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Clausula 4°.- De conformidad con lo dispuesto por la Ley 27360, la “Remuneracion éslca‘mensuai" sefialada en lasaa |
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Compensacion por Tiempo de Servicios. Las vacaciones anuales son de

Clausula 5°.- Sin perjuicio de lo descrito en la clausula anterior, LA EMPRESA podra determinar en cada semestre la
posibilidad de otorgar una bonificacién extraordinaria variable, en funmorlggﬁjms'iblhdﬁﬁes 8 ieas:
financieras, desempefio del trabajador, resultados de la empresa y cualquier otro criterio que mejor estime.
EL TRABAJADOR acepta que estamos ante un beneficio flexible y aleatorio que depende de las
posibilidades de LA EMPRESA en cada oportunidad y que puede dejar de entregarse o, si se entrega,
realizarse en montos diferentes segun las posibilidades, politicas y criterios que LA EMPRESA establezca.

Siendo asi, las partes reconocen que estamos ante un concepto aleatorio y variable, que puede o no
entregarse en los meses de julio y diciembre segin las posibilidades econémicas de la empresa, el
desempefio del trabajador, los resultados de la produccion. Asimismo, por las razones expuestas,
reconocen que dicho monto no tiene caracter remunerativo, al amparo de lo prescrito por el art. 19 del D.L.
650.

Clausula 6°.- En mérito a lo prescrito en el Decreto Supremo N° 009-11-TR, EL TRABAJADOR autoriza a EL
EMPLEADOR la aplicacién de la firma y sello digital en las Boletas de Pago, declarando estar al tanto de la
validez y efectos juridicos que ellas producen.

Clausula 7°.- Las partes convienen que EL TRABAJADOR podra prestar sus servicios para LA EMPRESA para la cual
se le contrata y/o para otras empresas del grupo empresarial del cual ésta es parte cuando las necesidades
asi lo requieran y sin que ello signifique ampliacién de su jomada habitual de trabajo, respetando todos los
derechos y/o beneficios obtenidos en el presente contrato.

Clausula 8°.- La suspension del contrato de trabajo, por alguna de las causas previstas en la Ley, no interrumpira el plazo
de duracion del contrato. EL EMPLEADOR no esta obligado a dar aviso alguno adicional referente al
término del presente contrato, operando su extincién en la “Fecha de Término”.

Clausula 9°.- Ambas partes expresan su voluntad que cualquier controversia que se derive del cumplimiento del presente

contrato, se sometera a la competencia de los Organos Jurisdiccionales del Distrito Judicial del Santa.

En sefial de conformidad las partes firman el presente documento, San Jacinto: 01 de Octubre del 2012

I*\

Por la empresa \J CORTIJO CERNA, GARY JASON

D.N.L. 1
BERMEJO SANCHEZ, ROGERS HUMBERTO e
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y RIEGO DIRECCION DE OPERACIONES
AGRO RURAL D. Z. LA LIBERTAD

“Afio de la Prbmocién de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico”

CONSTANCIA

EL QUE SUSCRIBE, ING. WISTON EDIN FLORIAN CEDRON, JEFE DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO PRODUCTIVO AGRARIO RURAL - AGRORURAL - AGENCIA ZONAL OTUZCO -
JULCAN

HACE CONSTAR:

Que, el ING. CORTIJO CERNA GARY JASON, identificado con DNI N° 18893063, ha
prestado servicios como PROFESIONAL en plantaciones forestales de las actividades: Forestacion y
Reforestacion de la Cuenca Alta para Minimizar los Sedimentos - Hectareas Forestadas vy
Reforestadas para Minimizar el arrastre de sedimentos del PPR 084, en esta Institucion, durante los
meses de Noviembre y Diciembre del 2013, demostrando capacidad, puntualidad, dedicacion y

eficiencia en el desempefio de las funciones asignadas.

Se expide la presente a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

Otuzco, 03 de Marzo del 2014

Atentamente,

PROGRAMA DE DESARRO
AGRARIO RURAL - A%F?OF‘RFEJ%%J_CWO
AGENCIA ZONAL OTUZCO - JULCAN

Q) @;\é}m_._

ing. Wiston E
g JEFE ZONAL (a) Cedron

Programa de Desarrollo Producllvo Agrario Rural - AGRO RURAL AGENCIA ZONAL OTUZCO - JULCAN
Jr. Nemesio Orbegoso s/n - Otuzco - Telefax: (044) 436528



- JUNTA DE USUARIOS DE RIEGO PRESURIZADO Reconocida por: Resolucién Administrativa

DEL DISTRITO DE RIEGO MOCHE VIRU CHAO e

CERTIFICADO DE TRABAJO

El Presidente del Directorio de la Junta de Usuarios de Riego Presurizado del
Distrito de Riego Moche Virt Chao, quien suscribe la presente:

'CERTIFICA

Que el Sr. GARY JASON CORTIJO CERNA, identificado con D.N.I.
18893063, ha laborado en nuestra institucion desde el 01 de marzo del 2014
hasta e! 31 de octubre de 2014, comc INSPECTOR DE TRAMPEO Y MUESTREQC

DE MOSCA DE LA FRUTA, desempefiado eficientemente su cargo vy

demostrando compromiso con la institucion.

Se expide el presente certificado a solicitud de la parte interesada a los 31
dias del mes de octubre del 2014.

suasias @8 Riego Presy
- Ud' igao Moche
0 Nk, Q)

Ju

i e For e
cr et za Bermit
UiS Fp-rc-istoENTE
OFICINA: Panamericana Norte Km. 522.5 Telefono: (044)612527 - (044)612528
Sector California - Virg Celular: 044-84-8944882

http:/l www.jriegopresurizado.org.pe Nextel: 8395506
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento, el Contrato de Locacién de Servicios que al amparo de lo sefialado en
el articulo 1764° y.siguientes del Cédigo Civil, celebran de una parte la empresa CONSTRUCTORA E
------- —— INVERSIONES SOTO S.A.C, con RUC. Nro. 20482289500, con domicilio fiscal en calle Juan Zapata
- : Mz F Lote 3, Urbanizacion- El'Bosque - Trujillo - La Libertad, debidamente representada por su Gerente

General Sra. Armandina Melchora Soto Cerna, 1dent|f|cada con DNI N© 19431614, quien en adelante

- se le denominara LA COMITENTE; vy de la otra parte el Sr. GARY JASON CORTIJO CERNA,
_ identificado con DNI. N° 18893063, con direccion en Mz. C Lt. 22 Urb. La Arboleda — Trujillo — La

Libertad, a quien en adeiante se Ie denominara EL LOCADOR, de acuerdo a los términos y condiciones
mgwentes

 PRIMERA:  ANTECEDENTES
o i CDMlTENTE es una persona Jurldrca de derecho pnvado constatwda ba]o el régimen de Soaedad

TERCERA MONTO DE LA CONTRAPRESTACION
~El monto de la contraprestacion a favor de EL LOCADOR, por la prestacion de sus servicios, asciende a
-§/.2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 Nuevos Soles), que serdn- cancelados
-~ mensualmente, previa presentacion de Recibo por Honorarios y siempre y cuando haya cumplido con la
sentacmn y-aprobacion del informe mensual.

Reahzar el paQO de la ccntraprestaaon en favor de EL LOCADOR, considerando lo sefialade en la
clausula precedente ....... :

DM 1343151

B.- DEL LOCADOR

Elaboracion del informe de avance semanal sustentado con reportes en los formatos establecidos,
paneJ fctograflco vndeos y otros.

olnformaaon permanente a la oficina de Trujillo del estado situacional de las obras que

correspondan.
e Otras mdlcauones que brinde el Responsable del Area.

QUINTA: PLAZO _
I plazo del contrato es a partir del 02 de Diciembre de 2016 hasta el 31 de Diciembre de 2016.

Juan Zapata Mz. F- Lte. 3 - me 101
Telf.: 044-223648 - Urb. El Bosque - Trujillo - La Liber-tad Cel. 999494202 - RPM: #999494202

Email: coinsosac@gmail.com - web.www.coinso.com.pe
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:contemplados para los traba]adores del régimen laboral de la actividad privada, toda vez que
el wncuir:u contractual entre LA COMITENTE y EL LOCADOR es de naturaleza civil.

Para la v valldez de todas !as comunicaciones y notificaciones a las partes, con motivo de la ejecucién de
e este contrato, ambas sefialan como sus respectivos domicilios los indicados en la introduccidn de este
= - documento. El cambio de domicilio de cualquiera de las partes surtird efecto desde la fecha de
comumcac10n de dicho cambio a la otra parte, por conducto notarial.

__aiqu’:er controverSIa que se genere como consecuencia de |a celebracion y ejecucion
. las partes renuncian al fuero de sus domicilios y se someten a la competencia territorial

de los | Juecesy tribunates del Dlstnto y Provmc1a de Trujillo, Departamento de La Libertad.

= #

o & JAmandith Meichors Soto Ceme.
A GERENTE GENERAL /
DL 19431674
LA COMITENTE EL Loc/#oon

Juan Zapata Mz. F-lte. 3 - Dpta. 101
Telf.: 044-223648 - Urh. El Bosgue - Trujillo - La Libertad Cel. 999494202 - RPM: #999494202

Email: coinsosac@gmail.com - web.www.coinso.com.pe




AGROINDUSTRIAL RISOCE S.A.C

CERTIFICADO DE TRABAJO

El Representante Legal de la Empresa AGROINDUSTRIAL RISOCE S.A.C, que suscribe.

CERTIFICA:

Que, el Ing. GARY JASON CORTIJO CERNA, identificado con DNI N° 18893063, ha
laborado en calidad de INGENIERO AGRONOMO, en nuestra empresa, brindando
capacitaciones en Manejo de Cultivo de Trigo, Mafz y Cebada; desde el 02/11/2016

hasta 31/12/2016, con 80 horas lectivas.
Durante su permanencia ha demostrado responsabilidad, eficiencia y puntualidad.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que crea

conveniente.

Chillia, 02 de Enero de 2017

AGROINDUSTRIAL RISOCE S.A.C




DAD DISTRITAL DEC?
PROGRAMA MUNICIPAL AGROPECUARIO DE CHILLIA
SECTOR AGRARIO

«Aiio del Buen Servicio al Ciudadano»

CERTIFICADO DE TRABAJO

El JEFE DEL PROGRAMA MUNICIPAL AGROPECUARIO DE CHILLIA
(PROMACH) de la Municipalidad Distrital de Chillia, Distrito de Chillia, Provincia de

Pataz, Departamento de La Libertad;

CERTTIFICA, que:

Que el Sr. CORTIJO CERNA, Gary Jason, identificado con D.N.I: N°
18893063, ha venido laborando como JEFE DE CAMPO en esta programa, desde

el 02 de Noviembre del 2016 hasta el 31 de marzo del afio 2017, durante su
permanencia en el cargo ha ejecutado funciones en el Manejo Agronémico en el
cultivo de Papa, Frutales y mejoramiento de pastos y forrajes en convenic con comités
de productores de los diferentes anexos del distrito de chillia entre otra actividades;
demostrando eficiencia, capacidad, responsabilidad y un gran desempefio en sus

funciones.

Se le expide el presente CERTIFICADO DE TRABAJO a solicitud del

interesado para los fines que crea por conveniente.

Chillia, 03 de Abril del 2017

é’ | AD DISTRITALOE |
| < JEFE W“’*“‘ H
1' AERARIO :r
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RABSA SAN FERNANDO SAC

B CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento, el Contrato de Locacion de Servicios que al amparo de lo sefialado en
el articulo 1764° y siguientes del Cddigo Civil, celebran de una parte el CONSORCIO RECUAY,
integrado por RABSA INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C. E INMOBILIARIA Y CONSTRUCTORA SAN
FERNANDO S.A.C., con domicilio fiscal en calle Juan Zapata Mz F Lote 3, Urbanizacién El Bosque - Truijillo
- La Libertad, debidamente representada por su Representante Coml’m Sr. Abraam Tito Soto Cerna,
identificado con DNI N° 46513447, quien en adelante se le denominara EL COMITENTE; y de la otra
parte el Sr. GARY JASON CORTIJO CERNA, identificado con DNI. N° 18893063, con direccién en Mz.
C Lt. 22 Urb. La Arboleda — Trujillo — La Libertad, a quien en adelante se le denominard EL LOCADOR,
de acuerdo a los términos y condiciones siguientes:

PRIMERA: ANTECEDENTES

LA COMITENTE es una persona juridica de derecho privado constituida bajo el régimen de Sociedad
Anonima Cerrada (S.A.C), cuya actividad principal es la Construccién de Edificios Completos, asimismo el
transporte de carga por carretera, venta de materiales de construccion, elaboracion de expedientes
técnicos propios y de terceros, como actividades secundarias.

EL LOCADOR es Ingeniero Agronomo, titulado, colegiado y habilitado, con experiencia en Capacitacion y
Asistencia técnica en la Ejecucion de Obras.

SEGUNDA: OBJETO

El objeto del presente contrato es la prestacion de servicios por parte de EL LOCADOR en calidad de
Capacitacién y Asistencia Técnica, para la obra: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA
PARA RIEGO DEL CANAL COCHACAR, DISTRITO DE MARCA, RECUAY — ANCASH".

TERCERA: MONTO DE LA CONTRAPRESTACION

El monto de la contraprestacion a favor de EL LOCADOR, por la prestacién de sus servicios, asciende a
$/. 2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 Nuevos Soles), que seran cancelados
mensualmente, previa presentacion de Recibo por Honorarios y siempre y cuando haya cumplido con la
presentacion y aprobacién del informe mensual.

A.- DE LA COMITENTE

Realizar el pago de la contraprestacion en favor de EL LOCADOR, considerando lo sefialado en Ia
clausula precedente.

.- DEL LOCADOR

e Elaboracién del informe de avance semanal sustentado con reportes en los formatos establecidos,

0 K panel fotografico, videos y otros.

» Capacitacion en los Sistemas de Riego y Mitigacién Ambiental.

» Informacion permanente a la oficina de Trujillo del estado situacional de las obras que
correspondan. )

» Otras indicaciones que brinde el Responsable del Area.

QUINTA: PLAZO
El plazo del contrato es a partir del 22 de Septiembre de 2017 hasta el 22 de Noviembre de
2017.

P e e e e

Calle Juan Zapata Mz. F Lt. 2 Urb. El Bosque - Trujilio
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SEXTA: NATURALEZA DEL CONTRATO
Las partes dejan expresa constancia gue no existe relacion de subordinacién ni dependencia entre ellas y
las labores objeto del presente contrato, en virtud de lo sefialado EL LOCADOR no tendra derecho a los
beneficios contemplados para los trabajadores del régimen laboral de la actividad privada, toda vez que
el vinculo contractual entre LA COMITENTE y EL LOCADOR es de naturaleza civil.

SETIMA: NO EXCLUSIVIDAD
EL LOCADOR no estd obligado a prestar servicios en forma exclusiva a LA COMITENTE, por tratarse
de servicios prestados de manera independiente.

OCTAVA: DOMICILIO DE LAS PARTES

Para la validez de todas las comunicaciones y notificaciones a las partes, con motivo de la ejecucion de
este contrato, ambas sefialan como sus respectivos domicilios los indicados en la introduccién de este
documento. El cambio de domicilio de cualquiera de las partes surtird efecto desde la fecha de
comunicacion de dicho cambio a la otra parte, por conducto notarial.

NOVENA: LEGISLACION APLICABLE
En todo lo no previsto en este contrato, se aplicaran las normas contenidas en los articulos 17559 a
17700 del Cadigo Civil, asi como sus modificatorias.

DECIMA: FUERO COMPETENTE

Para efectos de cualquier controversia que se genere como consecuencia de la celebracién y ejecucion
de este contrato, las partes renuncian al fuerc de sus domicilios y se someten a la competencia territorial
de los jueces y tribunales del Distrito y Provincia de Trujillo, Departamento de La Libertad.

Las partes declaran encontrarse conformes con las clausulas precedentes y en sefial de conformidad
suscriben el presente contrato, en la ciudad de Truijillo, al 22 de Septiembre de 2017,

LA COMITENTE EL LOCADOR

T e e T e e B e B e e T P O TR e e S e o Th e e e )
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ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL"

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL QUE SUSCRIBE, ESPECIALISTA EN PERSONAL DEL
PROYECTO ESPECIAL CHINECAS, CERTIFICA QUE:

EL ING. CORTIJO CERNA, GARY JASON, identificado con DNI N°
18893063, ha laborado desde el 23 de Noviembre del 2017 hasta el 03 de
Agosto del 2018, con el cargo de GERENTE DE DESARROLLO
AGROPECUARIO Y PROMOCION DE LA INVERSION del
PROYECTO ESPECIAL CHINECAS.

Se expide el presente Certificado de trabajo a Solicitud del interesado, para
los fines que crea conveniente.

Tangay, Agosto 03 del 2018.

Atentamente,

GPECIAL CHINECAS
SPYHONAL DE ANCASH

CPC Eusebw, 'Jx‘-fmga Avila

Especialistff en Pigfanasl (w)

e e e s S
Campamento Tangay S/N Telefax: 312960 anexo 2040
Nvo. Chimbote unipersonal@pechinecas.gob.pe



EMPRESA AGRARIA AZUCARERA ANDAHUASI S.A.A
CARRETERA HUAURA-SAYAN KM.41,5 RUC.: 20118792174
Central Telf.237-1159 Fax.237-1170 Fax.237-1171

EL QUE SUSCRIBE, JEFE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA EMPRESA
AGRARIA AZUCARERA ANDAHUASI 5.A.A. OTORGA LA SIGUIENTE:

CONSTANCIA DE TRABAJO

Conste por el presente documento, que Don: CORTIJO CERNA GARY JASON,
identificado con DNI N° 18893063, ha laborado en nuestra representada en calidad de
trabajador CONTRATADQO desempefiandose como GERENTE DE CAMPO, en el area de
CAMPO durante los siguientes periodos:

~ FECHA FECHA e . e
W - OCUPy RAZON._S_OCIAL:._.:._ -
06/08/2018 18/08/2018 GERENTE DE CAMPO EMPRESA AGRARIA AZUCARERA ANDAHUASI S AA.

Se extiende /a presente constancia de trabajo a solicitud del interesado para lo fines
gue estime por conveniente.

Andahuasi, 03 de Mayo de 2019

,%;u:" EMPRESA AGRARIA-AZUCARERA
¥ "ANDARUASI S A A

Pagina; 1
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TRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD SERVICIO

! !

CONTRATO N°27%2019-GRA-P.E.CHINECAS

Conste por el presente documento que se extiende por duplicado con igual valor y tenor,
el CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD DE SERVICIO ESPECIFICO,
que al amparo a lo establecido en el Art. 63° concordante con el Art. 79° del Texto Unico
Ordenado del Decreto Legislativo N°728- Ley de Productividad y Competividad Laboral,
celebran de una parte el PROYECTO ESPECIAL CHINECAS con Registro Unico de
Contribuyentes 20164359701, domiciliado en el Campamento Tangay s/n distrito de
Nuevo Chimbote, provincia de Santa, departamento de Ancash, debidamente
representado por su Gerente General ING°® EDILBERTO NOE NIQUE ALARCON, Ph.
D., identificado con DNI N°18099413 designado mediante Resolucion Ejecutiva
Regional N°0314-2017-GRA-GR/p de fecha 18 de julio del 2017 a quien en adelante se

denominara “EL EMPELADOR” y de otra parte el ING® GARY JASON CORTIJO
ERNA con DNI N°18893063, con domicilio legal en Mz. “C” Lote 22 Urb. La Arboleda,

distrito y provincia de Trujillo, departamento de La Libertad a quien en delante de le

ominara “EL TRABAJADOR”.

""Qfg presente Contrato se celebra en los términos y condiciones contenidas en las
=" “siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL.

Constitucion Politica del Pera, Art. 191°.

Ley N°27680 Ley de Reforma Constitucional- Descentralizacion.

Ley N°30879 Ley del Presupuesto Publico para el Afio Fiscal 2019.
T.U.O. del D.L. N°728 Ley de Productividad y Competividad Laboral.
D.S.N°003-97-TR T.U.O. del Decreto legislativo N°728.
D.S.N°051-2007-PCM Transferencia del Proyecto Especial Chinecas del Instituto
Nacional de Desarrollo del Gobierno Regional del departamento de Ancash.
Resolucion Ejecutiva Regional N°0314-2017-GRA-GR/p del 18-07-2017.
R.G.N°130-2017-GRA-P.E.CHINECAS del 23-11-21017.
O.R.N°006-2010-REGION ANCASH/CR: ROF del P.E.CHINECAS.
R.D.N®044-2002-INADE-8800-MOF del P.E.CHINECAS.

CAP del Proyecto Especial CHINECAS.

PAP del Proyecto Especial CHINECAS.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.

EL EMPLEADOR es una persona juridica constituyéndose en un Proyecto de Irrigacion

y un érgano desconcentrado del Gobierno Regional de Ancash, creado por Decreto
SupremoN°072-85-PCM del 05 de setiembre de1 985, transferido del INADE al Gobierno
Regional de Ancash mediante D.S.N°051-2007-PCM del 19 de junio de 1977,
efectivizandose el 30 de junio del 2007, dedicado a la ejecucion de Obras de

¢/ Infraestructura Hidraulica del Proyecto Especial CHINECAS, comprendiendo los

distritos de Chimbote, Nepefia, Casma y Sechin.

En tal condicion, requiere seguir contando con los servicios especificos de una persona
natural que se encargue personalmente de cumplir la funcion de GERENTE DE
DESARROLLO AGROPECUARIO Y PROMOCION DE LA INVERSION DEL P.E.
CHINECAS, por el tiempo de duracién del presente Contrato, teniendo en consideracion
que el desempefio es un CARGO DE CONFIANZA con las restricciones y medidas de
austeridad previstas en la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2019 a fin

de proseguir con el cumplimiento de las funciones encomendadas.




EL TRABAJADOR es una persona natural altamente capacitada y con la debida
experiencia para prestar los servicios especificos de Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica durante el tiempo que requiere el Empleador.

CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO.

En armonia con lo establecido en las cladusulas anteriores y en virtud del presente
instrumento  EL EMPLEADOR contrata los servicios personales especificos y
subordinados de EL TRABAJADOR para que ejecute las funciones inherentes de
Gerente de Desarrollo Agropecuario y Promocién de la Inversién del P.E.CHINECAS
correspondiente a la Plaza N°21 del Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) del
Proyecto Especial CHINECAS, el mismo que le asigna el Nivel Remunerativo de D2.---

CLAUSULA CUARTA: DEL PLAZO DE DURACION DEL PRESENTE CONTRATO.

| presente Contrato tendra una duracién determinada de once (11) meses calendario,

zo éste que se encuentra directamente relacionado con las necesidades del servicio
:ipara lo cual es contratado EL TRABAJADOR, se inicia el 01 de febrero del 2019 y
’:cyncluye indefectiblemente el 31 de diciembre del 2019.

B
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““Queda expresamente establecido que EL EMPLEADOR no esta obligado a comunicar
ni recordar a EL TRABAJADOR, el término del presente Contrato, el que operard
automaticamente en la fecha prevista, oportunidad en que se abonara los beneficios
sociales que pudieran corresponder, salvo que ambas partes acuerden expresamente
Su renovacion por escrito o celebren un nuevo Contrato.

CLAUSULA QUINTA: DE LA CONCLUSION ANTICIPADA DEL CONTRATO.

Teniendo en consideracién la naturaleza juridica del presente contrato de Servicio
Especifico, ambas partes convienen en que si durante su vigencia se produjeran
circunstancias o hechos no previstos al momento de la contratacion gue hicieran
innecesaria o imposible la ejecucién de la prestacion de los servicios contratados, se
resolvera el vinculo laboral, para lo cual se cursara a EL TRABAJADOR un aviso previo
de 48 horas anteriores a la fecha de terminacién del Contrato.

; SELAUSULA SEXTA: DE LA REMUNERACION.
’"":,, EL EMPLEADOR, en contraprestacion de los servicios que reciba de EL

] TRABAJADOR, abonara a éste una remuneracién Ginica mensual ascendente a la suma
de S/.5.926.00 (Cinco mil novecientos veintiséis y 00/100 soles) suma que podra ser
incrementada unicamente por disposiciones administrativas, pactos o norma legal
expresa.

Adicionalmente, EL TRABAJADOR percibira los beneficios remunerativos como
gratificaciones, bonificaciones que le correspondan como trabajador de EL
EMPELADOR de acuerdo a Ley. Asimismo queda exonerado del marcado del
biométrico para su asistencia al centro de trabajo.

Los beneficios sociales que correspondan a EL TRABAJADOR por la extincion del
presente Contrato de Trabajo, tendran efecto cancelatorio de acuerdo a la legislacién
vigente.

En mérito a la aplicacion de los Convenios y Pactos Colectivos acordados asi como los
sefialados en el RIT para los Proyectos Especiales se otorgard una bonificacion
especial por fallecimiento del servidor o de un familiar directo (conyuge, padre, madre e
hijos) consistente en dos (02) remuneraciones totales y el reconocimiento de hasta dos
(02) sueldos por gastos de sepelio.

En caso de retraso en el pago por parte de EL EMPLEADOR, salvo que se deba a caso
fortuito o fuerza mayor, EL TRABAJADOR tendra derecho al pago de intereses legales




conforme a lo establecido en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en
el Art.149° de su Reglamento, los que se computan desde la oportunidad en que el pago
debio efectuarse.

CLAUSULA SETIMA: DE LAS OBLIGACIONES Y FUNCIONES DEL TRABAJADOR.

EL TRABAJADOR esta obligado a prestar a EL EMPLEADOR su normal capacidad
de trabajo, en forma exclusiva en la ejecucién del servicio antes indicado, de
conformidad con los Reglamentos y disposiciones de EL EMPLEADOR, las cuales
declara conocer y se compromete a acatar las 6rdenes e instrucciones que le imparta
EL EMPLEADOR o los representantes, todo o cual forma parte integrante del presente
Contrato para todos los efectos legales.

En virtud del presente documento EL TRABAJADOR asume las siguientes funciones
el cargo:

a) Desarrollar para EI EMPLEADOR toda su capacidad de trabajo en el desempefio
de las labores principales, especificas, conexas y complementarias inherente al
puesto para lo cual es contratado.

Cumplir con las funciones, ¢rdenes e instrucciones que le imparta EL
EMPLEADOR o sus representantes.

Observar y cumplir el Reglamento Interno de Trabajo y la Ley de seguridad y
Salud en el Trabajo.

Cumplir el horario de trabajo y de refrigerio, el mismo que sera comunicado a EL
TRABAJADOR a la suscripcion del presente Contrato para su debido
cumplimiento, quedando exonerado del marcado de tarjeta de ingreso y salida.
El TRABAJADOR se obliga expresamente a guardar la mas absoluta reserva y
confidencialidad dentro y fuera del Proyecto Especial CHINECAS con respecto
de lo siguiente: 1.- Los términos de presente Contrato, incluyendo cualquier
anexo o modificacion complementaria siguiente. 2.- de cualquier tipo de
antecedentes o informacion reservada. 3.- de toda informacién y datos obtenidos
0 que llegue de conocimiento de EL TRABAJADOR que sea de propiedad del
Proyecto Especial CHINECAS o de un tercero y que El EMPLEADOR esté
obligado a guardar en reserva o tratar de confidencialidad y 4.- En general de
todas las operaciones, tramites, informes y demas documentos que se realicen
por su intermedio o que lleguen a su conocimiento, sea por naturaleza o ejercicio
de sus funciones o por otra via y en cualquier forma y haya o no EL
TRABAJADOR intervenido en ellos quedandole absolutamente prohibido
divulgar cualquiera de dichos antecedentes, informacion, operaciones y otros,
salvo sea autorizado expresamente por escrito por el Proyecto Especial
CHINECAS a través de sus funcionarics para revelar algiin antecedente o
informacion.

f) Otras que le asignen la Gerencia General.

EL TRABAJADOR sera pasible de sancién laboral por los dafios que suponga el
incumplimiento del compromiso descrito en esta Clausula. Este compromiso subsistira
aun después de terminado el vinculo laboral.

CLAUSULA OCTAVA: DE OTRAS CAUSALES DE EXTINCION.

El vinculo laboral se extinguira en virtud de las causales de extincion del Contrato de
Trabajo, sefialadas en el Art. 16° del T.U.O. del Decreto legislativo N°728 Ley de
Productividad y Competividad Laboral, aprobada por el decreto Supremo N°003.97-TR.
Sin causales de extincion del presente contrato. las siguientes:

a) Elfallecimiento del trabajador
b) La renuncia o retiro voluntario del trabajador



¢) Laterminacion del servicio especifico, el cumplimiento de la condicion resolutoria
y al vencimiento del plazo previsto en el contrato

d) El mutuo acuerdo entre el trabajador y el empleador

e) Lainvalidez absoluta permanente

f) La jubilacion.

g) El despido, en los casos y forma permitidos por el Art. 23°, 24° y 25° del D.S.
N°003-97-TR relacionado a la capacidad y conducta del trabajador.

h) Falta de asignaciones presupuestales, la cual sera comunicado Al trabajador con
una anticipacion de 15 dias calendario.

i) Terminacion de la relacion laboral en los casos y forma permitida por la Ley.———-

CLAUSULA NOVENA: SOBRE LOS SERVICIOS INFORMATICOS.

1“.-'-.
Ja h-rffﬁ’ El TRABAJADOR queda expresamente prohibido de descargar software o programas
Wfﬁ’“ DA cualquier clase sin contar con la licencia correspondiente para dichos efectos.--------

]

’:_-}5 L EMPLEADOR se exime de toda responsabilidad en caso EL TRABAJADOR,
mtw«/ 9 /lncumpllera con la prohibicion establecida en el parrafo precedente.

Cada trabajador es responsable de la infformacion que maneja en su equipo informatico
segun sus funciones, manteniendo la confidencialidad del mismo bajo responsabilidad.

Toda informacion o creacion digital ocasionadas por las labores realizadas durante el
periodo laboral es propiedad de EL EMPLEADOR.

CLAUSULA DECIMA: SOBRE LA CONFIDENCIALIDAD.

EL TRABAJADOR, se obliga en forma irrevocable ante el EL EMPLEADOR a no
revelar, divulgar, difundir, facilitar o transmitir, bajo cualquier forma a ninguna persona
natural o juridica sea esta publica o privada y a no utilizar para su propio beneficio o
para beneficio de cualquiera de éstas, la informacién relacionada con el ejercicio de sus
funciones ya sea de caracter técnico o comercial, asi como también las politicas y/o
cualquier otra informacién vinculada al ejercicio de sus funciones y/o el giro comercial
y/o negacios relacionados con EL EMPLEADOR, directores, gerentes, funcionarios,
trabajadores y/o clientes.

El cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N°29733 y su Reglamento aprobado mediante
D.S.N°003-2013-JUS, EL TRABAJADOR se obliga a considerar los datos personales
a los que tenga acceso con motivo del ejercicio de sus funciones como secreto
profesional, es decir bajo estricta confidencialidad y unicamente para |a finalidad y usos
expresamente establecidos.

' Queda expresamente convenido que el cumplimiento total o parcial imputable a EL
3 TRABAJADOR con relacion a las obligaciones de confidencialidad asumidas por el
presente Contrato facultara a EI EMPLEADOR para disponer la extincion del Contrato
de Trabajo por falta grave.

Esta obligacion de confidencialidad subsistira aun después de terminada la relacion
laboral, para el caso de Datos Personales de manera indefinida d acuerdo a lo
establecido en la Ley N°29733 y su Reglamento y para los demas casos hasta por un
plazo adicional de dos (02) afios contados a partir de la extincion de la relacién laboral,
cuyo incumplimiento generara la correspondiente responsabilidad por dafios y perjuicios
asi como la responsabilidad penal contenida en la normatividad vigente.

CLAUSULA UNDECIMA: SOBRE ENTREGA DE INFORMACION VERIDICA.

EL TRABAJADOR declara que toda la informacion contenida en los documentos
entregados a el empleador dentro del procedimiento de seleccién de personal vy
contratacion, asi como posteriores actualizaciones, es veridica y constatable. La

falsedad de la informacién brindada y/o alteracién en los documentos antes sefialados
genera una falta grave causal de despido.—- s




CLAUSULA DUODECIMA: SOBRE LA EXCLUSIVIDAD DEL SERVICIO.

Con la suscripcion del presente Contrato EL TRABAJADOR se compromete a no
prestar servicios bajo ninguna modalidad en ninguna empresa o institucion publica
durante la vigencia laboral con EL EMPLEADOR, excepto si cuenta con la autorizacion
expresa de éste.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DEL PRESUPUESTO.
El egreso que demande el cumplimiento de la contraprestacion pactada en el presente

n ‘sacontrato de trabajo, se ejecutara con cargo al Presupuesto del Afio Fiscal 2019
& correspondiente a:
%}Pliego : 3441 Gobierno Regional del departamento de Ancash.
“ts?"‘?i’ Unidad Ejecutora : 007 Region Ancash-Proyecto Especial CHINECAS.
—" Fuente de Financ. : 00 recursos Ordinarios.

Programa ; 80002 Asignaciones Presupuestales no resulten en productos
Producto/Proyecto 2.00027 Gestion de Proyectos.

Acciones de Inversién: 66.00016 Gestion y Administracion.

Funcion : 03 Planeamiento, Gestion de proyectos.

Divisién Funcional 006 Gestion.

Grupo i 0007 direccion y Supervision Superior.

Finalidad de Meta 00653 Direccion y Supervision Superior y Administracién

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DEL DOMICILIO DE LAS PARTES.

Las partes ratifican como sus respectivos domicilios los sefialados en la introduccién del
presente contrato, por lo que se reputaréan validas todas las comunicaciones y
notificaciones dirigidas a las mismas con motivo de la ejecucién del presente contrato.
El cambio de domicilio de cualquiera de las partes surtira efecto recién a partir del dia
siguiente de notificado dicho cabio a la otra parte por cualquier medio escrito, ——-————-

5 Ambas partes contratantes de acuerdo a las Clausulas precedentes, lo suscriben en
sefial de conformidad en Tangay, distrito de Nuevo Chimbote el 01 de febrero del 2019.

EL EMPLEADOR EL TRABAJADOR

,

ING°® Gary Jasoh Cortijo Cerna
DNI 18893063
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EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA CONSTRUCTORA E
~ __INVERSIONES SOTO S.A.C., QUE SUSCRIBE

— . Que ei Ing ‘GARY JASON CORTIJO CERNA, idenfificado con DNI N°

8893063 ho laborado en calidad de INGENIERO AGRONOMO, en nuestra

chbrendo demostrado en todo momento capacidad, dedicacién y

pun‘ruclhdad e sus Tc:bc:res encomendadas.

Trujillo, 19 de Enero de 2017
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Telf.: D44-223648 - Urb. El Bosque - Trujillo - La Libertad Cel. 999494202 - RPM: #999494202

Email: coinsosac@gmail.com - web.www.coinso.com.pe




{CIPALIDAD DISTRITAL DE URpay

W

MUN

CONTRATO DE SERVICIOS N° 027-2022-MDU/LOG

CONTRATO DE SERVICIOS COMO ESPECIALISTA EN CAPACITACION PARA PRODUCTORES
RURALES EN CULTIVO TRANSITORIOS EN EL DISTRITO DE URPAY, PROVINCIA DE PATAZ,
DEPARTAMENTO LA LIBERTAD

onste por el presente documento, el contrato de locacién de servicios que celebran de una parte LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE URPAY, con Registro Unico del Contribuyente N° 20231552490, con
domicilio legal en Plaza de Armas S/N, distrito Urpay, provincia Pataz, region La Libertad, representada por su
Gerente Municipal, Jhonatan Uziel Caballero Gonzales, identificado con Documento Nacional de Identidad

N° 47668582, quien procede de acuerdo a designacion y facultades delegadas mediante Resolucion de
Alcaldia N° 001-2019-MDU/ALC, a quien en adelante se le denominara LA MUNICIPALIDAD; vy, de la otra

parte la Ing. GARY JASON CORTIJO CERNA, identificado con DNI 18893063, Registro Unico de
Contribuyente N* 10188930633 y con domicilio fiscal en MZ. C. LOTE 22 URB. LA ARBOLEDA - DISTRITO

Y PROVINCIA TRUJILLO — LA LIBERTAD a quien en adelante se le denominara EL LOCADOR; quienes
contratan en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. — ANTECEDENTES:

LA MUNICIPALIDAD es una persona juridica de derecho publico, con autonomia econémica y administrativa,
con capacidad de realizar contratos para el logro sus fines y requiere los servicios de un Ingeniero agronomo,
colegiado y habilitado N° CIP: 85599 como “ESPECIALISTA EN CAPACITACION PARA PRODUCTORES
RURALES EN CULTIVO TRANSITORIOS EN EL DISTRITO DE URPAY, PROVINCIA DE PATAZ,

DEPARTAMENTO LA LIBERTAD”, para el cumplimiento de la meta 7.

-flediante INFORME N°5-2022-M7/LMZD de fecha 16 de marzo del 2022, emitido por el coordinador de la

eta 7, el cual hace llegar los Términos de Referencia para la contratacién de un “ESPECIALISTA EN
CAPACITACION PARA PRODUCTORES RURALES EN CULTIVO TRANSITORIOS EN EL DISTRITO DE
URPAY, PROVINCIA DE PATAZ, DEPARTAMENTO LA LIBERTAD".

EL LOCADOR, es ingeniero agrénomo de profesién y cuenta con los requisitos de calificacién establecidos
en los terminos de referencia que, en calidad anexo, es parte integrante del presente Contrato.
CLAUSULA SEGUNDA. - OBJETO DEL CONTRATO:

Por el presente contrato, EL LOCADOR se obliga a brindar el servicio como “ESPECIALISTA EN
CAPACITACION PARA PRODUCTORES RURALES EN CULTIVO TRANSITCRIOS EM EL DISTRITQ DE
URPAY, PROVINCIA DE PATAZ, DEPARTAMENTO LA LIBERTAD?”, para el cumplimiento de la meta 7.

Dicho servicio sera prestado en los términos pactados en el presente contrato y en los Términos de
Referencia. Por su parte LA MUNICIPALIDAD se obliga a pagar a EL LOCADOR el monto de Ia

contraprestacion pactada en la forma y oportunidad convenida.
CLAUSULA TERCERA. - HONORARIOS, FORMA Y OPORTUNIDAD DE PAGO:

Las partes acuerdan que el monto total de los honorarios que pagara LA MUNICIPALIDAD en
calidad de contraprestacion por los servicios prestados por EL LOCADOR asciende a Ia suma de CINCO MIL
CON 00/100 SOLES (S! 5,000.00).

El pago del monto mencionado en el parrafo precedente, se abonara previa presentacién de informe
de Actividades, adjuntando copia del contrato, RNP, suspension de 4ta categoria y recibo por honorarios.

Los servicios contratados son a todo costo, por lo que el pago incluye todos los gastos relacionados a
la prestacion del servicio contratado y los impuestos y/o retenciones de Ley.

CLAUSULA CUARTA. - CONFORMIDAD DEL SERVICIO CONTRATADO:

El coordinador de la meta 7, es el encargado de dar la conformidad del servicio contratado.




EL LOCADOR, se obliga a ejecutar su servicio como ESPECIALISTA EN CAPACITACION PARA
HRODUCTORES RURALES EN CULTIVO TRANSITORIOS EN EL DISTRITO DE URPAY, PROVINCIA DE
PATAZ, DEPARTAMENTO LA LIBERTAD?”, por doce (15) dias calendarios, contados a partir del dia 28 de
marzo al 11 de abril del 2022.

CLAUSULA SEXTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

LA MUNICIPALIDAD estd obligada a pagar los honorarios de EL LOCADOR, en la forma y
oportunidad pactadas.

EL LOCADOR, por su parte, se obliga a brindar adecuadamente el servicio como ESPECIALISTA EN
CAPACITACION PARA PRODUCTORES RURALES EN CULTIVO TRANSITORIOS EN EL DISTRITO DE
URPAY, PROVINCIA DE PATAZ, DEPARTAMENTO LA LIBERTAD”, teniendo como alcance de sus
servicios todo lo especificado en los Términos de Referencia, que son parte del presente Contrato.

CLAUSULA SEPTIMA. - PENALIDADES:

Si el contratista incurre en retraso injustificado (por mora) en la ejecucion de las actividades objeto del
Servicio, LA MUNICIPALIDAD le aplicaré automaticamente en todos los casos una penalidad por cada dia
calendario de atraso, hasta por un monto méximo equivalente al 10% (0.10) del monto del servicio. La
penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo a la formula siguiente:
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Penalidad diaria= 0.10 x monto / F x PLAZO en dias

Donde:
F = 0.25 para plazos mayores a sesenta dias o:
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta dias.

Cuando se llega a cubrir el monto méximo de la penalidad de acuerdo a las normas OSCE, la entidad podra
resolver el contrato parcial o totalmente por incumplimiento mediante carta notarial y ejecutar en lo gue
corresponda la garantia de fiel cumplimiento de ser el caso, sin perjuicios de la indemnizacion por los dafios y
perjuicios ulteriores que pueda exigir; asi mismo, procedera a comunicar este hecho el Tribunal de Organismo
Superior de las Contrataciones del Estado — OSCE.

Esta factura sera reducida de cualquiera de sus facturas pendientes o en la iiquidacion final; o si fuese
necesario se cobrara del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimento. La justificacion
por el retraso se sujeta a lo dispuesto por el cédigo civil y demas normas concordantes.

CLAUSULA OCTAVA. - COMPETENCIA TERRITORIAL:

Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la celebracion y ejecucion de
este contrato, las partes se someten a la competencia territorial de los jueces y tribunales de la Corte Superior

de Justicia de La Libertad.
CLAUSULA NOVENA. - RESOLUCION DEL CONTRATO:

Son causales de resolucién del presente contrato:
Cuando EL LOCADOR no inicie sus actividades luego de tres (3) dias calendario de suscrito el contrato.
b. Cuando EL LOCADOR no cumpla con el Cronograma de Actividades de |a obra antes mencionada.

¢. Cuando EL LOCADOR incumpla cualquiera de sus obligaciones previstas en el presente contrato o los
documentos que lo conforman.

En los casos de los literales a) y b), LA MUNICIPALIDAD podra resolver el presente contrato, al
amparo de lo prescrito por el articulo 1430 del Cédigo Civil. Dicha resolucién operara de forma expresa,
cuando LA MUNICIPALIDAD comunique a la otra parte que quiere valerse de la presente disposicién




resolutoria. En el caso de incumplimiento del literal c) y para resolver el presente contrato, LA

MUNICIPALIDAD podra requerir a EL LOCADOR, para que dentro de un plazo de tres (3) dias calendario de
recibida la misma, satisfaga su prestacién, bajo apercibimiento de resolver el contrato. Transcurridos los tres
(3) dias calendario sefialado sin que EL LOCADOR haya satisfecho la prestacion, el contrato queda resuelto

de pleno derecho.
Si EL LOCADOR deseara dar por concluido el presente contrato debera de hacerlo previa
comunicacién escrita a LA MUNICIPALIDAD con diez (10) dias calendario de anticipacién.

CLAUSULA DECIMA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

EL LOCADOR declara bajo juramento y en honor a la verdad, el cual se entiende prestado con la
firma del presente contrato, gue no se encuentra incurso en causal de alguna de inhabilidad e incompatibilidad

o prohibicion para contratar con LA MUNICIPALIDAD.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - APLICACION SUPLETORIA DE LA LEY:

En todo lo no previsto por las partes en el presente contrato, ambas se someten a lo establecido por
las normas del Codigo Civil y demas del sistema juridico que resulten aplicables.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. — NOTIFICACIONES:
Para la validez de todas las comunicaciones y notificaciones a las partes, con motivo de la ejecucion
de este contrato, ambas partes sefalan como sus respectivos correos electronicos los siguientes:

EL LOCADOR: garyc.cc.77@hotmail.com
LA MUNICIPALIDAD: gerencia@muniurpay.qob.pe
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logistica@muniurpay.gob.pe

Ambas partes se autorizan entre si a cursarse cualquier comunicacion con relacionada a la ejecucion
del presente contrato a los emails que consignan, por lo que declaran expresamente que cualquier notificacion

emitida a dichos mails, es valida.
Ambas partes, enterados del contenido del presente contrato, dan su consentimiento, declarando
estar conformes en todo lo establecido, por lo que suscriben el presente en cuatro (0 .originalesr;e@f de
PR

marzo de 2022.

EL LOCADOR==
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Resolucion Ejecutiva Regional N° S0 -2020-GRLL/GOB
Trujille, 23 OCT 2028

VIBTA: 1a Resolucion Ejecutiva Regional N° 838-2020-GRLL/GOB, de fecha 0g de octubre del 2020, ¥;
CONSIDERANDD:

Que, mediante Resvlucibn Ejecutiva Regional del visto, se encargd al Ing. Andrés Emiliano Caldersn Casana,
Subgerente de Operacién y Mantenimiento de! Proyecto Especial CHAVI MOCHIC, las funeiones propias del
Despacho de la Subgerencia ds Desarrollo Agricola del Proyecto Especial CHAVIMOCHIC, hasta la
designaciom del Titvitar del cargo;

Que, siendo prerrogativa del Titular de la entidad, de acuerdo a lo previsto en el inciso ¢) del articulo 21° de Ia
Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, designar y cesar a los funcionarios de confianza, el Despacho de
Goberracitm, hadecidido designar al Ing. Gary Jasén Cortijo Cerna en el cargo de confianza de Subgerente de
Desarrolle Agrimia &l Proyecto Especial CHAVIMOCHIC del Gobierno Regional de La Libertad, con las
prerrogatives propias de su carge, de acuerdo a lo establecido en <i Cuadro de Asignacién de Personal, €l
Fresupticsto Analitico de Persoral, debiendo encargarse al Proyecto especial CHAVIMOCHIC, I3 asignacién
e lz catoparia semunerativa x/o &l acondicionamie) to contracrual y afectacion presupuestal correspondiente
para < i saogn damlanz, destro de los alcances legales »+ opios de este Gobierno Regional;

iJue, crando alo sefialado en el parrafo precedente se debe dur por concluida ia enc?r%amra del Ing. Andrés
Emiliano Coldes (o Cagana, Subgerente de Operacion y Manteninticr:io do} Froyecto Especial CHAVIMOCHIC,
de funciongs dd Despadhio de la Subgerendia de Desarrollo Agrieola del Proyecto Especial CHAVIMOCHIC,
con retensivn de sn sargs.

Estando a lus ~izios de las areas correspondientes, y en uso de las atrituciones conferidas porla Ley N° 27867
- Loy Orgévica de Gobiernos Regionales, v sus mndificatorias,

SE RESUELVE:

avtigra - DAR POR CONCLUIDA. ¢ nartir de iz fecze 12 encargatura del Ing. Arvdeds *tniliane
Caldsrtn Casna, Subgerente de Operacion y Manienimiento del Proyecto Especial CHAVIMOCHIC, de
funciones del Despacho de 1a' Subgerencia de Desarrollo Agricola del Proyecto Especial CHAVIMOCHIC, con
retensidn de su cargo.

DEFIGHNAR, a partir dz la fecha, al Ing. Tiary Jasén Cortijo Cerna en ¢l cargo de
Subgerente S Tweomlio Agricols del Proyeio Topecid “HAVIMOCHIC del Gobiern: Regional .- L.
Eihortad, s rondicdfn de funcicnaie d2 condiz wa.

Axiicplo 2%~ ENCARGAR al Proyecto Especiai CHAVIBOCYYC, la asignacién de 1a categorfa remuneraliva
y/o el acondicionamicnto contractual y afectacién presuposstai correspondiente para diche cargo de confianza,

dentro dedos Alearices legales propios de este Gobierno Regional.

Artiends 4%~ DISPONER gue el funcionario designado a trave: del presente acto resolutivo, campla con lo
sefialado en €l Decreto tie Ureensia N° 020-2019, concordante con el Decreto Regicral N° p1-2019-
GRLL{GOR, de fechaog de $ebrero del 2019, respecto a Iz presen.acién cbligatoria de ta Declaracién Jurada
de Intereses, de acavrd al formate establecido por el citado Deereto de Urgenciz en la Plataforma Unica de
Declaracion Jurada de Litercses de la PCML

Articplo 5°.- NOTIFECAR la presente Resolucién a la parte interesada, Gerencia General Regional, Organo
de Control Institucional, al Proyecto Especial CHAVIMOCHIC, vy a to;gi_pz.lus\iiemés Grganos y unidades
arghriras que norrespondan, del Gobie:r- Regicra! L. Libagr.d. =t \

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

ERCS e

ONAL (3.1.)
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{§®/ | PROYECTO ESPECIAL COMPROMISO
Y | CHAVIMOCHIC > eon [, [iherlad

Roweews | Area de Personal
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”
CERTIFICADO DE TRABAJO

LA QUE SUSCRIBE, JEFA DEL AREA DE PERSONAL DEL PROYECTO ESPECIAL CHAVIMOCHIC:

CERTIFICA:

Que, el Sr. GARY JASON CORTIJO CERNA, identificado con DNI N° 18893063, labord en
esta Instituciéon, como DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Illl (SUB GERENTE DE
DESARROLLO AGRICOLA), desde el 26 de octubre de 2020 al 06 de septiembre de 2023.

Durante el desarrollo de sus funciones se desempefid con responsabilidad, esmero y

puntualidad.

Se expide el presente certificado, para los fines que estime conveniente.

Trujillo, 25 de septiembre de 2023
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LIC. ADM. MANURI SHARAOT'ZANINREERNANDE

Jefe del Area de Pérsonal

“Justicia Social con Inversion”

Sede Institucional: Av. 2 s/n. Parque Industrial . La Esperanza — Trujillo- Central Tel. 27-2286
www.chavimochic.gob.pe






CURRICULUM VITAE
JHONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR

B
‘i. Direccion: Las Capullanas Mz-C- 18 — Truijillo”
Teléfono: 982306179
E-mail: jhonnyechevarria2525@hotmail.com

INGENIERO AGRONOMO egresado de la UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO, con
formacion integral. Responsable para el logro de metas personales e institucionales. Capacidad
de interactuar con grupos de personas mostrando buenas relaciones interpersonales.
Adaptabilidad para el trabajo en equipo orientado hacia el cumplimiento de metas.
He laborado expedientes técnicos de proyectos productivos, manejo de recursos naturales,
revegetacion, viveros forestales y frutales, gestion de cuencas, comercializacion, impacto
ambiental, extension rural. Cuenta con mds de 10 afios de experiencia trabajando como

Ingeniero con organizaciones rurales, mediano y pequefios agricultores de empresa privadas.

I- DATOS PERSONALES:

CUALIDADES:
|

o RESPONSABILIDAD.

Nombre y Apellido: Jhonny Robert Echevarria Aguilar
« ETICA
Fecha de Nacimiento: 25/06 /1973 PROFESIONAL.
Lugar de Nacimiento: Trujillo - La Libertad e HONESTIDAD.
DNI: 18140372 e PUNTUALIDAD.
Estado Civil: conviviente o TRABAJO EN
. . : o EQUIPO.

Estudios Realizados: Universitario

i .. . i * RESPETO.
Titulo Académico: Ingeniero Agronomo
C.LP: 127575
R.U.C: 10181403727

II- FORMACION ACADEMICA:
. _______________________________________________________________

Primaria : C.E. Daniel Hoyle

Trujillo- La Libertad
Secundaria :C.E. “San Juan “--- Trujillo

Trujillo - La Libertad
Superior : Universidad Particular Antenor Orrego

Trujillo-La Libertad

I1l- PRACTICAS PRE PROFESIONALES:
|

Entidad: Agencia PRONAMACHCS — CELENDIN - ahora — Agro Rural.
Trujillo — La Libertad.
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IV- EXPERIENCIA PROFESIONAL

>

MINISTERIO DE AGRICULTURA - MINAGRI- PIADER

Cargo: Registrador itinerante

Fecha: 18 de Octubre al 31 de Diciembre del2023

Registrador itinerante a todos los agricultores en el sistema dentro del PPA — PIADER
Capacitar y sensibilizar a los diferentes agricultores del distrito

Brindarles charlas de capacitacion sobre el proyecté de PIADER. UEGPS

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARCOY

Cargo: Gerente Desarrollo Econémico local

Fecha: 08 de Mayoal 31de Agostodel 2023

Supervision e instalacion de los deferentes viveros forestales y frutales municipal.
Control Fitosanitarios de los cultivos de papa, quinua, trigo y otros.

Formalizacidn de las diferentes asociaciones agropecuarias — PROCOMPITE - 2023
Elaboracién de Abonos Organicos, Compost y Lombricultora.

Capacitador y Facilitador en las diferentes organizaciones comunales.
Elaboraciéon de expedientes y perfiles de proyectos productivos

» MUNICIPALIDAD DISTRITALDE HUASO

Cargo: Gerente Desarrollo Econémico local

Fecha: 03 de Enero al30 de Abril del2023

Supervisidn e instalacion de los deferentes viveros forestales y frutales municipal.
Control Fitosanitarios de los cultivos de papa, quinua, trigo y otros.

Formalizacidn de las diferentes asociaciones agropecuarias — PROCOMPITE - 2023
Capacitador y Facilitador en las diferentes organizaciones comunales y manejo de
truchas en la zona.

Elaboracidon de expedientes y perfiles de proyectos productivos

» MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE USQUIL

Cargo: Ingeniero Residente

Fecha: 15 demayo del 20222 al 30 de octubre del 2022

Proyecto: “Mejoramiento de la produccion y productividad del cultivo de la Lima,
Caserio Coina, distrito de Usquil-Provincia de Otuzco-Departamento de la Libertad”
Instalaciony Asistencia técnica del vivero fruticola de Lima en el caserio de Coina
Responsable de las diferentes labores y manejo agronémica del Cultivo de la Lima.
Manejo del Control de plagasy enfermedades en el cultivo de la Lima.

Charlas de capacitacion y sensibilizacién a los agricultores del proyecto de la Lima.

> FONCODES LA LIBERTAD —HAKU WINAY — HUANCASPATA (ATR)

Cargo: Asistente Técnico de Reforzamiento.
Fecha:marzo del 2021 a mayo del 2021
Proyecto: “Acceso de hogares rurales con economia de subsistencia mercados locales”

Asistencia técnica y Charlas de sensibilizacidon sobre comercializacidn, marketing,
ahorro, busca de mercados locales y ferias agropecuarias para los diferentes
emprendimientos ERI.

Busca de mercados locales, regional, provincial, asi como la participacion en
las diferentes ferias agropecuarias fuera de la jurisdiccion.




> FONCODES LA LIBERTAD-HAKU WINAY —SITABAMBA (ATP)

Cargo: Asistente Técnico Productivo en Granadilla y hortalizas”
Fecha: mayo del 2021 a setiembre del 2021
Proyecto: “Acceso de hogares rurales con economia de subsistencia mercados locales”

Asistencia técnica y Charlas de capacitacién permanente a cada grupo de los diferentes
emprendimientos en los cultivos de granadilla, hortalizas y Fito toldos.

Busca de mercados local, regional y provincial, asi como la participacién en diferentes
ferias agropecuarias fuera de la jurisdiccion.

Manejo agrondmico del control de plaga y enfermedades en los cultivos de Granadillas
y Hortalizas instaladas en campo libre y Fito toldos.

» PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR: QALI WARMA

Cargo: Servicio de monitoreo y supervision a la provisién del servicio alimentario a
54 instituciones educativas ubicadas en la provincia de Otuzco, distrito Usquil, del
ambito de la UT La Libertad. CAE.

Fecha: 22 de setiembre al 21 de diciembre 2021.

- Asistencia Técnica a los diferentes Comités de Alimentacion Escolar -CAE
en la zona rural.

- Supervision a las diferentes Instituciones Educativas relacionados a la

supervision de la provision del servicio alimentarios en los colegios — UT
la libertad.

» MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SINSICAP.

Cargo: Gerente Desarrollo Econémico local.

Fecha: 02 de enero del 2020 al 31 de octubre del 2020.
Supervisién y verificacidn de las diferentes actividades agropecuarias.
Instalacidn y manejo de los viveros institucional y comunal
Control Fitosanitarios de los cultivos de papa, quinua, trigo y otros.
Elaboracion de Abonos Organicos, Compost y Lombricultora.
Manejo de Piscigranjas (trucha arco iris) en los diferentes caserios.
Capacitador y Facilitador en las diferentes organizaciones comunales.

> PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR: QALI WARMA

Cargo: Apoyo técnico en Supervision y Asistencia Técnica a los comités CAE.

Fecha: 14 de febrero al 14 de Julio 2019

- Asistencia Técnica a los diferentes Comités de Alimentacién Escolar -CAE
en la zona rural.

- Supervision a las diferentes Instituciones Educativas relacionados a la

supervisién de la provisién del servicio alimentarios en los colegios — UT la
libertad.




» MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA CRUZDE CHUCA.
Cargo: Gerente de Desarrollo Econémico local
Fecha: Junio—Setiembre 2018.
- Instalacioén, supervision, manejo del vivero fruticola y forestal institucional.
- Elaboracion de expedientes y perfiles técnicos de proyecto productivos
- Control Fitosanitarios de los cultivos de papa, quinua, trigoy otros.
- Instalaciony Elaboracion de Abonos Orgdnicos, Compost, Lumbricultura
- Asistencia técnica, Capacitaciones descentralizadas a las diferentes
organizaciones comunales
- Formalizacién de asociacion de productores - SUNARP

» MUNICIPALIDAD DISTRITALDE HUARANCHAL
Cargo: responsable Técnico (Ing. Residente). Trabaja Perd.
Fecha: Mayo—junio 2017.
- Proyecto: “Limpieza y descolmatacion del canal de Yamot en las localidades de
chapigual y huayobamba”.
- Asistencia técnica y charlas de capacitacion al a personal de trabajo en seguridad
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MACHE.
Cargo: Gerente de Desarrollo Economico local
» Fecha: abril 2016 a junio del 2016
- Gestor de los préstamos del agro bancé para las
campanfas de papa a los diferentes agricultores del
ambito rural.
- Supervisién y verificacion de las diferentes actividades agricolas y pecuarias.
- Instalacion y manejo agrondmico de los viveros forestales, frutales municipales.
- Control Fitosanitarios de los cultivos de papa, quinua, trigoy otros.
- Elaboracién de Abonos Organicos, Compost, Lombricultura y Manejo de Piscigranjas
- Capacitador y Facilitador en las diferentes organizaciones comunales.
- Elaboracidn de perfiles y expedientes técnicos de proyectos productivos.

»> FONCODES —ROMAS DIT- NEC LA LIBERTAD

Cargo: Promotor Social

Fecha: 26 de agosto al 26 noviembre 2016

- Implementar el registro de cloro residual de la JASS/OC

- Sensibilizar, motivar y desarrollar capacidades en la poblacién usuaria
- Asesorarrespectoa la documentacidon administrativa de las JASS, OC
- Realizara las buenas practicas de higiene personal y ambiental.

> . FONCODES TRUJILLO — NEC LLAGUEN
Cargo: Proyectista
Fecha: marzo 2015 a junio 2015.
La elaboracién del expediente técnico de proyecto:
“PP0118: ACCESO DE LOS HOGARES RURALES CON ECONOMIAS DE
SUBSISTENCIA A MERCADOS LOCALES DEL NUCLEO EJECUTOR LLAGUEN “.

CUALIDADES:
+ RESPONSABILIDA.

-ETICA
PROFESIONAL.

+-HONESTIDAD.
+PUNTUALIDAD.

.TRABAJO EN
EQUIPO.

-RESPETO



» MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CACHICADAN.
Cargo: Ing. Residente
Fecha: enero 2014 a juniodel 2014

- Proyecto Productivo: “Instalacion de Viveros Forestales en los Caserios de
Huacaz, La victoria, San Martin y Paccha del Distrito de Cachicadan, Santiago de
Chuco, La libertad “

- Proyecto Productivo: “Repoblamiento de Trucha arco iris en los recursos hidricos/
rios y lagunas del Distrito de Cachicadan, Provincia De Santiago de Chuco, La
libertad “.

- Asistencia técnica y capacitador a las diferentes organizaciones comunales dela zona.

» MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARCOY.
Cargo: Gerente de Desarrollo Econémico Local
Fecha: junio 2011 a diciembre 2013
- Proyecto Productivo: “Instalacion e Implementacion de los viveros Agro-

fruticolas Forestales del Distrito de Parcoy, provincia de pataz, la libertad “
- Gestor de los préstamos del agro bancd para las campafas de papa a los
diferentes agricultores del ambito rural.

- Supervisién y verificacidn de las diferentes actividades agricolas y pecuarias.

- Instalaciéon y manejo agronémico de los viveros forestales, frutales municipales.

- Control Fitosanitarios de los cultivos de papa, quinua, trigoy otros.

- Elaboracién de Abonos Orgdnicos, Compost, Lombricultura y Manejo de Piscigranjas.

- Capacitador y Facilitador en las diferentes organizaciones comunales.

- Elaboracidn de perfiles y expedientes técnicos de proyectos productivo.

» MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HURANCHAL

Cargo: Asistente de Jefatura de Obra
Fecha: enero 2011 amarzo 2011
- mfControlar y Fiscalizar y programar las obras de Administracion directa.
- Programar y coordinar las obras comunales con participacion de la
poblacién

- Supervisar y Coordinar con la oficina de almacén las 6rdenes de comprade
materiales y érdenes de servicios.

» MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HURANCHAL

Cargo: Ing. Residente
Fecha: octubre 2010 - diciembre 2010
Proyecto Productivo: “Mejoramiento del Desarrollo Agrario en los caserios de
Huayobamba, Lajon y Chapigual en el Distrito de Huaranchal I
- Instalacién y manejo del control fitosanitario del cultivo de Uva.
- Capacitador y Facilitador en las Diferentes Organizaciones Comunal.
- Asistencia técnica en los cultivos de granadilla Var. Colombiana, palto y citricos.




» MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HURANCHAL

Cargo: Asistente de Jefatura de Obra
Fecha: enero 2011 amarzo 2011
- Controlary Fiscalizary programar las obras de Administracién directa.
- Programar y coordinar las obras comunales con participacién de la
poblacién
- Supervisar y Coordinar con la oficina de almacén las érdenes de comprade
materiales y érdenes de servicios.

» FONCODES --NEC- HUAMACHUCO.

Cargo: Facilitador en Desarrollo Productivo
Fecha: junio2011 a Setiembre 2011
- Capacitador en el buen uso de Manejo de los Recursos Hidricos.
- Proyectd Productivo: “Mejoramiento del canal de riego el Zuro- chisday
Capuly, Caserio Capuli, Distrito de Huamachuco, Provincia de Sdnchez Carrion,
la Libertad “.
- Asistencia técnica y charlas de capacitacion a los agricultores en cultivo de papa.

» MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HURANCHAL

Cargo: Ing. Residente
Fecha: octubre 2010 - diciembre 2010
Proyecto Productivo: “Mejoramiento del Desarrollo Agrario en los
caserios de Huayobamba, Lajon y Chapigual en el Distrito de Huaranchal
- Instalacién y manejo del control fitosanitario del cultivo de Uva.
- Capacitador y Facilitador en las Diferentes Organizaciones Comunal.
- Asistencia técnica en los cultivos de granadilla Var. Colombiana, palto y
citricos.

»  MUNICIPALIDAD DISTRITAL DESANAGORAN.

Cargo: Ing. Supervisor
Fecha: febrero2010 a abril 2010
- Proyecto Productivo: “Instalacion de Palto fuerte en los Caserios de la parte
baja del Distrito de Sanagordn.
- Capacitador y Facilitador en las diferentes organizaciones comunales.
- Charlas de capacitacion y sensibilizacién en manejo agrondmico del cultivo de palta
fuerte.
- Asistencia técnica yseguimiento permanente en cultivo de granadilla, paltoy durazno.

Conocimiento de
costos 'y
presupuesto en
viviendas

Trabajos en
aislamiento
térmico en frioy
caliente




» MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MOLLEPATA.

Cargo: Ing. Residente
Fecha:abril 2009 a febrero 2010

- Proyecté Productivo: “Mejoramiento del Desarrollo Agricola en el Caserio de
Orocullay de Molleaba - Santiago de Chuco- La Libertad “.

- Proyecto Productivo: “Instalacion de un Vivero Municipal Institucional de
Plantaciones Forestales y frutales (injertaciones) en el Distrito de Mollepata -
Santiago de Chuco - la libertad “.

- Instalacion de Cultivos Hidropénicos y Manejo de crianza de cuyes.

- Asistencia Técnica en gestion Empresarial dirigida a Organizaciones de productores
rurales.

> MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTIAGO DE CHUCO
Cargo: Ing. Residente
Fecha: Julio 2007 a diciembre 2008

- Proyecto Productivo: “Ampliacion y Mejoramiento de los Comités de Desarrollo
comunal -- CODECOS, en 24 caserio de Santiago de Chuco”

- Proyecto Productivo: “Mejoramiento del Desarrollo Agricola en tres caserios del
centro poblado de Calipuy, Provincia de Santiago de Chuco, La Libertad”

- Instalacidon, Manejo agrondmico y comercializacidn del Cultivo de Arveja Var. Qjito negro.
- Acopioy Comercializacion en Productos Agricolas y Forestales
- Capacitacidn y asistencia técnica a los diferentes agricultores de la zona.

» MINERA BARRICK MISQUICHILCA S.A -- ADECCO
Cargo: Técnico Agropecuaria
Fecha: enero 2006 a marzo 2006

- Manejo y Crianza de Animales Menores.

- Instalacion y Manejo de Viveros forestales (Tola, pino, Colle, Quefiual).

- Manejo yMonitoreo dela crianza de trucha Arcoiris jaulas flotantes.

- Instalacion Manejo de un Jardin botanico.

- Responsable de la Remediacidn y Re vegetacidn de las diferentes aéreas
impactadas por la mineria (re vegetacion) con pastos cultivados.

» MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SARTIMBAMBA

Cargo: Ing. Agrénomo

Fecha: abril 2005 a diciembre 2006
- Supervision de Areas de Reforestacion, Conservacion de Suelos.
- Instalaciony Manejo de los Diferentes viveros forestales y fruticolas.
- InstalacionyManejo de cultivos Horticolas e Hidropénicos.
- Instalacién Manejo de Pastos cultivos (Rey Grass, Dactylis Glomerata)
- Capacitador y Facilitador en las diferentes Organizaciones comunales.
- AcopioyComercializacién de Productos de Foréstales y Agricolas.

#Brevete Aly
B2 (mota)
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»> AGENCIA ZONALPRONAMACHS - BOLIVAR

Cargo: Técnico Agropecuario Il
Fecha: Noviembre aagosto 2004

- Instalacién yManejo de los diferentes viveros foréstales, fruticolas en la zona.
Instalacion y Manejo de los diferentes Cultivos alto andino.
- Extensionista en las diferentes organizaciones rurales.
- Elaboracién de Abonos Organicos, Compost, lumbricultura.
- Acopioy Comercializacidn de poritos Agricolas y Forestales —cadenas
productivas.

> JUNTA DE USUARIOS DELDISTRITO DE RIEGO MOCHE
Cargo: Sectorista deriego

Fecha: junio 2001 a Agosto2001

Responsable de las areas de campo.

Supervisor de canales deriego.

- Analisis y Diagndstico de las diferentes muestras de agua.
- Responsable del personal de riegoy beneficiarios

» AGROPECUARIO BIOVEG - FRANJA
Cargo: Asesor Técnico de Campo Fecha:
junio 2000 a febrero 2001
- Asesoramiento Técnico en plaguicidas einsecticidas.
- Responsable del personal de abastecimiento y almacén.
- Promotor deventas en campo.

V — OTROS ESTUDIOS REALIZADOS:

> Costoy Presupuestos en viviendas; Ministerio de Trabajo y Promocidn
social (01 de junio al 31 agosto del 1995); con 200 horas

Diplomado: universidad nacional de Trujillo

“gestion de recursos naturales y evaluacion del impacto ambiental “
Computacion e Informatica

Microsoft office, internet e correo electrdnico.

Manejo de hoja de célculo Excel y Word

Manejo del GPS.

A\
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VI- CURSOS DE CAPACITACION:

» Programa de Agentes Externos del NED — ROMAS DIT — Universidad Cesar
Vallejo — diciembre 2015.
»  “Promocion de la alimentacién saludable en los servicios de alimentacidon de las
universidades “. - 29 al 30 setiembre 2016.
“Buenas practicas de manipulacion de los alimentos (PBM)- 15 set. 2015.
> “limpieza y confeccién de instalacién y equipo como parte dela PBM y
manejo de alérgenos en plantas procesadoras de alimentos.

\4

DISPONIBILIDAD:

Inmediata
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“Buenas practicas de manufactura, programa de higiene y almacenamiento de los

alimentos destinados al consumo humano”. 20 enero 2017.

Taller Elaboracién de Proyectos de Inversién Publica en apoyo al Desarrollo productivo-Agro
Rural —mayo 2013.

Autor del Estudio de Casos titulado “Crianza y Comercializacién de truchas en el comité de
chaquicocha — Tayabamba — Pataz- mayo 2012-Agro

Rural.

Computacidn e Informdtica — Institucion Superior Tecnolégico Privado de Chiclayo—marzo2006.
Crianza y Comercializacidon de Caracoles de tierra —Gerencia Regional de Desarrollo

Econdmico- abril 2006.

Manejo de Cultivo de vid- Ministerio de Agricultura —abril 2006

Crianza de Conejos —Colegio de Ingenieros del Peru- Setiembre 2004.

Plan Agrario Anual Comunal PAAC- noviembre 2003 —Gerencia departamental

PRONAMACHCS - LA LIBERTAD.

Mejoramiento Genético Crianza e Inseminacion Artificial en abejas reinas- Asociacién
Departamental de Apicultores de la Libertad — enero 2003.

Mejoramiento de Pastos Naturales e Instalacion de Pastos cultivados - Provincia de Bolivar
—diciembre 2002.

Taller: hacia un Agro Competitivo el Riego Tecnificado, impulsando el Desarrollo de los Agro negocios.
CIPY PSI -5 y 6 marzo del 2020.

Participante de la “l FERIA GROPECUARIA “, en el distrito de chilia caserio de jucusbamba, el 18de mayo
del 2020- IESTP DE “” CHILIA “—con 08 horas.

Seminario Internacional “Fertiirrigacion en cultivé de Agro Exportacion —Viru 2019 “- EI 08 de mayo del
2019- Instituto Tecnolégica Privado de Viru.

VII- REFERENCIAS PERSONALES:

Ing. Luis Diaz Araujo......959009277.............. Asesor de la Municipalidad Distrital de Santiago de Chuco
Eco. Tomas Bobadilla --- 958845050 ---- Catedratico de la UCV y Consultor eterno.
Nicanor Diaz Valdivia --- 986060390 -------------- Administrador de la Agencia Agro Rural de

Bolivar.



REPUBLICA DEL PERU

UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO
DE TRUJILLO

A NOMBRE DE LA NACION

;

m.w ‘Rector de la Universidad,

Por cuanto: S S
El Consejo Universitario, en su sesion QQN ...... R _‘\mhﬁﬁ_t_ﬁb ............ de . .. Junio del 2006
ha acordado conferir el - L :
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de _ZOmz_mmo bomOZO_SO

a Don .

Aprobado por la Facultad &m____D.mbn__mm.bmﬂmﬁmm ....... ._ _____ __________ e
con fecha Dos .. ... &mk::-o &S. 200 6 |

Por tanto: T

Se le expide el presente TITULO para que se Nm reconozca como tal y se le noanm&a los privilegios y
beneficios que las leyes de la Republica le otorgan..

DECANC DE LA FACULTAD
Ms.LARS CERMA BAZAN

REGISTRO
Libro XX X1V Foio B2TE

SECRETARIC DE LA FACULTAD
Mg. 5¢. JAVIER ROBLES CASTANEDA




UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO DETRUJILLO
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COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU

El Decano Nacional:

Por cuanto JHONY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR
Ingeniero AGRONOMO

Ha sido incorporado(a) como MIEMBRO ORDINARIO de I orden e inscrito(a) con registo N° 127575
en cumplimiento de la Ley 28858

Por tanto,

Se expide el presente diploma para que se le reconozca como tal, estando autorizado(a) conforme
a ley, para ejercer la profesién de _ZOmZ_m_NOQ/v Miraflores, 30 de Junio de 2011

)
A DIRECTOR /m..,f_
() SECRETARI GENERAL )

Ing. CIP \\mhu Wﬁ\g \558 .

Umﬁ O NACIONAL == DIRECTOR SECRETARIO ﬂ,mZ—u—Cp—.
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Suspensiones de 4ta Categoria-Formulario 1609

RUC:
Apellidos y Nombres:
Fecha de presentacion:

Ndmero de operacion:

RENTA - 4ta CATEGORIA :

SUNAT
RESULTADO DE SOLICITUD - FORM. 1609
ANO 2024
10181403727
ECHEVARRIA AGUILAR JHONNY ROBERT
22/01/2024
20466371
AUTORIZADO




AR 1)os CONSTANGA DEL i

RUC N° 10181403727

REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES

CONSTANCIA DE INSCRIPCION
PARA SER PARTICIPANTE, POSTOR Y CONTRATISTA

ECHEVARRIA AGUILAR JHONNY ROBERT

Domiciliado en: LA LIBERTAD - TRUJILLO - TRUILLO (Segin mformacon declarada en la SUNAT)

Se encuentra con inscripcién vigente en los siguientes registros:

PROVEEDOR DE SERVICIOS
Vigenda - Desde 14/08/2018

FECHA IMPRESION: 18/04/2023

3
mavar ifSrmacaca le Ertatad dhiers verdcer of extado actusl de n vigenoa ow ineErpcta del srovesdcr en la pdgme
ded NP : wons . mpgob 3w « opOSs Werhious au T rygscds

(Retcenar | [imgmerse |

Mizs Yeraw mp ook pe/ConstancseNS Constescaideintl Todes ssp ™" RUC -10183403227



Sistema Integrado de Gestién Administrativa

Médulo de Logistica v :
Versién 23.01.00.U3 ORDEN DE SERVICIO N° | 0002936 '
N* Exp. SIAF | 0000004564 |
Dia | Mes | Afio
UNIDAD EJECUTORA ¢ 035 UNIDAD EJECUTORA 001631 GESTION DE PROYECTOS SECTORIALES @ | 10 | 203
NRO. IDENTIFICACION : 001631
1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES
Sefior{es) : ECHEVARRIAAGUILAR JHONNY ROBERT N* Cuadro Adquisic: 002953
Direccion : Laa Capulianas Mz-C- 18 — Trujiflo. Tipo de Proceso:  ASP
LA LIBERTAD / TRUJILLO / TRUJILLO cck: N* Contrato :
RUC :'10181403727 Teléfono - Fax: Moneda : S/ TiC :
Concopta : Contratacidn de un servicio de registrador linerants para la regidn de LA LIBERTAD provincia O

Cédigo Unid. Med. Descripciéon Y“Vdctu
071100385620 | SERVICIO |SERVICIO DE ANALISIS Y REGISTRO DE INFORMACION 5 T Sy

SERVICIO DE REGISTRADOR ITINERANTE PARA LA REGION OE LA LIBERTAD PROVINCIA
OTUSCO DISTRITO DE CHARAT PARA EL PADRON DE PRODUCTORES AGRARIOS - fPA, EN EL
MARCO A LA EJECUCION DEL PROYECTO PIADER. .

Monto Contractual: §76,000.00 (SEIS MIL 00/100 SOLES)

* SE EFECTUARA EL PAGO EN 3 ARMADAS,

EJECUCION DEL SERVICIO: El servicio se ejecutara en un plazo de hasta loa ¢
seasenta y cinco (65] diar contados a partir del dia siguiente de notificads
la Orden de Servicio.

CONFORMIDAD: La conformidacd técnica del aservicio serd otorgada por el
Ceordinador General del Froyecto requiriéndose para ello ls opinlén favorable
del supervisor macro regional PPA MIDAGRI, previo visto buenc de la Direccién
Genéral de Estadistica, Seguimiento y Evaluacién de Politicas (DGESEF) del

MIDAGRI.

CCP 3200-2023

COD. PROYECTO PIADER: 173 CUT: 59921

C.C. COORDINACION PROYECTO — PIADER PED. 004451

e hr e “ % 4 4 4 % % s %4+ & (SEYSMIL Y 00/100 SOLES) * # & # & & & & & ¢ & & & & & #le & & » » «

- "
AFECTACION PRESUPUESTAL | TOTAL S/ 6,000.00 |
Meta/ ™
Mnemonicq Cadena Funcional FF/Rb| Clasif. Gasto s/
0005 | 10.010.0018.0121.2250051.6000008 1-00] 26.8 1.4 3 6,000.00

T S
Tacror s nomtre do . UNIDAD EJECUTORA 001631 GESTION DE PROYECTOS SEC TORIALES
Dwoccidn - CALLE MAYOR ARMANDD BLONDET N°217 955/ SANISIDRO-LIMA-LIMA _

e e e oy e
a:ﬂ?"."-m del docLments s:grnlnz::iedduumw:
P 14102023 153231 2400 °L£a:s Foim 18102023 153243 059 1
S iy Facha
Dia Mes Affo
RESPONSABLE DE ABASTECIMIENT 0 .o
RESPONSABLE DE ADQUISICIONES Y SERV. AUXILIARES 132212223
NOTA IMPORTANTE :
-BPmedadoboaMu.mmewdahOls
Orden firmas y sellos amentarios o autorizados.
o9 igrhadn 4 = “wmmwummnmmdemommodenmm

-El mnnmmau;sem.w-mummuwm bajo sandon




MUMICIPALIDAD ALFREDO URIOL MARIRODZ ‘
DISTRITAL DE PARCOY ALCALDE 2023 - 2026 .

“ARO VE LA UNTIDAD, LA PAZ Y EL PESARROLLO"

El que suscribe, LA SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS, de la MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE PARCOY, otorga ¢l presente:

CERTIFICADO DE TRABAJO

A la Sr. ECHEVARRIA AGUILAR JHONNY ROBERT, identificado con DNI. N° 18140372,
ha laborado en esta entidad desde el 10 de mayo del 2023 hasta ¢l 25 de agosto del
2023, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativa N°1057, desempenando el cargo de
la GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTIVO LOCAL de la Municipulidad
Distrital de Parcoy - Provincia de Pataz - Departamento de la Libertad.
Demostrando durante su permanencia, responsabilidad, Honestidad y dedicacién en

labores que les fueron encomendadas.

Se extiende el presente documento a solicitud del Interesado, para los fines que estime

convenientes, cualquicr borrén o enmendadura a la presente la anula automaticamente,

Parcoy, 19 de septiemhre del 2023.

WWW. MUNIPARCOY COB.PE
CALLE SAN MARTIN N* 126 - PARCOY - PATAZ

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARCOY DriciaL



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARCOY
DISTRITO DE PARCOY - PATAZ - LA LIBERTAD

“Ano de la Unidad, la Paz y €l Desarrollo”

RESOLUCION DEALCALDIA N° 131 — 2023 — MDP/A

Parcoy, 08 de mayo de 2023.

ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARCOY

Que, el segundo parrafo del articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley
Orginica de Municipalidades sefiala que la autonomia que la Constitucion establece para las
Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecion al ordenamiento juridico:

Que, el articulo 6° de la Ley N 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece
que la Alcaldia es ¢l drgano ejecutivo de gobierno local. El alcalde es el representante legal
de la Municipahidad y su mixima autoridad administrativa;

Que, ¢l articulo 8° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece
que la administracion municipal estd integrada por los funcionarios y servidores publicos,
empleados y obreros que prestan servicios para la Municipalidad. Corresponde a cada
Municipalidad organizar la administracion de acuerdo con sus necesidades y presupuesto;

Que, ¢l articulo 27° de la Ley N° 27972, Ley Orginica de Municipalidades prescribe
que los funcionarios y empleados de las municipalidades se sujetan al régimen laboral general
aplicable a la administracion publica, conforme a ley;

Que, ¢l articulo 4° del Decreto de Urgencia N 016-2020, Decreto de Urgencia que
establece medidas en materia de los recursos humanos del sector pablico, establece en su
numeral 4.1. que se encuentra prohibido el ingreso, contratacion o nombramiento de
servidoras publicas o servidores publicos bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N®
276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico en
las entidades del sector piblico (...), No obstante, el numeral 4.3. del mencionado dispositivo
legal dispone que, “la prohibicion regulada en el presente articulo no resulla aplicable para la designacion
de functonarios piiblicos, directivos priblicos de libre designacion o remociin o empleados de confiana (... );

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 129-2023-MDP/ A, de fecha 02 de mayo

de 2023, se aceptd la renuncia formulada por la Ing. Luzmila Villanueva Vera, identificada

" ALFREDO URIOL MARINOZ
CESTION 2023 2026

©  CALLE SAN MARTIN N 126 - PARCOY - PATAZ




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARCOY
A DISTRITO DE PARCOY - PATAZ - LA LIBERTAD

con DNTN® 43559268, en el cargo de Gerente de Desarrollo Economico y Productivo Local
U3¢ Ia Municipalidad Distriral de Parcoy:

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 130-2023-MDP/ A, de fecha 03 de mayo de

\% AY 3, se le encargd a la Gerencia De Desarrollo Econdmico Local Y Productivo Local de la
‘79‘," N unicipalidad Distrital de Parcoy a la Gerente Municipal, la Mg. Karen Anana Vega Becerra,

identificada con DNI N® 70254485, con el objeto de tumplir los objetivos de la entidad;

Fn uso de las facultades confendas por el articulo 20° numeral 6 de la Ley N° 27972,
Ley Orginica de Municipahidades:

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR 4 partir de la fecha, al Ing. JHONNY ROBERT

ECHEVARRIA AGUILAR, identificado con DNI N° 18140372, en el cargo de confianza
como GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTIVO LOCAL
de la Municipalidad Distrital de Parcoy, en la Provincia de Pataz, Departamento de La
Libertad.

ARTICULO SEGUNDQ: AUTORIZAR I mncorporacion del servidor designado

mediante el articulo primero de la presente Resolucion, como servidor CAS confianza sujeto
al régimen laboral del Decreto Legislativo N°1057 y su Reglamento D.S N® (075-2008-PCM,
a partir de la fecha hasta cuando se considere necesario su designacion.

ARTICULQ TERCERO: DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Alealdia N® 130-
2023-MDP/ A, de fecha 03 de mayo de 2023 y todo acto administrativo o de administracion
que se oponga a la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTQ: ENCARGAR a Gerencia Municipal y li Sub Gerencia de

Recursos Humanos, el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR la presente Resolucion al designado v a todas las

unidades orginicas de la Municipalidad, para su conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE




"; MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARCOY
i DISTRITO DE PARCOY - PATAZ - LA LIBERTAD

e

“Ano de la Unidad, la Paz v ¢l Desarrollo”

RESOLUCION DEALCALDIA N° 178— 2023 — MDP/A

Parcoy, (4 de julio de 2023.

VISTO Y CONSIDERANDO: "

Que, ¢l articulo 194° de la Constitucion Polinea del Peri, modificado por el Articulo
Unico de la Ley de Reforma Constitucional N°® 28607, establece que las Municipalidades son
organos de gobierno local con autonomia politica, econdomica y admimistrativa en los asuntos
AR, de su competencia; la misma que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,

S *immlxmm\ns y de admmstracion con sujecidn al ordenamiento juridico;
g 2
- w
\ . 0 /s ) Que, en Materia de contrataciones del Estado, la Ley de Contrataciones del Estado

gg‘t'*éqt ablece en su articulo 8 numeral 8.2. establece que: “El Titular de la Enndad puede delegar,

medunte resolucion, la autoridad que la presente norma le otorga. No pueden ser objeto de
delegacion, la declaracion de nulidad de oficio, las autonzaciones de prestaciones adicionales
de obra, la aprobacion de las contrataciones directas salvo aquellas que disponga el
reglamento de acuerdo a la naturaleza de la contratacion, y los otros supuestos que se
establezcan en ¢l reglamento™;

Que, el numeral 76.1 del articulo 76°% del TUO de la Ley N° 27444 de Procedimiento
Admimstrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N” 004-2019-JUS, prescribe
que ¢l ejercicio de la competencia es una obligacion directa de 6rgano administrativo que
tenga atribuida como propia, salvo el cambio de competencia por motivos de delegacion o
evocacion, segun lo previsto en esta ley: asimismo, ¢l numeral 78.1 del articulo 78° de la
norma en mencion refiere que las Enndades pueden delegar el ejercicio de competencia
conferic 4 sus Grganos en otras entidades cuando existan circunstancias de indole técnico,
econamica, soctal o teratorial que lo hagan conveniente. Procede también la delegacion de
un organo a otro al interior de una misma enndad:

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N 131-2023-MDC/ A, de fecha 08 de mayo
de 2023, se designa al Ing. JHONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR,
identificado con DNT N° 18140372, como Gerente de Desarrollo Economico y Productivo
Local de la Municipalidad Distrital de Parcoy:

Fn uso de las facultades confendas en ¢l articulo 20° numeral 6) de la Ley N° 27972,
Ley Orginica de Mumcipahidades:

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: DELEGAR, il Gerente de Desarrollo Feondmico v Productivo

Local de la Municipahidad Distrital de Parcoy, la siguiente facultad administrativa:

1. Emtry Suscnbar los Certificados de Licencia Mumeipal de Apertura o Licencia de
Funcionamiento dentro de la Junsdiceion del Distrito de Parcoy,

ALFREDO URIOL MARINOZ

Q WW.numuncw.cu.n
GESTION 2023 20286

(©  CALLE SAN MARTIN N’ 126 - PARCOY - PATAZ




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARCOY
S i DISTRITO DE PARCOY - PATAZ - LA LIBERTAD

o~ . - . :
LN ARTICULO SEGUNDO: DEROGACION s¢ deroga toda norma en cuanto se oponga
>,

a la presente Resolucion.
-~

¥
JLO TECERO: NOTIFICACION encargar a la Oficina de Secretaria General,
2\ VO B9/ #btficar la presente Resolucion a Gerencia Municipal y a Gerencia de Desarrollo Econdmico
Ny i@‘?’y Productivo Local de esta Entidad Edil para los fines correspondientes.

—

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

ALFREDO URIOL MARINOZ
CESTION 2023 2026

@ wwwwmuniparcov.cos.pE
(©)  CALLE SAN MARTIN N' 126 - PARCOY - PATAZ




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUASQ ~ -un goiomg
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Creado por Ley N° 25261 del 19 de Junio de 1990

Resolucion de Alcaldia N° 007-2023-MDH/A

Huaso, 03 de enero del 2023.

VISTO:

El Informe N°® 001-2023-MDH-RRHH de fecha 03 de enero del 2023, emitido por la Lic. Sonia
Angelita Quico Saavedra, sobre propuesta para designacion de personal y;

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, en concordancia con el Articulo Il del

Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, aprobado por la Ley N° 27972, establece que los

Gobiemos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y Administrativa en los asuntos de su

competencia, la autonomia que la Constitucion Politica del Per( establece para las municipalidades radica

en la facultad de ejercer actos de gobiemo administrativos y de administracion, con sujecion al

enamiento juridico;

El At. 26 de la LeyOrganica de Municipalidades, que establece que Ia administracion

25 municipal adopta una. Estructura Gerencial sustenténdose en principios de programacién, direccion,
supervision, control  concurrente y posterior, Y,

Que, el numeral 2.1, del articulo 2° del DS N® 053-2022-PCM, Ley N° 31419, establece que las

Oficinas de Recursos Humanos, o las que hagan sus veces en las entidades plblicas, son responsables
de verificar el cumplimiento de los requisitos minimos para el acceso a cargos o puestos de funcionarios/as

L

Y considerando que la vinculacién de funcionarios publicos, empleados de confianza o
directivos superiores de libre designacion o remocion mediante el régimen especial de contratacion
administrativa de servicios, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057, sin que medie un concurso pablico
se basa en la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 29849, que habilita a las entidades
publicas a contratar bajo este régimen a los servidores en mencion obviando la necesidad de llevar a cabo
un proceso de seleccion, de conformidad con lo previsto en el CAP de la entidad municipal

Que, estando de conformidad a las normas anotadas en los considerandos precedentes; y, en uso
de las facultades conferidas por el inciso 17 del Articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades;
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Creado por Ley N° 25261 del 19 de Junio de 1990
SE RESUELVE:

%g Articulo Primero. - DESIGNAR 2l Ingeniero Agrénomo, JHONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR,

ldentificado  con DNI No 18140372, en el Area de GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO de la
& Municipalidad Distrital de Huaso a partir dela fecha03 de enerode 2023, para asumir el cargo

con las atribuciones y responsabilidades propias del Area, en merito a lo expuesto en la parte
considerativa de la presente resolucion.

TERN Articulo Segundo. - DISPONER que, Gerencia Municipal, suscriba el contrato administrativo de servicios
’i ue corresponde, afin de materializar la formalizacion del vinculo laboral con la  entidad.

‘Articulo Tercero. - Comuniquese la presente Resolucion a las Unidades Organicas con la finalidad de
proceder conforme  la normativa y autorizacion expresada enla presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




;\..1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE USQUIL

- Provincia de Otuzco - La Libertad

Conste por el presente documento, la contratacién del servicio como RESIDENTE DE OBRA para
ejecucion del PROYECTO “MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION Y PRODUCTIVIDAD DEL
CULTIVO DE LA LIMA, CASERIO DE COINA, DISTRITO DE USQUIL - PROVINCIA DE OTUZCO -
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, CON CODIGO DE INVERSION N° 2516172, que celebra de
una parte la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE USQUIL en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°
20203917407, con domicilio legal en la Calle Progreso N° 225, Distrito de Usquil, Provincia de Otuzco,
Departamento La Libertad, representada por el Gerente Municipal HORNA MORENO OMAR LENER,
identificado con DNI N° 48314191, quien posee facultad de suscribir el presente contrato, por haberse
delegado atribuciones mediante Resolucién de Alcaldia N°257-2021-MDU. y de otra parte
ECHEVARRIA AGUILAR JHONNY ROBERT, identificado con DNI N° 18140372, con RUC N°
10181403727y con domicilio legal en Las Capullanas Mz.C - 18, Distrito Trujillo, Provincia de Trujillo
Carrién, Departamento de la Libertad, a quien en lo sucesivo se le denominara EL RESIDENTE en los
términos y condiciones siguientes:

CLA ERA: AN T

Que, mediante INFORME N°037-2022-SGDEL-MDU de fecha 15 de marzo del 2022, el Sub Gerente
de Desarrollo Econémico Local de la Municipalidad Distrital de Usquil, requiere el servicio de
RESIDENTE DE OBRA para ejecucion del PROYECTO “MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION Y
PRODUCTIVIDAD DEL CULTIVO DE LA LIMA, CASERIO DE COINA, DISTRITO DE USQUIL -
PROVINCIA DE OTUZCO - DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, CON CODIGO DE INVERS[QN
N°® 2516172, anexando términos de referencia.

| presente contrato tiene por objeto la contratacion del servicio de RESIDENTE DE OBRA para

// cion del PROYECTO “MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION Y PRODUCTIVIDAD DEL
ET4 CULTIVO DE LA LIMA, CASERIO DE COINA, DISTRITO DE USQUIL - PROVINCIA DE OTUZCO -
| DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, CON CODIGO DE INVERSION N° 2516172, conforme a los
’ inos de referencia que forman parte del presente contrato.

NG o A ERA: MON RACTUAL

El monto total del presente contrato asciende a S/ 15,000.00 (Quince Mil con 00/100 Soles), que
incluye todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, impuestos, asi como todo aquello que sea necesario para
la correcta ejecucion de la prestacion materia del presente contrato, hasta la recepcion de la obra.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO

. Los servicios de EL RESIDENTE comprenderan el tiempo total de la ejecucion de la obra y plazos
reglamentarios correspondientes hasta la liquidacién final de obra.
OASTR®

o 4(0 LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL RESIDENTE en soles, en seis armadas, a

y;;‘ o =irazon de S/. 2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 Soles), previo informe de conformidad de la Sub
2 ASES syoerencia de Desarrollo Economico Local de la Municipalidad Distrital de Usquil, después de la
i presentacion del primer informe segln detalla los términos de referencia.

2 A QUINTA: IGENCI E CUCION D
‘ P TACION

A\ La vigencia del presente contrato rige desde el dia en que se cumplan las condiciones para el inicio de
bra; el plazo de ejecucion de la prestacion es de ciento ochenta (180) dias calendario, el mismo que
e computa desde la fecha del acta de inicio de obra, previa suscripcion del acta de entrega de terreno
&/ ylo hasta culminacién de la obra.

© Colle Progreso N* 225 - Usquil (Otuzco - Lo Libertod) | & www.muniusquil.gob pe/ | @ MunicipalidedDistritalDeUsquil/
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el Provincia de Otuzco - La Libertad
CLAUSULA SEXTA: TEL PROFESIONAL C
El plantel profesional clave, para el servicio de RESIDENTE DE OBRA esta conformado por:
l NOMBRES Y D.NI ] CARGO ' ESPECIALIDAD | CIPN°®
( APELLIDOS ‘ |
' ECHEVARRIA AGUILAR | RESIDENTEDE | INGENIERO
| JHONNY ROBERT 18140372 | " opRA | AGRONOMO | 127575

A) ACCIONES PARA INICIAR EL SERVICIO
» El Residente, brindara apoyo técnico en |a revision del Expediente Técnico y actividades previas
al inicio del proyecto productivo en coordinacién permanente con la MUNICIPALIDAD. Revisara y
analizara los datos de campo y de gabinete considerados en el Expediente Técnico y velara por
su adecuacion en la ejecucion del proyecto productivo.
» Elaborara el Cronograma de Avance del proyecto productivo Actualizado a la fecha de inicio, el
mismo que sera aprobado por la inspeccion a cargo.
» Elaborara de manera anticipada los requerimientos de los insumos necesarios para la ejecucion
del Obra.
 El residente participara en el acto de entrega del terreno y apertura del cuaderno de campo
B) LABORES PERMANENTES DE CAMPO

» Debera efectuar su labor en forma permanente en el lugar de la ejecucion del proyecto
productivo.

» Desarrollara y ejecutara los avances de |a ejecucion del proyecto productivo, los que deberan ser
acordes con lo establecido en el Expediente Técnico y en concordancia con el Cronograma de
Avance del proyecto y en el presupuesto.

NN » Desarrollara la ejecucion del proyecto productivo segun la buena préctica de la ingenieria y de los
N‘ Reglamentos Técnicos en aplicacion al tipo de servicio en ejecucion.
| o Verificarda la calidad de los semovientes, materiales, insumos y equipos a emplearse,
cerciorandose que estos no presenten desperfectos y sean de primera calidad y de marca
reconocida.
' » Tendra la disponibilidad y uso de los equipos necesarios para el proyecto productivo
« Elaborara los informes mensuales, en el avance del mes valorizado.
C) LABORES PERMANENTES EN OFICINA
» Presentara los metrados de avance real de la ejecucidon de la obra versus los avances
programados.
« Elaborara las consultas necesarias respecto al Expediente Técnico y ejecucion del servicio
(planos, especificaciones técnicas y otros), para su absolucion,
« Elaborara las solicitudes de modificacion, ampliacion o reduccion del servicio, que se crea
conveniente.
« Elaborara las solicitudes de Ampliaciones de Plazo, que se crea conveniente, segun la normativa
vigente.
e Llevara un adecuado control del Cuademno de campo, registrando todas las acciones técnicas
. administrativa del proyecto productivo, velando porque el cuaderno permanezca dentro del
proyecto productivo.
e Entregara a la MUNICIPALIDAD un juego de copias de informe técnico de proceso constructivo
del servicio.
ACCIONES DE RELACIONES CON EL CONTROL DE CALIDAD
Corresponde al Residente del proyecto productivo, como Ejecutor del servicio realizar las pruebas
de control de calidad de los
materiales en las diversas especialidades. Esto segun lo indicado en el Expediente Técnico.
El Residente del proyecto productivo estara presente en todas las pruebas de Control de Calidad
CONTROLES RELACIONALES EN EL ASPECTO ECONOMICO
El Residente del proyecto productivo Elaborara y remitird a la MUNICIPALIDAD los siguientes
documentos necesarios durante la ejecucion y culminacion del proyecto productivo.
a) Avances valorizados segun metrados ejecutados.
b) Liquidacién del proyecto productivo
ACCIONES PARA CULMINAR EL SERVICIO
Recepcion de obra: Realizara las Acciones preliminares para la recepcion del proyecto productivo.
» Elaborara la Memoria Descriptiva valorizada de la Ejecucion del proyecto productivo.
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« Elaborara la liquidacion técnica y financiera de la ejecucion del proyecto productivo, que resumiré
el desarrollo de los trabajos efectuados, y que serd presentada a la MUNICIPALIDAD en original
y copia, para su conformidad.

G) OTRAS ACTIVIDADES

» Participar en las reuniones de coordinacion con los representantes de la MUNICIPALIDAD.

e Atender en forma inmediata todos los requerimientos gue le formule la MUNICIPALIDAD en
relacion con el servicio materia del presente contrato, asi como dar las facilidades a los
funcionarios de la MUNICIPALIDAD que visiten el proyecto productivo.

CTAVA: ION

-\ La Entidad se compromete a cumplir las siguientes obligaciones:
2 - Cumplir con la contraprestacion en su debida oportunidad.

Brindar facilidades para la prestacion de los servicios

CLA : CONFORMI E LA PRESTA L SERVIC

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad ser4 otorgada por la Sub Gerencia de
Desarrollo Econémico Local, previo informe del Supervisor de Obra de la Municipalidad Distrital de
Usquil.

De existir observaciones, LA ENTIDAD debe comunicar a EL RESIDENTE, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de cinco (5) ni mayor de veinte (20)
dias, dependiendo de la complejidad. Si pese al plazo otorgado, EL RESIDENTE no cumpliese a
cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede resolver el contrato, sin perjuicio de aplicar las
penalidades que correspondan, desde el vencimiento del plazo para subsanar.

ste procedimiento no resulta aplicable cuando EL RESIDENTE manifiestamente no cumpla con las

¢aracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad, segun
gorresponda, debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose las penalidades
pspectivas.

CLA LA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL RESIDENTE
/ |
. BL RESIDENTE declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones derivadas del

\ presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de
= incumplimiento.

c NDECIMA: RE R VICI

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar posteriormente
por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los Articulos 40 de la Ley de Contrataciones
del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo méximo de responsabilidad del RESIDENTE es de un (1) afio contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD

. LAD ECIMA: ADE

Si EL RESIDENTE incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso, de
acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad Diaria = 0.10 x monto vigente

F x plazo vigente en dias

Donde:

F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias calendario.

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias calendario.

~ El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
A\, Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando

| EL RESIDENTE acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le

firesulta imputable. En este ultimo caso la calificacién del retraso como justificado por parte de LA

4/ ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun tipo, conforme el
numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
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Otras penalidades:

- Por autorizar la ejecucion y/o valorizar obras adicionales sin haber generado y tramitado ante la
entidad el respectivo expediente técnico aprobado por la Supervision con los presupuestos
adicionales que sean requeridos, se aplicara una penalidad del 1% del monto del contrato.

- Por la no permanencia del personal ofertado se aplicara el 1% del monto del contrato,

- Por no presentar los informes mensuales dentro del plazo establecido en el presente, se aplicard
el 0.5% del monto del contrato

- Las sanciones previstas en esta cldusula las aplicarda administrativamente la entidad.
procediéndose a su descuento en los pagos proporcionales a las valorizaciones correspondientes,
previa comunicacion de la sancion.

- El monto total de la multa no excedera del 10% del monto total del Contrato.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto méximo para otras

penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento

LA RCERA: R CION DEL CONTRAT:

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo 32
y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De darse el
caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado.

c ARTA: R D ART

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafnos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

Cl INTA: N

EL RESIDENTE declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratindose de una persona
A\ y ‘ufidica a través de sus socios, integrantes de los drganos de administracion, apoderados,
N pmoetl! %epresentantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7

“===" del Reglamento de |la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier
pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.
Asimismo, EL RESIDENTE se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del contrato,
con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcién, directa
o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacioncitas, integrantes de los érganos
de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas
a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
Ademas, EL RESIDENTE se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de manera
directa y oportuna, cualquier acto o0 conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; y ii)
. adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o
practicas.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, en

Jﬁm as directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de aplicacion

1 3 4SS Sjysupletoria las disposiciones pertinentes del Cadigo Civil vigente, cuando corresponda, y demas normas
<3 ¥ de derecho privado.

LA DECI : N DE CONTR

jCualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias dentro
y/ del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del plazo
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de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un acuerdo entre
ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del contrato solo pueden
ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de su
notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones del
Estado.

DECIM : LTAD DE ELEVA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Plblica corriendo con todos los
gastos que demande esta formalidad.

LA __DECIM NA: MICILIO P EFECT c
CONTRACTUAL

5/ Las partes deciaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante la
N2 16n del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: Calle Progreso N° 225 Distrito de Usquil, Provincia de Otuzco,
“Pepartamento La Libertad.

" DOMICILIO DEL RESIDENTE: Las Capullanas Mz.C — 18, Distrito Trujillo, Provincia de Trujillo Carrién,
Departamento de la Libertad.

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra parte,
formalmente y por escntq, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

‘EL RESIDENTE"
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CONTRATO N° 02 DE SERVICIOS PARA EL CARGO DE SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*) DEL NUCLEO EJECUTOR CENTRAL ~
NEC HUANCASPATA

Conste por el presente contrato de servicios que celebran de una parte el Nicleo Ejecutor Central™
HUANCASPATA, en adelante EIl NEC, con domicilio legal en el distrito de HUANCASPATA,
provincia de PATAZ, departamento de LA LIBERTAD, representado por su Presidente: CORREA
HERRERA TOMAS , con DNI N* 80636294, con domicilio legal en CASERIO DE PUEBLO LIBRE y
Tesorero: : LIZARDO CARRERA MEDINA , con DNI N° 43486974, con domicilio legal en CASERIO DE
CHOCOBAMBA;; y de la otra parte el(la) Sr(a). JHONNY ROBERT ECHEVEVARRIA AGUILAR ,
en adelante El ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO DEL ERI CRIANZA Y
COMERCIALIZACION DE CERDOS GRUPO DE INTERES GRANJA PORCICOLA EL PARAISO con
DNI N® 18140372 RUC N°10181403727, con domicilio legal URB. URB. LAS CAPULLANAS MZ. C. 18

TRUJILLO LA LIBERTAD vy correo electronico  [honny echevarrial23@hotmall.com ,de acuerdo
a los términos siguientes:

ERIMERA. ANTECEDENTES
Mediante convenio N° 04-2021 suscrito entre FONCODES, Municipalidad y el Nicleo Ejecutor

Central HUANCASPATA, se requiere confratar los servicios del ASISTENCIA TECNICA
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*).

SEGUNDA: OBJETO

El NEC contrata los servicios de ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO.(*)
para prestacion de los servicios descritos en las Condiciones para el registro y servicios del agente
afilado como ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO .(*), que forman
parte del presente contrato.como ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO
(*) no tiene vinculo laboral con FONCODES.

IERCERA: PLAZO
El ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO () prestard sus

servicios en el periodo comprendido entre el 01 DE MARZO de 2022 hasta el 31 DE MAYO DEL
2022 La renovacion del presente contrato esta sujeto a evaluacion de desemperio.

CUARTA; MONTO Y FORMA DE PAGO
41 Las partes acuerdan que la retribucion econdmica que corresponde al ASISTENTE

TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (%), es de S/3,000.00 ( TRES MIL
y 00/100 soles), induido los impuestos de ley.

4.2. La conformidad del servicio se detalla en las Condiciones para el registro y servicios del

agente afiliado como ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO

(*), que forma parte del presente contrato,
44 ElI ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO ()
debera cumplir con las obligaciones tributarias establecidas por ia SUNAT,
QUINTA: NATURALEZA
El presente contrato es de naturaleza exclusivamente civil, por lo que todo aquello no previsto se
rige por lo establecido en los articulos 1764 y siguientes del Cddigo Civil, quedando claramente




* Cuando exista un solo Nicleo Ejecutor, toda mencidn referida al Nicleo Ejecutor Central -NEC sefialada en of presente

contrato, se entenderd como apicable al Nuicleo Ejecutor-NE, manteniéndose inalterable las demas condiciones del
caontrato
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establecido que no existe vinculo laboral alguno entre el NEC y el ASISTENTE TECNICO
DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO. ("), asi como con FONCODES y el ASISTENTE
TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*), para el cumplimiento del mismo.

SEXTA: PRESTACION DEL SERVICIO

6.1 Los servicios objeto del presente contrato seran prestados por el ASISTENTE TECNICO DE
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (%) bajo su responsabilidad, segun las
caracteristicas del servicio que se indican en las Condiciones para el registro y servicios del
agente afiiado como  ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO
EMPRENDIMIENTO (*) y de acuerdo a lo establecido en la normatividad aplicable aprobada
por FONCODES.

6.2 El ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (") esta
obligado a responder por los incumplimientos que se deriven de los servicios prestados, de
conformidad con lo establecido en el Codigo Civil, sin que, bajo ningln conceplo amerite
pago adicional alguno al monto indicado en el presente contrato.

6.3 La Unidad Territorial FONCODES Trujillo , efectuara ia supervision de los servicios del
ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (%) de acuerdo a
lo establecido en los documentos normativos aprobados por FONCODES y estara facultado a
exigir el cumplimiento de lo previsto en el presente contrato y demas normas aplicables.

SEPTIMA: COMUNICACION
Toda comunicacion que deba ser cursada entre las partes, se entenderd validamente realizada en
los domidlios legales o comrecs electronicos consignados en la parte introductoria del presente

! QCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

8.1 Cualquier asunto no previsto expresamente en el presente contrato o cualquier controversia
en su aplicacion o interpretacion, debera ser solucionado por el entendimiento directo de las
partes intervinientes, teniendo en consideracion las reglas de la buena fe y comun intencién
de las partes, por lo que el NEC y el (*)se comprometen a procurar su maxima colaboracion
para una solucién armoniosa.

THRSC

< i 8.2 En caso de surgir controversias en la aplicacion o Interpretacion del presente contrato, que no
% H pueda ser solucionado de comun acuerdo, 1as partes recurrirén a !a conciliacién extrajudicial, y
de ser necesario a la jurisdiccion de los jueces o salas especializadas del distrito judicial donde
se ubica la respectiva Unidad Territorial de FONCODES.

NOVENA: PENALIDADES

9.1 En caso que ol ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO
(*) incurra en retraso injustificado en la presentacién de los documentos sefialados en las
Condiciones para el registro y servicios del agente afiliado como ASISTENTE TECNICO
DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*)*, que forman parte del presente contrato,

le sera aplicable una penalidad de 5/1000 por cada dia calendario de atraso hasta por
un monto maximo

equivalente al 10% del monto sefialado en el numeral 4.1 del presente contrato.

“
DE NEC

ON' 20638294
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9.2 Estas penalidades seran deducidas del pago correspondiente, previa comunicacion mediante
carta simple debidamente suscrita por el Presidente del NEC, indicando el monto a que asciende
la penalidad y, que deberd ser notificada al domicilio legal del ASISTENTE TECNICO
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*), o mediante correo electronico, adjuntando la carta
simple suscrita y escaneada, asi como comunicada al NEC para que proceda al descuento

respectivo.
RECIMA: RESOLUCION

10.1 EI NEC, en coordinacion con la Unidad Territorial de FONCODES podra , resolvera el presente
contrato en caso de incumplimiento, por causas imputables al ASISTENTE TECNICO
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*), de alguna (s) obligacion (es) prevista en el
presente contrato, las condiciones para el registro y servicios del ASISTENTE TECNICO
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO. (*), que haya sido previamente observado por la
Unidad Territo- rial FONCODES trujillio y que no haya absuelto a satisfaccién de FONCODES
dentro de los ocho (8) dias calendario de haber sido notificado al domicilio legal o
correo electronico correspondiente.

En este caso, el presente contrato quedara resuelto de pleno derecho, a partir de la
recepcion por el ASISTENTE TECNICO REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (%), en
la que se exprese dicha decision y el motivo que ia justifique, la cual debera ser notificada
por conducto notarial o a través del juez de paz.

Cumplido el plazo de los ocho (8) dias calendario, el NEC no tiene responsabilidad de pago
alguno  al ASISTENTE TECNICO REFORZAMIENTO
EMPRENDIMIENTO (*).

10.2 La resolucion del presente contrato se realizara sin perjuicio del resarcimiento de dafios y
perjuicios ocasionados por dafios ulteriores que el NEC o FONCODES puedan exigir,
incluyendo las penalidades previstas en el presente contrato.

10.3 Sin perjuicio de lo antes sefialado, y previo informe debidamente sustentado y aprobado por
la respectiva Unidad Territorial de FONCODES, el NEC comunicara mediante carta notarial o
a través del juez de paz al ASISTENTE TECNICO REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO
(*), respecto de la resolucion del presente contrato.

10.4 El presente contrato se resolverd, cuando la penalidad establecida ascienda al monto
equivalente del 10% del monto contractual.

10.5. El presente contrato se resolvera en caso se incurran en actos de corrupcion, soborno, ex-
torsion y/o fraude, durante desarrollo de las actividades.

Es de interés de las partes, que la ejecucion del presente contrato se realice sin mediar,
directa o Indirectamente, ofrecimientos, promesas, otorgamientos, concesiones o
autorizaciones de pagos ilegales, impropios, indebidos o dudosos, bajo cualquier modalidad y
forma, a favor de funcionarios, agentes o empleados publicos, representantes de los niicleos
ejecutores o terceras personas relacionadas a cualquiera de éstos.

En tal sentido, las partes declaran que su actuar esta orientado a impedir cualquier practica
de corrupcion, soborno, extorsion y/o fraude.

Las partes declaran que, de manera directa o indirecta, con la ejecucion del presente
contrato, ejecutaran, las obligaciones contenidas en este contrato de forma ética y sin
contravenir las normas anticorrupcion.

l Cadigo MO 1.06,F.568 [ Version 2.0 ] Pagnaide4d
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11.3 Cualquiera de las partes debera comunicar inmediatamente y de manera expresa a la
Unidad Territorial de FONCODES, cualquier evento que razonablemente pudiera implicar
una vulneracion de la presente dausula o de cualquiera de las normas anticorrupcion, por
las partes.

121. El presente contrato podra ser modificado de comin acuerdo de las partes, con la

autorizacion del Jefe de la respectiva Unidad Territorial de FONCODES, a través de la
suscripcion de la adenda correspondiente.

122 Forma parte integrante del presente contrato los documentos siguientes:

a. Lasomdidmpamelregistroysecvidosdelageﬁeaﬂiadomodel
ASISTENTE TECNICO REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*).

b.  Otros documentos que requiera para el desempefio de sus funciones.

El presente contrato se suscribe en tres (3) ejemplares de igual contenido y valor, en la ciudad
De HUANCASPATA alos 01 dias del mes de MARZO de 2022

TRAL “Tesorero del NUCLEO EJECUTOR CENTRAL
Nombres y a /c)"”'ﬂj/m”( Nombres y apellidos:...............c.covorivnnn.
DNIN® ......EQERGADY.... DNI N®

.........................................

(*) Nombres /apellidos:.. 3. Aear s G L rcyne? A BGl ne
ONIENS . A E TN B2

(*) COORDINADOR de NEC, Supervisor de Prayectos, Facilitador Financiero, ASISTENGIA TECNICA REFORZAMIENTO
EMPRENDIMIENTO, Asistente Técnico Pro- ductivo, Asistente Técnico Econdmico Comercial o Asistente Técnico para de
Reforzamiento de Capacidades.

St Cédigo MOT.06.F 568 R Vesion20 T Pagnadded 3
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CONTRATO N° 04 DE SERVICIOS PARA EL CARGO DE SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*) DEL NUCLEO EJECUTOR CENTRAL —
NEC HUANCASPATA

Conste por el presente contrato de servicios que celebran de una parte el Nicleo Ejecutor Central®
HUANCASPATA, en adelante EI NEC, con domicilio legal en el distrito de HUANCASPATA,
provincia de PATAZ, departamento de LA LIBERTAD, representado por su Presidente: CORREA
HERRERA TOMAS , con DNI N° 80636294, con domicilio legal en CASERIO DE PUEBLO LIBRE vy
Tesorero: : LIZARDO CARRERA MEDINA , con DNI N° 43486974, con domicilio legal en CASERIO DE
CHOCOBAMBA;; y de la otra parte el(la) Sr(a). JHONNY ROBERT ECHEVEVARRIA AGUILAR ,
en adelante ElI ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO DEL
COMERCIALIZACION DE MUEBLES DE MADERA GRUPO DE INTERES CARPINTERIA MEDINA ,
con DNI N° 18140372 ,RUC N°10181403727, con domicilio legal URB. URB. LAS CAPULLANAS MZ.

C. 18 TRUJILLO LA LIBERTAD y correo electrénico jhonny echevarrial23@hotmail.com .de
acuerdo a los términos siguientes:

EPRIMERA; ANTECEDENTES
Mediante convenio N° 04-2021 suscrito entre FONCODES, Municipalidad y el Nicleo Ejecutor

Central HUANCASPATA, se requiere contratar los servicios del ASISTENCIA TECNICA
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO ().

SEGUNDA: OBJETO

El NEC contrata los servicios de ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO.(*)
para prestacion de los servicios descritos en las Condiciones para el registro y servicios del agente
afiliado como ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO .(*), que forman
parte del presente contrato.como ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO
(*) no tiene vinculo laboral con FONCODES.

El ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO () prestara sus
servicios en el periodo comprendido entre el 01 DE MARZO de 2022 hasta el 31 DE MAYO DEL
2022 La renovacion del presente contrato esta sujeto a evaluacion de desempefio.

CUARTA: MONTO Y FORMA DE PAGO
41 Las partes acuerdan que la retribucion econdmica que corresponde al ASISTENTE

TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*), es de S/3,000.00 ( TRES MIL
y 00/100 soles), incluido los impuestos de ley.

!‘4 2. La conformidad del servicio se detalla en las Condiciones para el registro y servicios del
: agente afiliado como ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO
$ (), que forma parte del presente contrato.

!44 El ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (%)
dobefé cumplir con las obligaciones tributarias establecidas por la SUNAT.

< 4
DI
. .

El presente contrato es de naturaleza exclusivamente civil, por lo que todo aquello no previsto se
rige por lo establecido en los articulos 1764 y siguientes del Cédigo Civil, quedando claramente




# Cuando exista un sclo Nicleo Ejecutor, toda mencion referida al Nicleo Ejecutor Central -NEC sefialada en ¢ presente
contrato, se entendera como aplicable al Nicleo Ejecutor-NE, manteniéndose inalterable las demas condiciones del

contrato
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establecido que no existe vinculo laboral alguno entre el NEC y el ASISTENTE TECNICO
DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO. (*), asi como con FONCODESy el ASISTENTE
TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*), para el cumplimiento del mismo.

SEXTA: PRESTACION DEL SERVICIO

6.1 Los servicios objeto del presente contrato seran prestados por el ASISTENTE TECNICO DE
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (%) bajo su responsabilidad, segin las
caracteristicas del servicio que se indican en las Condiciones para el registro y servicios del
agente  afiliado como  ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO
EMPRENDIMIENTO (*) y de acuerdo a lo establecido en la normatividad aplicable aprobada
por FONCODES.

6.2 ElI ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (") esta
obligado a responder por los incumplimientos que se deriven de los servicios prestados, de
conformidad con lo establecido en el Caédigo Civil, sin que, bajo ninglin concepto amerite
pago adicional alguno al monto indicado en el presente contrato.

6.3 La Unidad Territorial FONCODES Trujillo . efectuara la supervision de los servicios del
ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*) de acuerdo a
lo establecido en los documentos normativos aprobados por FONCODES vy estara facultado a
exigir el cumplimiento de lo previsto en el presente contrato y demas normas aplicables.

SEPTIMA: COMUNICACION
Toda comunicacién que deba ser cursada entre las partes, se entendera validamente realizada en

los domicilios legales o correos electronicos consignados en la parte introductoria del presente
contrato.

. QCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
\‘ tsu 8.1 Cualquier asunto no previsto expresamente en el presente contrato o cualquier controversia
en su aplicacién o interpretacion, debera ser solucionado por el entendimiento directo de las
partes intervinientes, teniendo en consideracion las reglas de la buena fe y comun intencion
de las partes, por lo que el NEC y el (*)se comprometen a procurar su méxima colaboracion
para una solucion armoniosa.

8.2 En caso de surgir controversias en la aplicacion o interpretacion del presente contrato, que no
pueda ser solucionado de comun acuerdo, las partes recurriran a la conciliacion extrajudicial, y
de ser necesario a la jurisdiccion de los jueces o salas especializadas del distrito judicial donde
se ubica la respectiva Unidad Territorial de FONCODES.

NOVENA: PENALIDADES

9.1 En caso que el ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO
(*) incurra en retraso injustificado en la presentacion de los documentos sefialados en las
Condiciones para el registro y servicios del agente afiliado como ASISTENTE TECNICO
DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*)®, que forman parte del presente contrato,
le sera aplicable una penalidad de 5/1000 por cada dia calendario de atraso hasta por

f un monto maximo
equivalente al 10% del monto sefialado en el numeral 4.1 del presente contrato,

DNt 80838204

NEC HUANCASPATA

Pégina 2de 4
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9.2 Estas penalidades seran deducidas del pago correspondiente, previa comunicacion mediante
carta simple debidamente suscrita por el Presidente del NEC, indicando el monto a que asciende
la penalidad y, que debera ser notificada al domicilio legal del ASISTENTE TECNICO
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*), o mediante correo electrénico, adjuntando la carta
simple suscrita y escaneada, asi como comunicada al NEC para que proceda al descuento
respectivo.

RECIMA: RESOLUCION

10.1 EI NEC, en coordinacién con la Unidad Territorial de FONCODES podra , resolvera el presente
contrato en caso de incumplimiento, por causas imputables al ASISTENTE TECNICO
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*), de alguna (s) obligacion (es) prevista en el
presente contrato, las condiciones para el registro y servicios del ASISTENTE TECNICO
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO. (*), que haya sido previamente observado por la
Unidad Territo- rial FONCODES trujilllo y que no haya absuelto a satisfaccion de FONCODES
dentro de los ocho (8) dias calendario de haber sido notificado al domicilio legal o
correo electronico correspondiente.

En este caso, el presente contrato quedara resuelto de pleno derecho, a partir de la
recepcion por el ASISTENTE TECNICO REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (%), en
la que se exprese dicha decision y el motivo que la justifique, la cual debera ser notificada
por conducto notarial o a través del juez de paz.

Cumplido el plazo de los ocho (8) dias calendario, el NEC no tiene responsabilidad de pago
alguno al ASISTENTE TECNICO REFORZAMIENTO
EMPRENDIMIENTO (*).

10.2 La resolucién del presente contrato se realizara sin perjuicio del resarcimiento de dafios y
perjuicios ocasionados por dafios ulteriores que el NEC o FONCODES puedan exigir,
incluyendo las penalidades previstas en el presente contrato.

10.3 Sin perjuicio de lo antes sefialado, y previo informe debidamente sustentado y aprobado por
la respectiva Unidad Territorial d@ FONCODES, el NEC comunicara mediante carta notarial o
a través del juez de paz al ASISTENTE TECNICO REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO
(*), respecto de la resolucion del presente contrato.

El presente contrato se resolvera, cuando la penalidad establecida ascienda al monto
equivalente del 10% del monto contractual,

El presente contrato se resolvera en caso se incurran en actos de corrupcion, soborno, ex-
torsion y/o fraude, durante desarrollo de las actividades.

11,1 Es de interés de las partes, que la ejecucién del presente contrato se realice sin mediar,
directa o indirectamente, ofrecimientos, promesas, otorgamientos, concesiones o
autorizaciones de pagos ilegales, impropios, indebidos o dudosos, bajo cualquier modalidad y

TA

¢ forma, a favor de funcionarios, agentes o empleados publicos, representantes de los nicleos
;i ejecutores o terceras personas relacionadas a cualquiera de éstos.
e .=
%;§ En tal sentido, las partes declaran que su actuar esta orientado a impedir cualquier practica
R =§ i de corrupcién, sobomo, extorsion y/o fraude.
1]
§ ;g s 11.2 Las partes declaran que, de manera directa o indirecta, con la ejecucion del presente
1]

contrato, ejecutaran, las obligaciones contenidas en este contrato de forma ética y sin
contravenir las normas anticorrupcion.
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11.3 Cualquiera de las partes debera comunicar inmediatamente y de manera expresa a la
Unidad Territorial de FONCODES, cualquier evento que razonablemente pudiera implicar
una vulneracion de la presente dausula o de cualquiera de las normas anticorrupcion, por
las partes.

DECIMA SEGUNDA: DISPOSICIONES FINALES

12.1. El presente contrato podra ser modificado de comun acuerdo de las partes, con la
autorizacion del Jefe de la respectiva Unidad Territorial de FONCODES, a través de la
suscripcion de la adenda correspondiente.

12.2 Forma parte integrante del presente contrato los documentos siguientes:

a. Las condiciones para el registro y servicios del agente afiliado como del
ASISTENTE TECNICO REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*).
b. Otros documentos que requiera para el desempefio de sus funciones.

El presente contrato se suscribe en tres (3) ejemplares de igual contenido y valor, en la ciudad
De HUANCASPATA alos 01 dias del mes de MARZO de 2022

YA NECT HUANCS

" Presidente de O EJECUTOR CENTRAL 'Tm/&&"'“’ O EJECUTOR CENTRAL
Nombres y apelli B SRR AN Nombres y apellidos:...............ccmurinnee
DNIN® .....H Q.G.S’Cc T.... DNI N°

............

(*) Nombres apemdos €ct\evoacc,q &h.ﬁ[w T#.»éf'y
ONIN® AL L0222

(") COORDINADOR de NEC, Supervisar de Proyectos, Facilitador Financiero, ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO
EMPRENDIMIENTO, Asistenta Técnica Pro- ductivo, Asistente Técnico Econdmico Comercial o Asistente Técnico para de
Reforzamiento de Capacidades.

—— . . . s . . . . . o . s s S
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CONTRATO N° 03 DE SERVICIOS PARA EL CARGO DE SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*) DEL NUCLEO EJECUTOR CENTRAL —
NEC HUANCASPATA

Conste por el presente contrato de servicios que celebran de una parte el Nicleo Ejecutor Central®®
HUANCASPATA, en adelante El NEC, con domicilio legal en el distrito de HUANCASPATA,
provincia de PATAZ, departamento de LA LIBERTAD, representado por su Presidente: CORREA
HERRERA TOMAS |, con DNI N° £0636294, con domicilio legal en CASERIO DE PUEBLO LIBRE y
Tesorero: : LIZARDO CARRERA MEDINA , con DNI N° 43486974, con domicilio legal en CASERIO DE
CHOCOBAMBA;; y de la otra parte el(la) Sr(a). JHONNY ROBERT ECHEVEVARRIA AGUILAR ;
en adelante El ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO DEL ERI
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE MIEL GRUPO DE INTERES APICULTURA
HERNANDEZ , con DNI N° 18140372 RUC N°10181403727. con domicilio legal URB. URB. LAS
CAPULLANAS MZ C. 18 TRUWJILLO LA LIBERTAD y comreo electrénico

jhonny echevarnal23@hotmail.com ,de acuerdo a los términos siguientes:

ERIMERA: ANTECEDENTES
Mediante convenio N°* 04-2021 suscrito entre FONCODES, Municipalidad y ¢l Niicleo Ejecutor

Central HUANCASPATA, se requiere contratar los servicios del ASISTENCIA TECNICA
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*).

SEGUNDA; OBJETO

El NEC contrata los servicios de ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO. ( %
para prestacion de los servicios descritos en las Condiciones para el registro y servicios del agente
afiliado como ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO .(*), que forman
parte del presente contrato.como ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO
(*) no tiene vinculo laboral con FONCODES.

IERCERA: PLAZO
El ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*) prestara sus

servicios en el periodo comprendido entre el 01 DE MARZO de 2022 hasta &l 31 DE MAYO DEL
2022 La renovacion del presente contrato esta sujeto a evaluacion de desempefio.

CUARTA: MONTQ Y FORMA DE PAGO
4.1 Las partes acuerdan que la retribucién economica que corresponde al ASISTENTE

TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*), es de S/3,000.00 ( TRES MIL
y 007100 soles), incluido los impuestos de ley.

4.2. La conformidad del servicio se detalla en las Condiciones para el registro y servicios del
agente afiliado como ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO
o (*), que forma parte del presente contrato.

’8.4 El ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (%)
cumplir con las obligaciones tributarias establecidas por la SUNAT,

E

-]
El presente contrato es de naturaleza exclusivamente civil, por lo que todo aquelio no previsto se
rige por lo establecido en los articulos 1764 y siguientes del Cédigo Civil, quedando claramente




# Cuando exista un solo Nocleo Ejecutor, toda mencidn referda al Nicleo Ejecutor Central -NEC seflalada en of presente
contrato, se entenderd como aplicable & Nicleo Ejecutor-NE. manteniéndoss inalterable ias demés condiciones del

contrato
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establecido que no existe vinculo laboral alguno entre el NEC y el ASISTENTE TECNICO
DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO. ("), asi como con FONCODES y el ASISTENTE
TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*), para el cumplimiento del mismo.

SEXTA; PRESTACION DEL SERVICIO

6.1 Los servicios objeto del presente contrato serdn prestados por el ASISTENTE TECNICO DE
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (%) bajo su responsabilidad, segin las
caracteristicas del servicio que se indican en las Condiclones para el registro y servicios del
agente afiiado como ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO
EMPRENDIMIENTO (*) y de acuerdo a lo establecido en la normatividad aplicable aprobada
por FONCODES.

6.2 El ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (%) esta
obligado a responder por los incumplimientos que se deriven de los servicios prestados, de
conformidad con lo establecido en el Cadigo Civil, sin que, bajo ningun concepto amerite
pago adicional alguno al monto indicado en el presente contrato.

6.3 La Unidad Termitorial FONCODES Trujillo . efectuara la supervision de los servicios del
ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*) de acuerdo a
lo establecido en los documentos normativos aprobados por FONCODES y estara facultado a
exigir el cumplimiento de lo previsto en el presente contrato y demas normas aplicables.

SEPTIMA: COMUNICACION
Toda comunicacion que deba ser cursada entre las partes, se entendera validamente realizada en

los domidlios legales o correos electronicos consignados en la parte Introductoria del presente
contrato.

QCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

8.1 Cualquier asunto no previsto expresamente en € presente contrato o cualquier controversia
en su aplicacion o interpretacion, debera ser solucionado por el entendimiento directo de las
partes intervinientes, tenlendo en consideracion las reglas de Ia buena fe y coman Intencion
de las partes, por lo que el NEC y el (")se comprometen a procurar su maxima colaboracion
para una solucion armoniosa.

8.2 En caso de surgir controversias en la aplicacién o Interpretacion del prasente contrato, que no
\ pueda ser solucionado de comun acuerdo, las partes recurriran a la conciliacion extrajudicial, y
de ser necesario a la jurisdiccion de fos jueces o salas especializadas del distrito judicial donde
se ubica |a respectiva Unidad Territorial de FONCODES.

NOVENA: PENALIDADRES

9.1 En caso que el ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO
(*) Incurra en retraso Injustificado en la presentacién de los documentos sefialados en las
Condiclones para el registro y servicios del agente afillado como ASISTENTE TECNICO
DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO ("), que forman parte del presente contrato,
le sera aplicable una penalidad de 51000 por cada dia calendario de atraso hasta por
un monto maximo
aquivalente al 10% del monto sefialado en el numeral 4.1 del presente contrato,

DE MEC

SSUNERY
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9.2 Estas penalidades seran deducidas del pago correspondiente, previa comunicacion mediante

carta simple debidamente suscrita por el Presidente del NEC, indicando el monto a que asciende
la penalidad y, que deberd ser notificada al domicilio legal del ASISTENTE TECNICO
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*), o mediante correo electronico, adjuntando la carta
simple suscrita y escaneada, asi como comunicada al NEC para que proceda al descuento

respectivo.

DRECIMA; RESOLUCION

10.1

10.2

10.3

104

10.5.

El NEC, en coordinacién con la Unidad Territorial de FONCODES podra , resolvera el presente
contrato en caso de incumplimiento, por causas imputables al ASISTENTE TECNICO
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*), de alguna (s) obligacion (es) prevista en el
presente contrato, las condiciones para el registro y servicios del ASISTENTE TECNICO
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO. (*), que haya sido previamente observado por la
Unidad Territo- rial FONCODES tryjillio y que no haya absuelto a satisfaccion de FONCODES
dentro de los ocho (8) dias calendario de haber sido notificado al domicilio legal o
correo electrénico correspondiente,

Enestecaso.dpmsemecomatoquedammmmdeplmod«od\o.apmidela
recepcion por el ASISTENTE TECNICO REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (), en
la que se exprese dicha decisién y el motivo que la justifique, la cual debera ser notificada
por conducto notarial o a través del juez de paz.

Cumplido el plazo de los ocho (8) dias calendario, el NEC no tiene responsabilidad de pago
alguno  al ASISTENTE TECNICO REFORZAMIENTO
EMPRENDIMIENTO (*).

La resolucién del presente conlrato se realizara sin perjuicio del resarcimiento de dafios y
perjuicios ocasionados por dafios ulteriores que el NEC o FONCODES puedan exigir,
incluyendo las penalidades previstas en el presente contrato.

Sin perjuicio de lo antes sefialado, y previo informe debidamente sustentado y aprobado por
la respectiva Unidad Territorial de FONCODES, el NEC comunicara mediante carta notarial o
a través del juez de paz al ASISTENTE TECNICO REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO
(*), respecto de la resolucion del presente contrato.

El presente confrato se resolvera, cuando la penalidad establecida ascienda al monto
equivalente del 10% del monto contractual.

El presente contrato se resolvera en caso se incurran en actos de corrupcion, sobomno, ex-
torsion y/o fraude, durante desarrollo de las actividades.

11.1

11.2

Es de interés de las partes, que la ejecucion del presente contrato se realice sin mediar,
directa o indirectamente, ofrecimientos, promesas, otorgamientos, concesiones o
autorizaciones de pagos ilegales, impropios, indebidos o dudosos, bajo cualquier modalidad y
forma, a favor de funcionarios, agentes o empleados publicos, representantes de los nicleos
ejecutores o terceras personas relacionadas a cualquiera de éstos.

En tal sentido, las partes declaran que su actuar esta orientado a impedir cualquier practica
de corrupcion, soborno, extorsion y/o fraude.

Las partes declaran que, de manera directa o indirecta, con la ejecucién del presente
contrato, ejecutaran, las obligaciones contenidas en este contrato de forma ética y sin
contravenir las normas anticorrupcion.

Codigo M01.06.F.568 I Version 2.0 [ Pagina 3 de 4
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11.3 Cualquiera de las partes debera comunicar inmediatamente y de manera expresa a la
Unidad Territorial de FONCODES, cualquier evento que razonablemente pudiera implicar
una vulneracion de |a presente cldusula o de cualquiera de las normas anticorrupcién, por
las partes.

RECIMA SEGUNDA: DISPOSICIONES FINALES

12.1. El presente contrato podré ser modificado de comun acuerdo de las partes, con la
autorizacién del Jefe de la respectiva Unidad Territorial de FONCODES, a través de la
suscripcién de la adenda correspondiente.

12.2 Forma parte integrante del presente contrato los documentos siguientes:

a. las condiciones para el registro y servicios del agente afiliado como del
ASISTENTE TECNICO REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*).

b. Ofros documentos que requiera para el desempefic de sus funciones.

El presente contrato se suscribe en tres (3) ejemplares de igual contenido y valor, en la ciudad
De HUANCASPATA alos 01 dias del mes de MARZO de 2022

NEC TA
Yomas ; ¢

" PreSitERS MIPNUCLEO EJECUTOR CENTRAL : ol NUCLED EJECUTOR CENTRAL
Nombres y apellidos:... Jcr/44. Lot R 4 | -
DNIN® oo OIS £2.TY.

............................................................

(-)Nu“bm apeliidos:.. =, Moty gu«umo, NCGar Lon
ONING . LELM L2 %

(") COORDINADOR dae NEC, Supervisor de Prayectos, Faciltador Financiero, ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO
EMPRENDIMIENTO, Asistante Técnico Pro- ductivo, Asistente Técnico Econdmico Comercial o Asistente Técnico para de
Reforzaméiento de Capacidades.

[, - - el o e e e . e e e e e -
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ANEXO N° 13

CONTRATO N° 01 DE SERVICIOS PARA EL CARGO DE SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*) DEL NUCLEO EJECUTOR CENTRAL ~
NEC HUANCASPATA

Conste por el presente contrato de servicios que celebran de una parte el Nicleo Ejecutor Central®
HUANCASPATA, en adelante El NEC, con domicilio legal en el distrito de HUANCASPATA,
provincia de PATAZ, departamento de LA LIBERTAD, representado por su Presidente: CORREA
HERRERA TOMAS , con DNI N* 80636294, con domicilio legal en CASERIO DE PUEBLO LIBRE y
Tesorero: : LIZARDO CARRERAMEDINA.OOBDN]N”43486974.MMC“50MNCASERIODE
CHOCOBAMBA;; y de la otra parie el(la) Sr(a). JHONNY ROBERT ECHEVEVARRIA AGUILAR ,
en adelante El ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO DEL ERI
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE TRUCHAS GRUPO DE INTERES EL TRUCHON , con
DNIN® 18140372 RUC N°10181403727, con domicilio legal URB. URB. LAS CAPULLANAS MZ.C. 18

TRUJILLO LA LIBERTAD y correo electronico jhonny_echevarria123@hotmail.com,de acuerdo a
los términos siguientes:

ERIMERA: ANTECEDENTES
Mediante convenio N° 04-2021 suscrito entre FONCODES, Municipalidad y ¢l Nicleo Ejecutor

Central HUANCASPATA, se requiere contratar los servicios del ASISTENCIA TECNICA
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*).

SEGUNDA; OBJETO

El NEC contrata los servidos de ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO.(*)
para prestacion de los servicios descritos en las Condiciones para el registro y servicios del agente
afiliado como ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO .(*), que forman
parte del presente contrato.como ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO
(*) no tiene vinculo laboral con FONCODES.

IERCERA: PLAZO
El ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*) prestara sus

sefvicios en el periodo comprendido entre el 01 DE MARZO de 2022 hasta el 31 DE MAYO DEL
2022 La renovacion del presente contrato esta sujeto a evaluacion de desempefio.

CUARTA: MONTO Y FORMA DE PAGO
4.1 Las partes acuerdan que la retribucién econdmica que corresponde al ASISTENTE

TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (%), es de S/3,000.00( TRES MIL
y 00/100 soles), incluido los impuestos de ley.

4.2. La conformidad del servicio se detalla en las Condiciones para el registro y servicios del
agente afiliado como ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO
q (*), que forma parte del presente contrato.

: .44 E|I ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO ()
=45 debera cumplir con las obligaciones tributarias establecidas por la SUNAT.

El presente contrato es de naturaleza exclusivamente civil, por lo que todo aquello no previsto se
- rige por lo establecido en los articulos 1764 y siguientes del Cédigo Civil, quedando claramente




* Cuanda exdsta un solo Nicleo Ejecitor, toda mencitn referida ai Nocieo Ejecutor Central -NEC sefisfada en el presents
contrato, s@ entenderd como aplicable al Nudec Ejecutor-NE, manteniéndose inalterable las demds condiciones del
contrato
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establecido que no existe vinculo laboral alguno entre el NEC y el ASISTENTE TECNICO
DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO., (*), asi como con FONCODES y el ASISTENTE
TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (%), para el cumplimiento del mismo.

SEXTA: PRESTACION DEL SERVICIO

6.1 Los servicios objeto del presente contrato seran prestados por el ASISTENTE TECNICO DE
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (%) bajo su responsabilidad, segin las
caracteristicas del servicio que se indican en las Condiciones para el registro y servicios del
agente  afiladc como  ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO
EMPRENDIMIENTO (") y de acuerdo a lo establecido en la normatividad aplicable aprobada
por FONCODES.

6.2 El ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (%) esta
obligado a responder por los incumplimientos que se deriven de los servicios prestados, de
conformidad con lo establecido en el Cddigo Civil, sin que, bajo ningln concepto amerite
pago adicional alguno al monto indicado en el presente contrato.

6.3 La Unidad Territorial FONCODES Trujillo . efectuara la supervision de los servicios del
ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (") de acuerdo a
lo establecido en los documentos normativos aprobados por FONCODES y estara facultado a
exigir el cumplimiento de lo previsto en el presenta contrato y demas normas aplicables.

SEPTIMA: COMUNICACION
Toda comunicacion que deba ser cursada entre las partes, se entendera validamente realizada en

los domicilios legales o correos electronicos consignados en la parte Introductoria del presente
contrato.

QCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

8.1 Cualguier asunto no previsto expresamente en &l presente contrato o cualquier controversia
en su aplicacion o interpretacion, debera ser solucionado por e entendimiento direclo de las
paries intervinientes, teniendo en consideracion las reglas de |a buena fe y comin intencién
de las partes, por lo que el NEC y el (*)se comprometen a procurar su maxima colaboracion
para una solucion amoniosa,

8.2 En caso de surgir controversias en la aplicacion o interpretacién del presante contrato, que no
pueda ser solucionado de comun acuerdo, las partes recurriran a la conciliacion extrajudicial, y
de ser necesario a la jurisdiccion de los jueces o salas especializadas del distrito judicial donde
se ubica la respectiva Unidad Territorial de FONCODES.

NOVENA: PENALIDADES

9.1 En caso que el ASISTENTE TECNICO DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO
(*) incurra en refraso injustificado en |a presentacidn de los documentos sefialados en las
Condiciones para el registro y servicios del agente afiliado como ASISTENTE TECNICO
DE REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO ("%, que forman parte del presente contrato,
le sera aplicable una penalidad de /1000 por cada dia calendario de atraso hasta por
un monto maximo
equivalente al 10% del monto sefialado en &l numeral 4.1 dal presente contrato,

Pagina 2 de 4
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NEC HUANCASPATA

9.2 Estas penalidades seran deducidas del pago correspondiente, previa comunicacion mediante
carta simple debidamente suscrita por el Presidente del NEC, indicando el monto a que asciende
la penalidad y, que debera ser notificada al domicilio legal del ASISTENTE TECNICO
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*), o mediante correo electrénico, adjuntando la carla
simple suscrita y escaneada, asi como comunicada al NEC para que proceda al descuento
respectivo.

DECIMA: RESOLUCION

10.1 EINEC, en coordinacion con la Unidad Territorial de FONCODES podra , resolvera el presente
contrato en caso de incumplimiento, por causas imputables al ASISTENTE TECNICO
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (%), de alguna (s) obligacién (es) prevista en el
presente contrato, las condiciones para el registro y servicios del ASISTENTE TECNICO
REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO. (*), que haya sido previamente observado por la
Unidad Territo- rial FONCODES trujillio y que no haya absuelto a satisfaccion de FONCODES
dentro de los ocho (8) dias calendario de haber sido notificado al domicilio legal o
correo electronico correspondiente.
En esle caso, el presente contrato quedard resueito de pleno derecho, a partir de la
recepcion por el ASISTENTE TECNICO REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (%), en
la que se exprese dicha decision y el motivo que la justifique, la cual debera ser nofificada
por conducto notarial o a través del juez de paz.

Cumplido el plazo de los ocho (8) dias calendario, el NEC no tiene responsabilidad de pago
alguno al ASISTENTE TECNICO REFORZAMIENTO
EMPRENDIMIENTO ().

10.2 La resolucion del presente contrato se realizara sin perjuicio del resarcimiento de dafios y
perjuicdos ocasionados por dafos ulteriores que el NEC o FONCODES puedan exigir,
incluyendo las penalidades previstas en el presente contrato,

10.3 Sin perjuicio de lo antes sefialado, y previo informe debidamente sustentado y aprobado por
la respectiva Unidad Territorial de FONCODES, el NEC comunicara mediante carta notarial o
a través del juez de paz al ASISTENTE TECNICO REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO
(*), respecto de la resolucion del presente contrato.

10.4 El presente contrato se resolvera, cuando la penalidad establecida ascienda al monto
equivalente del 10% del monto contractual.

10.5. El presente contrato se resolvera en caso se incurran en actos de corrupcion, soborno, ex-
torsion y/o fraude, durante desarrollo de las actividades.

A PRIMERA: DISPOSICIONES ANTICORRUPCION

Es de interés de las partes, que la ejecucion del presente contrato se realice sin mediar,
directa o indirectamente, ofrecimientos, promesas, otorgamientos, concesiones o
autorizaciones de pagos ilegales, impropios, indebidos o dudosos, bajo cualquier modalidad y
forma, a favor de funcionarios, agentes o empleados pablicos, representantes de los nicleos
ejecutores o terceras personas relacionadas a cualquiera de éstos.

En tal sentido, las partes declaran que su actuar esta orlentado a impedir cualquier practica
de corrupcion, soborno, extorsion y/o fraude.

11.2 Las partes declaran que, de manera directa o indirecta, con la ejecucion del presente
contrato, ejecutaran, las obligaciones contenidas en este contrato de forma ética y sin
contravenir las normas anticorrupcion.
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11.3 Cualquiera de las partes debera comunicar inmediatamente y de manera expresa a la
Unidad Territorial de FONCODES, cualquier evento que razonablemente pudiera implicar
una vulneracion de la presente dausula o de cualquiera de las normas anticorrupcion, por
las partes.

DECIMA SEGUNDA; DISPOSICIONES FINALES

12.1. El presente contrato podrd ser modificado de comin acuerdo de las partes, con la
autorizacion del Jefe de la respectiva Unidad Territorial de FONCODES, a través de la
suscripcion de la adenda correspondiente.

12.2 Forma parte integrante del presente contrato los documentos siguientes:

a. Llas condiciones para el registro y servicios del agente afiliado como del
ASISTENTE TECNICO REFORZAMIENTO EMPRENDIMIENTO (*).
b. Otros documentos que requiera para el desempefio de sus funciones.

El presente contrato se suscribe en tres (3) ejemplares de igual contenido y valor, en la ciudad
De HUANCASPATA alos 01 dias del mes de MARZO de 2022

NEC H 5
DNI N° ....J?.Q.é? e T DNI N° AR n

......................

) Nombtesqa bsdo&,,f;cucvvcaa Boralrn I vty

----------------------------------

ONNE . S ETXCDTD i

(*) COORDINADOR da NEC, Supervisar de Proyectos, Facilitador Financiero, ASISTENCIA TECNICA REFORZAMIENTO
EMPRENDIMIENTO, Asistente Técnico Pro- ductivo, Asistenta Técnico Econémico Comercial o Asistente T écnico para de
Reforzamiento de Capacidades.




Sistoma Integrado de Gestion Administrativa

Médulo de Logistica Pigina: 3de3
R E0.0880 ORDEN DE SERVICIO N° l 0001170 l
N* Exp. SIAF : 0000004889
Dia | Mes | Afo
UNIDAD EJECUTORA : 007 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA 16 | 08 | 2021 J
NRO. IDENTIFICACION : 001456
1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES ﬁ
Seforfes) : ECHEVARRIAAGUILAR JHONNY ROBERT N* Cuadro Adquisic: 001188
Direccidn : URB. LAS CAPULLANAS MZ C -18 Tipo de Proceso:  ASP
LA LIBERTAD / TRUJILLO / TRWILLO CClL: 80200100232162150184 N* Contrato ;
RUC: 10181403727 Teléfono : Fax: Moneda : S/ TIC:
Concepto : SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA A LOS COMITES DE ALIMENTACION ESCOLAR-CAE; AS| COMO REALIZAR SERVICIOS DE SUPERVISION DE
LA PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARIO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS, FOMENTANDO LA PARTICIPACION PARA LA VIGILANCIA SO
Vienen ... 7,500.00
Valor
Cédigo Unid. Med. Descripcion Total S/
Le prestacién dal serviclo sard an el distrito de Usquil de la provincia de
Otuzeco de la Unided Tercitocial La Llbertad
* CORFORMIDAD DE SERVICIO
La supervisicn de la ejecucidn de la contratacidn y lo conformidad de
servicio serd otorgada por el Jefe de la Unidad Territorial La Libertad
* FORMA DE PAGO
£l pago se efectuara en 03 armadas, de acuerdo a lo establecido en =1 numeral
10 de los TOR
*PENALIDADES APLICABLES
Penalidades por mora: De acterdo a lo eatablecldo en el numersl 9.1 de loa
Términos de referencia
LAS DEMAS COMDICIONES DE LA CONTRATACION SE EFECTUARAN DE ACUERDD A LOS
TERMINOS DE REFERENCIA
LR 8% s sy (STETE MIL QUINIENTOS Y 00/100 SOLES) * & ¢ & & v & & v & & 4 4|0 & % & ¢
AFECTACION PRESUPUESTAL | TOTAL s/ 7,500.00 |
Meta/ mﬁ
Mnemoénicq Cadena Funcional FFRb| Clasit. Gasto s/
Totat 7,500.00
Ret Imp. Ria : 0.00
Valor Neto 7,500.00
‘ s JRIIONNS. ]
ARROYO .
ALCANTARA, ; 1 .
EUGENIA 3 o
rd B
RESPONSABLE DE ADQUISICIONES TR & AR g 4 ' 35‘7“[..,,
S
NOTA IMPORTANTE :
« El Proveedor debe adjuntar a su Faclura copla da ta O/S
- Esta Ordan es rwle ain las firmas y selios reglamentarios o autorizados
« €1 Contratata (Proveedor) so obligs & cumplr las obligacs que e P bajo 90 quedar INhabIMAto pars Coniralar con & E4i00 an caso de Incumplments
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Madulo de Logistica Pagina: 2de3
Varkion 20,0508 +  ORDEN DE SERVICIO N° l 0001787 |
N® Exp. SIAF : | 0000005807 |
F (piz | Mes | Afio )
UNIDAD EJECUTORA  ; 007 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA [zz 09 | 2021 J
NRO. IDENTIFICACION : 001455
1, DATOS DEL PROVEEDOR 2 CONDICIONES CENERALES
Sefior{es}: ECHEVARRIAAGUILAR JHONNY ROBERT N* Cupdro Adquisic: 001803
Direccitn : URB. LAS CAPULLANAS MZ C -18 _ . Tipo de Procesa: ASP
LA LIBERTAD / TRUJILLE  TRUILLO CCl: 80200100232162150164 | N® Contrato ;
RUC: 10181403727 Teléfono ! Fax: Maneda : 5/ TIC +
< SERVICIO DE MONITORED SUPERVISION A LA PROVISION DEL SERVICIC ALIMENTARIO A 54 INSTITUCIONES EDUCATIVAS, UBICADAS EN LA
PROVINCIA OTUZEGO, DISTRITO USQUIL, DEL AMBITO DE LA UT LA LIBERTAD N
Vienen ... 7,500.00
Valor
Cédigo Unid, Med, Desoripcion Yotal S/

direcciones de lze (nscitucicnes sducativas 3 las cuales ze lea brindard
apoyo técnico

*OLAZ0 DE PRESTACION

90 (novental Olas calendarlos desde el dia sigulente de reclblda 1a Croden de
Servicio.

Etitrugablus:

Primer entregable: A los 30 dlas calendar)as, presentara ai (aforms

Segunde sntregabla: A los €0 dias calendarios, presentarz sl Antorme

Tercer engregabls: A los 90 dias calendarios, oresentara el infarme

*LUGAR DE LA PRESTACION

Lz prastacion del saryicio serz en el diste_fo de Usqull, partensciente a la
arovinmta de Oruren, o8 1s Unidad Territerial La Libertad

* CONFORMIDAD OF SE3VICIO

La supsrvigion de la sjecucion de Ja contratacidn y lz conformidad de
servicin serd otorgada por el Jefe de la Unidad Territorial La Libertad,
dentra de un plazo ménimo do diez (10} diaa calendaries de producide la
recepcion del mismo previo informe del Usordisador Técnico Yervitosial.

* FORMA DE PAGO

El pagu del sscvicie, so efpctiard en 03 armadas de acuerdo a 10 2stablecido
eh @l humeral 16 da las TOR

VERALIDADES APLICAHLES

Penalidades por mora: Do acusrdo al numeral 11.1 ge les Términos de

AFECTACION PRESUPUESTAL [van .. s 7,500.00 |
Metat Monto
Mnemdnled Cadena Funcional FF/RL | Clasif. Gasto R s/
Total ; 7,500.00
Ret. Imp. Rita ; 0.00
Vaiof Neto . 7,500.00

[ Facurar 2 nombre g - PROGRAMA NACIONAL DE AUMENTACION ESCOLAR QALI WARMA

Dreccitn - AV, GIRCUNVALACION GOLF LOS INKAS N* 208 - SURGD | SANTIAGO DE SURCO - LIMA T ppe. 20850154085 J
ELABORASO POR ORDENACION DEL ERVICIO / CONFORMIDAD DEL BERVICIO

J ]
ARROYO { /
ALCANTARA, , — /
EUGENIA i - N -~ I . /

.‘-—".‘_"‘ p i :
Fecha
Dia_es Ao
RESPONSABLE DE ADOUISICIONES

NOTA IMPORTANTE :
« El Proveedor dabe adjurtar a su Faciure copss de ia OIS

E&o#kl‘ |
- Esta Ordon ¢a nufa ain fas firmas y sellos reglamentaros o sulorizados

« El Contratista (Provesdzr) se obliga a cumplr |as obligationss que le o bajs do suedar iphatitado para conicstar con of Eslado an caso da iIncumplimiznis
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CONTRATQ BE LQCACIOR BE SERVICIOE I,

Conste por ¢l presente documento, ¢l contrato de | ocacion del Servicios que celebran de una parte
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SINSICAP, con Registro Unico del Contribuyente N°
30205876791, con domicilio legal en calle Grau SN - Plaza de Anuas, distrito de Sinsicap, provincia de
Otuzeo, depanamento La [Libertad. representado por su Gerente Municipal, ingeniero JUAN EDUARDC
BEVNA CUEVA, identificado con DNI N 42751370, designado mediane Resolucion de Alcaldia N°
GU2-2019MDS, quien procede en mérito a Tas facultades delegadas medianie Resolucion de Alcaldia N°
003-2019/ MBS, a quien en adelante se le denominard LA ENTIDAD, y de la otra parte el ingeniero
JHONNY BOBERT ECHEVARRIA AGUILAR, idemtificado con DNI N® 18140372, con RUC N°
10151403727, con domicilio Teal en Urbanizacion las Capullanas Mza C lote 18, distrito de Trugillo.
provineia de Trujillo, departamento La | ibertad. & quien en adelante se le denominara EL LOCADOR,
quiencs contratan en los 1€mMINos y condiciones siguientes:

PRIMERA: ANTECEDENTES

A ENTIDAD es una persona juridica de Derecho Publico, con autonomia Politica, Econdmica y
Administrativa en los asuntos de su competencia, con capacidad para celebrar contratos para el logro sus
fines.

2L LOCADOR, es un profesional con conocimientos y experiencia para el servicio contratade.
SEGUNDA: OBJETO BEL CONTRATC

Por el presente contrato, EL LOCADOR se obliga a prestar sus servicios profesionales como
RESPONSABLE DE L4 SUBGERENCIA BE DESARROLLC ECONOMICO Y PROMCCION
TURISTICA de la Municipalidad Distrital de Sinsicap. | S

TERCERA: HONCRARIOS, FORMA Y CPORTUNIDAD DE PACGO

Las paries acuerdan que ¢l monto de los honorarios que cancelard LA ZNTIIAL en calidad de
contraprestacién por los servicios prestados por KL LOCADGOR asciende a la suma de 5/ 1.800.00 {Un
mil achocientos con 00/100 soles) mensual, lo que incluyen Jos impuestos de ley, v se cancelardn previa
presentacion de su informe de actividades adjuntando su recibo por honorarios y la conformidad del
SeTVicio.

CUARTA: CONFCRMIDAD DEL SERVICTIO CONTRATADG

[l Cerente Municlpal de la Municipalidad Distrital de Sinsicap, serd ¢l encargado de dar la
conformidad del servicio contratado.

QUINTA: PLAZO DEL CONTRATQO

Las partes convienen gue la vigencia del presente contralo inicia el 02 de enero del 2020 v culmina
¢ 29 de febrero del 2020, <alvo que culmine por cualquiera de las formas especiales de conclusion reguladas
por las leyes peruanas.

SEXTA: QBLIGACIONES DE LAS PARTES

Por el presente contrato LA ENTIDAD se obliga a:

. -
g} Cuncelar los honorarios de B LOCADC 2 en la fonna y oporiumdad pactada,
8] Abonar. reembolsar los gastes en que se incuns KL LOTADOR cuando Tenga que trasladarse a
= .
otras ciudades del pais 5 fin de comglir con el servieln contratado

MHesrrldns Calte Resn N21 1~ Blags, {le & et Fmpll tpnaicineiernis exidiginsminll.one



2} Brndar la documentacion e informacion necesana para el cumplimiento de servicio contratado
en su debida oportunidad.

Por el presente contrato EL LOCAIOR se obliga n

g) EL LOCADOR se obliga a ejecutar la pro<ino16n 0 <1 cargo en la forma més diligente posible,
procurando la mayor eficiencia en el servicio que brinda, asumiendo todas las obligaciones y
responsabilidades que se deriven.

5} EiL. LOCADGR se compromete a entregar oportunamente a L4 ENTTIAD todos los
documentos ¢ informacion que esta le requiera.

o) EL LOCADCR se obliga a no revelar, entregar o poner a disposicion de terceros, salvo
autorizacion expresa de LA TNTIDAD la informacion proporcionada por este para la prestacion
del servicio y en general, tode informacion a la que tenga acceso.

d) [EL LOCADOR debe ejercer en forma directa sus servicios y no podra derivar o contar con algin
tipo de colaboracion proveniente de otras personas sin previa autorizacion de LA ENTTDAD,

SETIMA: COMPETENCIA TERRITORIAL

Fara efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la celebracion y ejecucion del
presente contrato, las partes lo resolverin de mutuo acuerdo, si no fuera posible se someteran a la
compelencia territorial de los jueces y tribunales de la provincia de Otuzco.

OCTAVA: RESCLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes podra declarar la resolucion del presente contrato, de conformidad con las
normas establecidas en €l Codigo Civil, bastando para ello ¢l emplazamiento mediante documento de fecha
cierta, dejando a salvo el derecho de accionar en la via que estime pertinente a efectos de hacer valer la
parte afectada su derecho por los dafos y perjuicios sufridos.

NOVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

EL LOCADOR declara bajo juramento y en honor a la verdad, ¢l cual se entiende prestado con la
firma del presente contrato, que no se encuentra incurso ¢n causal de alguna inhabilidad ¢ incompatibilidad
o prohibicion para contratar con LA SNTIDAD.

Ambas partes. enterados del contenido del presente contrato, dan su consentimiento, declarando
estar conformes en todo lo establecido, por lo que lo suscriben en tres (3) ejemplares igualmente vilidos ¢l
30 de diciembre del 2019,

LA ENT.DAD EL LOCADOR

Nirecolan: Cxlle Gran NOT 1. Bigze Ne Armas: Fmsil municindesn.slesldis/@omsil.com




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SINSICAP

HAeclones 2ue “Tnansforman. . .

.“

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres™
“Ano de la lucha contra la corrupcién y la impunidad”

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N.° 046-2020-MDS/GM

Conste por el presente documento, el contrato de Locacion del Servicios que celebran de una
parte LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SINSICAP, con Registro Unico del Contribuyente
N° 20205876791, con domicilio legal en calle Grau S/N — Plaza de Armas, distrito de Sinsicap,
provincia de Otuzco, departamento La Libertad, representado por su Gerente Municipal, ingeniero
JUAN EDUARDO REYNA CUEVA, identificado con DNI N°® 42751370, designado mediante
Resolucion de Alcaldia N° 002-2019/MDS, quien procede en mérito a las facultades delegadas
mediante Resolucion de Alcaldia N° 003-2019/MDS, a quien en adelante se le denominard LA
ENTIDAD; y de la otra parte el ingeniero JHONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR,
identificado con DNI N° 18140372, con RUC N° 10181403727, con domicilio real en Urbanizacién
las Capullanas Mza C lote 18, distrito de Trujillo, provincia de Trujillo, departamento La Libertad, a
quien en adelante se le denominara EL. LOCADOR: quienes contratan en los términos y condiciones
siguientes:

PRIMERA: ANTECEDENTES

LA ENTIDAD es una persona juridica de Derecho Piiblico, con autonomia Politica,
Econémica y Administrativa en los asuntos de su competencia, con capacidad para celebrar contratos
para el logro sus fines.

EL. LOCADOR, es un profesional con conocimientos y experiencia para el servicio
contratado.

SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO

Por el presente contrato, EL. LOCADOR se obliga a prestar sus servicios profesionales como
RESPONSABLE DE LA SUBGERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
PROMOCION TURISTICA de la Municipalidad Distrital de Sinsicap.

TERCERA: HONORARIOS, FORMA Y OPORTUNIDAD DE PAGO

Las partes acuerdan que el monto de los honorarios que cancelard LA ENTIDAD en calidad
b contraprestacion por los servicios prestados por EL LOCADOR asciende a la suma de S/ 1,800.00
jf)n mil ochocientos con 00/100 soles) mensual, lo que incluyen los impuestos de ley, y se cancelaran
previa presentacion de su informe de actividades adjuntando su recibo por honorarios y la conformidad
del servicio.

CUARTA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO CONTRATADO

El Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Sinsicap, seré el encargado de dar la
conformidad del servicio contratado.

QUINTA: PLAZO DEL CONTRATO

Las partes convienen que la vigencia del presente contrato inicia el 02 de marzo del 2020 y
culmina el 30 de abril del 2020, salvo que culmine por cualquiera de las formas especiales de
conclusion reguladas por las leyes peruanas.

SEXTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Por el presente contrato LA ENTIDAD se obliga a:

Direccidn: Calle Gran N°11- Plaza De Armas: Fmail munisinsican.alealdia@omail.com



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SINSICAP

Aeciones 2ue Tnansforman. ..

a) Cancelar los honorarios de EL LOCADOR, en la forma y oportunidad pactada.

b) Abonar, reembolsar los gastos en que se incurra EL LOCADOR cuando tenga que
trasladarse a otras ciudades del pais a fin de cumplir con el servicio contratado.

¢) Brindar la documentacién e informacién necesaria para el cumplimiento de servicio
contratado en su debida oportunidad.

Por el presente contrato EL LOCADOR se obliga a:

a) EL LOCADOR se obliga a ejecutar la prestacién a su cargo en la forma mas diligente
posible, procurando la mayor eficiencia en el servicio que brinda, asumiendo todas las
obligaciones y responsabilidades que se deriven.

b) EL LOCADOR se compromete a entregar oportunamente a LA ENTIDAD todos los
documentos ¢ informacion que esta le requiera.
¢) EL LOCADOR se obliga a no revelar, entregar o poner a disposicion de terceros, salvo

autorizacion expresa de LA ENTIDAD la informacién proporcionada por este para la
prestacion del servicio y en general, toda informacion a la que tenga acceso.

d) EL LOCADOR debe ejercer en forma directa sus servicios y no podré derivar o contar con
algiin tipo de colaboracién proveniente de otras personas sin previa autorizacion de LA
ENTIDAD.

SETIMA: COMPETENCIA TERRITORIAL

Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la celebracion y ejecucion
del presente contrato, las partes lo resolverdn de mutuo acuerdo, si no fuera posible se someterdn a la
competencia territorial de los jueces y tribunales de la provincia de Otuzco.

OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes podréa declarar la resolucion del presente contrato, de conformidad
con las normas establecidas en el Codigo Civil, bastando para ello el emplazamiento mediante
documento de fecha cierta, dejando a salvo el derecho de accionar en la via que estime pertinente a
efectos de hacer valer la parte afectada su derecho por los dafios y perjuicios sufridos.

NOVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

EL LOCADOR declara bajo juramento y en honor a la verdad, el cual se entiende prestado
bn la firma del presente contrato, que no se encuentra incurso en causal de alguna inhabilidad ¢
hcompatibilidad o prohibicion para contratar con LA ENTIDAD.

Ambas partes, enterados del contenido del presente contrato, dan su consentimiento,
declarando estar conformes en todo lo establecido, por lo que lo suscriben en tres (3) ejemplares
igualmente vialidos el 02 de marzo del 2020.

EL LOCADOR

l-% /l\/u‘s

Direceidn: Calle Gran N°11- Plaza De Armas: Email munisinsican.alealdia@omail.com



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SINSICAP

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres™
“Abo de In universalizacién de la salud™

CONTRAT A DS/GM

Conste por el presente documento, el contrato de Locacién del Servicios que celebran de una
parte LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SINSICAP, con Registro Unico del Contribuyente
N® 20205876791, con domicilio legal en calle Grau S/N — Plaza de Armas, distrito de Sinsicap,
provincia de Otuzco, departamento La Libertad, representado por su Gerente Municipal, ingeniero
JUAN EDUARDO REYNA CUEVA, identificado con DNI N° 42751370, designado mediante
Resolucion de Alcaldia N° 002-2019/MDS, quien procede en mérito a las facultades delegadas
mediante Resolucién de Alcaldia N° 003-2019/MDS, a quien en adelante se le denominard LA
ENTIDAD; y de la otra parte el ingeniero JIONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR,
identificado con DNI N° 18140372, con RUC N° 10181403727, con domicilio real en Urbanizacion
las Capullanas Mza C lote 18, distrito de Trujillo, provincia de Trujillo, departamento La Libertad, a
quien en adelante se le denominard EL LOCADOR; quienes contratan en los términos y condiciones
siguientes:

PRIMERA: ANTECEDENTES

LA ENTIDAD es una persona juridica de Derecho Publico, con autonomia Politica,
Econémica y Administrativa en los asuntos de su competencia, con capacidad para celebrar contratos
para el logro sus fines.

EL LOCADOR, es un profesional con conocimientos y experiencia para el servicio
contratado.

SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO

Por el presente contrato, EL. LOCADOR se obliga a prestar sus servicios profesionales como
RESPONSABLE DE LA SUBGERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
PROMOCION TURISTICA de la Municipalidad Distrital de Sinsicap.

TERCERA: HONORARIOS, FORMA Y OPORTUNIDAD DE PAGO

Las partes acuerdan que ¢l monto de los honorarios que cancelarda LA ENTIDAD en calidad
de contraprestacion por los servicios prestados por EL. LOCADOR asciende a la suma de S/ 1,800.00
(Un mil ochocientos con 00/100 soles) mensual, lo que incluyen los impuestos de ley, y se cancelaran
previa presentacion de su informe de actividades adjuntando su recibo por honorarios y la conformidad
del servicio.

CUARTA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO CONTRATADO

El Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Sinsicap, sera el encargado de dar la
onformidad del servicio contratado.

QUINTA: PLAZO DEL CONTRATO

Las partes convienen que la vigencia del presente contrato inicia ¢l 01 de mayo del 2020 y
culmina el 30 de junio del 2020, salvo que culmine por cualquiera de las formas especiales de
conclusion reguladas por las leyes peruanas,

SEXTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Por el presente contrato LA ENTIDAD se obliga a:

Direccidn: Calle Cran N°11- Plaza De Armas® Fmail municincican alealdia@omail cam



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SINSICAP

Aeciones 2ue “Transformas. ..

a) Cancelar los honorarios de EL. LOCADOR, en la forma y oportunidad pactada.

b) Abonar, reembolsar los gastos en que se incurra EL LOCADOR cuando tenga que
trasladarse a otras ciudades del pais a fin de cumplir con el servicio contratado.

¢) Brindar la documentacién e informacién necesaria para el cumplimiento de servicio
contratado en su debida oportunidad.

Por el presente contrato EL LOCADOR se obliga a:

a) EL LOCADOR se obliga a ejecutar la prestacién a su cargo en la forma mas diligente
posible, procurando la mayor eficiencia en el servicio que brinda, asumiendo todas las
obligaciones y responsabilidades que se deriven.

b) EL LOCADOR se compromete a entregar oportunamente a LA ENTIDAD todos los
documentos e informacién que esta le requiera.

¢) EL LOCADOR se obliga a no revelar, entregar o poner a disposicion de terceros, salvo

autorizacién expresa de LA ENTIDAD la informacion proporcionada por este para la
prestacion del servicio y en general, toda informacion a la que tenga acceso.

d) EL LOCADOR debe ejercer en forma directa sus servicios y no podra derivar o contar con
algin tipo de colaboracién proveniente de otras personas sin previa autorizacién de LA
ENTIDAD.

2> \SETIMA: COMPETENCIA TERRITORIAL

e ™ / Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la celebracién y ejecucién
\Vﬁy del presente contrato, las partes lo resolveran de mutuo acuerdo, si no fuera posible se someteran a la

competencia territorial de los jueces y tribunales de la provincia de Otuzco.
OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes podra declarar la resolucién del presente contrato, de conformidad
con las normas establecidas en el Cédigo Civil, bastando para ello el emplazamiento mediante
documento de fecha cierta, dejando a salvo el derecho de accionar en la via que estime pertinente a
efectos de hacer valer la parte afectada su derecho por los dafios y perjuicios sufridos.

NOVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

EL LOCADOR declara bajo juramento y en honor a la verdad, el cual se entiende prestado
con la firma del presente contrato, que no se encuentra incurso en causal de alguna inhabilidad e
incompatibilidad o prohibicién para contratar con LA ENTIDAD.

Ambas partes, enterados del contenido del presente contrato, dan su consentimiento,
declarando estar conformes en todo lo establecido, por lo que lo suscriben en tres (3) ejemplares
igualmente validos el 30 de abril del 2020.

LA ENTIDAD EL LOCADOR

Nireccidn: Calle Cran N°11. Plaza De Armac: Fmail municincican alealdia@omail cam
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Aeciones 2ue Transforman. ..

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres™
“Afio de Ia universalizacion de la salud™

CONTRATO DE LOCACIONDE S VICIOS N.° 094-2020-MDS/GM

Conste por ¢l presente documento, el contrato de Locacion del Servicios que celebran de una
parte LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SINSICAP, con Registro Unico del Contribuyente
N° 20205876791, con domicilio legal en calle Grau S/N - Plaza de Armas, distrito de Sinsicap,
provincia de Otuzco, departamento La Libertad, representado por su Gerente Municipal encargado
,Abogado ALEX MESIAS BOCANEGRA MELENDEZ , identificado con DNI N°18168334,
designado mediante Resolucién de Alcaldia N° 089-2020/MDS-A, quien procede en mérito a las
facultades delegadas mediante Resolucién de Alcaldia N° 003-2019/MDS, a quien en adelante se le
denominara LA ENTIDAD; y de la otra parte el ingeniero JHONNY ROBERT ECHEVARRIA
AGUILAR, identificado con DNI N® 18140372, con RUC N° 10181403727, con domicilio real en
Urbanizacién las Capullanas Mza C lote 18, distrito de Trujillo, provincia de Trujillo, departamento
La Libertad, a quien en adelante se le denominara EL. LOCADOR; quienes contratan en los términos
y condiciones siguientes:

PRIMERA: ANTECEDENTES

LA ENTIDAD es una persona juridica de Derecho Piiblico, con autonomia Politica,

Econémica y Administrativa en los asuntos de su competencia, con capacidad para celebrar contralos
para el logro sus fines.

EL LOCADOR, ¢s un profesional con conocimientos y experiencia para el servicio
contratado.

SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO

Por el presente contrato, EL LOCADOR se obliga a prestar sus servicios profesionales como
RESPONSABLE DE LA SUBGERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
PROMOCION TURISTICA de la Municipalidad Distrital de Sinsicap.

TERCERA: HONORARIOS, FORMA Y OPORTUNIDAD DE PAGO

Las partes acuerdan que el monto de los honorarios que cancelarda LA ENTIDAD en calidad
de contraprestacion por los servicios prestados por EL LOCADOR asciende a la suma de S/ 1,800.00
%\ Un mil ochocientos con 00/100 soles) mensual, lo que incluyen los impuestos de ley, y s€ cancelardn
* ibrevia presentacion de su informe de actividades adjuntando su recibo por honorarios y la conformidad

CUARTA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO CONTRATADO

El Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Sinsicap, seré el encargado dedarla
conformidad del servicio contratado.

QUINTA: PLAZO DEL CONTRATO

Las partes convienen que la vigencia del presente contrato inicia el 01 de julio del 2020 y
culmina el 31 de agosto del 2020, salvo que culmine por cualquiera de las formas especiales de

conclusién reguladas por las leyes peruanas.
SEXTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Por el presente contrato LA ENTIDAD se obliga a:

Nivarcidn: Calle Gran N°11- Plaza De Armas: Fmail mnnhinsiun.nlcaldiu@omail.mm



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SINSICAP

Aeciones 2ue Transforman. ..

a) Cancelar los honorarios de EL LOCADOR, en la forma y oportunidad pactada.

b) Abonar, reembolsar los gastos en que se incurra EL. LOCADOR cuando tenga que
trasladarse a otras ciudades del pais a fin de cumplir con el servicio contratado.

¢) Brindar la documentacién e informacién necesaria para el cumplimiento de servicio
contratado en su debida oportunidad.

Por el presente contrato EL. LOCADOR se obliga a:

a) EL LOCADOR se obliga a ejecutar la prestacion a su cargo en la forma mas diligente
posible, procurando la mayor eficiencia en el servicio que brinda, asumiendo todas las
obligaciones y responsabilidades que se deriven.

b) EL LOCADOR se compromete a entregar oportunamente a LA ENTIDAD todos los

documentos e informacién que esta le requiera.
¢) EL LOCADOR se obliga a no revelar, entregar o poner a disposicion de terceros, salvo

autorizacién expresa de LA ENTIDAD la informacién proporcionada por este para la
prestacion del servicio y en general, toda informacién a la que tenga acceso.

d) EL LOCADOR debe ejercer en forma directa sus servicios y no podré derivar o contar con
alglin tipo de colaboracién proveniente de otras personas sin previa autorizacién de LA
ENTIDAD.

SETIMA: COMPETENCIA TERRITORIAL

Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la celebracion y ejecucién
del presente contrato, las partes lo resolveran de mutuo acuerdo, si no fuera posible se someteran a la
competencia territorial de los jueces y tribunales de la provincia de Otuzco.

OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes podré declarar la resolucién del presente contrato, de conformidad
con las normas establecidas en el Cédigo Civil, bastando para ello el emplazamiento mediante
documento de fecha cierta, dejando a salvo el derecho de accionar en la via que estime pertinente a
efectos de hacer valer la parte afectada su derecho por los dafios y perjuicios sufridos.

NOVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

EL LOCADOR declara bajo juramento y en honor a la verdad, el cual se entiende prestado
con la firma del presente contrato, que no se encuentra incurso en causal de alguna inhabilidad e
incompatibilidad o prohibicién para contratar con LA ENTIDAD.

Ambas partes, enterados del contenido del presente contrato, dan su consentimiento,
declarando estar conformes en todo lo establecido, por lo que lo suscriben en tres (3) ejemplares
igualmente validos el 01 de julio del 2020.

Direccién: Calle Gran N°11- Plaza De Armas: Fmail munisinsican.alealdia@omail.com
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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres™
“Aiio de la universalizacién de la salud™

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N.° 0126-2020-MDS/GM

Conste por el presente documento, el contrato de Locacion del Servicios que celebran de una
parte LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SINSICAP, con Registro Unico del Contribuyente
N.” 20205876791, con domicilio legal en calle Grau S/N — Plaza de Armas, distrito de Sinsicap,
provincia de Otuzco, departamento La Libertad, representado por su Gerente Municipal, Abogado
ALEX MESIAS BOCANEGRA MELENDEZ , identificado con DNI N°18168334, designado
mediante Resolucion de Alcaldia N° 0122-2020/MDS-A, quien procede en mérito a las facultades
delegadas mediante Resolucion de Alcaldia N° 0123-2019/MDS, a quien en adelante se le denominaré
LA ENTIDAD; y de la otra parte el ingeniero JHONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR,
identificado con DNI N° 18140372, con RUC N° 10181403727, con domicilio real en Urbanizacién
las Capullanas Mza C lote 18, distrito de Trujillo, provincia de Trujillo, departamento La Libertad, a
quien en adelante se le denominarda EL LOCADOR; quienes contratan en los términos y condiciones

' siguientes;

PRIMERA: ANTECEDENTES

LA ENTIDAD es una persona juridica de Derecho Puablico, con autonomia Politica,
Econdémica y Administrativa en los asuntos de su competencia, con capacidad para celebrar contratos
para el logro sus fines.

EL LOCADOR, es un profesional con conocimientos y experiencia para el servicio
contratado.

SSEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO

Por el presente contrato, EL LOCADOR se obliga a prestar sus servicios profesionales como
ESPONSABLE DE LA SUBGERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
PROMOCION TURISTICA de la Municipalidad Distrital de Sinsicap.

TERCERA: HONORARIOS, FORMA Y OPORTUNIDAD DE PAGO

Las partes acuerdan que el monto de los honorarios que cancelarda LA ENTIDAD en calidad
de contraprestacion por los servicios prestados por EL LOCADOR asciende a la suma de S/ 1,800.00
il ochocientos con 00/100 soles) por los servicios del mes de septiembre, y S/.900 (Novecientos
O8/100 soles) por el mes de octubre, lo que incluyen los impuestos de ley, y se cancelardn previa
cién de su informe de actividades adjuntando su recibo por honorarios y la conformidad del

El Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Sinsicap, sera el encargado de dar la
conformidad del servicio contratado.

QUINTA: PLAZO DEL CONTRATO

Las partes convienen que la vigencia del presente contrato inicia el 01 septiembre del 2020 y
culmina el 15 de octubre del 2020, salvo que culmine por cualquiera de las formas especiales de
conclusion reguladas por las leyes peruanas.

SEXTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Direccidn: Calle Gran N°11- Plaza De Armas: limail munisinsican.alealdia@omail.com



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SIMNSICAP

Aeciones Zue Transforman. . .

a) Cancelar los honorarios de EL. LOCADOR, en la forma y oportunidad pactada.

b) Abonar, reembolsar los gastos en que se incurra EL. LOCADOR cuando tenga que
trasladarse a otras ciudades del pais a fin de cumplir con el servicio contratado.

¢) Brindar la documentacién e informaciéon necesaria para el cumplimiento de servicio
contratado en su debida oportunidad.

Por el presente contrato EL LOCADOR se obliga a:

a) EL LOCADOR se obliga a ejecutar la prestacion a su cargo en la forma més diligente
posible, procurando la mayor eficiencia en el servicio que brinda, asumiendo todas las
obligaciones y responsabilidades que se deriven.

b) EL LOCADOR se compromete a entregar oportunamente a LA ENTIDAD todos los
documentos e informacién que esta le requiera.

¢) EL LOCADOR se obliga a no revelar, entregar o poner a disposicioén de terceros, salvo

autorizacién expresa de LA ENTIDAD la informacién proporcionada por este para la
prestacion del servicio y en general, toda informacion a la que tenga acceso.

d) EL LOCADOR debe ejercer en forma directa sus servicios y no podra derivar o contar con
algin tipo de colaboracién proveniente de otras personas sin previa autorizacion de LA
ENTIDAD.

Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la celebracion y ejecucion
del presente contrato, las partes lo resolveran de mutuo acuerdo, si no fuera posible se someterén a la
competencia territorial de los jueces y tribunales de la provincia de Otuzco.

OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes podra declarar la resolucién del presente contrato, de conformidad
con las normas establecidas en el Cédigo Civil, bastando para ello el emplazamiento mediante
documento de fecha cierta, dejando a salvo el derecho de accionar en la via que estime pertinente a
efectos de hacer valer la parte afectada su derecho por los dafios y perjuicios sufridos.

NOVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

EL LOCADOR declara bajo juramento y en honor a la verdad, el cual se entiende prestado
firma del presente contrato, que no se encuentra incurso en causal de alguna inhabilidad e
patibilidad o prohibicién para contratar con LA ENTIDAD.

N’
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Ambas es, enterados del contenido del presente contrato, dan su consentimiento,
part

declarando estar conformes en todo lo establecido, por lo que lo suscriben en tres (3) ejemplares
igualmente vélidos el 01 de septiembre del 2020.

LA ENTIDAD /’_\ EL LOCADOR
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Municipalidad Distrital de Santa Crus de Chuca \

PROV. DE SANTIAGO DE CRUCO - REGION LA LIBERTAD

CONTRATO LOCACION DE SERVICIOS DEL SABLE DE LA
GERENCIA DE DESARROLLO ECOlgIICO LOCAL

Conste por el presente documento el Contrato de Locacién de Servicios Profesionales que
celebran de una parte, la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA CRUZ DE CHUCA,
con R.U.C. N° 20192420998, con domicilio legal en la calle 20 de Febrero 255 - Plaza de
Armas, del distrito de Santa Cruz de Chuca, provincia de Santiago de Chuco, debidamente
representada por su Alcalde, MARIANO FELIPE RUIZ ROJAS, identificado con DNI N*
19702794, a quicn en lo sucesivo se le denominard “LA MUNICIPALIDAD" y de otra parte
el Ingeniero JHONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR, identificado con DNI 18140372,
RUC N° 10181403727, con domicilio real en la Mz “C” lote 18, Urbanizacién Las Capullanas,
distrito y provincia de Trujillo, con direccion de Correo  Electronico
Jhonny.r.2525@hotmail.com, Celular, 979344049; a quien en adelante se le denominara “EL
LOCADOR", de conformidad con los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO: LA MUNICIPALIDAD e¢s una persona juridica de Derecho Piiblico,
constituyéndose como Organo de Gobierno Local, con autonomia administrativa y econémica,
tiene como funcion principal velar por la adecuada prestacion de los Servicios Pablicos
locales, fomentar el bienestar de los vecinos y en particular promover la produccion y el
desarrollo econémico de su jurisdiccién, con una administracion eficiente.

SEGUNDA: LA MUNICIPALIDAD contrata los servicios de EL LOCADOR para que asuma
las funciones de Gerente de Desarrollo Econémico Local de la MDSCCH.

TERCERA: La vigencia del presente Contrato es del 15 de junio al 12 de setiembre
'\ del ano 2018. Al término del plazo el contrato se extingue de pleno derecho sin ser necesaria
ninguna comunicacion al respecto.

5 CUARTA: Las partes acuerdan que los honorarios que correspondan cancelar a EL
LOCADOR ascienden a la suma de S/. 2,000.00 (Dos Mil y 00/100 Soles) mensuales, la cual
cubre el integro de los servicios prestados y el pago de impuestos y cualquier otro costo,

La retribucién econémica se abonard previa presentacibn de su Informe mensual
respectivo que cuenten con la conformidad de la Gerencia Municipal y/o Alcaldia.

QUINTA: El servicio contratado serd bajo su entera y exclusiva responsabilidad, evaluandose
los resultados de los objetivos propuestos, siendo EL LOCADOR responsable de establecer
los mecanismos en los que desarrolle las siguientes actividades:

* Disenar un Plan Estratégico de Desarrollo Economico Distrital Sostenible en funcién de
las potencialidades, ‘de los recursos disponibles y de las necesidades basicas de la
poblacién del distrito.

* Apoyar la produccion agropecuaria competitiva.

Calle 20 de Febrero N* 255 — Distrito Santa Cruz de Chuca - RPM #939378595
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PROV. DE SANTIAGO DE CRUCO - REGION LA LIBERTAD

* Dirigir y ejecutar los proyectos de inversion publica y actividades programadas por el
Gobierno Local, en materia de desarrollo econémico.

* Promover politicas orientadas a mejorar la productividad y competitividad de las empresas
del distrito, desarrollando las capacidades empresariales.

* Elaborar y difundir los mapas sobre potencialidades de riqueza del distrito y promover su
explotacion.

¢ Promover ¢l turismo y la organizacién y realizacion de ferias de productos alimenticios,
agropecuarios y artesanales, propiciando mecanismos de comercializacion directa entre
productores y consumidores.

¢ Emitir Informes sobre Autorizaciones Municipales de Funcionamiento de establecimientos
comerciales, industriales y de servicios.

» Concertar con los organismos sectoriales ptiblicos y privados, la elaboracién ¥y ejecucion
de programas de apoyo al desarrollo econémico local sostenible en el distrito.

¢ Mantener actualizado el inventario de las instituciones y agentes econémicos del distrito.

Otras funciones que le encargue la Alta Direccion.

SEXTA: Toda comunicaciéon que deba ser cursada entre las partes, se entenderé validamente
realizada en los domicilios consignados en la parte introductoria del presente documento.

SEPTIMA: Cualquier asunto no previsto expresamente en ¢l presente Contrato y/o cualquier
discrepancia en su aplicacion o interpretacion, buscaré ser solucionado por el entendimiento
directo de las partes intervinientes, teniendo en cuenta para ello las reglas de la buena fe y
comun intencion de las partes. En tal sentido, LA MUNICIPALIDAD y EL LOCADOR se
comprometen a procurar su maxima colaboracion para la solucién de cualquier controversia
v/o diferencia.

A efectos de la resolucion del contrato, las partes convienen y aceptan
/Jexpresamente lo siguiente:

a) LA MUNICIPALIDAD, podra resolver el presente Contrato en caso de incumplimiento,
por causas imputables a EL LOCADOR sobre el incumplimiento de algunas de las
obligaciones previstas en el presente Contrato 6 sus Términos de Referencia que hayan
sido comunicados por LA MUNICIPALIDAD, via Notario Pablico o Juez de Paz, y EL
LOCADOR no haya subsanado dentro del plazo sefalado en el mencionado
requerimiento. En este caso el presente Contrato, quedara resuelto de pleno derecho,
en la fecha que se indique en el documento recepcionado por EL LOCADOR en el que
se exprese dicha decision y el motivo que la justifique.

b) En caso de no contar con disponibilidad presupuestal y financiera LA MUNICIPALIDAD
podra rescindir el Contrato, en la fecha que esta estime conveniente sin que haya lugar a

Calle 20 de Febrero N* 255 - Distrito Santa Cruz de Chuca — RPM #939378595
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reclamo por parte del EL LOCADOR Para tal efecto LA MUNICIPALIDAD comunicara su
decision con cinco (05) dias de antelacion a la resolucion del contrato.

c) Elcontrato podra ser renovado segin necesidad del servicio, para lo cual sera necesario la
suscripcion de nuevo documento.

NOVENA: DECLARACION JURADA

El LOCADOR declara bajo juramento de no mantener vinculos consanguinidad ni de afinidad
con ninguno de los funcionarios con capacidad de decisién para la contratacion de personal
en cualquiera de sus modalidades, ni con el Sefior Alcalde, dentro de los grados prohibidos
por la Ley N® 26771 que establece la prohibicién de ejercer la facultad de Nombramiento y
Contratacion de Personal en el Sector Plblico, en casos de Parentesco.

Suscrito en el distrito de Santa Cruz de Chuca, a los 15 dias del mes de junio de 2018, en
senal de conformidad.

Calle 20 de Febrero N° 255 - Distrito Santa Cruz de Chuca — RPM #939378595




MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE HUARANCHAL

Conste por el presente documento, el “CONTRATO DE RESPONSABLE TECNICO para lo
“infervencién inmediata de lo actividad de “UMPIEZAY DESCOLMATACION DEL CANAL YAMOT EN
/.| LAS LOCALIDADES DE CHAPIGUAL Y HUAYOBAMBA DEL DISTRITO DE HUARANCHAL-OTUZCO-LA LIBERTAD o
'+ ue celebran de una parte LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUARANCHAL, identificada con

REPRESENTANTE LEGAL sefior. SEGUNDO EDILBERTO TOCTO ALVARADO , identificado con DNI
N°17616131, con faculiades delegadas mediante CREDENCIAL DEL Jurado Nacional DE
ELECCIONES o quien para los efectos de este _Confrofo se le denominara REPRESENTANTE

{ ,/‘

7 ANTECEDENTES:
/; -/ ANTECEDENTES

PRIMERA.- LA MUNICIPALIDAD, en concardancia con el Ar, Il del Titulo Prefiminar de la Ley
Orgénica de Municipalidades, aprobada mediante Ley N° 27972 goza de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, con sujecién al ordenamiento
juridico.

SEGUNDA.- LA MUNICIPALIDAD A FIRMADO UN CONVENIO CON EL PROGRAMA TRABAJA PERU
PARA LA INTERVENCION INMEDIATA DE LA ACTIVIDAD ““UMPIEZA ¥ DESCOLMATACION DEL CANAL

YAMOT EN LAS LOCALIDADES DE CHAPIGUAL Y HUAYOBAMBA DEL DISTRITO DE HUARANCHAL-OTUZICO-
LA LIBERTAD " POR LO cual se fiene que confratar responsable técnico . |

OBJETO: '
TERCERA.- LA MUNICIPALIDAD, contrata los servicios del RESPONSABLE TECNICO para la

) ejecucion de la actividad de intervencién inmediata “LUMPIEZAY DESCOLMATACION DEL CANAL

YAMOT EN LAS LOCALIDADES DE CHAPIGUAL Y HUAYOBAMBA DEL DISTRITO DE HUARANCHAL-OTUZCO-
LA LIBERTAD, cuya meta principal de ejecucién serd Ia impleza y des colmatacion del canal
Yamot, Chapigual y Huayobamba, cuya duracién serd de 1 mes considerando 21 dias hablies

conjuntamente con los Participantes  los frabgjos de limpieza y des colmatacion .
concordante a los términos de referencia que en anexo forman parte del presente confrato,
ademas coordinara permanentemente con la Gerencia de Desarrolio Urbano - Rural y Obras,.

/
ﬁ CUARTA.- En el marco de la infervencion EL RESPONSABLE TECNICO se obliga a desarroliar

QUINTA.- EL RESPONSABLE TECNICO se obliga @ CUMPLR 4 desarrollar  los frabajos
#%grcmodos en en la actividad de intervencion inmediata , asi como o al ferminar dichos
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frabajos o, realizar el acta de ferminocidn de la acfividad una vez concluida |, elaborar 1o

rendicion de cuentas de la fransferencia en coordinacién con el representante legal, &

responsable técnico deberd informar al representante legal sobre la culminacién de Jos
frabaijos.

SEXTA.- EL RESPONSABLE TECNICO al concluir la ACTIVIDADES DE INTERVENCION INMEDIATA,

A7, obligatoriamente presentard o LA MUNICIPALIDAD un informe de término de las actividades

[ e ‘\ oncluidas segin metas propuestas

SETIMA.- EL RESPONSABLE TECNICO se obliga a enfregar un informe de acuerdo al presente
confrato, totalmente concluido al 100% terminado en el plazo de veinte (21) dios HABILES,
contabilizados a partir del dia de inicio de los frabajos programados en dicha actividad
OCTAVA.- LA MUNICIPALIDAD formulard por escrito, las observaciones que estime pertinente
dentro del término de 03 dias de presentado el informe EL RESPONSABLE TECNICO deberd dar
“%u comentario y levantamiento de observaciones §ies que Io hublere, quien deberd contestar
/ / Mentro del término no mayor de 05 dias naturales,
17"~ DELOS HONORARIOS PROFESIONALES Y FORMA DE PAGO:

NOVENA.- LA MUNICIPALIDAD pagord o RESPONSABLE TECNICO el monto ascendente a TRES

MIL y 00/100, Se precisa gue el cifado henorario cubre el integro del servicio profesional,
moviidad, vidticos, edicién de informesy pago de impuestos.
La forma de pago se hard en una sola dmodu (100% del fotal contratado), contra enfrega
del informe una vez conclulda la actividad; previa conformidod de o Gerencia de Desarrolio
Urbano ~ Rural y Obras, otorgando para ello su comprobante de pago corespondiente
(recibo por honorarios, factura de venta, efc.)

DECIMA.- LA MUNICIPALIDAD se compromeie a enfregar la Informacién corespondiente a
la actividad, tales como metas programadas, monto de costos directos e Indirecios en un
documento aprobado por el Programa TRABAJA PERU

CLAUSULA FINAL:

DECIMA PRIMERA.- En caso que EL RESPONSABLE TECNICO se retrasaré en el término para
entregar informe de conclusién de la aclividad de intervencién inmediata se aplicara una
penalidad que serd deducida del pogo final. En fodos los casos, lo penalidad se aplicard y
se calculard de acuerdo a la siguiente férmula:

0. 10%x MontodelC ontrato
F'% Plazoendias

PenalidadDiaria—=

% Donde F tendra los siguientes volores

e

A
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Para plazos menores o iguales a sesenta (60} dias, para bienes, servicios Yy ejecucion de obras:
F=0.40

Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad, la Municipalidad podrd resolver -

el contrato por incumplimiento.

En caso que LA MUNICIPALIDAD se vea obligado a resolver el contrato por incumplimiento

_’ ™\ diferente en la demora en el cumplimiento de la prestacion, EL RESPONSABLE TECNICO
\E pogoré a la Municipalidad Distrital de Huaranchal, el 15% del monto total del contrato.

w SI LA MUNICIPALIDAD decidiera resolver el Confrato por causales
imputables ol RESPONSABLE TECNICO se efectuard la Liquidacion de Cuentas peor los frabojos
que a juicio de LA MUNICIPALIDAD sean conformes siempre y cuando no perjudiquen a la
}.. continuacién de los mismos, y se cancelard en proporcién al avance, sin perjuicio de Iniciar

_ DlSPOSICIONEs LEGALES:

< S W Lono previsto en el presente Contrato se regird por fo dispuesto en la Ley
de Confratacion Estatal y su Regiamento; aprobado por Decreto Legisiativo N° 1017 y Decreto
Supremo N° 184-2008-EF, respectivamente.

DECIMA CUARTA.- Ambas partes renuncian expresamente al fuero de su domicilio y se
someten a la jurisdiccién de los jueces del Distrito Judicial de Otuzco, senalando como
domicilio legal en las direcciones precisadas en el encabezamiento de este Contrato, donde
deberdn efectuarse todas las notificaciones, citaciones y Qvisos.

]

' EESJM_Q!MIA- las partes han aprobado el presente Contrato y lo suscriben los
- representantes legales, en el Distrito de Huaranchal, a los ocho (08) dias del mes de Mayo del
Dos Mil Diesisiete

“LA MUNiCIPAIJDAD'
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Conste por el presente documento el CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS que celebran
de una parte la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MACHE, con RUC N*® 20221375069, con
domicilio legal en la esquina de las calles Legufa y 28 de Julio, Plazade Armas de la Localidad
de Mache, Distrito de Mache, Provincia de Otuzco, Regién La Libertad, debldamente
representado por su Alcalde, el sefior Wilder Barot Castillo Zavaleta, Identificado con DNI
N°®19102846; a quien en adelante se le denominard “LA MUNICIPALIDAD", y de la otra parte el
Ing. JHONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR, Identificado con DNI No 18140372, con RUC
N°10181403727 con CIP N°127575, con domicilio en la Urb. Las Capullanas, Mz C, Lote 18,
Distrito y Provincia de Trufillo, Regitn de la Libertad, a quien en adelante se le denominard EL
CONTRATADO, en los términos y condiclones sigulentes:

El presente Contrato se celebra exclusivamente al amparo de las siguientes disposiciones:

N\ a) Decreto Legistativo N* 1057, que regula el Régimen Bspeclal de Contratacién Administrativa de

Servicios.

-/b) Decreto Supremo N° 075-2008-PCM- Reglamentad el Decreto Legislativo N° 1057,

//€) Ley Anual de Presupuesto del Sector piiblico.

d) Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

e) Ley N° 27815, Codigo de Etica de la Funcion Piblica y normas complementarias.

f) Ley N°® 26771, que regula la prohibicién de ejercer la facultad de nombramiento y contratacién
de personal en el sector pblico en caso de parentesco y normas complementarias.

g) Las demas disposiciones relacionadas directamente con las normas anteriormente
mencionadas,

CLAUSULA SEGUNDA: NATURALEZA DEL CONTRATO

El presente Contrato Administrativo de Servicios constituye un régimen especial de contratacién
laboral para el sector publico que se celebra conforme a lo establecido en el Decreto Legistativo N°
1057, sus normas reglamentarias y las disposiciones presupuestales que resultan pertinentes.

Por su naturaleza de régimen laboral especial de contratacién del Bmdo, confiere a EL
CONTRATADO tnicamente los derechos y obligaciones establecidos en el Decreto legislativo 1057,
su Reglamento y modificatorias.

EL CONTRATADO y LA MUNICIPALIDAD suscriben el presente Contrato a fin que el primero se
desempefie de forma Individual y subordinada como personal responsable de la Gerencia de
Desarrollo Econémico y Gestibn del Medlo Amblente de la entidad Municipal
Cumpllendo las funciones detalladas en los instrumentos de gestidn de la Municipalidad Distrital de
Mache y que forma parte Integrante del presente Contrato, por el plazo sefialado en la clausula
siguiente.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO,
Las partes acuerdan que la duracién del presente Contrato se inicia a partir del dia 01 de Abril al
30 de Junio del 2016.

Esquina Calle Leguia y 28 de Julio S/N - Mache - Otuzco - La Libertad.
Fijo: 044-479354 Cel. N* #985550533 - #966842859 — Email: municipalidad-mache@hotmail.com
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complementarias sobre la materia y a los instrumentos internos que para tales efectos dicte LA
MUNICIPALIDAD.

Las obras, creaciones intelectuales, cientificas, entre otros, que se hayan realizado en el cumplimiento
de las obligaciones del presente contrato con los recursos y medios de la entidad, son de propledad
de la municipalidad. En cualquier caso, los derechos del autor y demas derechos de cualquier
naturaleza sobre cualquler material producido bajo estipulaciones de este contrato son cedidosa LA
MUNICIPALIDAD en forma exclusiva.

El servlcio materia del presente oontrato estaré bajo la supervisidn del Gerente Municipal de la
Entidad, quien permanentemente verificard el avance de la prestacion del servicio, evaluando
periédicamente los resultados obtenidos y estard facultado a exigir a EL CONTRATADO la aplicaci6n
y cumplimiento de los términos del presente contrato; correspondiéndole en su oportunidad, dar la
conformidad de dicho servicio, previo informe de conformidad de los jefes Inmediatos

EL CONTRATADO podré ser evaluado por la Entidad, cuando lo estime necesario, conforme a lo
dispuesto por lo Decretos Legislativos N°® 1023 y 1025,

De conslderarlo conveniente y, en la medlda que la pres(adén del servicio asignado lo permita, LA
MUNICIPALIDAD podra designar EL CONTRATADO como integrante titular o suplente de los
comités Especiales que se conformen, de acuerdo a lo establecido en la Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado por Decreto Supremo N® 083-2004-PCM, su Reglamento, aprobadoe por Decreto
Supremo N° 084-2004-PCM y sus modificatorias, para llevar a cabo los procesos de seleccién que
requiera la Municipalidad.

Asimismo, podra designario a fin que represente a LA MUNICIPALIDAD ante Comisiones y Grupos
de Trabajo que tuvieran relacién con el servicio que presta, o designarle como suplente de acuerdo
con el articulo 73° de la Ley N° 27444, Ley del procedimiento administrativo general.

El ejercicio de la suplencia y de los encargos mencionados, no implicard el Incremento de la
contraprestacion.

Otorgada la conformidad de las prestacién de sewlclos contratados o a la conclusion del presente
contrato, el Alcalde o el funcionario designado expresamente por LA MUNICIPALIDAD es ¢l Ginico
autorizado para otorgar a EL CONTRATADO, de oficio o a pedido de parte, una constancia de
prestacion de servicios,

Solo se puede diferir |a entrega de la Constancia en los casos en que hublese observaciones, hasta que
sean absueltas satisfactoriamente,

CLAUSULA VIGESIMA: MODIFICACIONES CONTRACTUALES.
Ambas partes acuerdan que el lugar, iempo y modo de la prestacién de servicios podran ser
modificados por LA MUNICIPALIDAD, cuando existan razones objetivas debidamente justificadas,

Esquina Calle Legufa y 28 de Julio S/N - Mache - Otuzco - La Libertad.
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El contrato podrd ser renovado y/o prorrogado, segin decisién de LA MUNICIPALIDAD y de
CONTRATADO, no pudiendo en ningiin caso exceder el afio fiscal. En caso que cualquiera de las
partes decida no prorrogar o no renovar el contrato, deberd notificarlo a la otra parte con una
anticipacién no menor de cinco (5) dias hibiles previos a su vencimiento. Sin embargo, la omisién
del aviso no genera la obligacién de prorrogar o renovar el contrato.

SI El CONTRATADO continla prestando servicios a LA MUNICIPALIDAD una vez vencido el plazo
del presente contrato, éste se entlende prorrogado de forma automética por el mismo plazo del
contrato, pero dentro del presente ejercicio fiscal.

En caso que LA MUNICIPALIDAD de por resuelto unilateralmente el presente Contrato antes del
plazo previsto y sin mediar incumplimiento por parte de El CONTRATADO, éste tendrd derecho a la
penalidad prevista en el articulo 13.3 del Reglamento del Decreto legislativo 1057, aprobado por el
Decreto Supremo 075-2008-PCM y modificado por el Decreto Supremo 065-2011-PCM.

CLAUSULA QUINTA: HORAS DE SERVICIOS SEMANALES,

Las partes acuerdan que la cantidad de horas de prestacion de servicio semanal efectivos es de 48
Horas como. maximo. En caso de prestacién de servicios en sobre tiempo debidamente autorizado,
la Entidad estd obligada a compensar al CONTRATADO con descanso fisico equivalente al total de
horas prestadas en éxceso,

La responsabilidad del cumplimiento de lo sefialado en la presente cldusula serd de cargo del jefe
inmediato, bajo la supervisién de la unidad de Recursos Humanos o la que haga sus veces.

Son obllgaclones de lil. CON‘I‘RA‘I’ADO'

a) Cumplir con las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asl como con las
normas y directivas internas vigentes de LA MUNICIPALIDAD que resultasen aplicable a esta
modalidad contractual.

b) Cumplir con la prestacién de servicios pactados, segiin el horario ordinario de trabajo de LA
MUNICIPALIDAD.

) Permitir a LA MUNICIPALIDAD la supervision de la ejecucién del servicio, sin necesidad de
autorizacion pmla,,mmo asf lo constdere conveniente.

d) No revelar, entregar o poner a disposicion de terceros, salvo autorizaclén expresa de LA
MUNICIPALIDAD la informacién proporcionada por ésta para la prestacion del serviclo y, en
general, toda Informacién a la que tenga acceso o la que pudiera producir con ocasion de!
servicio que presta. Asimismo, se abstendra de realizar acclones u omislones que pudieran
perjudicar o atentar la imagen institucional de LA MUNICIPALIDAD, guardando absoluta
confidencialidad.

e) Adoptar Las medidas de seguridad que garanticen la integridad de la documentacién que se
proporciona, la misma que serd devuelta al término de la prestacién del servicio o cuando
corresponda,

f) No delegar ni subcontratar total ni parcialmente la realizaci6n del servicio contratado, teniendo
responsabilidad por su ejecucian y cumplimiento,

g) Otras que establezca la entidad o que sean propias del puesto o funcién a desempefiar.

Son beneﬁcios de Bl. CONTRA’I‘ADO los Slgulentes

Esquina Calle Leguia y 28 de Julio S/N ~ Mache — Otuzco - La Libertad.
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a) Percibir la contraprestacién mensual acordada.

b) Gozar de veinticuatro horas continuas de descanso por semana. Dicho descanso se tomara
todos los dias domingos de cada semana.

¢) Hacer uso de treinta (30) dias calendarios de descanso fisico por afio cumplido. Para determinar
la oportunidad del efercicio de este descanso, se decidird de mutuo acuerdo.

d) Gozar efectivamente de las prestaciones de salud de ESSALUD,

e) Afilfacién a un régimen de pensiones. En el plazo de diez (10) dfas el contratado deber’
presentar la Declaracién Jurada especificando el régimen de pensiones al que desea estar
adscrito o al que ya se encuentra adscrito),

) Los demids derechos establecidos en el Decreto Legislativo N° 1057 y su reglamento, el
Decreto Supremo No 075-2008-PCM.

Faniin, ‘\ La contmpresmddn de los serviclosse pacta en de S/ 1,800 00 {Mil Ochocientos con 00/100
@ E soles) mensuales que serdn abonados, coma méximo, durante la Gltima semana de cada mes. Incluye
vr los montos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccitn aplicable a El CONTRATADO.,

l CON‘I'RATADO prcstaré los servicios en h soda de LA HUNICIPAI.IDAD DISTRITAL DE MACHE.
La Entidad podrd disponer la prestacién de servicios fuera del lugar designado de acuerdo a las
necesidades de servicio definidas por LA MUNICIPALIDAD.

En los casos en que sea necesarlo el tuslado de Bl. CONTRATADO en el dmbito nacional e
internacional, para el cumplimiento de las actividades materia del contrato, los gastos (pasajes,

ovilidad, hospedaje, vidticos y tarifa (nica por uso de aeropuerto) inherente a estas actividades,
correrdan por cuenta de LA MUNICIPALIDAD.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: CAPACITACION,
EL CONTRATADO podra ser capacitado conforme a los Decretos Legislativos N° 1023 y 1025 y de
acuerdo a las necesidades institucionales,

LA MUN]CIPAI.IIMD. pun al mejor dmrrollo de losﬁnesmurla del pnnnta Contrato, podra
facilitar a EL CONTMTAIIO materiales y mobiliario, stendo responsable EL CONTRATADO del buen
uso y conservacién de los mismos, salvo el desgaste normal. En el caso de determinarse el
incumplimiento de lo dispuesto en la presente cldusula, EL CONTRATADO deberd resarcir de
manera pecuniaria a LA MUNICIPALIDAD en proporcidn al dafio ocasionado.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: CESION,

CONTRATADO no podra transferir parcial, ni totalmente las obligaciones contraidas en el
presente contrato, siendo de su entera responsabllidad la efecucién y cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el mismo,

I.A MUNICIPALIDAD se encuentra facultada a ejercer el poder dlsdpllnario a que se refiere el
articulo 15-A del reglamento del Decreto Legislativo 1057 aprobado por el Decreto Supremo 075-
2008-PCM y modificado por el Decreto Supremo 065-2011-PCM, conforme a las normas

Esquina Calle Leguia y 28 de Julio S/N - Mache — Otuzco - La Libertad.
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sin que ello suponga la suscripcion de un nuevo contrato. En tales casos se formalizaran tales cambios
através de la Addenda respectiva.

El contrato administrativo de servicios se suspende en los siguientes supuestos.
1. Suspensién con contraprestaciéon:
a) Los supuestos regulados en el régimen contributivo de ESSALUD y conforme a las disposiciones
legales y reglamentarias vigentes.
b) Por ejercicio del derecho al descanso prey post natal de noventa dias. Estos casos se regulan de
acuerdo a las disposiciones legales y reglamentarias de ESSALUD.
€) Por caso fortuito o de fuerza mayor, debidamente comprobada.
d) Lactancia maternay Licencia por paternidad
e) Otros supuestos establecidos en las normas de alcance general o lo determine la municipalidad
en sus directivas internas.
2. Suspensidn sin contraprestacion:

Por hacer uso de permisos personales en forma excepcional, por causas debidamente justificada,

EI contrato administratlvo de servldos se extingue en Ios sigulentes Supuestos.

a) El fallecimiento del contratado

b) La extinci6n de la entidad.

¢) Por voluntad unilateral del contratado. En estos casos, deberd comunicar a la entidad con una
anticipacién de treinta dfas naturales anteriores al cese, salvo que la Entidad le autorice un plazo
menor.

d) Conclusién de la causa u objeto del contrato.

€) Por mutuo acuerdo entre el contratado y la Municipalidad.

ESSALUD, que impida la prestacién del servicio,
g) Elvencimiento del contrato.

i 2! ! f) Si el contratado padece de incapacidad absoluta permanente sobreviniente declarada por

h) Por decisién unilateral de LA MUNLICIPALIDAD sustentada en el incumplimiento Injustificado
de las obligaciones derivadas del contrato o de las obligaciones normativas aplicables al
servicio, funcién o cargo; o en la defidiencia en el cumplimiento de las tareas encomendadas.

En el caso del literal g) La Municipalidad deberd comunicar por escrito AL CONTRATADO el

incumplimiento mediante una notificacién debidamente sustentada. EL CONTRATADO tiene un
plazo de cinco dias (5) dias habiles, el cual puede ser ampliado por LA MUNICIPALIDAD, para
expresar los descargos que estime conveniente. Vencido ese plazo la entidad debe decidir, en forma
motivada y segtn los eriterlos de razonabilidad y proporcionalidad, si resuelve o no el contrato,
comunicéndolo al contratado en un plazo no mayor a diez (10) dias habiles. Esta decisién es
impugnable de acuerdo al articulo 16 del reglamento del Decreto Legislativo 1057, modificado por
Decreto Supremo 065-211-PCM,

La obllgaclones y derechos del CON'I'RATADO Y LA MUNICIPAL[DAD aplicables al presente
contrato, se originan por lo establecido en éste y en el decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento,
el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM. Toda modificacién normativa es de aplicacién inmediata al
contrato.

CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: DOMICILIO,
Las partes sefialan como domicilio legal las direcciones que figuran en la introduccién del presente
Contrato, lugar donde se les cursard vilidamente las notificaciones de ley.
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Los cambios domiciliarios que pudieran ocurrir, serdn comunicados notarialmente al domicilic legal
de la otra parte dentro de los cinco dias siguientes de Iniclado el tramite.

a)

Los conflictos derivados de la prestacién de los servicios ejecutados conforme a este Contrato
serdn sometidos al tribunal del servicio civil en recurso de apelacién, conforme a los establecido
en el articulo 15 del reglamento del Decreto Legislativo 1057, modificado por Decreto Supremo
065-2011-PCM.

Las disposiciones contenidas en el presente contrato, en relacién a su cumplimiento y
resolucién, se sujetan a lo que establezca el Reglamento del decreto Legislativo N° 1057, y a sus
normas complementarias

Las partes ratifican que la relactén que las vincula es una de caricter especial contemplada
exclusivamente por el Decreto Leg!slatwo N° 1057 y normas reglamentarias.

La Municipalidad se compromete a entregar al contratado una copia del Decreto legisfativo N°
1057 y su reglamento, el decreto Supremo N* 075-2008-PCM, al momento de suscribir el
presente contrato.

En sefial de conformidad y aprobacién con las condiciones eshb{eddas en el presente Contrato, las
partes lo suscriben en tres ejemplares igualmente vélidos, en el, distrito de Mache a los 01 dia del

Ing. JHONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR.
DNI No 18140372.
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MODELO DE CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS DEL PROYECTISTA PARA LA ELABORACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO DE PROYECTOS

Conste por & presente documento &l Contrato de Locacion de Servicios gue celsbran de una parte &l NUCLEO
EJECUTOR CENTRAL SINSICAP, debidamente reprasentado por su Organo Representativa, Presidente: don / dofia
ALBERTO VALLADARES REYES, identificado(a) con DNI N* 80615514, con damicilio legal en C.P. LLAGUEN, por su
Secretario: don / dofia VALENTIN RODRIGUEZ RIVERQS, identificado(a) con DNI N* 19084520, con domicilio legal
en CASERIO SAN IGNACIO, por su Tesorero: don/dofia SANTOS ANIBAL RODRIGUEZ LEDESMA, identificado(a)
con DNI N* 179832519, con domicilio legal en CASERIO CHUITE, y por su Fiscal: don /dofia, RICARDO GUZMAN

fp;/
L

s
5%

;.\ ZAVALETA, identificado(a) con DNI N* 18100350, con domicilio legal en CASERIO CHUITE, en adelante el NUCLEO
EJECUTOR CENTRAL, y de ia otra parte don/dofa JHONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR identificado(a) con
N DNI N* 18140372, RUC N*10181403727, con domicilic lega! en Um. Las Capullanas Mz. C Lote 18 Distrito de
& TRUJILLO de fa Provincia de TRUJILLO det Departamanto de LA LIBERTAD, Cédigo de Cuenta Interbancaria — CCI
@\;§ N® y correo electronico; jhonny.r. 2525@hotmail.com, en adelante PROYECTISTA,
PRIMERA:; ANTECEDENTES

Mediante Convenio Tripartito de fecha & de Q ar 2 de 2015, que ef PROYECTISTA declara conocer, asi
como sus modificatorias, FONCODES otorgd a favor del NUCLEO EJECUTOR CENTRAL &l financiamiento para la
elaboracion del (los) expediente (s) técnico (s) del (los) proyecto (s) PP 0118: ACCESO DE LOS HOGARES RURALES
CON ECONOMIAS DE SUBSISTENCIA A MERCADOS LOCALES DEL NUCLEO EJECUTOR LLAGUEN, habiéndose
2\ previsto en ei mismo la contratacién del PROYECTISTA por parte del NUCLEO EJECUTOR CENTRAL.
X

= SEGUNDA: OBJETO

El NUCLEO EJECUTOR CENTRAL contrata los servicios del PROYECTISTA para que se encargue de la alaboracién
dei! (los) expediente (s) técnico (s) del (los) proyecto {3) PP 0118; ACCESO DE LOS HOGARES RURALES CON
ECONOMIAS DE SUBSISTENCIA A MERCADOS LOCALES DEL NUCLEQ EJECUTOR LLAGUEN ubicado (s) en la
Localidad / Caserio / Anexo de LLAGUEN, Distrito de SINSICAP, Provincia de OTUZCO, Departamento de LA Libertad,
con expediente (s} N* 0820150006,

JERCERA: PLAZO

31 La vigencia del presente Contrato se inicia desde su suscripcitn hasta la cancelacidn de los servicios del
PROYECTISTA, sin petjuicio de io sefiaiado en el numeral B 2 del presents Contrato.

32 El PROYECTISTA se obliga a la elaboracion del (los) expediernte (s) técnico {s) del (fos) mencionado {3) proyecto
{3), de asuerdo a lo establecido an ta Gula de elaboracidn y aprobacidn de proyecios de desarrollo productivo de!
Programa Presupuestal "Acceso de Hogares Rurales con Economias de Subsistencia a Mercado Locales"sn
un plazo no mayor de _55 dias calendarios, contados desde la fecha de |a suscripcion del presente Contrato.

CUARTA: MONTO Y FORMA DE PAGO

41 Las pares acuerdan que la retribucion que corresponde al PROYECTISTA, por el concepto dal (los)
expediente (g) técnico (s) del (los) proyecto (s) PP 0118 ACCESO DE LOS HOGARES RURALES CON
ECONOMIAS DE SUBSISTENCIA A MERCADOS LOCALES DEL NUCLEQO EJECUTOR LLAGUEN
ascienden hasta la suma de S/ 13,133,33 (TRECE MIL CIENTO TREINTITRES y 33/100 Nuevos Soles).

El pago de los servicios es por todo concepto, por lo tanto el mismo incluye: trabajo de campo y trabajo de
gabinete, movilidad, viaticos, pagos de impuesios y ofros.

42 La forma de pago y la conformidad del servicio se detalla en el Convenio Tripariito para la elaboracion de
expedientes lécnicos de proyectos suscrito por FONCODES, el NEC y Ia Municipalidad Distrital.

43 El profesional que celebra &l presente Contrata declara bajo juramento, que de corresponder, cumplird con el
pago a ia SUNAT, respecto del impuesio a la Renta gue perciba por concepto de recibo de honorarios
profesionales.

QUINTA: NATURALEZA
El presente Contrato es de naturaleza exclusivaments civil. por lo que todo aquelio no previsto se rige por fo
establecido en los articulos 1764, 1765 y demas conexes del Codigo Civil, quedando claramente establecido que no

existe vinculo laboral alguno entre ef NUCLEO EJECUTOR CENTRAL y ef PROYECTISTA, ni entre el PROYECTISTA
y FONCODES para el cumplimiento dal presente Contrato,

El presente Contrato podrd ser modificado por acuerdo de las partes & través de la suscripcion de la Adenda
respectiva, para lo cual las partes deberan previamente contar, para su validez y efectos legales correspondientes, con
la conformidad del Jefe de la Unidad Termitorial de FONCODES.

DN 18084520 »

Los servicios objeto del presente Contrato seran prestados por el PROYECTISTA bajo su propia direccion y
responsabilidad, teniendo presente las caracteristicas y condiciones del servicio de acuerdo a3 los
lineamientos contenidos en la Guia de Elaboracion y Aprobacién de Proyectos de Desarrollo Productivo del
Programa Presupuestal "Acoeso de Hogares Rurales con Economias de Subsistencia a Mercado Locales”
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DNI: 190684620 »

6.2 El PROYECTSTA queda obligado a responder por los vicios que se deriven de los servicios prestados, para
lo cual seran de aplicacién las normas del Cédigo Civil, sin que esto amerite pago adicional al monto indicada
en el prasang Contrato.

63 El PROYECISTA esta obligado a presentar fos avances de la elaboracién de los expedientes técnicos de
ummw.wmmmmwbumw Territorial.

8.4 ammsrgmmmdoawmwwmmmowmmmmmm
del expediente tcnico dusante la ejecucion del proyecto.

65 La Unidad Teritorial de FONCODES efectuara 2l seguimiento de la oportunidad de presentacion de los
informes ségon lo establecido en 1a Guia deelaboracion y aprobacién de expedientes técnicos de proyectos

! ‘Ewllma Presupuestal ‘Acceso de Hogares Rurales con Economiss de

Subsistencia a Mercado Lgra V'MMManﬂgirthywmpimmubmde
presentz Contrato y demés 110mm: aplicable.
¥ :

.
\
memnmawm:emmm.nmmemmamlosdummbos

fegales y/o correa electrénico consignagos en [a parte introductoria del presente Contrato

81 'Mubrmmpmgmumamgnelpmmcmy/omwudwensu
Mommwnuerbmw_dMdealammmm.
teniendo &n co i elio las reglas de |a buena fé y comun intencion de fas partes.

B2 En tal sentido, el WORcmydeTAamwmamrw

83 En caso de surgir discrepancias en Ia aplicacion o interpretacién del presente Contrato. que no pueda ser
solucionado de comin acuerdo, las partes recurriran a la jurisdiccion da los jueces o salas especializadas del
distrito judicial donde 3e ubique la Unidad Territorial de FONCODES.

NOVENA: PENALIDADES

a1 En caso que &l PROYECTISTA incurra en retraso injustificado en (a presentacion del expadienta técnico del
(los) mencionado () proyecto (s), le sera aplicable una penalidad, de cincd por mil (5/1000), por cada dia
calendario da atraso hasta por un monto méximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto sefialado en
&l numeral 4.1 de! presante Contralo.

9.2 Esta penalidad serd deducida del pago comespondiente, previa comunicacién mediante carda simple
mmmmwenmauumaTmmroucoues-oqwuwmw.mumn
mmoaqumh»mm.ymmdemﬂbw del PROYECTISTA, y/o
corree slectronico mmuamsmwmymm.

DECIMA: RESOLUCION

10.1 £ NOCLEO EJECUTOR CENTRAL, en coordinacién con FONCODES, podra resobver ol prasente Contrato
en caso de incumplimiento, por causas imputables al PROYECTISTA, de alguna(s) obligacion{es) prevista(s)
en el presenté Contrato, que haya sido previamente observado por fa Unidad Terrtorial de FONCODES, y el

uwwmmm% debidamente suscrita por el Jefe ta Unidad Teritorial de
FONCODES af domicilio legal del A, ylo correo eiectronico adjuntando la carta simple suserita
y escaneada.

Enestacaso.dmmwm&mnodemmammdelswnporcl
RROYECTISYA.dohmM»pudNOCLEO EJECUTOR CENTRAL, en la que se expresa dicha
MydmﬁmmbWhMMWﬂdﬂu&mrmmmaumsdal.luuzde
Paz al domicilio legal del PROYECTISTA.

La resolucidn del pmwmou,mmumwmmmdedaMypeqwm
mwaMummumumcmmoFomapmmuya
rumlumwmmumumwmcm.mnmm

Slnpetjulciodebaﬂ!sumuo.ymmmmmm:mmyapmbdoporelufeta
Unidad Territorial de FONCODES, ¢! NUCLEO EJECUTOR CENTRAL podra comunicar mediante Carta
Notaria! 0 & través del Juez de Paz, o correo eiectrdnico Indicado en la parte introductoria del presente
commondiunlandolacm:unphmhymﬁallmﬂcnsn.m’spoctodelamohichnael

presente Cantrato.

102 El presente Contrato podrd resolverse cuando ls penalidad prevista en la Clausula Novena de! presenie
Contrato, ascienda al monto equivalente al diez por ciento (10%) del monto contractual

103 Asimismo, @l presente Contrato se resolverd si se determinara en alguna etapa de la elaboracion del (los)
expediente (s} técnico (s} del (ios) proyecto (s) PP 0118: ACCESO DE LOS HOGARES RURALES CON
ECONOMIAS DE SUBSISTENCIA A MERCADOS LOCALES DEL NUCLEO EJECUTOR LLAGUEN; la no
viabilidad dei proyecta (s), hecho que deberd ser notificado por el PROYECTISTA a ta Unidad Territorial de
FONCODES, en forma oportuna.

104 El presente Contrato sera resuelto en caso se resuelva el Convenio Tripartito a que se refiere la Ciausula
Primera.




DECIMAPRIMERA:  ANEXOS
Forma pane integrante del presente contrato

a) Convenio Tripartito para la elaboracién de expedientes fécnicos de proyectos suscrito entre FONCODES, el NEC y

la Municipalidad Distrital

b) Guia de elaboracion y aprobacién de proyectos de desarrollo productivo del Programa Presupuestal *Acceso de

Hogares Rurales con Economias de Subsistencia a Mercado

Enhciudadaesmiuap.aloszowasdalmesueMarzodeZO‘ls.mmtoa)mmuigwmfﬂdoymw,
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PRE! N CENTRAL
Nombres y Apeilidos: ALBERTO VALLADARES REYES
DNIN® BO615514

SECRETARIO é'omoa CENTRAL

Nombxes y Apellidos: VALENTIN RODRIGUEZ RIVEROS
DNIN® 18064520

TESORERS NOCLEO B OR CENTRAL
Nombres y Apslidos: SANTOS ANIBAL RODRIGUEZ LEDESMA

ONIN*® 17832519

F OR CENTRAL
Nombres y Apelides: RICARDO GUZMAN ZAVALETA
ONIN® 19100360

Nombres Yy P 5
ECHEVARRIA AGLILAR
DN N 18140372



PRESIDENTE

ADENDAAL CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS DEL PROMOTOR SOCIAL

Conste por el presente documento, que celebran el Nicleo Ejecutor de Alcance
Departamental - NED LA LIBERTAD, con RUC N° 20560197749, con domicilio legal en Av.
Teodoro Valcarcel N° 1265 Urb. Primavera, Distrito de Trujillo, Provincia de Trujillo y
Departamento de La Libertad, debidamente representado por su Presidenta: la Arg. Lita
Emilia Urbina Reinoso, identificada con DNI N°® 41162932, a quien en adelante se
denominara EL LOCATARIO; y el Sr. ECHEVARRIA AGUILAR JHONNY ROBERT,
identificado con DNI N° 18140372, RUC N°10181403727, con domicilio legal en Las

Capullanas Mz. C, Lote 18, con Cédigo de Cuenta Interbancaria — CCI N° del
Banco , ¥ correo electrénico jhonny.r.2525@hotmail.com, en adelante EL

LOCADOR,; de acuerdo a los términos y condiciones siguientes:

PRIMERA: ANTECEDENTES

Mediante Contrato de Locacion de Servicios del Promotor Social de fecha 01 de Febrero
2016, en adelante “EL CONTRATO", el LOCATARIO contraté los servicios de EL
LOCADOR para el desarrollo de actividades de Reposicion, Operacién y mantenimiento de
Sistemas de Agua y Saneamiento en la Localidad: Coina, distrito Usquil, Provincia Otuzco;
por el monto total de S/. 10,500.00 (Diez mil quinientos y 00/100 Soles) de acuerdo con
lo indicadoe en los Términos de Referencia que forman parte de dicho contrato.

SEGUNDA: MODIFICACIONES

Por la presente ADENDA, las partes acuerdan modificar las Clausulas Tercera, Cuarta, y
Décima Cuarta del CONTRATO, de acuerdo a los términos siguientes:

CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE VIGENCIA

Las partes aclaran que la prestacion a llevarse a cabo por EL LOCADOR, acordada
en la Clausula Segunda del Contrato Principal, se realizara por producto entregado,
para lo cual se debera tomar en cuenta los siguientes plazos:

PRODUCTOS A ENTREGAR Y PLAZOS:
Segundo Producto: a los 30 dias de suscrita el Acta de Inicio de Actividades:

- Informe de la intervencion de acuerdo a las acciones descritas en la Tabla N° 01
para dicho periodo.

Tercer Producto: a los 60 dias de suscrita el Acta de Inicio de Actividades:

- Informe sobre los avances de la intervencion de acuerdo a las acciones descritas
en la Tabla N° 01 para dicho periodo y su plan de trabajo.

. Cuarto Producto: a los 75 dias de suscrita el Acta de Inicio de Actividades:

- Informe final de la intervencién de acuerdo a las acciones descritas en la Tabla
_ N° 01 y su plan de trabajo.

1y




CLAUSULA CUARTA: HONORARIOS Y FORMA DE PAGO

- Por honorarios profesionales: S/. 3,300.00 (tres mil trescientos y 00/100 Soles).

A la entrega del Tercer Producto: a los 60 dias de suscrita el Acta de Inicio de
Actividades:

- Por honorarios profesionales: S/. 3,300.00 (tres mil trescientos y 00/100 Soles).

A la entrega del Cuarto Producto: a los 75 dias de suscrita el Acta de Inicio de
Actividades:

- Por honorarios profesionales: S/. 2,147.50 (dos mil ciento cuarenta y siete y
50/100 Soles).

CLAUSULA DECI UARTA: ANEXOS

Forma parte del Contrato Principal:
14.1 Términos de Referencia del Consultor para la Intervencion Social, en todo lo
que no se oponga a lo establecido en la presente ADENDA.

14.2 Documentos Técnicos para la reposicién, Operacién y mantenimiento de
Sistemas de agua y saneamiento en ambitos Rurales — D.U. N° 004-2014
(MVCS-DGPRCS).

TERCERA: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Quedan subsistentes las demas estipulaciones establecidas en el CONTRATO, en todo
aquello que no se oponga a lo establecido en la presente ADENDA.

En sefial de conformidad, las partes suscriben la presente ADENDA, en tres (3) ejemplares
originales de igual contenido y valor, en la ciudad de Trujillo a los veintiséis (26) dias del mes
de Agosto del afio 2016.

EL LOCATARIO




CONTRATO LOCACION DE S
N°1 ERT.

Conste por el presente documento el Contrato de Locacién de Servicios que celebran: de una parte, ol NUCLEO EJECUTOR DE
ALCANCE DEPARTAMENTAL - NED LA LIBERTAD, con RUC N® 20560187749, con domicillo legal en Av. Teodoro Valcéroat N®
1265 Urb. Primavers, distrito de Trijillo, Provingie Trujillo y Departamento de La Libertad, debidaments representado por su
Presidenta |a Arg, Lita Emilia Urbins Reinoso, identificada con DNI N* 411629832, a quien an adeiante se denominard EL
LOCATARIO; y de Ia otra parta eifla Sr./Sra, ECHEVARRIA AGUILAR JHONNY ROBERT, identificade {a) con ONI N°® 18140372,
RUC N" 10181403727, con domiciiio legal en Las Capullanas Mz. C, Lote 18, con Codigo de Cuenia Interbancaria
N* del Banco y correo  electrénico
[honny.r 2525@hotmall com, en adelante EL LOCADOR; en los términes y condiciones sigulentes:

CLAUSULA PRIMERA; ANTECEDENTES

Mediante Convento N° 08-2014-0008 FONCODES suscrito &l 27 de noviembre del 2014 entre EL NED y o Fondo de
Cooperacion para el Desarrollo Social - FONCODES, se han establecido |as condiciones bajo las cuales FONCODES otorga el
financiamiento a favor de EL NED LA LIBERTAD, para que éste pueda ejecutar el desamolio de ias actividades pam la
Reposicitn, Operacién y Mantenimiento de Sistemas de Agua y Saneamiento en zonas rurales.

EL NED, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 4* del Decreto Ley N* 26157 y a lo establecido an los Decretos Supremos N°

015-86-PCM y 020-96-PRES, goza de capacidad juridica para contratar, Intervenir en procedimientos administratives y judiciales,

asl como todos los acios necasanos para la ejecucion de los proyectos financiados por FONCODES que se encuentren a su
X Cargo.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
En virtud del presante contrato, EL LOCATARIO contrata los sarvicios autdnomos de EL LOCADOR como Promotor Social para
el desarrollo de las actividades de Reposicion, Operacion y Mantsnimiento de Sistemas de Agua y Saneamlento-gen.

1. Localidad: COINA, distrito USQUIL, provincia OTUZCO
De acuerdo con lo indicado en jos Témminos de ia Referencia que forman parte del presents contrato, y demas documentos
pertinentes.

CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE VIGENCIA
£l plazo de ejecucion de 1a prastacion acordada por el prasenta contralo tendrd una duracion de 90 dias calendarios, los mismos
que se computaran de acuerdo a los pardmetros sefalados en los Términos de Referencla.

hmomﬂospmfealondndeELLOCATARlwamdopagoestén establecidos en su respeclivo Términos de
Referenca.

CLAUSULA QUINTA; VIATICOS

Al inicio de la intervencion, EL LOCADOR recibira de EL LOCATARIO un montc por concepto de Viaticos por gastos de

Hospedaje, Allmentacion y Movilidad para el desamplio de las actividades de Reposicion, Operacion y Mantenimiento de

Sistemas de Agua y Saneamiento; y se compromele & entregar & correspondienta Informe y Rendicidn de Cuentas a EL
. LOCATARIO en ia forma y oportunidad que establace &l Procedimiento 2 de la Guia N* 001-2015-FONCODES/UIFOE, la misma
< Que manifiesta conocer.
Eﬁmdelﬂcxmpmnienbdelasdspmtwnesraieﬂdualafonnayopoﬂuﬁaddclammadd Informe y Rendicién de
—~Cyentas, EL. LOCATARIO procedera a descontar de los Honorarios de EL LOCADOR el total del monto otorgada por conceplo

dé Viadticos,

CLAUSULASEXTA:; COORDINACION
La coordinacion de Jos servicios profesionales del LOCADOR estara a cargo del LOCATARIO, quien dard la conformidad del

LmsuvidosddLOCADORampmdosbajosumpomnwcad tuiﬂ\dommmluACTMDADESADESARROLLAR
establecidas en los Téminos de Referencia que forma parte del presente Contrato.

El LOCADOR queda obligado a absolver consultas efeciuadas por & LOCATARIO y FONCODES hasta un afio después de
vencido el presente contrato, si fuera el caso.

Etmmahmuwm;cmddLmﬂmmpmw por lo que este no podra subcontratar para
realizar dicho serviclo a auxifiares o sustitutos, nl ningdn tipo de colaboracidn salvo que lo autorica expresamaente of NED por
ascrito.

CLAUSULA NOVENA: COMUNICACION
Toda comunicacién que deba ser cursada entre |as paries, se entendera validamente realizada en los domicilios legales y/o
correo electrénico consignados en ia parte introductornia del presente contrato.

IMA: ION DE

e —
Procedimiento 2: Adquisicion de Bienes y Conlratacion de servicios en el marco def Decreto de Urgencia N° 004-2014 1




MODELO DE CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS DEL PROYECTISTA PARA LA ELABORACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO DE PROYECTOS

Conste por el presente documento el Contrato de Locacion de Servicioz que celebran de una pare el NUCLEO
EJECUTOR CENTRAL SINSICAP, debidamente representado por su Organo Representative, Presidente: don / dofia
ALBERTO VALLADARES REYES, identificado(a) con DNI N* 80815514, con domicilio legal en C.P. LLAGUEN, por su
Secretario: don / dofia VALENTIN RODRIGUEZ RIVEROS, identificado(a) con DNI N* 19084520, con domicilio legal
en CASERIO SAN IGNACIO, por su Tesorero: don/dofia SANTOS ANIBAL RODRIGUEZ LEDESMA, identificado(a)
con DNI N* 17832518, con domicilio jegal en CASERIO CHUITE, y por su Fiscal: don /dofia, RICARDO GUZMAN
ZAVALETA, identificado{aj con DNI N* 18100380, con domicilic legal en CASERIO CHUITE, en adeiante ol NUCLEO
EJECUTOR CENTRAL, y de la otra parte don/dofia JHONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR identificado(a) con
DNI N 18140372, RUC N*10187403727, con domicilic legal en Urb. Las Capullanas Mz, C Lol 18 Distrito de
TRUJILLO de 1a Provincia de TRUJILLO dal Departamento de LA LIBERTAD, Codigo de Cuanta Interbancaria — CCI
N® y correo electronico; jhonny r 2525@hoimall com, en adelante PROYECTISTA,

Mediante Convenio Tripartito de fecha 20 de /7 r2<  de 2015, que el PROYECTISTA deciara conocer, asi

como sus modificatorias, FONCODES otorgd a favor del NUCLEO EJECUTOR CENTRAL el financiamiento para la

elaboracidn del (los) expediente (s} técnico (s) del (los) proyecto (s) PP 0118 ACCESO DE LOS HOGARES RURALES

CON ECONOMIAS DE SUBSISTENCIA A MERCADOS LOCALES DEL NUCLEO EJECUTOR LLAGUEN, habiéndose
g previsto en i mismo la contratacién del PROYECTISTA por parte del NUCLEQ EJECUTOR CENTRAL.

SEGUNDA: OBJETO

£l NUCLEO EJECUTOR CENTRAL conirata los servicios del PROYECTISTA para que se encargue de la slaboracion
dei (los) expediente (s) técnico (s) dal (los} proyecto (s) PP 0118 ACCESO DE LOS HOGARES RURALES CON
ECONOMIAS DE SUBSISTENCIA A MERCADOS LOCALES DEL NUCLEQ EJECUTOR LLAGUEN ubicado (s) en fa
Localidad / Caserlo / Anexo de LLABUEN. Distrito de SINSICAP, Provincia de OTUZCO, Departamento de LA Libertad,
con expedienta (s) N* 0620150006.

TERCERA: PLAZO

31 La vigencia del presente Contralo s& inicia desde su suscripcién hasta fa cancelacidn de los sefvicios de!
PROYECTISTA, sin petjuicio de lo sefialado en el numeral 6 2 del presente Contrato.

32 El PROYECTISTA s obliga 2 |a elaboracion del (los) expediernte {s) 1écnico {5) del (los) mencionada {(s) proyecto
{3), de acuerdo a lo establecido en ta Gula de elaboracidn y aprobacion de proyecios de desarrollo productivo det
Programa Presupuestal "Acceso de Hogares Rurales con Economias de Subsistencia a Mercado Locales’en
un plazo no mayorde _ 55 dias calendarios, contados desde la fecha de la suscripeatn del presente Contrato.

CUARTA: MONTO Y FORMA DE PAGO

41 Las panes acuerdan que |2 retribucion que corresponde al PROYECTISTA, por el concepto del (los)
expediente (3) técnico (s) del (los) proyecto (s) PP 0118: ACCESO DE LOS HOGARES RURALES CON
ECONOCMIAS DE SUBSISTENCIA A MERCADOS LOCALES DEL NUCLEO EJECUTOR LLAGUEN
ascienden hasta la suma de S/ 13,133.33 (TRECE MIL CIENTO TREINTITRES y 33/100 Nuevos Soles),

El pago de los servicios es por todo concepto, por lo tanto el mismo incluye: trabajo de campo y trabajo de
gabinete, movilidad. vidticos, pagos de impuestos y otros.

42 La forma de pago y la conformidad del servicio se detalla en el Convenio Tripariito para la elaboracién de
expedientes |écnicos de proyectos suscrito por FONCODES, el NEC y la Municipalidad Distrital,

43 El profesional que celebra el presente Contrato dectara bajo jJuramento, que de corresponder, cumplird con el
pago a ia SUNAT, respecto del Impuesto a8 la Renta que perciba por concepto de recibo de honorarios
profesionales,

QUINTA: NATURALEZA

El presente Contrato es de naturaleza exclusivameante civil, porloquetodoaquaﬂonopmvmoungcporlo
establecido en los articulos 1784, 1765 y demas conexos del Codigo Civil, guedando claraments establecido que

existe vinculo laboral algung entre el NUCLEO EJECUTOR CENTRAL y e PROYECTISTA, ni entre el PROYECTISTA
y FONCODES para e] cumplimiento del presente Contrato,

El presentie Contralo podra ser modificado por acuerdo de las paries & través de la suscripcion de la Adenda
respectiva, para Jo cual tas partes deberan previamente contar, para su validéz y efectos legales correspondientes, con
la conformidad del Jefe de la Unidad Territorial de FONCODES.

DNI: 18084520 »

8.1 Los servicios obyato det presente Contrato serdn prestados por el PROYECTISTA bajo su propia direccion y
é\\ responsabilidad, teniendo presente las caracteristicas y condiciones del servicio de acuerdo @ los
lineamientos contenidos en [a Guia de Elaboracién y Aprobacion de Proyectos de Desarrollo Productivo del

: Programa Presupuestal “Acoeso de Hogares Rurales con Economias de Subsisiencia a Mercado Locales”




Cualquier asunto no previsto expresamente en el presente Contrato y/o cualquier discrepancia en su aplicacidn o interpratacion,
buscara ser solucionado por el entendimiento direcio de ias partes Intervinisntes, teniendo en consideracién para eflo las reglas
dé la buena fe y comin intencién de las partes, caso contrario, sers resueita de manera definitiva 8 Inapelable mediante arbitraje
de derecho, de acuerdo con lo establecido en la normativa aplicable. Ef arbitraje se llevara a cabo en Ia Camara de Comercio de
Lima.

El laudo arbitral mmumnummmuymmanummmmmmmmmm slando inapelable ante al
poder Judicial 0 ante cualquier instancia administrativa

EneesoqueELLOCADORlnwmmnkmkmﬁﬂadombuumndﬂndemhhmeshsuﬁap&uﬂemmﬂdadde
dncopuml (5/1000). por cada dia calendario de atraso hasta por un monto méximo equivalente al diez por clento del monto
en la cléusuia cuarta. S) el atraso fuera mayor al tope de la penalidad senalada precedentemente, se podrd resolver

el COntmo

Entmoqueﬁl.LOCADORlnwmmmmenbmmmumm"wmnu«mwmamemmaw.
conformidad de! NED, se ampliasd ol plazo de enirega por los dias que justifique su demora, obviando las respecivas
penalidades.

' mntommdemmwnw\mwmmmuesaumﬂ siempre
que hayan sido debidamenta observadas y EL LOCADOR no las haya absuello salisfactoriamente dentro del plazo establecido

En este caso, el presente confrato quedara resuelio de pleno deracho, a partir de la recepcidn por ef LOCADOR, de la cana
remitida por EL LOCATARIO en ia que le exprasa dicha decision y el motivo que Ia justifique, la cual deberd ser notificada por
conducto notarial o a través del Juez de Paz del domicilio legal del LOCADCOR.

Forma parte del presente contrato:

10.1 Términos de Referencia del Consullor para 1a Intervencidn Social,

10.2 Documentos Técnices para la Reposicion, Operacién y Mantenimiento de Sisternas de Agua y Saneamiento sn Ambitos
Rurales - D.U. N* 004-2014 (MVCS-DGPRCS).

En sefial de conformidad ambas partes suscriben of presente Contralo en tres (3) elemplares de igual valor

Tjillo,

Pmcadﬂmmlﬁdqubkmde&mywvméndembmendmmddmeanrgenaaN'Om-zou
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L od: MWanioipatidad Distritad do Cachicadin

PROVINCIA SANTIAGO DE CHUCO - LA LIBERTAD
Creado por Ley el 03 de Noviembre de 1900

TO DE RESIDE YECTO PROD

Conste por el presente documento, el CONTRATO DE RESIDENTE DE PROYECTO
PRODUCTIVO, que celebran de una parte la Municipalidad Distrital de Cachicaddn con
RUC. N° 20219792957, con domicilic legal en la Calle Antonio Raimondi N° 162 - Plaza de
Armas del Distrito de Cachicadan - Provincia de Santiago de Chuco - Departamento La
Libertad, debidamente representado por su Alcalde Sr. OSCAR CONSTANTINO ESCOBAR
SALAZAR, identificado con DNI N°® 15744320, a quien para los efectos del presente
contrato se le denominarG “LA MUNICIPALIDAD": y, de la otra parte el Ingeniero
e ig Agronomo JHONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR, identificado con D.N.I. N° 18140372,
: con domicilio en Mz C Lote 18 Urbanizacién Las Copullanas, Distrito y Provincia de Truijillo,
Departamento La Libertad; a quien en adelante se le denominara "EL CONTRATADO", en
los términos y condiciones siguientes: ,

-
-
3
-
*
=

f Salazs

Ezco
ALCALDE

Primero.-  ANTECEDENTES

“
LA MUNICIPALIDAD como érgano de Gobiemno Local debe cumplir y ejercer funciones y
competencias denfro de su jurisdiccién, de conformidad a lo dispuestc con la Ley
Orgdnica de Municipalidades N° 27972. Tiene las facultades para celebrar contratos y
convenios que resulten necesarios para el cumplimiento de sus fines establecidos en sus
planes anuales de gestion municipal.

4
LI

LA MUNICIPALIDAD cuenta con el AREA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL, la misma
que para el presente ano ha programado la ejecucidn de diversos proyectos
productivos, entre ellos el proyecto "INSTALACION DE VIVEROS FORESTALES EN LOS
CASERIOS DE HUACAZ, LA VICTORIA, SAN MARTIN Y PACCHA DEL DISTRITO DE
CACHICADAN, SANTIAGO DE CHUCO, LIBERTAD", denfro del cual es necesario la
participacion de un Ingeniero Agréhomo a fin de que asuma funciones como RESIDENTE
de dicho proyecto. (

Segundo .- OBJETO

Conforme a lo anterior, LA MUNICIPALIDAD contrata los servicios de EL CONTRATADO
\ para que desempene en calidad de RESIDENTE en el proyecto "INSTALACION DE VIVEROS
FORESTALES EN LOS CASERIOS DE HUACAZ, LA VICTORIA, SAN MARTIN Y PACCHA DEL
DISTRITO DE CACHICADAN, SANTIAGO DE CHUCO, LIBERTAD"; en consecuencia le
corresponderd cumplir las funciones, atribuciones y obligaciones que estan establecidas
en el proyecto.

Tercero.- HONORARIOS

EL CONTRATADO recibird por los servicios profesionales prestados la suma de DOS MIL
QUINIENTOS Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 2,500.00) mensuales, sujeto a los descuentos de
ley: que serdn cancelados al vencimiento de cada mes calendario contados a partir de
la suscripcion del presente contrato, previa presentacion del comrespondiente recibo por
honorarios, informe de labores redlizadas e informe de conformidad del Director de
Desarrollo Econdmico.

JR. RAYMONDI N° 162 - PLAZA DE ARMAS - CACHICADAN




Manicipatidad Distrital de Cachicadin

PROVINCIA SANTIAGO DE CHUCO - LA LIBERTAD
Creado por Ley el 03 de Noviembre de 1900

Cuarto - OBLIGACIONES
A) DURANTE LA EJECUCION DEL PROYECTO:

. {s 4.5 Ejecutar El Proyecto de acuerdo al Expediente Técnico aprobado, debiendo
2\ i §e adoptar las medidas pertinentes y oportunas para culminar el mismo en el plazo
o} previsto, asi como efectuar las pruebas de control que sean necesarics.

i3 4.6 Tener actuadlizado el Cuaderno de Campo respectivo, el que deberd estar
\i S legalizado notarialmente o ante un Juez de Paz, debidamente foliado, en el que
se anotard: la fecha de inicio y termino de los trabajos, las modificaciones
autorizadas y debidamente sustentadas, los avances, los controles diarios de
ingreso y salida de materiales y personal, las horas de frabajo de los equipos asi
como los problemas y ocurrencuos que pudieran surgir y que afecten el
cumplimiento de los cronogromos ’e%foblemdos Cavutelar su adecuado uso y
permanencia en ‘elugar del proyecto. Este’ cugdgmo serd suscrito sélo por el
Inspector y- Resldente del Proyecto, entregando arla MUNICIPALIDAD con la
liquidacién final, con una copia de los actuados para LA MUNICIPALIDAD.

4.7 Elaborar el "Calendario de Requerimiento de Insumos y Materiales”, necesario
para garantizar el cumplimiento del “Cronograma de Ejecucion del Proyecto”
asi como la centinuidad de los trabajos hasta la recepcion del mismo.

48 Cautelar que el personal que labora en El Proyecto sea en el nimero vy
especialidad previstos en el Expediente Técnico. }

49 Cautelar estrictamente el cumplimiento de Ids normas que garanticen la
ejecucion del Pro?ecto sin olteror la ecologia del lugar.

4.10 Proporcionar toda la informccsén y faciidades necesarias para la labor de
Inspeccién a cargo de los funcionarios de la MUNICIPALIDAD.

AL TERMINO DEL PROYECTO:

4.11 Formular el Informe Final de culminacion de los frabajos y suscribir el Acta de
Culminacién del Proyecto.

4,12 Coordinar la recepcion y transferencia del Proyecto, al ente que se encargard
de su operaciéon y mantenimiento, y suscribir el Acta corespondiente.

LA MUNICIPALIDAD brindar@ a EL CONTRATADO las facilidades necesarias y el apoyo
logistico para la prestacion de los servicios pactados, entregard la informacion vy
documentacion pertinente, los equipos de campo, equipos de coémputo y otros que
sean requeridos, asi mismo cancelard los honorarios en forma oportuna.

EL CONTRATADO se constituird en el lugar donde se instalard el vivero (trabajo de
campo) y al local de la Municipalidad Distrital de Cachicadan, en el horario de labores
aprobado para los frabajodores de LA MUNICIPALIDAD, debiendo elaborar un
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PROVINCIA SANTIAGO DE CHUCO - LA LIBERTAD
Creado por Ley el 03 de Noviembre de 1900

cronograma de frabajo en campo y en oficina, a fin de cumplir con sus obligaciones; asi
mismo informard por el medio y en la oporfunidad que se le solicite, respecto al estado y
situacién del cumplimiento de sus obligaciones.

Quinto.- PLAZO

£l plozo de vigencia del presente contrato es del 06 de Enero al 06 de Marzo de 2014,
plazo de ejecucion del proyecto. La renovacion del presente contrato requerird de la
suscripcion de nuevo documento.

Sexto.- INT S OBLIGACI

EL CONTRATADO, no podra fransferir a terceros total ni parcialmente las obligaciones
asumidas en el presente confrato, teniendo la responsabilidad total sobre el
cumplimiento del Contrato. “A Ne

Sétimo.- RESOLUCION DEL CONTRATO - T&,,
¢ Yo_g 1 &

Queda establecido qbe el presente confrato se podrd resolver por mutuo acuerdo de la
partes; sin embargo cuolquiera de ellas podran resolverlo de manera unilateral, cuando
haya incumplimiento de las obligaciones, atribuciones y funciones estipuladas.

Ociava.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Los confiictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion del presente confrato,
incluidos los que se refieran a su nulidad e invalidez, serdn resueltos de comun acuerdo,
mediante conciliacion, caso contrario mediante arbitraje. {

J
Estando las partes confratantes conformes con el contenido del presente, se obligan a
cumplifo en sus términos y en sefal de conformidad lo suscriben en el distriio de
Cachicadan, el 06 de Enero de 2014.

s aea A e

LA MUNICIPALIDAD EL CONTRATADO

JR. RAYMONDI N° 162 - PLAZA DE ARMAS - CACHICADAN
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PROV. STGO. DE CHUCO - LA LIBERTAD
Creado por Ley el 03 de Noviembre de 1900

CONTRATO DE RESIDENTE DE PROYECTO PRODUCTIVO

Conste por el presente documento, e CONTRATO DE RESIDENTE DE PROYECTO
PRODUCTIVO, que celebran de una parte la Municipalidad Distrital de Cachicaddn con
RUC. N° 20219792957, con domicilio legal en la Calle Antonio Raimondi N° 162 - Plaza de
Armas del Distrito de Cachicaddan - Provincia de Santiago de Chuco - Deparlamento La
Libertad, debidamente representado por su Alcalde Sr. OSCAR CONSTANTINO ESCOBAR
SALAZAR, idenfificado con DNI N° 15744320, a quien para los efectos del presente
confrato se le denominarG "LA MUNICIPALIDAD"; y, de lo ofra parte el Ingeniero
Agronomo JHONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR, identificado con D.N.I. N° 18140372,
con domicilio en Mz C Lote 18 Urbanizacién Las Capullanas, Distrito y Provincia de Trujillo,
Departamento La Libertad; a quien en adelante se le denominard "EL CONTRATADO", en
los téminos y condiciones siguientes:

Oscar Constanting Escob Sway
ALCALT

Primero-  ANTECEDENTES

LA MUNICIPALIDAD como érgano de Gobiemo Local debe cumplir y ejercer funciones y
competencias denfro de su jurisdicc ‘,'.Aaé conformidad a lo dispuesto con la Ley
Organica de Municipalidades N° 27972. Tiene las facultades para celebrar contratos y
convenios que resulten necesodewpcro el cumpﬁwento de sus fines establecidos en sus
planes anuadles de geshén mun!dpd‘.

LA MUNICIPALIDAD cuenta con el AREA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL, la misma
que para el presente aﬁo ha programado: la ejecudén de diversos proyectos
productivos, entre ellos ek ecto "REPOBLAMIENTO DE LA TRUCHA ARCO IRIS EN LOS
RECUROS HIDRICOS IRIOS 'LAGUNAS) DEL DISTRITO DE CACHICADAN, SANTIAGO DE
CHUCO, LIBERTAD", denfro del! cual es necesario la parficipacién de un Ingeniero

Agrénomo a fin de que asuma funciones como RESIDENTE de dicho proyecto.

. 'Sequndo.- OBJETO

Conforme a lo anterior, LA MUWMBAD confrata los sepvicios de EL CONTRATADO
-\ para que desemperie en calidad de | en el proyecto "REPOBLAMIENTO DE LA
| TRUCHA ARCO IRIS EN LOS -mcos /RIOS Y LAGUNAS) DEL DISTRITO DE
CACHICADAN, SANTIAGO DE CHUCO, LBERTAD"; en consecuencia le comesponderd
cumplir las funciones, atibuciones y o aciones que estan establecidas en el proyecto.

Tercero.- HONORARIOS

EL CONTRATADO recibird por los servicios profesionales prestados la suma de UN MIL
OCHOCIENTOS Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 1,800.00) mensuales, sujeto a los descuentos
de ley; que serdn cancelados al vencimiente de cada mes calendario contados a partir
de la suscripcidn del presente confrato, previa presentacién del comespondiente recibo
por honorarios, informe de labores redlizadas e informe de conformidad del Director de
Desarrollo Econémico.

Cuarlo - OBLIGACIONES

—

JR: RAYMOND! NO. 162 . TELF.: 671376 - PLAZA DE ARMAS
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“ (scar Constanting Escponr Safarek

Municipalidad Distrital de Cachicadin

PROV. STGO. DE CHUCO - LA LIBERTAD
Creado por Ley el 03 de Noviembre de 1900

A) DURANTE LA EJECUCION DEL PROYECTO:

4.5

ALOALDE

4.6

47

48

49

Ejecutar E Proyecto de acuerdo al Expediente Técnico aprobado, debiendo
adoptar las medidas pertinentes y oportunas para culminar el mismo en el plazo
previsto, asi como efectuar las pruebas de control que sean necesarias.

Tener actualizado el Cuademo de Campo respectivo, el que debera estar
legalizado notariaimente o ante un Juez de Paz, debidamente foliado, en el que
se anotar@: la fecha de inicio y termino de los trabajos, las modificaciones
autorizadas y debidamente sustentadas, los avances, los controles diarios de
ingreso y salida de materiales y personal, las horas de trabajo de los equipos asi
como los problemas y ocumencias que pudieran surgir y que afecten el
cumplimiento de los cronogramas establecidos. Cautelar su adecuado uso y
permanencia en el lugar del proyecto. Este cuademo serd suscrito sélo por el
Inspector y Residente del Proyecto, enfregando a la MUNICIPALIDAD con la
liquidacién final, con una copia de los actuados para LA MUNICIPALIDAD.

Elaborar el "Calendario de Requerimiento de Insumos y Materiales”, necesario
para garantizar el cumplimiento del “Cronograma de Ejecucién del Proyecto”
asi como la conﬁnuidad do‘bs frabdoslwsto la recepcidn del mismo.

Cautelar que el personql que Iabogg en El-Proyecio sea en el nimero y
especialidad previstos.en el Expediente T écpico. -

Cautelar estictamente el cumplimiento de las normas que garanticen la

ejecucién ddMQcto sin alterar la ecologia del lugar.

) / 4.10 Proporcionar foda la informacion y facilidades necesarias para la labor de

B) ALTERMINO DEL PROYECTO:
4.11 Formular el Informe Final ‘de cul'nlnaclén de los frabajos y suscribir el Acta de

4.12 Coordinar la recepcion y

Inspeccién a cargo de los fancionarios de la MUNICIPALIDAD.

S

Culminacién del Proyecto,

sferencia del Proyecto, al ente que se encargard
nto., \suscﬂbi' el Acta cormrespondiente.

F A '.

de su operacion y mahfenlmie

LA MUNICIPALIDAD brindaréd a EL CONTRATADO las facilidades necesarias y el apoyo
logistico para la prestacién de los servicios pactados, entregard la informacién y
documentacion pertinente, los equipos de campo, equipos de cémputo y ofros que
sean requeridos, asi mismo cancelard los honorarios en forma oportuna.

EL CONIRATADO se constituird en el lugar donde se instalard el vivero (trabajo de
campo) y al local de la Municipalidad Distrital de Cachicaddn, en el horario de labores
aprobado para los frabajadores de LA MUNICIPALIDAD, debiendo elaborar un
cronograma de frabajo en campo y en oficina, a fin de cumplir con sus obligaciones; asi

JR.
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PROV. STGO. DE CHUCO - LA LIBERTAD
Creado por Ley el 03 de Noviembre de 1900

mismo informard por el medio y en la oporfunidad que se le solicite, respecto al estado y
situacién del cumplimiento de sus obligaciones.

Quinto - PLAZO

El plazo de vigencia del presente confrato es del 24 de Marzo al 25 de Junio de 2014,
plazo de ejecucion del proyecto, La renovacién del presente confrato requerird de la
suscripcion de nuevo documento.

Sexto.- INTRANSFERIBILIDAD DE LAS OBLIGACIONES

EL CONTRATADO, no podré fransferir a terceros total ni parcialmente las obligaciones
asumidas en el presente conirato, teniendo la responsabilidod total sobre el
cumplimiento del Confrato.

Sétimo.- RESOLUCION DEL CONTRATO

Queda establecido que el presente confrato se podra resolver por mutuo acuerdo de la
paries; sin embargo cualquiera de ellas podran resolverio de manera unilateral, cuando
haya incumplimiento de las obligociones. ahbyciones y funciones estipuladas.

Octava.- &memum
Los conflictos que se dqn?en\ae Iaas]aeuebn e um«pmtpdén del presente contrato,

incluidos los que se refieran a su nulidad e involldet. serén resuveltos de comuin acuerdo,
mediante conciliacién, caso contrario mediante arbitraje.

\ Estando las partes co@m conformes con el con'éll'do del presente, se obligan a
| cumplilo en sus téminos y en sefial de conformidad lo susciiben en el distrifo de
/ Cachicadén, el 24 de Marzo de 2014.

RAYMOND! NO. 162 . TELF: 671376 - PLAZA DE ARMAS




¢ Municipalidad Bistrital Santa Crus de Qﬁbuca

PROV. STGO. DE CHUCO - REGION LA LIBERTAD

(i

CONTRATO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA

I TECNICO A D 0 PRO
"CONSTRUCCT 120 CON MI VORIO.
TIERRA COMPARTIDA EN EL DISTRITO DE SANTA CRUZ DE CHUCA -
PROVINCIA DE SANTIAGQ DE CHUCO - LA LIBERTAD".

Conste por el presente documento, el Confrato de Servicios de Consultoria, que celebran de

una parte, LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA CRUZ DE CHUCA conR.U.C. N°

20192420998, con domicilio legal en la esquina de calle Junin y Miguel Grau S/N; Distrito de

Santa Cruz de Chuca, Provincia de Santiago de Chuco, Departamento La Libertad, debidamente
\\\ representado por su Alcalde Lic. MRIAAO FELIPE RIVIZ ROJAS, con DNI. N°
\\\\ 19702794, a quien para los efectos de este Contrato se le denominard LA MUNICIPALIDAD y
|| de otra parte el Ing. Jhonny Robert ECHEVARRIA AGUILAR, identificada con DNI N°
18140372, con RUC N° 10181403727 v domiciliads en la Calle Teheran Mz “C* Lote N° 18 Urb,
Las Capullanas, Distrito y Provincia de Tryjillo - Departamento La Libertad, a guien en adelante
se le denominard EL CONSULTOR conforme a las siguientes cldusulas:

Q—N

BASE LEGAL

v Ley N°27972 Ley Orgdnica de Municipalidades

v Ley N° 30114: Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2014.

v Ley N°27444: Ley de Procedimiento Administrativo General.

v Ley N° 27293 Ley que crea el Sistema Nacional de Inversion Piblica,

v Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones con El Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 083-2004-PCM.

v Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones con el Estado, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 084-2004-PCM.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

LA MUNICIPALIDAD, como drganode Gobierno Local debe cumplir y ejercer funciones y
competencias dentro de su jurisdiccidn, de conformidad a o dispuesto con la Ley N° 27972, Ley
Orgdnica de Municipalidades:; tiene facultades para celebrar contratos y convenios que resulten
necesarios para el cumplimiento de sus fines establecidos en sus planes anuales de Gestion
"\ Municipal.

</ \ \ LA MUNICIPALIDAD, a través de la Division de Desarrollo Econdmico, viene implementando

\ ) diferentes actividades con la finalidad de mejorar los campos de cultivo y estar mds cerca a los

\ L7 agricultores, para ello es necesario la contratacidn de los servicios de Consultoria para que
elabore el Expediente Técnico a nivel del estudio definitive del Proyecto: “Construccion de 120
Sistemas de Riego con Microreservorios de Tierra Compactada en el Distrito de Santa
Cruz de Chuca - Provincia de Santiago de Chuco - Departamento La Libertad”.

EL CONSULTOR, es un profesional con experiencia en la elaboracion de Perfiles Técnicos y
Expedientes definitivos, como consultor en el dmbito Gubernamental.

/875

cIP
PROYECTISTA

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO.

Conforme a lo anterior LA MUNICIPALIDAD contrata los servicios de EL CONSULTOR, para
elabore el Expediente Técnico a nivel del estudio definitivo del Proyecto: “Construccion de 120
Sistemas de Riego con Microreservorios de Tierra Compactada en el Distrito de Santa

Esquina de la calle Miguel Grau y Junin - Plaza de Armas - Distrito Santa Cruz de Chuca




PROV. STGO. DE CHUCO - REGION LA LIBERTAD

ﬁlumapahhah Bistrital Santa Crus de thuw\i

Cruz de Chuca - Provincia de Santiage de Chuco - Departamento La Libertad”

: PLAZO.

€l plazo de vigencia del presente contrato es por treinta (30) dias calendarios, contados a
partir de la fecha de suscripcion del presente contrato, la renovacin del presente contrato
requerird de la suscripcidn de un nuevo documento (Adenda).

CLAUSULA CUARTA: ESTRUCTURA ¥ FORMA DEL MONTO DE PAGO.

El monto de la propuesta comprende todos los gastos del servicio, tales como, honoraries

profesionales, utiles e implementos de oficina, transporte y cualquier otro gasto necesario para

la total y correcta ejecucion del servicio, asi como los impuestos de ley.

N\ 4.1. Queda convenide enfre ambas partes, que los honorarios profesionales que en total
-, abonard LA MUNICIPALIDAD a EL CONSULTOR serd de S/. 10,000.00 (Diex Mil Con

00/100 Nuevos Soles) incluidos todos los impuestos de Ley.

4.2. La forma de pago serd a través de un Giro Bancario, a la conclusion de las actividades y

previo informe de cumplimiento de la consultoria. por el Jefe de Desarrollo Econdmico Local

quien otorgard la conformidad del servicio y con el V°B® de la Gerencia Municipal, para lo cual

adjuntara el Recibo por Honorarios y demds documentos para pago.

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACTONES DE EL CONSULTOR.
Mediante el presente contrato EL CONSULTOR cumplird con las siguientes obligaciones:
v Elaborar el Expediente Técnico a nivel de Estudio Definitivo, conteniendo la siguiente
informacion:
v Resumen Ejecutivo, Aspectos Generales, Identificacion, Formulacion, Evaluacion Social,
Marco Ldgico, Conclusiones, Recomendaciones y Anexos.
v Presentacién del Estudio Definitivo en fisico 01 original y dos copias debidamente firmados
mds Archivo Digital.

Para o cual deberd considerar las normas e instrumentos vigentes.

CLAUSULA SEXTA: TRANSFERENCIA DE CONTRATO.
EL CONSULTOR, bajo ninguna circunstancia podrd transferir parcial ni totalmente los
obligaciones adquiridas a través de este contrato.

CLAUSULA SEPTIMA: VINCULO LABORAL.

El presente contrato se sujetard para todos sus efectos a las disposiciones legales pertinentes
del Cadigo Civil, por tanto ambas partes declaran que el presente contrato no implica relacion
laboral directa, permanencia o subordinacion entre LA MUNICIPALIDAD y EL CONSULTOR,
ni obligacidn de éste para ejecutar funciones y acciones de cardcter administrativo permanente.
Por consiguiente no genera beneficios laborales de ninguna indofe.

CLAUSULA OCTAVA: ENTREGA ¥ RECEPCION DEL SERVICIO.

Se deja claramente establecido que LA MUNICIPALIDAD estd en la facultad de solicitar a EL
CONSULTOR, cualquier informe especifico, o relacionado con el servicio, el mismo que deberd
ser entregado al mds breve plazo.

En caso de cumplimiento parcial, tardic o defectuoso en el servicio efectuado, LA
MUNICIPALIDAD podrd resolver el contrato.

PROYECTISTA

CLAUSULA NOVENA: RESPONSABILIDADES.

Esquina de la calle Miguel Grau y Junin - Plaza de Armas - Distrito Santa Cruz de Chuca
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PROV. STGO. DE CHUCO - REGION LA LIBERTAD

EL CONSULTOR es responsable por la calidad ofrecida, las omisiones, los errores cometido
por los vicios ocultos del servicio prestado.

RO\ EL CONSULTOR, no podrd en ningin caso exonerarse de responsabilidad por los servicios
"\ realizados que hubieran sido encontrados defectuosos ni negarse a realizar lo subsanacion
/. correspondiente.

CLAUSULA DECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL ¥ CONFIDENCIALIDAD.

En mérito al presente contrato y de conformidad con lo establecido en las disposiciones legales
sobre la materia, EL CONSULTOR, cede a favor de LA MUNICIPALIDAD, los derechos
patrimoniales sobre los informes, reportes y en general todo documento que elabore en
cumplimiento de las obligaciones que asume mediante e/ presente contrato. EL CONSULTOR no
debe divuigar ni permitir que sea divulgada sin autorizacion expresa de LA MUNICIPALIDAD,
toda la informacion escrita o verbal que entrega en ejecucion de sus servicios.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: SOLUCTON DE CONTROVERSIA.

Cuando en la ejecucion o interpretacion del contrato surja entre las partes una discrepancia,
esta serd definida mediante el procedimiento de conciliacion extrajudicial o arbitrafe, segiun
acuerden las partes.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: RESOLUCION DEL CONTRATO.
En caso de incumplimiento por parte de EL CONSULTOR en algunas de sus obligaciones y que

haya sido previamente observada por LA MUNICIPALIDAD, ésta ditima podrd resolver el
contrato, en forma total o parcial, mediante la remisidn por la via notarial del acuerdo o
Resolucion en el gue se manifieste esta decision y el motive que lo justifica; igual derecho asiste
Lux  al Consultor ante el incumplimiento de la Municipalidad, respecto a sus Obligaciones esenciales,
of] “A\siempre que EL CONSULTOR, haya emplazado mediante carta notarial y ésta no haya
|subsanado su incumplimiento.

, Oe acuerdo con la propuesta y las disposiciones del presente contrate, los partes fo firman por
triplicadeo en sefal de conformidad en la localidad de SANTA CRUZ DE CHUCA, a los veintidn
dias del mes de julio del afio dos mil catorce.

LA MUNICIPALIDAD B COI\GUI.];OR"

Im

......

4.55' TT'Mi fur
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PROYEC T T,\

Jhonny Robert ECHEVARRIA AGUILAR
ONI N° 18140372

Esquina de la calle Miguel Grau y Junin - Plaza de Armas - Distrito Santa Cruz de Chuca




GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARCOY

PROVINCIA DE PATAZ - DEPARTAMENTO LA LIBERTAD

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe: CERTIFICA que el ING. AGRONOMO; JHONNY

ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR identificado con D.IN.I. N° 18140372,
en la cual estuvo desempefando el cargo de GERENTE DE DESARROLLO
ECONOMICO en la Municipalidad Distrital de Parcoy, en la cual demostré
su profesionalismo, responsabilidad, puntualidad en sus diferentes
funciones dentro de la dicha identidad, a partir de del 10 de junio del
2011 al 31 de diciembre del 2013. Déndonos cuenta del excelente

profesional y ser humano que refleja en su persona.

Se expide el presente a solicitud del

interesado para los fines que estime por conveniente.

Parcoy, 06 de enero del 2014,

Atentamente:

uex Aguilera
UNIOAD DF RECURSAE WUMANDY
Ji3

7 Oscar "ap-o-ltdn gt

GERENTE JUNCIPAL




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARCOY

PROVINCIA DE PATAZ - DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD

o1o11sss.aqwmmuubmumm;ydelampaneadori
ECHEVARRIA AGUILAR JHONNY ROBERT, identificado con DNI. N° 18140372, con domicilio

agal en Las Capullanas Mz. C Lt 18 Distrito de Trujillo, Provincia de Truijilio - Departamento de La
N ,aqdhenaddmbsebmam bajo las condiciones y
s siguientes:

"LAUSULA PRIMERA: En razon de las necesidades de servicio, LA MUNICIPALIDAD, requiere
4 Bntratar los servicios de don ECHEVARRIA AGUILAR JHONNY ROBERT, bajo fa modalidad de
mmmm.mwam.mhnntmmhmmmgm
porbeatabbddoenelDouebLeohbﬁvoN'ﬂBywmluman.soos-so-PCM.aﬁndequa
mmmMmemd&Mnmupalmbados. en
la Gerencia de Desarrollo Econémico de la Municipalidad Distrital de Parcoy.

-mmmmdmwmmndam
determinada, teniendo como fecha de inicio el 10 de junio del 2011 y concluye el 31 de agoslo del
2011,

CLAUSULA TERCERA: EL TRABAJADOR como contraprestacion del sesvicio contratado
thmdsyzmmmWTmenmmsau)m.m
remuneracion bruta sujeta a descuento de ley.

ALAUSULA CUAR LA MUNICIPALIDAD ieniendo en cuenta sus necesidades y dentro del
- mmmmmmaummdmm

: A: Para la validez de todas las comunicaciones y nolificeciones o s ories
con motivo de la ejecucion del presente contralo ambos sefialan sus respectivos domicilios los
mdmmbmumm.amammmcmmdem
mﬂmwMemthmmmmmwdﬁnmabmm.Pmmr
medio,

CLAUSULA SEXTA: EL TRABAJADOR deciara firmar el presente contrato por su propia voluntad

~ran nionn ranaciminnts de tas cidosnins aus confionn ~mtraliAndnes o a1 astrictn ~uymrdimisntn

N - l .

deriven del afectaran en Ia siguiente secuencia funcional:
FUNCION.: 03 PLANEAMIENTO, GESTION ¥ RESERVA DE CON TINGENCIA
PROGRAMA FUNCIONAL: 006 GESTION

SUR PROGRAMA FUNCIONAL - 0008 ASESORAMIENTO YV APOYO

ACTIWIDAD: 1000267 GESTION ADMINISTRATIVA

COMPONENTE: 3 000683 GESTION ADMINISTRATIVA

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 5 RECURSOS DETERMINADOS

CANENMAS NE AT 24 4117 Pemonal ron contratn o Mna7ra Fiin

2.1.19.1 2 Aguinaldos

2.1.3.1.1.5 Contrbuciones a Essalud
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CLAUSULA OCTAVA:

Para efectos de cualquier confroversia que se genere con mofivo de la celebracion y ejecucion del
presente contrato las partes la resolveran de comuin acuerdo, sino fuese posible se someten a la
competencia territorial de los Jueces y Tribunales de la Corte Superior de Justicia de la Libertad.

mﬂd&mhmﬂadmmmdmmbwmmmmfndemdnm
hiel Distrito de Parcoy, el 10 de junio del 2010.

LA MUNICIPALIDAD ADOR




CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
NUCLEO EJECUTOR - EXPERTO EN DESARROLLO PRODUCTIVO

Conste por el presente documento, el Contrato privado que celebran de una parte, el Nicleo
Ejecutor “MEJORAMIENTO CANAL DE RIEGO EL SURO - CHISDAY - CAPULI, CASERIO
CAPULI, DISTRITO DE HUAMACHUCO, PROVINCIA DE SANCHEZ CARRION, LA
LIBERTAD"”, debidamente representado por su Presidente Sr. FORTUNATO REYES
PALOMINO, con DNI N* 18562115 con domicilio en SECTOR CAPULI - HUAMACHUCO. por
su Tesorero, Sr FELIX PEREZ MONZON, con DNI N° 19571787, con domicifio en SECTOR
CAPULI - HUAMACHUCO, por su Fiscal, Sr. GILMER RODRIGUEZ SALVATIERRA. con DNI
N® 19525422 con domicilio en SECTOR CAPULI - HUAMACHUCO. y por su Secretario Sr
RUFINO MENDOZA SALINAS con DNI N° 19557371 con domicilio en SECTOR CAPULI -
HUAMACHUCO, colectivo a quien en adelante se le denominara EL NUCLEO EJECUTOR; v,
de la otra parte, el Sr JHONY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR con RUC N* 10181403727,
identificado con D.N.I. N® 18140372, con domicilic Las Capullanas Mz C Lote 18 — Trujillo, &n
calidad de Experto en Desarrollo Productivo, en adelante EL_EXPERTO, en los términos y
condiciones siguientes:

PRIMERA 2 ANTECEDENTES

Mediante Convenio Especifico Tripartito N° 062010- 0018 de fecha 28 DE JUNIO DEL 2011,
se establecieron las condiciones bajo las cuales FONCODES y/o La Municipalidad otorgan a
favor del NUCLEO EJECUTOR el financiamiento de la fase inversibn del Proyecto
“MEJORAMIENTO CANAL DE RIEGO EL SURO - CHISDAY - CAPULI, CASERIO CAPULI,
DISTRITO DE HUAMACHUCO, PROVINCIA DE SANCHEZ CARRION, LA LIBERTAD", y
asume ia responsabilidad de la administracién de los recursos proporcionados por FONCODES
y se complementa con la Gula de Ejecucién de Proyecios de Infraestructura del FONCODES.
SE z DEL OBJET IC

EL NUCLEO EJECUTOR contrata los servicios de EL EXPERTO para que de acuerdo a la
Direccion Técnica del Residente del Proyecto, ejecute efectivamente las actividades de
Capacitacion Técnico Productiva correspondientes al componente de Desarrolio de
Capacidades, del Proyecto, de acuerdo a las especificaciones caracteristicas sefialadas en el
Expediente Técnico del mismo y de acuerdo a las siguientes caracteristicas:

METODOLOGIA A MONTO
TEMA FECHA | DURACION | iy 7ar (BREVE | . *PE | sERvicio
(horas) DESCRIPCION) PARTICIP. s/,
Buenas practicas | 15/02/2011 | 8 horas Tedrico - practico, | 100 12.000.00
agropecuarias dictado de charlas
mediante videos
TERCERA: PLAZO DE VIGENCIA DEL CONTRATO

La vigencia del presente Contrato se Inicia desde su suscripcion hasta la cancelacion de los
montos sefialados en la CLAUSULA CUARTA, como condicion previa a la cancelacion de los
servicios se considera el cumplimiento estricto de las Condiciones del Servicio sefialadas en Ia
CLAUSULA QUINTA dsl presente contrato.

UARTA: ONT AGO Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO
4.1. Les partes acuerdan que los honorarios que sorraspondan a EL EXPERTO, ascienden a le

suma de S/ 12,000.00 (Doce Mil y 00/10G Nusves Soles ), El monto cubre af integro de los




servicios prestados y esta referido Unica y exclusivamente al pago de los honorarios de EL
EXPERTO que incluye propiamente el desarrolio de las actividades de capacitacion y gastos
que se incurra por preparacion de material didactico, movilidad, viaticos, elaboracion de informe
de resultados, pagos de impuestos y otros.

4.2. Dicho monto esta incluido en la partida de DESARROLLO DE CAPACIDADES que se
encuentra en los COSTOS DIRECTOS del presupuesto del PROYECTO y que en virtud del CZAP
aprueba el financiamiento del mismo.

4.3. La retribucién econdémica sera abonada por EL NUCLEO EJECUTOR en moneda nacional
por el monto de cada servicio prestado, previa presentacion del Informe y recibo de honorarios
respectivos, con la conformidad expedida por el Residente y el Supervisor del Proyecto

4.4, Los gastos conexos que impliquen los eventos de capacitacion, tales como los gue
demande realizar la convocatoria. impresion y/o fotocopiado de material didactico, equipos.
material a utilizar, local, refrigerios y otros, seran asumidos por EL NUCLEO EJECUTPR con
cargo al financiamiento del Proyecto.

INTA: CONDIC ERVICIO

5.1. El servicio se realizara de acuerdo a lo indicado en el respectivo Expediente Técnico del
Proyecto y las caracieristicas sefaladas en la CLAUSULA SEGUNDA.

5.2. El servicio se efectuara teniendo en consideracion las buenas practicas inherentes a la
profesién de EL EXPERTO.

5.3. EL EXPERTO es responsabie de elaborar y entregar oportunamente el material didactico a
utilizar en el evento de capacitacion, el mismo que sera aprobado por el Supervisor del
Proyecto, la impresion o reproduccion de dicho material estara a cargo de EL NUCLEO
EJECUTOR.

54, EL EXPERTO sera responsable ante el NUCLEO EJECUTOR por los dafios y perjuicios
que pudiera ocasionar en casos de incumplimiento de su obligacion.

5.5. El servicio que brindard EL EXPERTO sera evaluado presenciaimente durante su
desarrolio.

56. EL EXPERTO, debera guardar |a debida reserva sobre cualquier informacion referida al
Proyecto a la que tenga acceso.

5.7. El servicio se realizard tomando en cuenta |as previsiones del caso, a fin de cumplir con los
términos y plazos establecidos en el Expediente Técnico del Proyecto.

5.8. EL EXPERTO se compromete a repetir una sesién de capacitacion que haya sido
calificada como NO ACEPTABLE.

SEXTA:  DE LA NATURALEZA DEL CONTRATO

El presente contrato es de naturaleza exclusivamente civil, por lo que en todo aquelio no
previsto, se rige por lo establecido en los articulos 1764, 1765 y demas conexos del Cédigo
Civil. Por ello, queda claramente establecido que no existe vinculo laboral alguno entre el
NUCLEO EJECUTOR y EL EXPERTO, ni entre éste Ultimo y FONCODES para el
cumplimiento del presente contrato.

SEPTIMA: _ ANEXOS
Forman parte integrante del presente Contrato los anexos siguientes;

Anexo N° 1 Componente de Desarrollo de Capacidades del Expediente Técnico del
Proyecto aprobado en CZAP:
- Especificaciones Técnicas
- Presupuesto de actividades de los sarnvicios de desanolio de capacidades




- Plan de Actividades de CAPACITACION
Anexo N°2  Formato N° 01-CAP:  Informe de Capacitacion
Anexo N°3  Formato N° 02-CAP:  Control de asistencia del servicio prestado
Anexo N°4  Formato N° 03-CAP:  Ficha de Evaluacion de los servicios de capacitacion

Suscrito en el Sector de El Capuli en la ciudad de Huamachuco a los 15 dias del mes de
Febrero de 2011, en tres ejemplares de igual valor.

/ 1 Sk 7 ~
PRESIDENTE NUCLEO EJECUTOR TESORERO NUCLEO EJECUTOR
FORTUNATO REYES PALOMINO FELIX PEREZ MONZON
DNIN® 19562115 DNI N® 19571787

e,
R/
: SECRETARIO NUCLEO EJECUTOR
GILMER RODRIGUEZ SALVATIERRA RUFINO MENDOZA SALINAS
DNI N° 19525422 DNI N° 19557371

JHONY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR
DNI N® 18140372

£ V¥
VD A
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CONTRATO LOCACION DESERVICIOS No.: 0 ~2010-MDS.

~ Conste por el presente documento el Contrato de LOCACION DE SERVICIOS. que celebran,
B) e una parte. La MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANAGORAN. con RUC. No.:
20219792876, con domicilio en la calle Los Angeles s/n. de la localidad de Sanagoran. Distrito
de Sanagorin, Provincia de Sanchez Carnion. Departamento y Region La Libertad, representada
por su Alcuide sefior SANTOS MELQUIADEZ RUIZ GUERRA. identificado con DNL No.:

: 4()!4‘)7‘)4 o quien en adelante, se denominart LA ENTIDAD: y, de la otra parte, el sefior
" _ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR, identificado con DNL No.: 18140372,
wiciliado en L calle Teherin Mz, C - Lote 18 - Urh, Las Capullanas, de la ciudad de Trujillo,
'rovineia de Trajillo. Departamento y Region La Libertad, a quien en adelante se le denominara
kL SADOR. contrato que se suseribe en los téminos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

El presente Contrato se celebra exclusivamente al amparo de lss siguientes disposiciones:
o Codigo Civil-

o Demas disposiciones afines.-

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

LA ENTIDAD en su calidad de persona juridics de derceho publico, cuentu con personeriy
legal. lo cual le permite suseribir con terceros contratos civiles, orivitados al complimiento de
sus fines y objetivos determinados en fa Ley Organica de Municipahidades.-

EL LOCADOR es una persona natural en pleno gjercicio de sus derechos civiles, con las
cunlidades v aptitudes sulicientes en el drea de lu dgronomia, pues es ingeniero agronomo de
profésion y con experiencia dentro del campo de Lo agronomia conforme se desprende de su
currieulo vitae - :

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO

LA ENTIDAD v EL LOCADOR suscriben el presente Contrato o lin que éste preste los
servicios  profesionales.  onemados o las  labores  de  SUPERVISION del  Provecto
“INSTALACION DE PALTA FUERTE EN LOS CASERIOS DE LA PARTE BAJA DEI
DISTRITO DE SANAGORAN". a electos de efectuar ¢l seguimiento del provecio y garantizar
el logro de las plantaciones de plata fuerte promovidas por esta entida.-

CLAUSULA CUARTA:  PLAZO DEL CONTRATO
Las partes acuerdan lbremente que ¢l presente contrato se extenderd del 01 de febrero al 30 de
abril de 2010.-

s

CLAUSULA QUINTA: DEL SERVICIO :

El servicio que deberi de prestar ¢f LOCADOR es de supervision v seguimicnto del provecto
“INSTALACION DE PALTA FUERTE EN 1LOS CASERIOS DE LA PARTE BAJA DEL
DISTRITO DE SANAGORANT, & fin de garantizar la ¢jecucion del programa v lograr ¢l
objetivo planteado. vigilando gue los beneficiarios hayan cumplido con realizar las plantaciones
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correspondientes y cuiden para que Gstas se logren y produzean los frutos proyectados dentro del
proyecto.-

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES GENERALES DEL LOCADOR
Son obligaciones de EL LOCADOR:

Qs% a) Realizar ¢l seguimiento a Tos beneficiarios de las plantas de palta fuerte. a fin de que hayan
3 - realizado la siembra correspondiente.-

b) Prestar el soporte téenico a los beneficianios.-

¢) Informar 2 la entidad sobre la marcha del proyecto en forma periodica.-

d) Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza propia del servicio que se contrata -

CLAUSULA SEPTIMA: BENEFICIOS DE EL LOCADOR
| Son beneficios de EL LOCADOR, los siguientes:
) Pereibir la contraprestacion mensual establecida en el presente contrato, previo informe de sus

g
- ( ﬁlldt‘i.-
& by Recibir de parte de la entidad los materiales y equipos necesarios pata ¢l cumplimiento de sus
funciones.

¢) Recibir la informacion que considere necesaria para ¢l cumplimiento del objeto del contrato -

7/ CLAUSULA OCTAVA: CONTRAPRESTACION Y FORMA DE PAGO

La contraprestacion de los servicios se pacti en . 2 000,00 (DOS MIL Y 00/100 NUEVOS
SOLES) mensuales, contraprestucion que no se encuentra afecta a ningin descuento de leyes
sociales. Debiendo precisarse que la prestacion del servicio no conlleva el derecho de percibii
aguinaldos, bonificaciones o alpdn oo heneficio que se otorga a los servidores publicos, La
contraprestacion se abonand la Gltima semany del mes que corresponda. La Contraprestacion se
encuentra afecta o a retencion del impuesto a L renta, salvo que se haya presentado la solicitud
de suspension de la retencion de cuarta cutergoria.-

LA MUNICIPALIDAD hard efectiva la contraprestacion conforme a las disposiciones de
wesoreria que haya establecido el Ministerio de Economia y Finanzas y previa presentacion del
recibo por honorarios y ¢l informe de actividades por parte de EL LOCADOR.

CLAUSULA NOVENA: FORMA DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

EL LOCADOR prestard los servicios de munera externa, sin dependencia ni sujeto s un
hotario de trabajo, quedando solamente obligado a presentar los informes necesarios sobre el
seguimiento de sus labores de supervisiin.-

CLAUSULA DECIMA: RESPONSABILIDAD DE EL LOCADOR

LA ENTIDAD. para ¢! mejor desurrollo de los fines materia del presente Contrato. podra
facilitar 1 EL LOCADOR materiales y mobiliudio, siendo responsable EL LOCADOR de!
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p-s

buen uso v conservacion de los mismos, salvo ¢l desgaste normal. En el caso de determinarse
el incumplimiento de lo dispuesto en la presente clausula, EL LOCADOR deberd resarcir de
maneta pecuniarit a LA ENTIDAD en proporcidn al dafio ocasionado.

CLAUSULA UNDECIMA: CESION

EL LOCADOR no podri transferir parcial. ni totalmente las obligaciones contraidas en el
presente Contrato, siendo de su entera responsabilidad la ejecucion y cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el mismo.-

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO

[] servicio materia del presente contrato estard bajo la supervision de fa GERENCIA DE
DESARROLLO ECONOMICO de LA ENTIDAD, quien permanentemente verificara el
mpl v de lus obligaciones contractuales derivadas del presente contrato, evaluando
criodicamente los resultados obtenidos v estard facultads a exigir 4 EL LOCADOR la
licacion y cumplimiento de los téeminos del presente contrato. correspondiéndole, en su
oportunidad, dar la conformidad de dicho servicio.-

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DOMICILIO
Las partes sefalan como domicilio legal las direcciones que figuran en la introduccion de!
presente Contrato, lugar donde se les cursard villidamente las notificaciones de ley.-

Los cambios domiciliarios que pudieran ocurrir, serin comunicados notarialmente al
domicilio Tege! du fu otra parée dentro de los cinco dias siguientes de iniciado el tramite.

- Fn seiial de conformidad v aprobacion con las condiciones establecidas en el presente
Contrato, las partes lo suseriben en dos ¢jemplares igualmente vélidos. en la localidad de
Sanagoran. al primer dia del mes de febrero de 2010,

Wonicipalidad

§ ING. AGRONUMO

Santos Rute Guerrs
ALCALOE




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUARANCHAL
c ACIOND Cc

Conste por el presente documento, el CONTRATO DE SERVICIOS, que celebran de una parte LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUARANCHAL, con RUC N° 20164108539 y domicilio legal en
Plaza de Armas — Centro Civico de esta ciudad, al que para efectos del presente contrato se denominara
"LA MUNICIPALIDAD", representado por su Alcalde Sr. Félix A. Segura Garcia, identificado con DNI
NO 09296833, y de la otra parte el Ing. JHONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR, con RUC N°
10181403727, con domicilio legal en la Urbanizacion Las Capullanas Mz. C , Lote N° 18 , distrito de
Trujillo, 2 quien en adelante se le denominaréd “EL CONTRATADO” bajo los términos y condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: de los antecedentes

LA MUNICIPALIDAD, Es una entidad del gobierno local, que emana de la voluntad popular con
personeria juridica de derecho publico con autonomia econdmica y administrativa en asuntos de su
competencia y que en otros, promueve la eficiente prestacion de sus servicios publicos locales en el
Distrito de Huaranchal teniendo como propésito mejorar la calidad de vida de la poblacién del Distrito y
sus caserios, celebra el presente contrato de ejecucion del Proyecto: “MEJORAMIENTO DEL
DESARROLLO AGRARIO EN LOS CASERIOS DE HUAYOBAMBA, CHAPIHUAL Y LAJON,
DISTRITO DE HUARANCHAL - OTUZCO - LA LIBERTAD"

CLAUSULA SEGUNDA: del objeto del contrato

LA MUNICIPALIDAD, con la finalidad de cumplir con sus objetivos institucionales a la fecha de
celebracion del presente contrato, para la cabal ejecucion del Proyecto: “MEJORAMIENTO DEL
DESARROLLO AGRARIO EN LOS CASERIOS DE HUAYOBAMBA, CHAPIHUAL Y LAJON,
DISTRITO DE HUARANCHAL - OTUZCO - LA LIBERTAD" requiere contar con los servicios de un
profesional Ingeniero en Ciencias Agrarias, a fin de que se desempefie como INGENIERO RESIDENTE,
en dicho Proyecto; y se ponga a disposicion y requerimiento del responsable del Proyecto, es decir del
Jefe del Area de obras.

CLAUSULA TERCERA: de la vigencia
E! presente contrato tendra vigencia durante el periodo de tiempo, desde el 25 de octubre del 2010 al
25 de DICIEMBRE del 2010.

CLAUSULA CUARTA: de EL CONTRATADO

EL CONTRATADO es una persona natural, Ingeniero AGRONOMO de profesion, que se dedica
habitualmente a prestar servicios generales y otras labores propias de su profesion, esto en forma total,
individual e independiente.

CLAUSULA QUINTA: de las obligaciones de EL CONTRATADO

Por el presente contrato, EL CONTRATADO se obliga cabalmente a prestar sus servicios, el mismo que
consiste en desempefiarse como RESIDENTE del Proyecto: "MEJORAMIENTO DEL DESARROLLO
AGRARIO EN LOS CASERIOS DE HUAYOBAMBA, CHAPIHUAL Y LAJON, DISTRITO DE
HUARANCHAL - OTUZCO - LA LIBERTAD”, y se ponga a disposicion y requerimiento del
responsable del Proyecto, de la Municipalidad. Asimismo, la prestacion de servicios de EL
CONTRATADO incluye informar periddicamente al Alcalde de la Municipalidad, acerca de las labores
desarrolladas; desde el inicio de sus funciones hasta la culminacidn del mismo, declarando bajo
juramento que no se encuentra impedido para contratar con entidades piblicas del estado.



CLAUSULA SEXTA: de las obligaciones de la MUNICIPALIDAD
Las obligaciones que se compromete a asumir LA MUNICIPALIDAD, para el cumplimiento del
presente contrato son:
1. Proporcionar las facilidades logisticas para el cumplimiento de las obligaciones encomendadas.
2. Cancelar en forma oportuna el monto de la retribucion pactada en la cldusula sétima de manera .
oportuna en la forma y oportunidad convenidas.

CLAUSULA SETIMA: de la contraprestacién econémica

Las partes acuerdan que el monto de la retribucion que pagard LA MUNICIPALIDAD en calidad de
contraprestacion por los servicios dados por EL CONTRATADO, asciende a la suma total bruta de
DOS MIL QUINIENTOS y 00/100 Nuevos Soles (S/. 2,500.00) mensuales, liquidos sin incluir los
impuestos y retenciones de ley, cantidad que sera cancelado cada fin de mes de cumplida la prestacién.

CLAUSULA OCTAVA: del servicio

EL servicio objeto de la prestacion a cargo de EL CONTRATADO tiene caracter personal, por lo que
este solo podra ejecutar la prestacién de servicios en forma directa y conforme al desenvolvimiento
natural propio de este tipo de servicios y conforme a lo exigido y autorizado por LA
MUNICIPALIDAD,

CLAUSULA NOVENA: Vinculo Laboral
El presente contrato es de naturaleza civil, por lo tanto queda establecido que EL CONTRATADO no

esta sujeto a la relacion de dependencia frente a LA MUNICIPALIDAD, y que por lo establecido y
acordado en el presente documento; en tal sentido EL CONTRATADO debe procurar obtener el mejor
resultado de sus servicios a favor de LA MUNICIPALIDAD, en funcion a los intereses de este

CLAUSULA DECIMA: Solucién de las controversias

Para efectos de cualquier controversia por se genere con motivo de la celebracién y ejecucion de este
contrato, las partes lo solucionaran en forma armoniosa y en caso de persistir los desacuerdos se
recurrira al poder judicial sometiéndose a los jueces y tribunales que le compete a la jurisdiccion.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: Disposiciones Generales

En lo no previsto por las partes en el presente contrato, ambas se someten a lo establecido por las
normas del Codigo Civil y demas del sistema juridico que resulten aplicables.

En sefal de conformidad al presente ambas partes suscriben este documento a los 25 dias del mes de
OCTUBRE del afio Dos Mil Diez. :

Alng. Jhonny E. Echevarria Aguilar
DNI N° 18140372
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS NO PERSONALES

Conste por el presente Contrat » de Locacidn de Servicios no Personales

que crlebran de una parte la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MOLLEPATA
DE LA Provircia de Sentiago de huco, debidamente representado par su
Alcalde el sehor SIMON WALTE! AVILA LAVADO, identificado con DNI N2
19676008 a quien en'lo sucesive se le denominard EL COMITENTE; de otra
parte el Ingeniero Rasidente: HONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR,

identificado con DNI N2 1814( 372, con domicilio habitual en Ubr. Las

Testriial aliepata

Capullanas MZ — C- 14 = Trujille -La Libertad, a quién en lo sucesivo se le
= denominard el LOCADOR; en l:s términos contenidos en las cldusulas
~ siguientes:

PRIMERA.- EL COMITENTE es vha persona jurldica de derecho publico,
con autonomia ecordmica vy _administrativa en los dmbitos de su
competencia que a la fecha de (2lebracién del presente contrato, para la
cabal ejecucidn del proyecto “| ISTALACION DE UN VIVERO MUNICIPAL
INSTITUCIONAL DE PLANTACICNES FORESTALES Y FRUTALES EN EL
DISTRITO DE MOLLEPATA SANTIAGO DE CHUCQ” - La libertad, requiere
contar los seivicios de un profesional Ingeniero en Ciencias Agrarias , & fin

de que se desempefie como INCENIERO RESIDENTE, en dicho Proyecto y

5@ porga a disposicidn y requer miento del responsable del Proyecto, es

decir del alcalde de la "unicipalic ad.



SEGUNDA .- EL LOCADOR es una persona natural, Ingeniero Agrénomo, de
profesién, que se dedica habitualmente a prestar servicios generales y
otras labores propias de su profesién, esto en forma total, individual e

independiente.

TERCERA.- Por el presente contrato, EL LOCADOR se obliga cabalmente a
prestar sus servicios, el mismo que consiste en desempefiarse como
RESIDENTE DEL PROYECTO: “INSTALACION DE UN VIVERO MUNICIPAL
INSTITUCIONAL DE PLANTACIONES FORESTALES Y FRUTALES EN EL
DISTRITO DE MOLLEPATA SANTIAGO DE CHUCO” - La libertad y se ponga
a disposicidn y requerimiento del responsable del Proyecto, de la
Municipalidad. Asli mismo, la prestacién de servicios de EL LOCADOR

incluye informar periddicamente al Alcalde de la Municipalidad, acerca de

las labores desarrolladas; lo que seré a favor de EL COMITENTE, a titulo de

locacidn de servicios no personales, por su parte

EL COMITENTE, se obliga a pagar a EL LOCADOR el monto de la
retribucién pactada en la cldusula sexta, en la forma y oportunidad

convenidas.

CUARTA.- Por el presente contrato, EL LOCADOR se obliga a realizar el
servicio descrito en la cldusula primera y tercera de este contrato,
declarando bajo juramento que no se encuentra impedido para contratar

con entidades publicas del estado.

QUINTA.- El servicio objeto de la prestacidn a cargo de EL LOCADOR tiene
un caracter personal, por lo gue este sélo podrd ejecutar la prestacién de
servicios en forma directa y conforme al desenvolvimiento natural propio
de este tipo de servicios y conforme a lo exigido y autorizado por EL

COMITENTE.




SEXTA.- Las partes acuerdan que el monto e la retribucién que pagard EL
COMITENTE en calidad de contraprestacidn por los servicios dados por EL
LOCADOR, asciende a la suma total bruta de UN MIL DOSCIENTOS vy
00/100 nuevos Soles (S/ 1,200.00) mensuales liguidos sin incluir los
impuestos y retenciones de ley, cantidad que serd cancelado cada fin de

mes de cumplida la prestacidn.

SETIMA.- El presente contrato es de naturaleza civil, por lo tanto queda
establecido que EL LOCADOR no estd sujeto a relacidn de dependencia
frente 3 ELCOMITENTE, vy gue por lo establecido y acordado en el

presente documento; en tal sentido EL LOCADOR debe procurar obtener
el mejor resultado de sus servicios a favor de EL COMITENTE, en funcién a

los intereses de este,

OCTAVA - Las partes convienen en gue el presente contrato es de locacién
de servicios para trabajo determinado, el mismo que se inicia a partir del
20 de Abril y concluira el 31 de diciembre del 2009,

NOVENA.- Para efectos de cualguier controversia gue se genere con
motivo de la celebracidn y ejecucidn de este contrato, las partes se

someten a la competencia territorial de los jueces de la provincia.

DECIMA - En lo no previsto por las partes en el presente contrato, ambas
se someten a lo establecido por las normas del cddigo civil y demés del

sistema juridico que resulten aplicables,

En seffal de conformidad al presente ambas partes suscriben este

documento a los veinte diasdel mes de Abril del afio dos mil nueve.




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MOLLEPATA

PROVINCIA; SANTIAGO DE CHUCO REGION: LA LIBERTAD

MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE MOLLEPATA

CONTRATO DE_LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente Contrato de Locacién de Servicios
que celebran de una parte la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
MOLLEPATA de la Provincia de Santiago de Chuco,
debidamente representado por su Alcalde el sefor SIMON
WALTER AVILA LAVADO, identificado con DNI N°1967008 a quien
en lo sucesivo se le denominara EL COMITENTE; y de otra
parte el seflor JHONNY ECHEVARRIA AGUILAR, identificado con
DNI N°18140372, con domicilio habitual en Ubr. Las
Capullanas MZ-C-18- TRUJILLO- La Libertad, a quien en lo

sucesivo se le denominard EL LOCADOR; en los términos

PR —————— A

PRIMERA.- EL COMITENTE es una persona juridica de derecho
publico, con autonomia econdémica Yy administrativa en los
Ambitos de su competencia que a la fecha de celebracién del
presente contrato, para la cabal ejecucién del proyecto
“MEJORAMIENTO DEL DESARROLLO AGRICOLA EN EL CASERIO DE
OROCULLAY, DISTRITC DE MOLLEPATA,PROVINCIA DE SANTIAGO DE

: CHUCO”- La Libertad, requiere contar los servicios de un
Profesional Ingeniero en Ciencias Agrarias, a fin de que se
desemperie como RESIDENTE en dicho Proyecto y se ponga a
disposiciéniy requerimiento del responsable del Proyecto,

es decir del alcalde de la Municipalidad.----=-=-- A e




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MOLLEPATA "

PROVINCIA: SANTIAGO DE CHUCO REGION: LA LIBERTAD

MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE MOLLEPATA

SEGUNDA.- EL LOCADOR es una persona natural, Ingeniero
AGRONOMO de profesién, gque se dedica habitualmente a
prestar servicios generales y otras labores propias de su

profesiédn, esto en forma total, individual e
P A R e e e e e e N e e S B
TERCERA.- Por el presente contrato, EL LOCADOR se obliga
cabalmente a prestar sus servicios, el mismo que consiste
en desempenarse como RESIDENTE del Proyecto : “MEJORAMIENTO
DEL DESARROLLO AGRICOLA EN EL CASERIO DE OROCULLAY,DISTRITO
DE MOLLEPATA,PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO”- La Libertad y
se ponga a disposicién y requerimiento del responsable del
Proyecto, de la Municipalidad. Asimismo, la prestacidén de
servicios de EL LOCADOR incluye informar periédicamente al
Alcalde de la Municipalidad, acerca de las labores
desarrolladas; desde el inicio de proyecto hasta la
culminacién del mismo , es decir incluye la LIQUIDACION DEL
PROYECTO lo que ser4 a favor de EL COMITENTE, a titulo de

locacién de servicios no personales, por su parte EL

COMITENTE, se obliga a pagar a EL LOCADOR el monto de la
retribucién pactada en la cléusula sexta, en la forma y
oportunidad convenidas.-—=s=ss--rssss—ssscsssesses

CUARTA.- Por el presente contrato, EL LOCADOR se obliga a
realizar el servicio descrito en la clausula primera y
tercera de este contrato, declarando bajo juramento que no
se encuentra impedido para contratar con entidades publicas
del estado.=——rmmmreseme e e o o s eios oo o e e e e e e e o e
QUINTA.- El servicio objeto de la prestacidén a cargo de EL

LOCADOR tiene caracter personal, por lo que este sbélo podra



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MOLLEPATA

PROVINCIA: SANTIAGO DE CHUCO REGION: LA LIBERTAD

MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE MOLLEPATA

ejecutar 1la prestacion de servicios en forma directa Y
conforme al desenvolvimiento natural propio de este tipo de
gervicios Y conforme a 1lo exigido Y autorizado por EL
P
SEXTA. - Las partes acuerdan que el monto de la retribucidn
gue pagara EL COMITENTE en calidad de contraprestacion por
los servicios dados por EL LOCADOR, asciende a la suma
total bruta de DOS MIL y 00/100 Nuevos soles (5/2,000.00)
mensuales liquidos sin incluir los impuestos Y retenciones
de ley, cantidad que sera cancelado cada fin de mes de
cumplida la e A
SETIMA.- El presente contrato es de naturaleza civil, por
1o tanto gueda establecido que EL LOCADOR no esta sujeto a
relacién de dependencia frente a EL COMITENTE, y que por lo
establecido Y acordado en el presente documento; en tal

sentido EL LOCADOR debe procurar obtener el mejor resultado

de sus servicios a favor de EL COMITENTE, en funcién a los

et il BELE eSSBS

OCTAVA.- Las partes convienen en que el presente contrato

_ es de locacién de gservicios para trabajo determinado, el
mismo que Se€ inicia a partir del 01 de Setiembre del 2009 y
oncluira el.28 de Febrero del s R S
NOVENA.- ' Para efectos de cualguier controversia que Se€
;e

i 5 . genere con motivo de la celebracién ¥y ejecucidén de este
= contrato, las partes Sse€ someten a 1la competencia

territorial de los Jueces de la provincia -=-=--""""7777



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MOLLEPATA 3“‘“ O gy,

PROVINGIA: SANTIAGO DE CHUCO REGION: LA LIBERTAD

MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE MOLLEPATA

DECIMA.- En lo no previsto por las partes en el presente
contrato, ambas se someten a lo establecido por las normas

del Coédigo Civil y demas del sistema juridico gque resulten
S T R e e e e
En sefial de conformidad al presente ambas partes suscriben

este documento a los 01 dias del mes de Setiembre del afio

Dos Mil Nugve.

LA MUNICIPALIDAD JHONNY EHcie
EL COMITENTE i




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
SANTIAGO DE CHUCO

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS NO PERSONALES

Conste por el presente Contratro de Locacién de Servicios no
Personales que celebran de una parts 1a MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE SANTIAGO DE CHUCO, identiflcaca -or B,U.C. N°
20187630101, con domicilio en Calle Pacc Yungue N° 735, de
la Provincia 'y Distrito de Santiage de Chuco, debidamente
representade por su Alcalde el ssrfior ABNER JOSE AVALOS
VILLACORTA, a quien en lc¢ sucesive ss& le genominarid EL
COMITENTE; y de obLra oparte e. szncr  JHONNY ROBERT
ECHEVARRIA AGUILAR, identificade con DNI N® 18140372, con
domicilio habitual en las Capullanas Mz. “C” Lote 18,
Distrito y Provincia de 'l'rujille- La Libertad, a quien en
lo sucesivo se |le denominara EL LOCADOR; ¢&n |o3s términos
contenidos en las clausulas siguientesi-=--——-——--———ce—eeme--
PRIMERA.~- EL COMITENTE s una persona juridica de derecho
publico; con autonomia economica y administrativa en los
ambitos de su competencia que a la fecha de celepbracion del
presente contrato, pata la cabal ejecucidén del Proyecto
CODECOS en 24 en la Provincia de $Santiago de Chuco - La
Libertad, requiere contar los servicios de un Ingeniero
Agrénomo, a fin de que se desemperie como Espacialista en
Recursos Naturales Técnico Agropeciaric en dicho Proyecto y
se ponga a disposicion y reguerimiento del responsable del
Proyecto, es decir del] Jefe de La UMDE de la
Manicipalidadi:csssmescmmeacessmmnm e am e e s m———————
SEGUNDA.- EL LOCADOR ¢s una persona natural, Ingenierc
Agrénomo de profesion, gue se dedica habitualmente a
prestar servicios generales y otras labores propias de su
profesion, esto en torma total, individual 5]

IO PO N T B b e e o ey A e e o S e N TR TR



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
SANTIAGO DE CHUCO

NT O _DE ACION DE SERVICIOS NO PERSONALES

Conste por el presente Contrato de Locacién de Serviecios no
Personales gque celebran de una parte ls MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE SANTIAGO DE CHUCO, icentificada ~on R.U.C. N°
20187630101, con domicilio en Calle Paco Yungue N® 735, de
la Provincia y Distrito de Santiage de Chuso, debidamente
representado por su Alcalde el serior ABNER JOSE AVALOS
VILLACORTA, a quien en lo sucesivo se= le denominarsd EL
COMITENTE; y de otra gparte o scefior JHONNY ROBERT
ECHEVARRIA AGUILAR, !dentificads c~on  DNI u©° 18140372, con
domicilio habitual en 1las Capullanas Mz. “C” Lote 18,
Distrito y Provincia de Truijillo- la Libertad, a quien en
lo sucesivo se le denominarid BEL LOCADOR; on los Lérminos
contenidos en las clausulas siguientesi===—===—eeecmcommmano
PRIMERA.- EL COMITENTE es una persona juridieca de derecho
publice, con autonomia econémica y administraliva en los
ambitos de su competencia gue a la fecha de celebracion del
presente contrato, para la cabal ejecucidén del Proyecto

CODECOS en 24 en la Provincia de Santiago de Chuco - L

a
Libertad, requiere contar los servicios de un Ingeniers
Agronomo, a fin de que se desemperfe come Espacialista en

oA

Recursos Naturales Técnico Agropecuaric en diche Proyecto y
se ponga a disposicién y reguerimiento del responsable del
Proyecto, es adecir del Jefe de la UMBE de la
Municipalidad . ======—m = e e -
SEGUNDA.- EL LOCADOR ¢s una persoha natural, Ingeniers
Agronome de profesion, que se dedica habitualmente s
prestar servicios generales y otras labores propias de su
profesion, esto en rorma total, individual ©

Independlente. == === o s e e e




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
SANTIAGO DE CHUCO

CONTRATO DE _LOCACION DE SERVICIOS NO PERSONALES

Conste por el presente Contrato de Locacién de Servicios no
Personales que celebran de una parte la MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE SANTIAGO DE CHUCO, identificada con R.U.C. N°©
20187630101, con domicilio en Calle Paco Yunque N° 735, de
la Provincia y Distrito de Santiago de Chuco, debidamerite
representado por su Alca;dc el serior ABNER JOSE AVALOS
VILLACORTA, a quien en lo sucesive se le denominara EL
COMITENTE; vy de olra parte el sefior JHONNY ROBERT
ECHEVARRIA AGUILAR, identificado con DNI N® 18140372, con
domicilio habitual en las Capullanas Mz. “C” Lote 18,
Distrito y Provincia de Trujillo- La Libertad, a gquien en
lo sucesivo se le denominard EL LOCADOR; en los términos
contenidos en las clausulas siguientes:-——————=comme .
PRIMERA.- EL COMITENTE es una persona juridica de derecho
publice, con autonomia econémica y administrativa en los
ambitos de su competencia que a la fecha de celebracién del
presente contrato, para la cabal ejecucién, del Proyecto
CODECOS en 24 en la Provincia de Santiago de Chuco - La
Libertad, requiere contar los servicios de un Ingeniero
Agrénomo, a fin de que se desempefie como Especialista en
Recursos Naturales Técnico Agropecuario en diche Proyecto y
se ponga a disposicién y reqguerimiento del responsable del
Proyecto, es decir del Jefe de La UMDE  de la
Municipalidad. —=——— === e e
SEGUNDA.- EL LOCADOR es una persona natural, Tngeniero
Agronomo de profesion, que se dedica habitualmente a
prestar servicios generales y otras labores propias de su
profesién, esto en torma total, individual o

independiente . — === e e s




TERCERA.- Por el presente contrato, EL LOCADOR se obliga
cabalmente a prestar sus servicios, el mismo gue consiste
én desempefiarse como Especialista en Recurso Naturales del
Proyecto “Ampliacién y Mejoramiento de los CODECOS en 24
Caserios en la Provincia de Santlago de Chuce” y se ponga a
disposicién y requerimiento del responsable del Proyecto,
es decir del Jefe de la UMDE de la Municipalidad. Asimismo,
la prestacién de servicios de EL LOCADOR incluye informar
periédicamente al Gerente de la Municipalidad, acerca de
las labores desarrclladas; lo que sera a favor de EL
COMITENTE, a titulo de locacioéon de servicios no personales,
por su parte EL COMITENTE, se obliga a pagar a EL LOCADOR
el monto de la retribucién pactada en la clausula sexta, en
la forma y oportunidad convenidas.-—---—=====s=--=s--=o=-o-
CUARTA.- Por el presente contrato, EL LOCADOR se obliga a

realizar el servicio descrito en la clédusula primera y

. tercera de este contrato, declarando bajo juramento que no
\:\se encuentra impedido para contratar con entidades publicas
B R, o e R e S S R
| QUINTA.- El servicio objeto de la prestacién a targo de EL
LOCADOR tiene caracter personal, por lo que este sélo podra
ejecutar la prestacion de servicios en [lorma directa y
conforme al desenvolvimiento natural propioc de este tipo de

servicios y conforme a lo exigido y autorizado por EL

SEXTA.- Las partes acuerdan que el monto de la retribucidn
que pagara EL COMITENTE en calidad de contraprestacion por
los servicios dados por EL LOCADOR, asciende a la suma
total bruta de UN MIL QUINIENTOS y 00/100 HNuevos Soles
(8/.1,500.00) mensuales liquidos sin incluir las
retenciones de ley, cantidad que sera cancelado cada fin de

ey decumplida la prestacidnis——so=remmommmmr—eonen—m—————




SETIMA.- El presente contratoe es de naturalezda civil, por
lo tanto queda establecido gque EL LOCADOR no esta sujeto a
relacién de dependencia frente a EL COMITENTE, vy que por lo
tanto se sujeta a lo establecido y acordado en el presente
documento; en tal sentido EL LOCADOR debe procurar obtener
el mejor resultado de sus servicios a favor de EL
COMITENTE, en funcidén a los intereses de este.---—=-—==-=—=--
OCTAVA.- Las partes convienen en que el presente contrato
es de locacién de servicios para trabajo determinado, el
mismo que se inicia a partir de la suscripcidn del contrato
y concluira el 30 de Septiembre dél 2008.-===—=--c—emeue——-r
NOVENA.- Para efectos de cualquier controversia que se
genere con motivo de la celebracion y ejecucion de este
contrato, las partes se someten a la competéncia

territorial de los Jueces de la Provincia de Santiagoe de

DECIMA.- En lo no previsto por las partes en el presente
contrato, ambas se someten a lo establecido por las normas
del Cédigo Civil y demas del sistema juridico que resulten

L e e e

En senal de conformidad al presente ambas partes suscriben
este documento a los un dias del mes de julio del ano Dos

Mil Ocho.

{ ot loa ."-J'f.u'(lrl..'
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
SANTIAGC DE CHUCO

CONTRATO DE _LOCACION DE SERVICIOS NO PERSONALES

Conste por el presente Contrato de Locacidn de Servicios no
Personales que celebran de una parte la MUNICIPALIDAD
:\ PROVINCIAL DE SANTIAGO DE CHUCO, identificada con R.U.C. N°
=1120187630101, con domicilic en Calle Paco Yunque N° 735, de
/ la Provincia y Distrito de Santiago de Chuco, debidamente
representado por su Alcalde el senor ABNER JOSE AVALOS
VILLACORTA, & gquien en lo sucesivo s¢ le denominara EL
\:.com'rzm; y de otra parte el sefpr JHONNY ROBERT
ECHEVARRIA AGUILAR, identificado con DNI N° 18140372, con
domicilio habitual en 1as Capullapas Mz.”C” Lote 18,
distrito y Provincia de Trujillo- TLa Libertad, a quien en
lo sucesivo se le denominarid BEL LOCADOR; ¢n los términos
contenidos en las clausulas siquientes: —————————ceccecewe=-
PRIMERA.- EL COMITENTE &s una persona Jjuridica de derecho
publico, con autonomia econémica y administrativa en los
dmbitos de su competencia gque a la fecha de celebracidn del
presente contrato, para la cabal ejecucion’ del Proyecto
“AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS  CODECOS EN 24 CASERIOS
EN LA PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO* - La Libertad,
requiere contar los servicios dé un Profesional Ingenierd
Agronomo, a fin de gue se desempefie come Especialista en
Recursos Naturales Técnico Agropecuario dicho Proyecto y se
ponga a dispesiciéon y requerimiento del responsable del
Proyecto, es decir del Jefe de la UMDE de la
MR O SR IR e s R i e e e s e A P IR S AV P

SEGUNDA.- EL LOCADOR es una persona natural, Ingeniero
Agrénome de profesion, que se dedica habitualmente a

restar servicios generales y otras labores ropias de su
Y pProp




profesion, esto en forma total, individual =
independiente . === e e e
TERCERA.- Por el presente contralo, EL LOCADOR se obliga
cabalmente a prestar sus servicios, el mismo que consiste
en desempenarse como Especialista en Recursos Naturales
Técnico Agropecuaric diche Proyecto Supervisor del Proyecto
“AMPLIACION ¥ MEJORAMIENTO DE LOS CODECOS EN 24 CASERIOS
EN LA PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO” - La Libertad Yy se
ponga a disposicién y reguerimiento del responsable del
Proyecto, es decir del Jefe de la UMDE de la Municipalidad.

Asimismo, la prestacion de servicios de EL LOCADOR incluye

COMITENTE, a&a ¢titule de locacion de servicios no
ersonales, por su parte EL COMITENTE, se obliga a pagar a
j EL. LOCADOR el monto de la retribucién pactada en la

4 .

& . clausula sexta, en la forma y oportunidad convenidas.-=-=--

V=2 1" )

&\ ’&UARTR.- Por el prasente contrato, EL LOCADOR se¢ obliga a
\ & £ /

R /4 . . - ; : .
Nen——r >/ realizar el servicio descrito en la clausula primera y

tercera de este contrato, declarando bajo juramento que no
se encuentra impedido para contratar con entidades plblicas
del estado.———= === e e e
QUINTA.- El servicio objeto de la prestacién a cargo de EL
LOCADOR tiene caracter personal, por lo que este séle podra

ejecutar la prestaciéon de servicios en forma directa y
onforme al desenvolvimiento natural propioc de este tipo de

servicios y conforme a lo exigido y autorizado por EL

SEXTA.- Las partes acuerdan que el monto de la retribucién
que pagara EL COMITENTE cn calidad de contraprestacion por
los servicios dados por EL LOCADOR, asciende a la suma
total bruta de UN MIL QUINIENTOS y 00/100 Nuevos BSoles

(6/1,500.00) mensuales liguidos sin incluir los impuestos y
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retenciones de ley, cantidad gue serd cancelado cada fin de
mes de cumplida la prestacién,—==—=—===mmemmmcm e
SETIMA.- El presente contLrato es de naturaleza civil, por
lo tanto queda establecido que EL LOCADOR no esta sujeto a
relacidén de dependencia frente a EL COMITENTE, y que por lo
establecido y acordado en el presente documento; en tal
sentido EL LOCADOR debe procurar obtener el mejor resultado
de sus servicios a favor de EL COMITENTE, en funcidn a los
intereses de este.———=—=—mmmmmm e m e c e

OCTAVA.- Las partes convienen en que el presente contrato

AN 2 e . . 3 3
@8 de locacidn de servicios para trabajo determinado, el
\

mismo que se inicia a partir de la suscripcién del contrato

y concluira el 3] de Diciembre del 2008,=======ceemaaaea_——

NOVENA.- Para efectos de cualguier controversia gque se
Jigenere con motivo de la celebracion y ejecucion de 'este

éonLraLo, las partes s5e someten a la competencia

_ierritorial de los Jueces de la Provincia de Santiago de

DECIMA.- En lo no previsto por las partes en €l presente
contrato, ambas se someten a lo establecido por las normas
del Coédigo Civil y demas del sistema juridico gue resulten

apligables  ~ = e R S S SR SN TR S SR EesSes

En senal de conformidad al presente ambas partes suscriben
este documento a los un dias del mes de Octubre del ano Dos

Mil Ocho.

DNI N"18140372:




ONIDAD MONICIPAL DE DESAREOLLO ECONOMICO

MUONICIPALIDAD PROVINCIAL DE SANTIAGO DE CAUCO T
e
g M 0 F 1

PO B o Y

ANO DE LAS COMBRES MUNDIALES EN EL PERU"

CONSTANCIA

£l que suscribe, Jefe de la Unidad Municipal de Desarzolle
Leonomico-UMPDE, hace constar que e Ing. Agr. JHONNY
ROBERI FLCHEVARRIA AGUILAR 4a laborads en esta Aroa a
partir del Of de Julio basta ef 5] Diciembre del Ano 2007, Como
RESIDENTE en el Proyecto Promociin &l Deasarrolle Agricola en
tras Caserios del Centro Poblade de Caljpuy-Distrito da Santiago de
Chuce” . Durante su permanencia demostrd capacidad, eficiencis,
asmero g responsabilidad en sus fanciones.

Se /le otorga Ja presentfe constancia
a solicitud del inleresade para los Lings que crea conveniente.

Santigge de Chuco, 10 Fnerc del Aso 2008,




- Municipalidad Provincial de Santiago de Churn
PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO - REGION LA LIBERTAD

Jr. Paco Yungue N° 735 - Telf. 837015 - 837019

CERTIFICADO DE TRABAJO

La Municipalidad Provincial de Santiago de Chuco, comprendida dentro de la
jurisdiccion del Departamento y Region de la Libertad.

Representada por el Alcalde Provincial Lic. ABNER AVALOS VILLACORTA Y
EL Director de la Direccion de Promocion de Desarrollo Economico Local-
DIPDEL.

CERTIFICA

Que el Ing. Agronomo, JHONNY R. ECHEVARRRIA AGUILAR, identificado
con DNI N° 181403722 domiciliado en el Jr: El Arte y La Revolucion N° 831 -
Santiago de Chuco, se ha desempeiiado como ESPECIALISTA DEL Proyecto
Productivo: “AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS COMITES DE
DESARROLLO COMUNAL"- CODECOS; de la Provincia de Santiago de
Chuco, desde el 01 de Julio hasta el 30 de Setiembre del afio 2,008, durante
su permanencia demostré capacidad, eficiencia, esmero y responsabilidad
en sus funciones.

Se le otorga el presente certificado a solicitud del interesado
para los fines que crea conveniente.

Santiago de Chuco, Setiembre del 2,008.

-
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i Municipalidad Provincial de Santiagn de Chucn
PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO - REGION LA LIBERTAD

.o

il -

Jr. Paco Yunque N° 735 - Telf. 837015 - 837019

CERTIFICADO DE TRABAJO

La Municipalidad Provincial de Santiago de Chuco, comprendida dentro de la
jurisdiccion del Departamento y Region de la Libertad.

Representada por el Alcalde Provincial Lic. ABNER AVALOS VILLACORTA Y
EL Director de la Direccion de Promocion de Desarrollo Econémico Local-
DIPDEL.

CERTIFICA

Que el Ing. Agronomo, JHONNY R. ECHEVARRRIA AGUILAR, identificado
con DNI N° 181403722 domiciliado en el Jr: El Arte y La Revolucién N° 831 -
Santiago de Chuco, se ha desempefiado como ESPECIALISTA DEL Proyecto
Productivo: “AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS COMITES DE
DESARROLLO COMUNAL”- CODECOS; de la Provincia de Santiago de
Chuco, desde el 01 de Octubre hasta el 31 de Diciembre del afio 2,008,
durante su permanencia demostré capacidad, eficiencia, esmero y
responsabilidad en sus funciones.

Se le otorga el presente certificado a solicitud del interesado
para los fines que crea conveniente.

Santiago de Chuco, Diciembre del 2,008,




Municipalidad Provincial de Santiago de Chuco

PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO - REGION LA LIBERTAD

Jr. Paco Yunque N° 735 - Telf. 837015 - 837019
E-mail: mpsch@terra.com.pe

CERTIFICADO DE TRABAJO

La Municipalidad Provincial de Santiago de Chuco, comprendida dentro de la
jurisdiccion del Departamento y Region de la Libertad.

Representada por el Alcalde Provincial Lic. ABNER AVALOS VILLACORTA'Y
EL Director de la Direccion de Promocion de Desarrollo Econémico Local-
DIPDEL.

CERTIFICA

Que el Ing. Agronomo, JHONNY R. ECHEVARRIA AGUILAR, identificado con
DNI N° 18140372 domiciliado en el Jr: Arte y Revolucion N° 821 - Santiago de
Chuco, se ha desempefiado como ESPECIALISTA del Proyecto Productivo:
“AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS COMITES DE DESARROLLO
COMUNAL”- CODECOS; de la provincia de Santiago de Chuco, desde el 01
de Abril hasta el 30 de Junio del afio 2008, durante su permanencia demostré
capacidad, eficiencia, esmero y responsabilidad en sus funciones.

Se le otorga el presente certificado a solicitud del interesado
para los fines que crea conveniente.

Santiago de Chuco, Junio del 2,008.




Adecco

CONSTANCIA

Mediante el presente documento hacemos constar que el
sefior. ECHEVARRIA AGUILAR, JHONNY ROBERT identificado
con DNI 18140372 trabaja para nuestra empresa ADECCO PERU
S.A. desempefiando el cargo de TECNICO AGROPECUARIO
Prestando servicio a MINERA BARRICK - LAGUNAS NORTE
desde 09 de Enero al 31 de marzo de 2006, demostrando
responsabilidad y conocimiento del trabajo realizado

Se expide la presente a solicitud del interesado para los fines
que estime conveniente.

Trujillo, 31 de marzo de 2006




MINISTERIO DE AGRICULTURA
PROGRAMA NACIONAL DE MANEJO DE CUENCAS
HIDROGRAFICAS Y CONSERVACION DE SUELOS
AGENCIA ZONAL SANCHEZ CARRION.

“Afio de la infraestructura para la integracion”
Huamachuco, 14 de Octubre del 2005.

MEMORANDO/MULTIPLE N° 16 - 2005 - AG — PRONAMACHCS - GDLL —AZSC/JZ

DE : ING. ELIZABETH FERNANDEZ PAREDES
Jefe Zonal Sanchez Carridn.

A : EXT.JHONNY ECHEVARRIA AGUILAR
Técnico Agropecuario.

ASUNTO : NOMBRE DE LOS DIRECTIVOS DE LOS COMITES
CONSERVACIONISTAS A SU CARGO.

Por intermedio del presente me dirijo a Usted, para comunicarle que
deberan traer con caracter de urgencia la relacion y nombres de los integrantes de
(Presidente, Secretario y Tesorero) de los Comités conservacionistas a su cargo
de los afios 2004 y 2005 y sus respectivos DNI, pudiendo ser una sola Directiva
para los 02 afios, como 01 Directiva por cada afo, depende de su eleccion, para
luego colocar a mano escrito en letra imprenta en cada Convenio.

Sin otro particular me suscribo de Usted.

Atentamente.

SROGRAMA NACIONAL TE 12420 08 CUENTAS

- SERVA SUELD

HIDROGRAFICAS ¥ CONSERNAL:DM DE SUELDS
PRONAMAGHCS

C.c. Archivo.




‘*"‘a PROGRAMA NACIONAL DE MANEJO DE CUENCAS
a HIDROGRAFICAS Y CONSERVACION DE SUELOS

MIMISTERIO DE AGRICULTURA PRONAMACHCS

EL QUE SUSCRIBE, JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS DEL PROGRAMA NACIONAL DE MANEJO DE
CUENCAS HIDROGRAFICAS Y CONSERVACION DE SUELOS
PRONAMACHCS

CERTIFICA

Que el Sr, JHONNY ROBERT ECHEVARRIA
AGUILAR, identificado con DNI. N* 18140372, ha trabajado en este
Programa Nacional desempefiando el cargo de TECNICO
AGROPECUARIO Il en la AGENCIA ZONAL BOLIVAR de la
GERENCIA DEPARTAMENTAL LA LIBERTAD, desde el 04 de
Noviembre del 2002 hasta el 15 de Agosto del 2004.

Se expide el presente Certificado de Trabajo a
solicitud del interesado.

Lima, Setiembre del 2004.

PEOGRAMA NACIONAL DE MANE JO DE CUENCAS
HIDROGRAFICAS Y CONSERVACION DE SUELOS
f l)
| 1A
Lic, MIGUEL ANGEYYASQUEZ BERTINI
Jofe de la Unidad'dl Recursos Humanos
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(A PROGRAMA NACIONAL DE MANEJO DE CUENCAS
<o HIDROGRAFICAS Y CONSERVACION DE SUELOS

NINISTERIO DE AGRICULTURA PRONAMACHCS

EL QUE SUSCRIBE, JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS DEL PROGRAMA NACIONAL DE MANEJO DE
CUENCAS HIDROGRAFICAS Y CONSERVACION DE SUELOS
PRONAMACHCS

CERTIFICA

Que el Sr., JHONNY ROBERT ECHEVARRIA
AGUILAR, identificado con DNI. N° 18140372, ha trabajado en este
Programa Nacional desempefiando el cargo de TECNICO
AGROPECUARIO Il en la AGENCIA ZONAL BOLIVAR de la
GERENCIA DEPARTAMENTAL LA LIBERTAD, desde el 04 de
Noviembre del 2002 hasta el 15 de Agosto del 2004.

Se expide el presente Certificado de Trabajo a
solicitud del interesado.

Lima, Setiembre del 2004.

PROGRAMA NACONAL Q':'\.MNE).'J DE CUEﬁCA_S
KIDROGRAFICASY CQIS&R'JIC!C’! DE SUELOS
[ 1]
........................ ] —
Lic. MIGUEL AN ASQUEZ BERTINI

Jelede ln Unldnd'dd Aecursos Humanos
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.é)x_a PROGRAMA NACIONAL DE MANEJO DE CUENCAS | g ,'
ore HIDROGREAFICAS Y CONSERVACION DE SUELOS N

MHNISTERO DE AGRICULTURA PRONAMACHCS

Lima, 12 de Agosto del 2004.

Carta N° 381 -2004-AG-PRONAMACHCS-GADM-URRHH / l / / ,X;";",ﬂ;:",'}

.““A;".l\% }g g
Sefior; ECHEVARRIA AGUILAR, JHONNY ROBERT "QW
Presente.

De mi especial consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, en mérito a la celebracion del contrato individual de trabajo a
plazo fijo, bajo la Modalidad de Servicio Especifico prevista en el Art. 63 D.S. N° 003-97-TR.

/

Como es de vuestro conocimiento mediante el Acuerdo de Préstamo N° PE-P17 JBIC |, para el
Proyecto Manejo de Recursos Naturales y Alivio de la Pobreza en |la Sierra, celebrado entre el
Fondo de Cooperacion Economica A Ultramar, Japon y la Republica del Perd, este Programa
Nacional de Manejo de Cuencas Hidrograficas y Conservacion de Suelos - PRONAMACHCS como
Unidad Ejecutora del Ministerio de Agricultura venia ejecutando obras en el ambito de las
Gerencias Departamentales de Apurimac, Ayacucho, Ancash, Cajamarca, La Libertad, Lima y
Pasco, dentro del marco de dicho convenio.

El Acuerdo de Préstamo PE-P17 del JBIC | culminé el 27 de febrero del 2004, no existiendo
desembolsos desde el ultimo trimestre del ano 2003, sin embargo al haber existido saldos por
ejecutar, se celebré contratos de trabajos sucesivos en el presente afio, sin embargo a la fecha se
ha culminado la ejecucion de las obras financiadas con el préstamo JBIC | PE P17,
consecuentemente los servicios requeridos para la ejecucion de las obras y la implementacion del
mencionado convenio deben darse por terminadas.

En tal sentido, al haber celebrado un contrato de trabajo sujeto a modalidad por servicio especifico
a fin que cumpla las actividades y funciones previstas en la Plaza N° 220 de la AGENCIA ZONAL
BOLIVAR-LA LIBERTAD del Cuadro Para Asignacion de Personal, la misma que se encuentra
comprendida dentro de! ambito de la ejecucion del convenio de préstamo N° PE P17, este
Programa Nacional da por extinguido su contrato de trabajo por la causal prevista en el inciso c) de
la Clausula Sexta del contrato individual de trabajo en concordancia con lo previsto en el literal c)
del Art. 16 del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral aprobado por Decreto Supremo N° 03-97-TR, estableciéndose como fecha
de extincion de la relacién laboral por terminacion de la obra o servicio (Cese), el 15 de Agosto del
2004.

Asimismo, por intermedio de la presente le manifestamos nuestro agradecimiento por los servicios
prestados, debiendo acercarse a ia Unidad de Recursos Humanos a recabar su Certificado de
Trabajo y el pago de sus Beneficios Sociales.

Atentamente,

raR

PROGRAMA NACIVALiA MANEJO DE CUENCAS
HIDROGRAFICAS Y EAVACION DE SUELOS
J

" Uie. MIGUEL ANGEL VASQUEZ BERTINI
Jafe ds o Uni }od d¢ Recursos Humanos




PROGRAMA NACIONAL DE MANEJOS DE CUENCAS HIDROGRAFICAS Y
CONSERVACION DE SUELOS - PRONAMACHCS
GERENCIA DEPARTAMENTAL LA LIBERTAD

AGENCIA ZONAL- BOLIVAR

CONSTANCIA DE TRABAJO

Al Bach. JHONY ECHEVARRIA AGUILAR prest6 sus servicios en la
AGENCIA PRONAMACHCS BOLIVAR como Técnico Agropecuario
I1I a partir del 04 de Noviembre del 2002 hasta el 15 de Agosto del 2004

demostrando Eficiencia, Responsabilidad y Puntualidad en el Desempeiio
de su trabajo,

Se le expide el presente a solicitud del interesado.

Bolivar, 01 de Setiembre del 2004

MINISTERIO DE AGRICULTURA




JUNTADEUSUARIOS
DISTRITODERIEGO MOCHE

Manzana E” Lote 1 — Urb. San Isidro Fono-Fax: 221721 TRUJILLO - PERU
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Venta de Productos Agricolas - Veterinarios y Fertilizantes Agricolas

CONSTANCIA

El Sefior Bach. JIONY ECHEVARRIA AGUILAR prestd  sus
servicios bajo ia modalidad de locacidn de servicios. desempeiidndose como
ASESGR TECNICO DE CAMPO, scbre Prevencién. Control de Plagas vy
Fertilizacion de Cultivos, trabajo que realizé en los Vailes de Chicama. Moche y
Virl. Desde el 01 de Junio del 2000 hasta 28 de Febrero del 2001, habiendo

efectado su trabajo con eficiencia,

Se le expide el presente a solicitud de! interesado.

Trajillo, 01 de Marzo del 2001
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MINISTERIG DE AGRIKTULTURA
PROY ECTO NACIONAL DE MANEJO DE CUENCAS
HIDROGRAFICAS Y CONSERVACION DE SUELOS
PRONAMACHCS CELENDIN

EL QUE SUSCRIBE JEFE DEL PROYECTO NACIONAL DE MANEIO DE CUENCAS
HIDROGRAFICAS Y CONSERVACION DE SUELOS -~ PRONAMACHCS AGENCIA CELENDIN,
OTORGA LA PRESENTE:

CONSTANCIA

A, JHONY ECHEVARRIA AGUILAR Alumne de la Facullad de Clencias Agrarias de fa
Universidad Privada “Antenor Orrego” de io ciudad de Trujillo, quien ha realizado sus
Fracticas Pre-Profesionales en |a institucidon a mi cargo desempendandose en los proyecios
de:

- Conservacion de Suelos : Construccion de Terrazas; Zanjas de Infiltracion.

- Desarrolic Foresiall insialacion de viveros, ploniaciones foresiales, manejo de
plantones, fruticuliura anding, stc.
Apoyo ¢ la Produccion Agropecuaria: Insialacion de cuilivos andinos, cosechas,
comercializacion, Manejo integrado de plagas.

Durante la permanencia & mencionado alumno ha demassirado respensabilidad,
inierés, capacidad de conocimiento y punivaiidad, fai como se indica en los ceriificados
obtenidos en las capacitaciones recibidas.

Se olorga la presents constancia parc los fines convenientss.

Celendin, 24 de cbryi dal 2G00.

. .
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MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION SOCIAL
DIRECCION REGIONAL DE TRUJILLO
REGION LA LIBERTAD

CERTIEICADO et U
Que JHONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR

Ha participado en el curso de: COSTOS Y PRESUPUESTOS EN VIVIENDAS

desarrollado entre el __ 0l de JUNIO de 1998 y
el _3l de AGOSTO de 1998 |, con una duracién de _200 horas, de
acuerdo al programa curricular que se expresa al dorso del presente.

Trujillo, _31 _de __AGOSTO de 1,99 5
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Jefe del Om:\o de Formacién Director mw\m:v_mo%o:smn_os Director x..mgo:m_ de Trabajo
Profesional Profesional y Proyeccién Social.
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CURSO DE: CAPACITACION TECNICA PROFESIONAL.
ESPECIALIDAD: ¢ oamos
PARTICIPANTE: o £ P08 EN VIVIENDAS, CERTIFICADO N*  CPV=04-95
JEOUFY RORERT EONEVARRIA AGUTTAR.
ASISTENCIA
CONTENIDO CURRICULAR EN HORAS
FRACTICA PE TALLER
= LECTURA DE PLANOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA. 50
- METRAR PARTIDAS DE EDIFICACION DE -UNA VIVIENDA. 60
- CAICULAR CANTIDADES DE MATERTAIES DE CONSTRUCCION
| DE UNA VIVIENDA. 30
- CAICULAR 1I0S ARALISIS EOQSM UNITARIOS. 50
- PREPARACION DEL PRESUPVESTO. . 10

Total Horas Curso

Total Horas Asistidas

]

|
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
PROGRAMA DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL
Resolucion Rectoral N® 1126-2014/UNT
CONVENIO
INSTITUTO DE DESARROLLO GERENCIAL
R.M. 1272-85-ED; R.D. 040-INTE-93

g’g/&/&maa/o de fy?eaa/uaud n frara . x(m/ cados
%x cuante,

JONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR

ha cum/i/('(/o con los reym.'ufa; de evaluacién eslablecides en
el gamyra/ma e gyea'a/dma'dn e C(gv/e'/w('(f» u?/m-'upry?ar/a en

GESTION DE RECURSOS NATURALES Y EVALUACION DEL
IMPACTO AMBIENTAL

Py lante,

ym’ consle, se le e.:/u(/e ol /6 resentle decumende,
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
PROGRAMA DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

CONVENIO
INSTITUTO DE DESARROLLO GERENCIAL

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

RM. 1272-85-ED
R.D, B40-INTE-93 DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION DE EXTENSION UNIVERSITARIA
Otorgado a < JONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR
P GESTION DE RECURSOS NATURALES Y EVALUACION DEL
rograma
i IMPACTO AMBIENTAL
Codigo L 72494-N
Fecha de culminacion de estudios : 28/02/2015 Registro : 9gg11
& MODULOS APROBADOS

01. LOS ECOSISTEMAS.

02. REPERCUSIONES POLITICAS, ECONOMICAS Y SCCIALES DE LOS PROBLEMAS AMBIENTALES.
03, TIPOLOGIA DB LOS IMPACTOS ¥ METODOS DE SU EVALUACION,

04. VALORACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DEL IMPACIC AMBIENTAL.

05. ACCIONES IMPACTANTES Y FACTORES IMPACTADOS EN PROYECTOS DIVERSOS.
06. ESTUDIO DE FACTORES MEDIODAMBIENTALES.

07. FUNCIONES DE TRANSFORMACION.

08. GESTION, COMPETITIVIDAD Y CALIDAD.

09. GESTION ¥ MEDICU AMBIENTE,

10. GESTION EN UNA ECONOMIA GLOBALIZADA.

11 NORMA IS0 14000: INSTRUMENTO DE GESTION AMBIENTAL.

12. TOMA DE DECISIONES EN FUNCION DE LA CALIDAD Y COMPETITIVIDAD.

. J

Nota promedio : B TR
Duracion/Meses © 12 X Sibredaliants ¢ 1990
Duracién/Horas : 1020 B-Excelente  : 15-18
Créditos ! .24 C - Satisfaclorio  : 11-14
Coordinador ! ALAYO TOLENTINO JORGE T. D Lo ot
Asti consta en los registros institucionales a los que nos remitimos.

Lima, 14 de del 2015
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NUCLEG JUSTICIA SOCIAL

EJECUTOR DEALCANCE > .
ogi%maf rie “ 1 g =X INVERSION
1AIIBERTAD s

“47no de lu Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion™

Quién suscribe, Presidenta del Nicleo Ejecutor de Alcance Departamental — NED LA
LIBERTAD, expide la presente:

CONSTANCIA

A favor del(la) sefor(a):

Echevarria Aguilar Jhonny Robert

Por su participacion en el “Programa de Capacitacion a los Agentes Externos del NED
La Libertad”, realizado los dias 09, 10, 11 v 12 de diciembre de 2015, con una duracion
de 32 horas lectivas.

Trujillo, 14 de diciembre de 2015.

PRESIDENTA
NUCLEO EJECUTOR DEPARTAMENTAL LA LIBERTAD




- GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
U DIRECCION REGIONAL DE SALUD
v DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD

CONSTANCIA DE CAPACITACION

Otorgado a:

JHONNY ’OUH’.—._ ECHEVARRIA AGUILAR
PARTICIPANTE

i
Por haber asistido en calidad de:
al Taller “Promocion de la Alimentacién Saludable en los Servicios de
Alimentacion de las Universidades”, ejes temdticos: Alimentacion
Saludable, Lavado de Manos, Salud Respiratoria y Salud Bucal,
realizado en la ciudad de Cajamarca del 29 al 30 de setiembre 2016,

con una duracién de 12 horas lectivas.

P,

Cajamarca, oclubre de 2014

|
A

Mg. u.o.o.m Ramirez Castillo
Director Promocion de la Salud

D Juan Victor Valencia Hipolito
Director Regional de Salud




DIRECCION REGIONAL DE SALUD . CAJAMARCA
DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL
UNIDAD DE HIGIENE ALIMENTARIA Y ZOONOSIS

CERTIFICADO

Jhonny Robert Echevarria Aguilar

Otorgado a:

’

Por haber participado como ASISTENTE en la capacitacién Tedrico — Prictico

sobre: “Buenas Practicas de Manufactura, Programa de Higiene, Saneamiento y
Almacenamiento de Alimentos destinados al Consumo Humano™ organizado por la
Direccion Regional de Salud Cajamarca - Direceion Ejecutiva de Salud Ambiental. a través
de Ia Unidad de Higiene Alimentaria y Zoonosis. dirigido al equipo de Apoyo social del
Programa Vaso de Leche. Programa de Complementacién Alimentaria v Almacén de la
Municipalidad Provincial de Cajamarca. desarrollado ¢l 20 de enero del 2017, con una
duracion de 09 horas lectivas,

Cajamarca. enero del 2017,

.

/

e Juan Victor Valencia Hipalito Blgo. Jorge Ratael Salazar Cabaiias

Divegtor Regional de Salud Cajamarca Director Ejecutivo deSalud Ambiental



Prividencea det Cansap €0 Ministron -
|_ONGE| _JE%,

Oficina Nacio
PRESIDENCIA DEL ' ._uh m%ﬂ)mx.__&mgxoz.no e
CONSEJO DE MINISTROS MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

DE SANTIAGO DE CHUCO

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS )
OFICINA NACIONAL DE GOBIERNO ELECTRONICO E INFORMATICA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SANTIAGO DE CHUCO

Ciclo de Conferencias
"Como implementar un Gobierno Electronico”

CERTIFICADO

Se otorga a:

honny Robert Echevarria CAguilar

Por su participacion en el presente evento
realizado en la ciudad de Santiago de Chuco - La Libertad, los dias 25 y 26 de Marzo del 2008

CAbner Q&m CAvalos Nillacorta L

. Vh Alcalde
Ec:_..s.um\imq1o‘.\sn.&\qmwg,‘.\%,_.,%‘




Seminario Taller

(lp, EIDESARROLLO ECONOMICO LOCAL
_ € y la LEY de MUNICIPALIDADES
WS

___.l

<OPPMOB>

Otorgado a: JHONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR

En Merito a su participacién en el Seminario - Taller: “El DESARROLLO ECONOMICC
» LOCAL y la LEY de MUNICIPALIDADES", realizado en la Provincia de Santiago de Chuco
\\\ m.::._»ee: rmrwcmnma“o_a.mAmamzosmacqmam_wooﬁmoc..:c_m:ao:zﬁoﬁm_amo.\:o_,mmnmammomwomm

Hanns

Seidel Santiago de Chuco, 16 de Noviembre del 2007

\» ACGRO
FUTURO

[y v———y - 2.
Ug Regozini Szkrobka *Carlos go.: Z»B:&u . Jorge me Prado
Representante en ol Perd de la Fundacibn Hanns Seidel Presidente AMCEAACY Director Ejecutivo Agro - Futuro




SEMINARIO TALLER
DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

PROMOCION de MYPES

<OpPpmOZ»

otorgado a: JHONNY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAL

En Merito a su participacién en el Seminario - Taller : Desarrollo Econémico Local “PROMOCION

\ Fundacién MYPES", realizado en la Provincia de Santiago de Chuco, La Libertad; el dia 15 de Noviem
\\ Hanns del 2007, acumulando un total de 07 horas pedagdgicas.
\ Seidel
Santiago de Chuco, 15 de Noviembre del 200’
. muiTuRo @@v \. WE& R@ Vvuﬁ/
e — ,ﬂaﬁ.‘ﬂn_om o ola !m:.acon ng. Jorge Zhuo Prado

Representante en ¢l Perd de la Fundacion Hanns Seidel Presidente AMCEAACY Director Ejecutivo Agro - Futuro
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) COLEGIO DE INGENIEROS DEL szc €

% CONSEJO DEPARTAMENTAL DE LA LIBERTAD ¢
' 7P ,

\N\ e \\ rederile

CERTIFICADO

Allng. JHONY ROBERT ECHEVARRIA AGUILAR

Por su participacion cemo Asistente en la IX Cenferencia Pecuaria “CRIANZA DE
CONEJOS”, organizado por el Capitulo de  Ingenierma  Zootecnista de este Consejo

Departameital.

lrujillo, 15 de Septiembre del 2004

\ sIng. SANTIAGOCORNELIO ENCALADA
//Nmmn.?:».ﬁ.kﬁ Capitule de Ingenieria Zootecnista v




CAPITULO DE INGENIEROS AGRONOMOS
COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU
Consejo Departamental La Libertad
Fermmes y Unidoy en la Acceon

CONSTANCIA

Los miembros de la Junta Directiva del Capituio de Ingenieros Agronomos del Colegio de
Ingenieros del Pert - Consejo Departamental La Libertad, hacen:

CONSTAR:

Que el ‘Bach: ECHEVARRIA AGUILARJHONY R. i

come ASISTENTE____ ¢n la CHARLA DE EXTENSION titulada “El cultivo de la
pita {Ananas cemosus) cv. Cayena Lisa en la zona de Selva para pequeiios
agricultores™ ofrecida por el Ing. Radl Lescano Lopez. el 31 de Mavo del 2002,
Temario:
. Requerimiento climatico y de suclo.
2. Seleccion y desinfeccion del material de siembra
3. Preparacion del terreno.
4. Programacion de la siembra de las actividades agricolas.
- Fertilizacion
- Control fitosanitario
- Induccion Moral
Cosecha y postcosecha.
Costos vy de produccion.
Comercralizacion.

~ o

Se expide el presente documento para los fines que el interesado le considere
conveniente.

Trujiflo. 31 de Mayo del 2002

Ing. CIP Victor Pifillos Chunga Newiens Lo Ing. CIP Luis Liceras Zarate ;
SECRETARIO PRESIDENTE




Edwin Ricardo Bermudez Mifiano

Pasaje Rumania 181 - COVISEDAPAT
Urbanizacion Monserrate- Trujillo- La Libertad
Teléfono: 952842932

E-mail: rbermudezm12 @gmail.com

www.linkedin.com/in/edwin-ricardo-bermudez-mifano
DNI :45516105/35 afios

CIP 223539
-

Ingeniero agrénomo con actitud positiva, honesto, alto nivel de compromiso con capacidad de trabajo
en equipo, comunicacion y relaciones interpersonales, siempre dispuesto a dar lo mejor en cada
actividad en la que me involucre, capacidad de manejo de grupo con responsabilidad, compromiso y
carisma.

ESTUDIOS

Superior UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
Facultad de ciencias agropecuarias
Agronomia

Secundarios  COLEGIO NACIONAL 80521 MANUEL ENCARNACION SAVEDRA GELDRES / SANTIAGO
DE CHUCO

IDIOMA EXTRANJERO

Ingles
- Basico: escritura, lectura, hablado

MANEJO DE SOFWARE
- QGis a nivel usuario
- Google earth a nivel programacion
- AutoCAD a nivel complementos de CADEarth
- Andlisis, interpretacién y procesamiento de imdagenes satelitales obtenidas por teledeteccion
para agricultura de precision.

EXPERIENCIA LABORAL

MLV ENGINEERING & CONSUL CONSULTING ERIL

INGENIERO RESIDENTE EN IMPLEMENTACION DE PLAN DE COMPENSACION ECOSISTEMICO -

CONSOSRCIO BESALCO — STRACON / QUEBRADA EL LEON

- Reforestacién parala ejecucién del Plan de Compensacidn Ecosistemica | -Consorcio Besalco-
Stracon / Quebrada El Ledn

- Implementacidon en campo de especies forestales y cactaceas en cumplimento del TDR para
la ejecucidn de plan de compesacién ecosistémica |, coordinaciones con Ing de SSOMA de CBS
para el cumplimento de los lineamienos establecidos por ANIN — SERFOR ejecucion del


mailto:rbermudezm12@gmail.com
http://www.linkedin.com/in/edwin-ricardo-bermúdez-miñano

proyecto al 100%

Responsable del Mantenimiento de plantacion forestal para la ejecucidon del Plan de
Compensacion Ecosistemica |

Elaboracién de Informes de la ejecucion del plan de compensacién ecosistémica ante
SERFOR en coordinacion con el drea Usuaria de Consorcio Besalco Stracon cumpliendo con la
entrega dentro de los plazos establecidos.

Manejo de riegos en campo y viveros
elaboracidon de planes de nutricién en Vivero

GRUPO FERTIBERIA

SOPORTE TECNICO COMERCIAL PACIFICO SUR SAC Octubre 2023 -Diciembre 2023

Desarrollo técnico comercial en nutricion vegetal, edafica y foliar en importadores vy
distribuidores del Perq, validacidon y seguimiento de protocolos en campo de productos de
la linea Fertiberia ( Solubles y edéficos), Fercampo (linea Orgdnica Liquido), ADP(Edéficos),
tanto en Retail — Agroindustria.

Busqueda de nuevas oportunidades comerciales en segmento Retail ( Importadores) y
Agroindustria.

Elaboracién de reportes de visitas a clientes distribuidores de los productos de Fertiberia
evaluacion del avance del movimiento comercial de la linea en el norte del pais, generacién de
demanda en Clientes en Peru a nivel importacién y compras locales.

Gestion de importacidn en Peru con clientes con Madrid area de Exportaciones

Soporte técnico comercial en importadores y prospectos en Chile, Ecuador, Colombia

MLV ENGINEERING & CONSULTING E.L.R.L.

RESPONSABLE DE PLANTACION Y REFORESTACION Marzo 2022 setiembre 2023

Planificacién de las actividades en campo que se realizaron para la asistencia técnica de
reforestacion

Elaboracién del sistema de plantacion de plantones forestales

Requerimiento de insumos, materiales y herramientas para la ejecucion de las distintas
actividades del area

Responsable de la aplicacion de la Propuesta Tecnoldgica promovida por la empresa

Realizar y Ejecutar el Plan de Capacitacion para el personal del area

Elaboracién de Informes de Avances de los Proyectos de la empresa

Seguimiento y supervision de los Proyectos de la empresa

ESPECIALISTAS EN RIESGO AGRICOLA, PECUARIO Y FORESTAL

JEFE EN LA REGION CAJAMARCA Marzo 2020 agosto 2020

Coordinacion con autoridades regionales, locales y comunales de las diferentes provincias de
la regién Cajamarca.

Capacitacién a analistas e inspectores de dafios agricolas

Evaluacion fitosanitaria de cultivos dentro de la region Cajamarca

Evaluaciéon de rendimiento y produccién de los cultivos afectados

Evaluacion de riesgos en los cultivos agricolas

Levantamiento de informacién geografica con el uso de GPS



GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA LA LIBERTDAD

DIRECTOR AGENCIA AGRARIA VIRU Diciembre 2017- diciembre del 2019

Gestion desarrollo implementacion y ejecucién de proyectos productivos transferencia de
Nuevas tecnologias en agricultura, Gobiernos Locales, empresa privada, productores
asociados e individuales del dmbito de la Provincia de Viru

Presidente del comité de Sanidad, gestién para el control de Plaga de roedores en el ambito
de la Provincia de Viru, planificacidn ejecucién en alianza publico privada con las principales
empresas agroexportadoras de Viru

Gestion y ejecucion del Seguro Agricola catastréfico ante la aseguradora y las empresas
evaluadoras beneficiando a 380 agricultores de la provincia de Viru



Manejo de personal técnico y profesional que laboran en la Agencia Agraria Viru y Vivero
Fruticola y forestal San Idelfonso

Desarrollo de proyectos de Articulacion comercial con impacto social y sostenible de cultivos
como Maiz Amarillo Duro, Palto, Maracuya

Alianzas estratégicas con empresas Agroexportadoras para desarrollar protocolos MIP para
transferencia a pequefos agricultores y mejoren la inocuidad de sus productos

Escuelas de campo en alianza estratégica con empresas de fertilizacion implementando
protocolos de Dosis crecientes de NPK mds micronutrientes en diferentes zonas de produccién
de la Provincia de Viru

SOLUCIONES ORGANICAS DEL PERU S.AC

GERENTE TECNICO COMERCIAL Septiembre 2016 — diciembre 2017

Desarrollo de protocolos para ensayos de fertilizantes minerales organicos en diferentes
cultivos, aplicacion y formulacién y mejora continua de productos.

Gestion y planificacion de los programas de promocion y venta de los productos

Andlisis de los canales de distribucién en las operaciones comerciales

Estrategia de desarrollo de los puntos estratégicos de venta para aumentar las ventas
Busqueda de oportunidades de negocio

Capacitaciones y transferencia de tecnologia fertilizacion mineral y remediacion de suelos,
para una agricultura sostenible, a clientes, productores e instituciones publicas y privadas
Obtencidén de certificacién por Control Unién de toda la Gama de Productos

SIERRA Y SELVA EXPORTADORA

GESTOR DE CAMPO Enero 2016 - agosto 2016

Desarrollo de actividades de asistencia técnica en cultivos de agroexportacidén exdticos café
granadilla

Implementacién del plan operativo regional de la granadilla en el distrito de Huaranchal
provincia de Otuzco

Elaboracion de planes de negocio para cooperativas productoras de maracuya y granadilla,
ajonjoli, Café en la Regién La Libertad

Elaboracién de proyectos de innovacién en cultivos como fresa con nuevas tecnologias de
produccién.

Gestion comercial del plan de negocios de Granadilla busqueda de oportunidades de negocio
Registro de produccidn y ventas

AGENCIA AGRARIA SANTIAGO DE CHUCO

PRACTICANTE PRE-PROFESIONAL Julio 2014 - septiembre 2014

Asistencia técnica en el drea de promocidn agraria en el ambito de la provincia de Santiago de
Chuco



- Asistencia técnica en cultivos andinos con transferencia de tecnologia para la agricultura
- Elaboracion de expedientes para PROCOMPITE LA LIBERTAD 2014

EXPERIENCIA LABORAL INDEPENDIENTE

DATA DRONE ANALYTIC
REPRESENTANTE COMERCIAL TRUIJILLO Agosto 2019

- Busqueda de oportunidades de negocio con la propuesta de realizar demo con la utilizacién
de drones para las aplicaciones fitosanitarias en campo, topografia y agricultura de precision.

ANDOANDINAE.I.R.L Diciembre 2018
INVESTIGACION Y DESARROLLO

- Elaboracién de estudio de fitorremediacion para pasivos ambientales en los distritos de
Quiruvilca Santiago de Chuco, dentro de plan de emergencia por contaminacidn del rio Moche

TECNOLOGIA MINERAL ANDINA
DESARROLLO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS Noviembre 2017

- Formulacién de proyectos productivos en el cultivo de pitahaya en el Proyecto Minero La
Marmita, Region Cajamarca

- Formulacién de proyectos productivos en el cultivo de bambu en el Proyecto Minero La
Marmita, Region Cajamarca

- Estudio de pre factibilidad de planta de fertilizantes orgdnicos en el Proyecto Minero La
Marmita, Region Cajamarca

ASOCIACION DE AGRICULTORES INPULSANDO EL DESARROLLO DEL CASERIO DE BUENOS AIRES-
CONDORMARCA Julio 2017
- Ejecucién del proyecto “Incremento de la Produccion y Comercializacién del Cultivo de la Papa

de la Asociacién de Agricultores Impulsando el Desarrollo del Caserio de Buenos Aires-
Condormarca

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUIRUVILCA
PROVEEDOR E INVESTIGADOR Enero 2015 - Julio 2015
- Ejecucién en el proyecto Instalacidn de Fitotoldos para la mejora de la seguridad alimentaria
familiar en el caserio de Cuajinda, Distrito de Quiruvilca.
- Seguimiento de la instalacién y construccién de la infraestructura de los Fito toldos
- Instalacidn de cultivos dentro de los fitotoldos como son hortalizas, frutales



CURSOS DE ESPECIALIZACION.

OTROS

Nutricidon Vegetal y principios de fertirriego: UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA — BINEX.
Marketing para Insumos Agricolas: UNIVERSIDAD ESAN 2021.

Agricultura de precision: TECSUP 2019.

Seminario internacional “Fertirrigacidn en cultivos de Agroexportacion Vird 2019”.

El componente Social en las obras de riego en el sistema invierte.pe, Direccién de Politicas
Agrarias Ministerio de Agricultura, Trujillo 2018.

Il jornada Tecnologia y agricultura: La experiencia Andaluza EXTENDA —INIA, 2017.

Manejo integrado de enfermedades en cultivos de arandano y vid: CITE AGROINDUSTRIAL
DANPER/ INSTITUTIO TECNOLOGICO DE LA PRODUCCION, 2016.

Seminario Internacional de Berries 2016- Trujillo: SIERRA EXPORTADORA / UPAO/ MINISTERIO
.DE AGRICULTURAY RIEGO, 2016.

Uso y manejo del agua: AUTORIDAD NACIONAL DEL AGUA, 2014.

Costos agricolas con Excel: TECSUP, 2014.

Operacion de riego y fertirriego: TECSUP, 2014.

Computacion e informatica/ UNT /MPSCH,2014.

Licencia de conducir A-1.
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Que el Titulo Profesional de Ingenicro Ingeniero Agrénomo

i
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GIO DE INGENIEROS DEL PERU COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERUg
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MLV

77T CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe en representacion de MLV ENGINEERING & CONSULTING E.I.R.L., con
R.U.C. Ne 20602651623, certifica que:

EDWIN RICARDO BERMUDEZ MINANO

identificado con D.N.l. N' 45516105, labord con total compromiso en la empresa de
Marzo del 2022 hasta Setiembre del 2023, como Responsable de Plantacion y
Reforestacion.

Se expjde el presente documento, para los fines que el interesado crea conveniente.

Trujillo, 06 de octubre del 2023.




fagrwerrg & Cormrtivy

FMLV

CONSTANCIA DE TRABAJO

Se otorga el presente documento a;

EDWIN RICARDO BERMUDEZ MINANO

Identificade con D.N.I, N® 45516105, Lbordé es mi representada: MLV
ENGINEERING & CONSULTING E.LR.L., con R.U.C. N2 20602651623, con sede
administrativa en Mz, E Lote 12 — Urbanizacion Covicorti — Trujillo — Trujillo — La
Libertad, cumpliendo labores como INGENIERO RESIDENTE desde el 02.01.2024

hasta 0130,04.2024, on los servicios:

* Reforestacion para la Ejecucion del Plan de Compensacion Ecosistémica | =
Consorcio Besalco-Stracon / Quebrada El Leon,

8 Mantenimiento de Plantacion Forestal para la Ejecucon del Plan de
Compensacion Ecosistémica | - Consorcic Besalco-Stracon / Quebrada El Ledn,

Cumpliendo de manera eficiente y con gran desenvolvimiento profesional @l total

de sus funciones.,

Se extiende el presente documento, a solicitud de |a parte interesada para flines

que estime pertinente,

Trujillo, 16 de mayo del 2024,

"ARLENE JOSEFINA CARRAMZA CARRUITERO
GERENTE GENERAL
MLV ENGINEERING & CONSULTING ELR.L
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Resolucion Gerencial N° 073-2019-GRLL-GGR/GRSA

Trujillo, 01 de marzo de 2019

/ VISTO:

El memorando N° 084-2019-GRLL-GGR/GRSA, de fecha
01 de/Marzo del 2019 con Registro Documento N* 04996033 y Expediente N° 04193122, suscrito

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucién Ejecutiva Regional N°
1374-2009-GR-LL-PRE, del 15 de Junio de 2009, se resuelve en su Articulo Primero.- Designar, a
partir de la fecha al Ing. Luis Alberto Vergara Tuset, en el cargo de Director de Programa
Sectorial Il - Cargo de Confianza categoria Remunerativa Nivel F-4 Director de la Agencia Agraria
Otuzco de la Gerencia Regional de Agricultura del Gobiemo Regional de La Libertad; ~———————

Que, por necesidad del servicio y con la finalidad de
continuar con el normal desarrollo de las actividades inherentes a la plaza de Ingeniero en Ciencias
Agropecuarias |V de la Agencia Agraria Bolivar de la Gerencia Regional de Agricultura, resulta
Il conveniente la contratacién a plazo fijo por suplencia de un profesional en la Plaza vacante
‘\......" X'), reservada de Ingeniero en Ciencias Agropecuarias |V de la Agencia Agraria Otuzco y por contar
w Y jcon el presupuesto liberado por el servidor de carmera Ing. Luis Alberto Vergara Tuset, en el nivel

remunerativo F-2;

Estando a los considerandos precedentes, numerales 2) y
//:‘_"f 3) de la Segunda Disposicién Transitoria y el literal a) de la Tercera Disposicion Transitoria del
/yﬁw‘“ \Texto Unico Ordenado de la Ley N* 28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
TV gc rticulos 4°, 6° y 8° de la Ley N°® 30372 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
oi i A ‘;5 2018; y en uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Ley N° 27783 “Ley de Bases de la
e 'c,l/{Descentralizadén', Ley N° 27867 “Ley Orgénica de los Gobiemos Regionales” y sus modificatorias,
2ods, ‘,‘.‘s":,' Ordenanza Regional N°® 008-2011-GR-LL/CR, Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo
== General”, y con la visacién de las Oficinas de: Administracién, Planificacion y Asesoria Juridica;—

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Contratar a Plazo Fijo por
Suplencia en la plaza reservada de Ing. en Ciencias Agropecuarias [V de la Agencia Agraria
Otuzco; por designacion del titular en cargo de confianza, con efectividad desde el 01 de Abril al 15
de Diciembre del 2019, a BERMUDEZ MINANO EDWIN RICARDO, debiendo desarrollar sus
actividades en la Agencia Agraria Vini de la Gerencia Regional de Agricultura, en el cargo
estructurado por funcionamiento, cadena programética y remuneraciones, que a continuacién se




PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD
UNIDAD EJECUTORA : 100 REGION LA LIBERTAD - AGRICULTURA - 000832
Programa . 0121 MEJORA DE LA ARTICULACION DE PEQUERNOS PRODUCTORES AL
MERCADO
Producto : 3000630 - PRODUCTORES AGROPECUARIOS ADOPTAN PAQUETES
TECNOLOGICOS ADECUADOS.
Actividad : 5006065 ~ ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION A PRODUCTORES EN
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD,
Meta : 00001- 0215136 ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION A PRODUCTORES
EN SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
Correlativa SIAF 0001
[ |
J\"ORDEN | CODIGO CAP. APELLIDOS Y CARGO NIVE| REMUNE. | INCENT. | CARGAS COSTO
| cap NOMBRES CLASIFICADO | L "umuuumn.m umm1
ENELCAP. : MENSUAL LTOTAL |
cmcamgous oo | | |
PE-45-4404 DE AGRICULTURA .
101 AGENCIA AGRARIA CIENCIAS F-2
oTU2C0 Aaaovs‘summs 796.06 1,440 00 8370 2319.78 \‘
BERMUDEZ MINANO
EOWIN RICARDO ‘
TOTAL PROGRAMA I 796.08 1,440.00 83.70 ’ 231078

.- RESERVAR, la plaza de carmera
en ciencias agropecuarias IV de la Agencia Agraria Otuzco de la Gerencia Regional de Agricultura
por designacion del titular en la plaza de carrera Director de Programa Sectorial Il.

ARTICULO TERCERO.- ACLARAR, que de darse la

conclusion de la designacion en el cargo de confianza del titular de la plaza dentro del periodo
)\ contratado este quedara autométicamente resuelto por tener que retomar a ocupar su plaza por ser

e camera.
ARTICULO CUARTO.- El Egreso, que demande el

Cumplcmlento de la presente Resolucidn seré aplicado con cargo a la Fuente de Financiamiento
Recursos Ordinarios, en la Estructura Funcional que se indica en el articulo primero de la presente;
fuente de financiamiento Gastos Corrientes que se detalla:

o“ L ‘e, Cadena de Gasto

e -1.11.1 3 Personal con Contrato a Plazo Fijo (Régimen Laboral Piblico)
| 4'%2 .1. 1 1.2 1 Asignacién a Fondos para Personal
.1.19.1 2 Aguinaidos

R oigesed :’ "

AGASTEGUI BARAIBAR
BLANCA Glssn‘?ﬁauno




OFICIO N°049-2019-GRLL-GGR-GRSA/0A/UTD.
- 11/02/2019 Reg. Documento : 04955407
.

o Reg. Expediente : 04193122
W

Resolucion Gerencial N° 033-2019-GRLL-GGR/GRSA

Trujillo, 05 de febrero de 2019

VISTO:

El memorando N° 038-2019-GRLL-GGR/GRSA, de fecha

25 de Enero del 2019 con Registro Documento N°® 04922207 y Expediente N° 04193122, suscrito

por &1 Gerente Regional de Agricultura, donde dispone “Proyectar Resolucién con eficacia

apficipada desde el 01/01/2019 al 31/03/2019, del personal contratado seglin cuadro adjunto al
_presente;

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucidn Ejecutiva Regional N°
1374-2009-GR-LL-PRE, del 15 de Junio de 2009, se resuelve en su Articulo Primero - Designar, a
partir de la fecha al Ing. Luis Alberto Vergara Tuset, en el cargo de Director de Programa
Sectorial Il — Cargo de Confianza categoria Remunerativa Nivel F-4 Director de la Agencia Agraria
Otuzco de la Gerencia Regional de Agricultura del Gobierno Regional de La Libertad:

Que, por necesidad del servicio y con la finalidad de
continuar con el normal desarrolio de las actividades inherentes a la plaza de Ingeniero en Ciencias
Agropecuarias IV de la Agencia Agrana Bolivar de la Gerencia Regional de Agricultura, resuita
conveniente la contratacién a plazo fijo por suplencia de un profesional en la Plaza vacante
servada de Ingeniero en Ciencias Agropecuarias IV de la Agencia Agraria Otuzco y por contar

el presupuesto liberado por el servidor de carrera Ing. Luis Alberto Vergara Tuset, en el nivel
unerativo F-2:

o/ ; Estando a los considerandos precedentes, numerales 2) y
3 ge Ptf"'\/s) de la Segunda Disposicién Transitoria y el literal a) de la Tercera Disposicién Transitoria del
" Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,

. ——._ articulos 4°, 6° y 8° de la Ley N°® 30372 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal
X 2018, y en uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Ley N° 27783 “Ley de Bases de la
\Descentralizacion”, Ley N° 27867 “Ley Organica de los Gobiernos Regionales” y sus modificatorias,
rdenanza Regional N° 008-201 1-GR-LL/CR, Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo
eneral”, y con la visacién de las Oficinas de: Administracién, Planificacién y Asesoria Juridica,—

SE RESUELVE:

- Contratar " & -Plazo Fijo por
Suplencia en la plaza reservada de Ing. en Ciencias Agropecuarias IV de la Agencia Agraria
\Otuzco; por designacién del titular en cargo de confianza, con eficacia anticipada del 01 de Enero
lal 31 de Marzo del 2018, a BERMUDEZ MINANO EDWIN RICARDO, debiendo desarrollar sus
actividades en la Agencia Agraria Viri de la Gerencia Regional de Agricultura, en el cargo

estructurado por funcionamiento, cadena programatica y remuneraciones, que a continuacion se
detallan:

-EAT e REEIONAL DE AGRICULTURA
DOCUMENTO AUTENTICADO

Cavanud

- o g .
St Guid( Ernesto Marann Zarrilla
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Resoluci6én Gerencial N° 0120-2018-GRLL-GGR/GRSA

Trujillo, 27 de marzo de 2018

VISTO:

El memorando N° 111-2018-GRLL-GGR/GRSA, de
de Marzo del 2018 con Registro Documento N° 04348397 y Expediente N° 03740412,
por el Gerente Regional de Agricultura, donde dispone “Proyectar Resolucién con

CONSIDERANDO:
Que, la Resolucion Gerencial N° 0536-2017-GRLL-
GGR/GRSA de fecha de 13.12.2017, Resuelve Contratar a Plazo Fijo, desde el 16 al 31 de

Diciembre del 2017, bajo la modalidad de Contrato por Servicios Personales, a EDWIN
RICARDO BERMUDEZ MINANO;

Que, por necesidad del servicio y con la finalidad de

continuar con el normal desarmollo de las actividades inherentes a la plazas de la diferentes

_Agencias Agrarias de la Gerencia Regional de Agricultura, resulta conveniente la contratacién a

plazo fijo bajo la modalidad de Contrato por Servicios Personales por contar con el
presupuesto; =

/

Estando a las visaciones de las Oficinas de
Administracién, Planificacién y Asesoria Juridica, y las facultades conferidas por la Ley N°
27783-Le9 de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 Ley Orgénica de Gobiermnos
.......... f j kegionales y su modificatoria Ley N° 27902, Ordenanza Regional N° 008-2011-GR.LL/CR, y
' Ley 27444-Ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

T
:¢‘° z’“”’g\ ARTICULO PRIMERO.- AMPLIAR el CONTRATO a
{ }5 Plazo Fijo, con eficacia anticipada desde el 01 de Enero al 14 de Diciembre del 2018, bajo la

modalidad de Contrato por Servicios Personales, en la Estructura Funcional Programética, Afio
Fiscal 2018, en los Cargos, Niveles Remunerativos e Importes, conforme se detalla;

: 451 GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD
: 100 REGION LA LIBERTAD - AGRICULTURA - 000832




OFICIO N7 934- 2017-GRLL-GGR-GRSADA U'TD,
1412 2017 Reg. Documento 1 04169224
Reg. Expediente 1 03590850

Resoluciéon Gerencial N° 0536-2017-GRLL-GGR/GRSA

Trujillo, 13 de diciembre de 2017

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucion Ejecutiva Regional N* 1374-2009-
GR-LL-PRE, del 15 de Junio de 2009, se resuelve en su Articulo Primero.- Designar, a partir de la fecha al
Ing. Luis Alberto Vergara Tuset, en el cargo de Director de Programa  Sectorial Il — Cargo de Confianza
categoria Remunerativa Nivel F-4 Director de la Agencia Agraria Otuzco de la Gerencia Regional de
Agricultura del Gobierno Regional de La Libertad;

Que, por necesidad del servicio y con la finalidad de continuar con

, % el normal desarrollo de las actividades inherentes a la plaza de Ingeniero en Ciencias Agropecuarias IV de la
8* Agencia Agraria Bolivar de la Gerencia Regional de Agricultura, resulta conveniente la contratacién a plazo fijo

por suplencia de un profesional en la Plaza vacante reservada de Ingeniero en Ciencias Agropecuarias IV de

\_/ la Agencia Agraria Otuzco y por contar con el presupuesto liberado por el servidor de carrera Ing. Luis Alberto
Vergara Tuset, en el nivel remuneratn-lo F-2;

= (,./ Estando a los considerandos precedentes, numerales 2) y
0\ QO% ¢

e st / 3) de la Segunda Disposicién Transitoria y el literal a) de la Tercera Disposicién Transitoria del Texto Unico

Ordenado de la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, articulos 4°, 6° y 8° de la
Ley N* 30372 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016; y en uso de las atribuciones y
facultades conferidas por la Ley N°® 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacion®, Ley N° 27867 “Ley
Orgénica de los Gobiemos Regionales” y sus modificatorias, Ordenanza Regional N° 008-2011-GR-LUCR,
Ley N° 27444 “Ley de! Procedimiento Administrativo General’, y con la visacion de las Oficinas de:
| Administracion, Planificacion y Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

2

3 ?%%,\‘ ARTICULO PRIMERO.- Contratar a Plazo Fijo por Suplencia
é‘.en plaza reservada de Ing. en Ciencias Agropecuarias IV de la Agencia Agraria Otuzco; por designacion del
\Z, lar en cargo de confianza, con éfectividad del 16 al 31 de Diciembre del 2017, bajo la modalidad de
\ "‘*“““«y/(:ontrato por Servicios Personales, al Bachiller en Ingenieria Agrénoma EDWIN RICARDO BERMUDEZ
MINANO, debiendo desarrollar sus actividades en la Agencia Agraria Viri de la Gerencia Regional de
Agricultura, en el cargo estructurado por funcionamiento, cadena programatica y remuneraciones, que a
continuacién se detallan:

aEr



PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

UNIDAD EJECUTORA : 100 REGION LA LIBERTAD - AGRICULTURA - 000832

Programa : 0121 MEJORA DE LA ARTICULACION DE PEQUENOS PRODUCTORES AL
MERCADO

Producto : 3000675 — PRODUCTORES AGROPECUARIOS CUENTAN CON  SISTEMA DE

GESTION DE LA CALIDAD, BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y BUENAS
PRACTICAS PECUARIAS IMPLEMENTADAS.

Actividad : 5004488 - ASISTENCIA TECNICA A LOS PRODUCTORES EN ESCUELAS DE
CAMPO

Meta : 00001- 0107873 ASISTENCIA TECNICA A LOS PRODUCTORES EN ESCUELA
DE CAMPO

Congabva SIAF - 0004 - o

|~ | cop APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL | REMUNER ' INCENT. | CARGAS W cosTO

| ORDE 1GO CLASIFICADO "gnguu_ LABORAL SOCIALES

| " | eap ENELCAP. MENSUAL TOTAL

l .

89 ING. EN CIENCIAS
EOWIN RIC::‘&(?ERMUDEZ AGROPECUARIAS | F.2 398.03

v

20.00 76.50 1,194.5

TOTAL PROGRAMA 39803 | 72000 7650 | 1,194.53
D L

N ARTICULO SEGUNDO.- RESERVAR, la plaza de carrera en
Y- P ciencias agropecuarias IV de la Agencia Agraria Otuzco de la Gerencia Regional de Agricultura por *
7 ); i designacion del titular en la plaza de carrera Director de Programa Sectorial II.

S e ion & ARTICULO TERCERQ.- ACLARAR, que de darse la conciusion
\&rj de la designacién en el cargo de confianza del titular de |a plaza dentro del periodo contratado este quedara
automaticamente resuelto por tener que retornar a ocupar su plaza por ser de carrera.

ARTICULO CUARTO - El Egreso, que demande el Cumplimiento
de la presente Resolucion sera aplicado con cargo a la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, en la
Estructura Funcional que se indica en el articulo primero de la presente; fuente de financiamiento Gastos
Corrientes que se detalla:

Cadena de Gasto
2.1. 1 1.1 3 Personal con Contrato a Plazo Fijo (Régimen Laboral Publico)
2.1.1 1.2 1 Asignacién a Fondos para Personal
2.1.19.12 Aguinaldos
2.1.1 9.1 3 Bonificacion por Escolaridad
2.1.31.1 5 Contribuciones a ESSALUD

/ c,/\b A s "F N\
/ g V'B' %— rencial en el modo y forma de Ley;

o=

he-) g AL DE AGRICULTURA
A3, CIAREGION {TICADO  REGISTRESE Y COMUNIQUESE;
\&gunls 7 DOCUNENTO AUTE

ARTICULO QUINTO.-  Notificar, la presente Resolucion:

\

.............

Srta/;/M,a FEDATARIO(O\ IC 9017 @atc N LlA &l RTAD"
Reg e, [3.7K... Fecha: | 4 DIC 2N - %
LIC. HER A
Reg 0oc 0416 63 29 GERENYE A 919\'3'0
Rep x5 03590850

\
\ \

\



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Este contrato, en adelante el “Contrato”, se celebra el 31 de agosto del 2017, entre ASOCIACION DE
AGRICULTORES INPULSANDO EL DESARROLLO DEL CASERIO DE BUENOS AIRES-
CONDORMARCA con RUC Ne 20601468515, sefialando domicilio para estos efectos en Jr.
Independencia Cd.11 Nro. 13 A.H. Victor Raul Haya de la Torre, Huamachuco - Sanchez Carrién, La
Libertad, debidamente representado por SANTOS VIRGILIO MONTES RODRIGUEZ, identificado con
DNI N° 45416530, a quien en adelante se denominara “LA ASOCIACION”, y el Sr. Edwin Ricardo
Bermudez Mifiano, con RUC N° 10455161059, con domicilio en Mza. H * Lote. 18 C.V. Covicorti La
Libertad - Trujillo — Trujillo; en adelante “EL CONSULTOR”, en términos y condiciones de las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Conforme a lo requerido por la Asociaciéon de Agricultores Inpulsando el Desarrollo para el
cumplimiento de sus metas y actividades previstas en el segundo componente del desarrollo de su
proyecto, se contrata el servicio del CONSULTOR Edwin Ricardo Bermudez Mifiano, para la
Formulacién de un (01) Taller denominado “Taller en Manejo Integral del Control de Plagas”.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA A CONTRATAR

Por el presente contrato, EL CONSULTOR se obliga a presentar los servicios profesionales de
consultoria para la elaboracién de 01 (Un) taller para la Asociacion de Agricultores Inpulsando el
Desarrollo - Caserio de Buenos Aires-Condormarca.

CLAUSULA TERCERA: DEL COSTO DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA

El costo de los servicios de consultoria a que hace referencia la clausula segunda del presente
contrato, asciende a la suma de S/. 2,500.00 (dos mil quinientos y 00/100 Soles), incluidos los
impuestos de Ley.

CLAUSULA CUARTA: DE LA FORMA DE PAGO
El pago se realizara de acuerdo al siguiente cronograma:
a. S/. 2,500.00 (dos mil quinientos 00/100 soles) después de la firma del presente Contrato y
el pago se hara efectivo después de la entrega del informe.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO Y SUS APLICACIONES

Las partes convienen que el plazo para la presentacion de los servicios referidos en la Clausula

Segunda del presente contrato por parte del CONSULTOR a LA ASOCIACION seré de la siguiente

manera:

* EL CONSULTOR realizara el “Taller en Manejo Integral del Control de Plagas”.

* Hasta el 30 de setiembre del presente afio EL CONSULTOR presentara un informe de la ejecucion
de los servicios referidos en la cldusula segunda, de acuerdo como se estipula en el Proyecto
“Incremento de la Produccion y Comercializacién del Cultivo de la Papa de la Asociacion de
Agricultores Inpulsando el Desarrollo del Caserio de Buenos Aires-Condormarca”, de la siguiente
forma: Un (01) informe impreso en original, un (01) informe digital en CD para los productores
participantes del taller.

)

Para mejor constancia firman la presente en serial de conformidad:/ F
/
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SANTOS VIRGILIO MONTES RODRIGUEZ EDWIN RICARDO BERMUDEZ MINANO
DNI: N° 45416530 ONI: N° 45516105
PRESIDENTE CONSULTOR

Asociacion de Agricultores Inpulsando el
Desarrollo del Caserio de Buenos Aires-
Condormarca



BERMUDEZ MINANO EDWIN RICARDO R.U.C. 10455161059

H * 18 C.V. COVICORTI LA LIBERTAD TRUJILLO TRUJILLO RECIBO POR HONORARIOS ELECTRONICO
Nro: E001.9

TELEFONO:

Recibi de: SOLUCIONES ORGANICAS DEL PERU S.A.C. - SORPERUSAC.

ldentificado con RUC numero 20560201282
Domiciliado en AV. VICTOR LARCO 1630 URB. EL BOQUERON LA LIBERTAD TRUJILLO HUANCHACO

La suma UN MIL DOSCIENTOS Y 00100 SOLES
Por concepto de PRESTACION DE SERVICIOS EN EL AREA DE VENTAS DURANTE EL MES DE JUNIO 2017

Observacion >

Inciso A DEL ARTICULO 33 DE LA LEY DEL IMPUESTO A LA RENTA
Fecha de emision 08 de Jilio del 2017

Total por honorarios:  1,200.00
Retencion (8 %) IR: (0.00)

Total Neto Recibido: 1,200.00 SOLES




Sistena Integ! de Gestion A

Médulo de Logistica
Versién 16.01.00

ORDEN DE SERVICIO N° | 0000251 l

N* Exp. SIAF ‘ C000000376

UNIDAD EJECUTORA : 001 SIERRA EXPORTADORA

NRO. IDENTIFICACION : 001257

Péagina: 2¢e2

((Oia TWes TA%o )
25 | 0z | 200 )

[ 1. DATOS DEL PROVEEDOR

2, CONDICIONES GENERALES

Sefior{es) : BERMUDEZ MINANO EDWIN RICARDO N* Cuadro Adquisic: 000262
Direccion : MZA H ' LOTE. 18 C.V. COVICORTILALIBE CCI: Tipo de Proceso:  ASP

N* Contrato :

RUC: 10455161058 Teléfono : Fax : Moneda : S

TIC :

LA LIBERTAD

-

Concepto : CONTRATACION DE UNA PERSONA NATURAL QUE BRINDF A

SESORIA TECNICA PARA EL PLAN DE NEGOCIOS DE GRANADILLA EN LA REGION

Vienen ... 6,000.00

Codigo Unid. Med.

Cescripcion

Valor
Total S/,

.- .. e

YORA D2 vasly
PRE 1A PHESEINTACINN DE LA CONFORNIDAD DEL SERUICIC, COMPROBANIE DE PASC Y DE
ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

PRINZR ENTRSGABLE: A LOS 30 CIAS. FLAY DE TRABAJC £ INFORME LIENSUAL OE
i""IDADES PROGRAMADAS ¥ REALIZADAS DE ASISTENCIA THCNICA ¥ AANCE DE Lo%
NDICADORE™ BASE CON LCX QUE EMPIEZA LA GESTION, FORAATC T SILICITADOS FOR LA
ATURA DE LA SEDE LA LIBERTAD. 3E AEOMARA LA IUMA T2 £, 1,500.00 $oLES

| = SEGUNDC ENTRESABLE: A LOS €0 DIAS, INFORNUE MEMSUAL DE ACTT'IDADES

FIOGRAMADAS ¢ REALIZATAS DE ASISTENCIA TECUICA ¥ AUANCE DF L0S INDICADORES
BAJE CTON LOS QUE EMPIEZA LA GISTILN, FCRMATOS TOLICITADCS FOR LA JEFATURA DE
LA ZEOC LA LIPIRTAD. 52 ..LONARA LA SUMA DE S, 1.500.00 SCLES

- TERCER ELTREGABLE: LOS 30 DIAs, TNFORIE uENSUAL DE ACTI "IDADEY
FPCOTAARAS ¥ REALIZADAS DE ASISTENTIA TECNICA I AVANCE DE LGS INDICADORES
BASE CON LIS QUE EMPIEZA LA GETTION, FORMATOS SOLICITADOS POR LA JEFATUR: CF
LA SFUE LA LIBERTAD. SE ASONAFA LA SUMA DE © . 1.500.00 SCLES,

- CUAF IO ENTRESARLE: A LOS 120 DIAS, INFoRME MZNSUAL ¥ FINAL DE /CTI''IDADES
PROGRAMADAS ¥ WE'LIZALAS CE ASISTENCIA TECNICA ¥ ATANCE DE O3 NDICADORES
BASE CON LOT QUE ENPIETA LA GESTION, FORMATOS SOLICITADGS FOR LA JEFATUIA DE
LA SEDE LA LIBERTAD. S¥ ABOMAFA LA SuMA BE S5 . 1,500.00 SOLES.

CONFORMIDAD DEL SEI 'ICI0

LA CONPORMIDAD ESTARA A CAF30 DE LA SEDE DESCENTRILIZADA L& LIBERTAD.

® e e e s (gRI9 NI Y 00/100 BOLES) * * * » » = » s « & & o &«

AFECTACION PRESUPUESTAL Ilo'm_ s/, a_ooo_oﬂ

Mnema Cadena Funclonal FF/Rb | Clasi. Gasto Sl

Mont

Exonerado - 6.000.00
V. Venta 0.00
LG.V.

0.00

Total

6.000.00

Facnurar s nomara ga - SIERRA EXPORTADORA = :
Drcoen: CAULEZORZALES NRQ1E0-SANISIDRO. L LAMGUINA- oA LA~ __ Ruc Xoieesesse

ELABORADO PUR

ORDENACON (EL SERVIGD \ CON GRIADAD DLL SERVICIO

ROLING
CUICAPUSA
CCANTC

SIERRA EXPORTADORA

: { [ \
ol Y
Mg. Rocio Fernarcyz
r / Jefr te) ds o Qe Lhoes * L ane .me‘

S % RESPONSABLE D ABASTECMIENTO
RESPONSABLEHZ ADQUISICIONES vsiﬂvﬁxm»\kﬁs

|

AN

NOTA IMPORTANTE :

< EI Pro eocor cebe adjurisr 8 su Facturs copia ce la O'S
« Esta Oroen es nule 5in (88 firmas 5 3003 raglamantar.as o suts<zados
- El Conratista [Pro wador) $8 CEiZa 8 cumpi- las oblighc.ones cus i comesponder. 2310 320CION Ce Juatar INNADIILAGCO DAA CANIAIAL rAn & Feiadn an rasr mn me e mieers
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UNIVERSIDAD

Yesan

Instituto de Desarrolio Econémico - IDE

(Del 23 al 24 de enero de 2021)

CERTIFICADO DE NOTAS
NOMBRE : Edwin Ricardo Bermidez Mihano
CURSO J Marketing para Insumos Agricolas
NOTA 18 (dieciocho)

El curso se desarroll6 en 10 sesiones de clase, de una hora y treinta minutos cada

una.

Nuestra escala de notas va de uno a veinte. Doce es el minimo aprobatorio.

Folio: 10302

Lima, 09 de julio de 2021

Jéfe de/Admision y Registro

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por la Universidad Esan, aplicando lo dispuesto por el
Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad

gueden ser conlras(adas en el si%‘ieme codigo de verificacion:10302.
ualquier enmendadura hecha a continuacion del término de la relacion de cursos invalida la presente certificacion,

El presente certificado y Ias firmas consignadas en él han sido emitidos a traves de medios digitales, al amparo de lo dispuesto en el
articulo 141-A del Cadigo Civil: Articulo 141-A. - Formalidad.
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Roberto Carlos Diaz Avalos
COLEGIADO HABILITADO

CIP. 229838

DNI: 41756523

Direccion: Calle La Rivera Mz B Lote 7 Huanchaquito Bajo, Peru
Estado Civil: Casado

Licencia de conducir: A2b

Tel: 963331245 INGENIERO DE MINAS

E-mail. Disponibilidad Inmediata

PERFIL

Profesional con predisposicidon de trabajo en equipo en busca de desarrollo
y cumplimiento de metas planteadas respetando las lineas base, usando
ética profesional y moral al momento de la explotacion de recursos
naturales y el uso de recursos humanos, muestro liderazgo en el manejo
del personal con total disposicion y responsabilidad; ademas del uso de

conocimientos para solucién de problemas a corto plazo.

CREATIVIDAD

Estar en la capacidad de desarrollar nuevos procesos de produccidon para
reducir el uso de materiales, recursos, tiempo o0 mano de obra sin dejar de

alcanzar los objetivos establecidos, aunados a cuidar el medio ambiente.



ANALITICO, CON CAPACIDAD DE RESOLUCION DE PROBLEMAS Y
PENSAMIENTO CRITICO

v Ser capaz de comprender e identificar los problemas de una
empresa, utilizando el pensamiento critico y la l6gica para brindar

las soluciones apropiadas.

v' Identificar las fortalezas y debilidades de soluciones alternativas,

conclusiones o enfoques a los problemas.

v Tener precision y certeza al realizar sus calculos y analisis.

HABILIDADES DE COMUNICACION

v Comunicarse claramente, tanto de manera verbal como escrita, a los

fines de transmitir instrucciones claras a sus compafieros de trabajo.

v' Escuchar atentamente para comprender los problemas, ideas y

sugerencias de los clientes al reunirse con ellos por primera vez.
v' Ser capaz de leer y escribir informes técnicos.

v Estar en la capacidad de trabajar en conjunto con otros
profesionales y de ser un enlace entre las areas técnicas y

administrativas de la empresa.

ORGANIZACION, MANEJO DEL TIEMPO Y DETALLISTA

v' Estar en la capacidad de trabajar de manera independiente y como
parte de un equipo en un ambiente dindmico y activo.

v Ser capaz de realizar varias tareas al mismo tiempo.

v' Poder priorizar tareas y responsabilidades.



FORMACION ACADEMICA

*» Universidad Nacional de Trujillo.

Escuela académico profesional de Ingeniera de Minas

Ingeniero de Minas (Titulado)

» C.E.N ” Victor Andrés Belaunde™ - Trujillo - Educacion

Secundaria

= C.E.P "Madre de Cristo " - La Esperanza - Educacién Primaria

EXPERIENCIA LABORAL

¢ MINEROS ARTESANALES PARCOY RETAMAS S.A
Cargo : Jefe de Seguridad

1. Funciones: Elaborary ejecutar el programa de capacitacion anual en promocion
y prevencion, que incluye los peligros/riesgos prioritarios y sea extensivo a todos
los niveles de la organizacién.

Mantener actualizados los procedimientos de trabajo seguro y de aquellas
actividades que generen riesgos prioritarios para la empresa y el medio ambiente
sean estas rutinarias o no rutinarias.

Preparar el Plan de Trabajo Anual de Seguridad, Salud y Medio Ambiente en

el Trabajo de la empresa.

Periodo : Enero 2021 hasta Junio 2023



EXPLORACIONES MINERAS EA&T SAC
COMPANIA MINERA PODEROSA “UNIDAD SANTA MARIA”

Cargo : Jefe de Guardia

Funciones: Responsable de coordinar, supervisar y controlar todas las
actividades de operaciones mina en sus diferentes fases, planificando los
trabajos operativos para ciclar adecuadamente el proceso de minado,
garantizando de manera segura y eficiente el cumplimiento de los avances
de exploraciéon, desarrollo, preparaciéon, volumenes de produccion, ley

de mineral planificados, asi como el cuidado del medio ambiente .

Periodo : Febrero de 2020 - Agosto de 2020

ISEM (INSTITUTO DE SEGURIDAD MINERA)
COMPANIA MINERA PODEROSA “UNIDAD SANTA MARIA”

Cargo Entrenador de SSOMA

Funciones: Capacitar y entrenar al personal con informacidn actualizada
en técnicas de prevencion de accidentes, asi como los procedimientos de
trabajo, donde les va a permitir preservar la salud, seguridad y medio
ambiente en las labores mineras que desarrollan.

Ademas de brindar capacitacién al personal, se realiza el entrenamiento en el
campo y una serie de evaluaciones diarias, para determinar el logro del
conocimiento en cada una de las capacitaciones y despejar dudas e

inquietudes en las funciones que estan realizando dentro de mina.

Periodo : febrero de 2019 - enero 2020



EXPLORACIONES MINERAS EA&T SAC
COMPANIA MINERA PODEROSA “"UNIDAD SANTA MARIA”

Cargo : Jefe de Guardia

Funciones: Responsable de coordinar, supervisar y controlar todas las
actividades de operaciones mina en sus diferentes fases, planificando los
trabajos mina para ciclar adecuadamente el proceso de minado, garantizando
de manera segura y eficiente el cumplimiento de los avances de exploracion,
desarrollo, preparacién, volimenes de produccion y ley de mineral

planificados.

Periodo : Octubre de 2018 - Febrero 2019

CONSEM EIRL
CONSORCIO MINERO HORIZONTE S.A.C

Cargo : Supervisor de Servicios

Funciones: Supervisar el cumplimiento de las politicas y procedimientos
necesarios con la finalidad de asegurar el logro de los objetivos de los
mismos.

Coordinar con el Jefe de mina o jefe de Guardia la supervision de los trabajos

encomendados al personal a su cargo.

Periodo : Octubre de 2016 - Setiembre de 2018



e INCEMIN CONTRATISTAS GENERALES
CONSORCIO MINERO HORIZONTE S.A.C

Cargo : Supervisor de Ventilacién

Funciones: Supervisar labores relacionadas a la implementacion de

circuitos de ventilacién (velocidades, temperaturas en labores criticas,
instalacion de ventiladores, mangas y tapones). La implementacién del
circuito principal y secundario de ventilacién al ingreso del personal a

zonas antiguas.

Periodo : Julio de 2015 - Setiembre de 2016

o ISAMIN INGENIEROS S.A.C
COMPANIA MINERA CASAPALCA - CASAPALCA

Cargo : Inspector de seguridad

Funciones: Identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y medidas
de control, implementacion de formatos de seguridad, salud ocupacional e
identificacion de aspectos impactos medios ambientales.

Periodo : Junio de 2014 - Mayo de 2015

e EXTRANMIN S.A.C
CONSORCIO MINERO HORIZONTE S.A.C

Cargo : Capataz de operaciones mina

Funciones: Interactuar con los trabajadores de la mina y el resto
del personal para garantizar que el ciclo este siendo realizada en su maxima

capacidad.



Periodo : Octubre 2013 - Mayo 2014

CONSORCIO ANCASH
PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA AV. 31 DE MAYO EN LA LOCALIDAD
DE CATAC, DISTRITO DE CATAC - RECUAY - ANCASH

Cargo : Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo

Funciones: Identificacion de peligros, evaluacién de riesgos y medidas

de control, implementaciéon de formatos de seguridad e identificacion de

aspectos impactos medios ambientales.

Periodo : Abril de 2013 - Setiembre 2013

SEGUSA S.A

PARQUE INDUSTRIAL - LA ESPERANZA

Fabricante de Articulos para Seguridad Industrial

Cargo : Asistente de Seguridad y Salud Ocupacional

Funciones: Elaboracidon de estadisticas de Seguridad y Salud en el Trabajo,
Apoyar en la administracion de documentacién del Sistema de

Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional.

Periodo : Abril de 2011 - Diciembre de 2012

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BOLIVAR

Cargo . Responsable técnico - imagen institucional

Funciones: Elaborar y proponer las politicas, objetivos y metas a

contemplarse  en los Planes Estratégicos y Operativos requeridos para el



buen desarrollo de las acciones, programas y proyectos de Extension cultural,

logrando difundir una imagen institucional positiva.

Periodo : Enerode 2010 - junio 2010

CURSOS

¢ Microsoft Excel Xp Oficina General de Informatica - Universidad Nacional

de Trujillo.

¢ Microsoft Word Xp. Oficina General de Informatica - Universidad Nacional

de Trujillo.

¢ Microsoft Windows Xp Oficina General de Informatica - Universidad

Nacional de Trujillo.

¢ Microsoft Power Point Xp. Oficina General de Informatica - Universidad

Nacional de Trujillo.

e Curso de Seguridad en el Manejo de Explosivos EXSA -2015

e Curso de Seguridad y Salud Ocupacional

CONFERENCIAS

¢ “III Congreso Nacional de Estudiantes de Ingenieria de Minas
CONEIMIN TRUJILLO-2009”, por la Univ. Nacional de Trujillo.

e “Ciclo de Conferencias Técnicas -2009" por la Universidad Nacional

de Trujillo.



SEMINARIOS

e 2013, "“SEMINARIO DE CAPACITACION EN SEGURIDAD EN
EXPLOSIVOS Y PERFORACION Y VOLADURA”, Por el Centro
Tecnoldgico de Voladura de EXSA - CTVE. (8 Hrs.).

ADICIONALES

e Certificado por participacion en el CURSO “TRABAJOS EN CALIENTE
“ organizado por ISEM (4 Horas)

e Curso de especializacion en “"LEGISLACION LABORAL NORMATIVA 2020”
(24 Horas)

e Curso de especializacion en “PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION
LABORAL DE LA SUNAFIL"” (24 Horas)

e Curso de especializacién en “SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”
(24 Horas)

e I Congreso Miner Norte 2013

e Certificado por participacion en el curso de capacitacion “PREVENCION Y
EXTINCION DE INCENDIOS, BUSQUEDA Y RESCATE Y PRIMERIOS

AUXILIOS"”. 13, 15y 19 de noviembre del 2013.

e Certificado por participacion en el CURSO-TALLER:”PROCEDIMIENTO
ORDINARIO MINERO Y USO DE GEOCATMIN” organizado por
INGEMMET

e Apoyo en el area de emergencias en DEFENSA CIVIL



CAPACITACION EN PRIMEROS AUXILIOS, PREVENCION Y CONTROL DE
INCENDIOS, Realizado en el local de Ciudad Universitaria.

MODERNO CONCEPTO EN MINERIA Llevado a cabo en el auditorio de la

Escuela de Ingenieria de Minas, de la Universidad Nacional de Trujillo.

Diplomado en LEGISLACION LABORAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y FISCALIZACION LABORAL - SUNAFIL Escuela de

Postgrado Universidad Nacional de Trujillo-Colegio de Ingenieros del Peru

2013 CURSO TALLER “DISENO Y PLANEAMIENTO DE MINAS A
CIELO ABIERTO”, Por la Escuela de Ingeniera de Minas de la

Universidad Nacional de Trujillo. (45 Horas.)

“"AUTOCADI - 11

Jueves Minero 2010, “MINERA BARRICK Y SU APORTE AL
DESARROLLO REGIONAL"”, Por el Capitulo de Ingenieria Geologica,

Minas y Metalurgica del Colegio de Ingenieros.(1 dia).

MICROSOFT PROYECT, por la Universidad Nacional de Trujillo (25 Hrs).



PRINCIPALES HABILIDADES Y VALORES

e Dominio de Idioma Ingles Basico-CIDUNT(Basico VIII)

e Manejo y Dominio de Entorno Windows XP.

e Facilidad de Comunicacion, Proactivo, Creatividad e Iniciativa.

e Buenas Relaciones Personales.

e Capacidad de Liderazgo.

e Capacidad de Gestion.

e Capacidad de Logro y Consecucidon de Metas.

e Capacidad Analitica para Solucionar Problemas.
e Buena Relaciéon Intrapersonal.

e Responsabilidad.

e Decir Siempre la Verdad.

e Puntualidad.



REFERENCIAS

e Ing. Carlos Arbieto : Jefe de Ventilacion Consorcio Minero Horizonte 2018
Celular: 994757587

e Ing. Roy Samanez Marques: Jefe de Ventilacion Consorcio Minero Horizonte
2017
Celular: 956121217

e Ing Dante Medrano: Jefe de Servicios Consorcio Minero Horizonte 2018
Celular: 950889351

e Ing. Jhon Mayta : Jefe de servicios Consorcio Minero Horizonte 2017
Celular: 990004584

e Ricardino Flores : Asistente técnico de ventilacion Consorcio Minero Horizonte
2018
Celular: 989334968

e Ing. Jayson Ramirez: Jefe asistente de Ventilacién 2016
Celular: 944609033

¢ Ing. Amado Yucra: Residente de Consem EIRL
Celular: 966932814

e Ing. Karina Perez : Coordinadora ISEM sede Cajamarca



Celular: 965331818



REPUBLICA DEL PERU
A NOMBRE DE LA NACION

El Rector de la Universidad Nacional de Trujillo

Por cuanto:

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE ESTA UNIVERSIDAD, en la fecha, ha conferido el
TITULO PROFESIONAL de :

INGENIERO DE MINAS

a: ROBERTO CARLOS DIAZ AVALOS

De la FACULTAD DE INGENIERIA, ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE MINAS

Por tanto:

Le expido el presente DIPLOMA para que se le reconozca como tal y se le otorgue los goces y privilegios que le confieren las Leyes
de la Republica.

NaN et

SECRETARI®GENERAL (E) RECTOR
DR. STEBAN ALEJANDRO ILICH ZERPA DR. ORLANDO MOISES GONZALES NIEVES

(T}, 50 de Noviembre de 2018

7

v U,

| DECANO
NATIVIDAD SIFUENTES
INOSTROZA

R




REPUBLI DEL PERU
A NOMBRE DE LA NACION

El Rector de la Universidad Nacional de Trujillo

Por cuanto:
EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE ESTA UNIVERSIDAD, en la fecha, ha
conferido el GRADO ACADEMICO de :

BACHILLER EN INGENIERIA DE MINAS

a: ROBERTO CARLOS DIAZ AVALOS

Por tanto:

Le expido el presente DIPLOMA para que se le reconozca como tal y se le otorgue los goces y privilegios que le confieren las Leyes de la
Republica.

Trujillo, 24 de Septiembre del 2015

i Wéﬁmp

PROFESOR SEC RIO GENERAL(E) RECTOR
DR. STEBAN ALEJANDRO ILICH ZERPA DR. ORLANDO MOISES GONZALES NIEVES MS, ZUL LVARADO IZAGUIRRE




Instituto de Seguridad Minera

Av.Canada 1221, Urb. Santa Catalina, La Victoria - Lima 13- Peru.
Central Telefénica: (511) 437-1300, e-mail: isem@isem.org.pe, Web: www.isem.org.pe

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe, en representacion del Instituto de Seguridad Minera
- ISEM, con RUC N° 20391062057.

CERTIFICA:

Que ROBERTO CARLOS DIAZ AVALOS, identificado con D.N.I. N°
41756523, ha laborado en nuestra empresa desde el 22 de Febrero
de 2019 hasta el 23 de Enero de 2020 como ENTRENADOR DE
SEGURIDAD Y SALUD.

Se expide el presente documento para los fines que el interesado
crea conveniente.

Lima, 23 de Enero de 2020




Jr. Arquimedes N° 288 - Urb. Daniel Hoyle - Trujilo &
44-729478 «

941182239 &

contacto@eaytsac.com =

www.eaytsac.com &

EXPLORACIONES MINERAS

EA&T S.A.C.

CERTIFICADO DE TRABAJO

GERENTE GENERAL DE LA E.C.M: EXPLORACIONES MINERAS EA&T SAC:

CERTIFICA:
Que EISR. ROBERTO CARLOS DIAZ AVALOS, Identificado con D.N.1 41756523,

Ah laborado en mi representada, la cual presta servicios a CIA MINERA
PODEROSA UNIDAD SANTA MARIA Ubicado en el Distrito de Pataz, Provincia
de Pataz, Dpto. La Libertad, ejerciendo el cargo de JEFE DE GUARDIA, Desde el
01/10/2018 HASTA EL 10/02/2019.

Durante su permanencia en esta empresa demostro eficiencia, responsabilidad
y cumplimiento en sus funciones encomendadas.

Se expide el presente CERTIFICADO DE TRABAJO a solicitud del interesado para
fines que estime por conveniente.

(£, ]
LI Ltivi ;(7)‘7,- irraguirre
DERENIEG

RE:[ & GEMERAL



g . CONSTRUCIONES Y SERVICIOS MULTIPLES

 NSERA

m—;“‘"“
CERTIFICADO DE TRABAJO

GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA ESPECIALIZADA CONSEM E.L.R.L:

CERTIFICA:
Que EI SR. ROBERTO CARLOS DIAZ AVALOS, Identificado con D.N.1 41756523,

Ah laborado en mi representada, la cual presta servicios a CONSORCIO
MINERO HORIZONTE S.A. Ubicado en el Distrito de Parcoy, Provincia de
Pataz, Dpto. La Libertad, ejerciendo el cargo de SUPERVISOR DE GUARDIA DE
SERVICIOS, Desde el 01/07/2017 HASTA EL 25/09/2018.

Durante su permanencia en esta empresa demostré eficiencia,
responsabilidad y cumplimiento en sus funciones encomendadas.

Se expide el presente CERTIFICADO DE TRABAJO a solicitud del interesado
para fines que estime por conveniente.

* Domicilio Fiscal _ Jr. E| Encanto s/n — Retamas — Parcoy - Pataz — La Libertad

E-mail: recursoshumanos@grupoconsem.com
Teléfono Fijo: 044- 380941



CERTIFICADO DE TRABAJO.

El que suscribe, gerente general de INCEMIN CONTRATISTAS
GENERALES SRL.

CERTIFICA QUE:
Que el Sr. DIAZ AVALOS ROBERTO CARLOS, identificado con DNI N°
41756523, ha laborado en nuestra empresa en calidad de SUPERVISOR DE

VENTILACION, desde el 04 de Julio del 2015 al 25 de Septiembre del 2016, en
la unidad minera CONSORCIO MINERO HORIZONTE SAC.

Se otorga el presente a solicitud del interesado para los fines que crea
conveniente.

PARCOY, 02 DE OCTUBRE DEL 2016




CERTIFICADO DE TRABAJO

La presente se remite al Sr. ROBERTO CARLOS DIAZ AVALOS identificado con
D.N.l. N° 41756523, quien presto servicios a la Empresa Contratista Minera ISAMIN
INGENIEROS S.A.C. con R.U.C. 20509333344, desempeiiandose como INSPECTOR DE
SEGURIDAD en Mina CASAPALCA, desde el 7 de Junio del 2014 al 21 de Mayo del 2015.

Se expide el presente CERTIFICADO, a solicitud del interesado para los fines

qgue estime conveniente.

Lima, 23 de Mayo del 2015

ISAMIN INGENIEROS S.A.C.
Sdenz Jurado José
Administrador General



_’f g I El'M"“l" s-l-c R.U.C: 20510916043

R.D. :N°1016-2008

../MGM
N°R.: N° 0071101608

EL QUE SUSCRIBE: ING. RENEE RAMIREZ PIZARRO

GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA EXPLOTACION Y TRANSPORTES MINEROS
INTERNACIONAL — EXTRANMIN S.A.C

CERTIFICADO DE TRABAJO

Que el sr. DIAZ AVALOS ROBERTO CARLOS lIdentificado con DNI N° 41756523 ha laborado
en nuestra empresa en calidad de CAPATAZ DE OPERACIONES MINA, desde el 7 de Octubre
del 2013 al 21 de Mayo del 2014, en la unidad minera CONSORCIO MINERO HORIZONTE
SAC.

Se otorga el presente a solicitud del interesado para los fines que crea conveniente.

PARCOY, 26 DE OCTUBRE DEL 2016.

Av. Joaquin Madrid Mz A Lote 9— San Borja - Lima
Telf. : (511)6513105—(511)6513106



CORPORACION VILLA S.A.C MAQUINORTE S.A.C CONSTRUCTORA Y CONSULTORA DANADRIAN SA.C

ANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL ¥ LA SEGURIDAD ALIMENTARIA”

CERTIFICADOCD@

Que, el sehor ROBERTO DIAZ AVALOS, identificado con DN @53 ha laborado para nuestra empresa
“CONSORCIO ANCASH?” con el cargo de Supervisor de Seguridad 15/04/2013 al 05/09/2013.

En el referido periodo el trabajador ha demostrado eﬁcie ponsabilidad y predisposicion a trabajar en equipo por lo

que la empresa se encuentra satisfecha con la labor rea@ or el sefior Diaz.

Se le expide el presente ¢ %e trabajo a petigion verbal del interesado para fines que considere

<
¢©§

pertinentes.

Catac, 09 de Setiembre del 2013.

“CaldsE
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
BOLIVAR

Ley de Creacién N° 2346 del 20 de Noviembre de 1916

Municipalidad Provincial Regién La Libertad
®Bolfvar

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe:
Lic. ALEDO ALEJANDRO ECHEVERRIA VALLE, Alcalde de la Municipalidad
Provincial de Bolivar.

CERTIFICA

Que, el Sr. ROBERTO CARLOS DIAZ AVALOS, identificado con D.N.I. N°
41756523, a prestado sus servicios para esta Municipalidad durante el periodo
comprendido entre Enero del 2010 y Junio del 2010, ocupando el Cargo de
Responsable Técnico - Imagen Institucional.

Indicando que durante el tiempo que estuvo al servicio de esta
Municipalidad a demostrado absoluta RESPONSABILIDAD, DEDICACION,
EFICIENCIA Y HONESTIDAD, en el cumplimento de las Labores
encomendadas.

Se extiende el presente Certificado a solicitud del interesado para los fines
que estime conveniente.

Bolivar, 30 de Junio del 2,010

‘,»»“,,A-f MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BOLIVAR
v Riedo Afe; dé i
’wap cr th/o.r:mVa!le

Jr. Cérdova N° 515 — Plaza de Armas Teléfono: 044 - 837000
email: muni_prov_bolivar@hotmail.com www.munibolivarli.gob.pe



www.segusa.com.pe

g SEGUSA SAC. PemcaTe o aiouos

CONSTANCIA DE TRABAJO

El que suscribe, Jefe de Produccion de la empresa SEGUSA SAC, con RUC:
20477210750, :

Da Constancia:

Que el Sr. DIAZ AVALOS, ROBERTO CARLOS, con DNI. No. 41756523,
viene laborando en nuestra empresa en el area de Produccion,
desempefiandose como ASISTENTE DE SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL, bajo contrato de trabajo a plazo fijo bajo el régimen
del D.L. 22342, desde el 06 de Abril del 2011.

A su solicitud se expide el presente documento para los fines curriculares
pertinentes.

Trujillo, 24 de Noviembre del 2012

gl

v/
/AL
DIAZ ALZAMORA/ JAVIER ANTONIO
D.N/I. No. 18214300

Jr. Paita 191 San Juan de Miraflores ~ T(01) 450 0778 « 276 7876  Fax (01) 4551702  Lima - Peru
Mz. A1 Lote 15 - Parque Industrial ~ T(044) 271624 « 275233 Fax (044) 275234  Trujillo - Pera
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4 ESCUELA DE POSTGRADO “ \
7 A= UNIVERSIDAD NACIONAL DETRUJILLO I b= I §

DIPLOMADO
LEGISLACION LABORAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO Y FISCALIZACION
LABORAL-SUNAFIL

R.D.N° 0346 - 2017 / EPG - UNT

Biploma

otorgado a

DIAZ AVALOS ROBERTO CARLOS

Quien ha concluido y aprobado satisfactoriamente el DIPLOMADO EN
“LEGISLACION LABORAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
FISCALIZACION LABORAL - SUNAFIL" organizado por el Centro de
Actualizacién Profesional & Consultoria S.A.C. con el respaldo
académico de la Escuela de Postgrado de la Universidad Nacional de

Trujillo y la co- organizacion del Capitulo Ingenieria quimica e Ingenieria
Ambiental del Colegio de Ingenieros de la Libertad . El mismo que inicidé

el 11 de Diciembre del 2019 y culmind el 26 de Febrero del 2020, con :
una duracién de 300 horas académicas. o=

CENTRO DE
ACTUALIZACION
PROFESIONAL

Trujillo, 26 de Febrero del 2020

mZ//% &

GIANNINA ZEGARRA MALAGA \"* G IS ORLAND ONCADA ALBITRES
‘/ ACADEMICA DEL CENTRO DE N DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSTGRADO

HALIZACION PROFESIONAL & DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CONSULTORIA SAC TRUJILLO

PRN@&M&EH RIQUE CA
04, PRESIDENTE DEX ‘)f LO DE INGENIERIA QUIMICA
s v EANGENIERIA AMBIENTAL



CERTIFICADO

CURSOS ART. 75
TRABAJOS EN CALIENTE

Otorgado a:

ROBERTO CARLOS DIAZ AVALOS

N° 1716460

Por haber aprobado satisfactoriamente el curso de Cursos Art. 75 : Trabajos

en Caliente - Cia Minera Poderosa S A

Duracion: 4 Horas Efectivas

.

Santa Maria 31 de octubre 2019

i

Ing. Fernando Borja A.
Gerente ISEM




UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

CENTRO DE INFORMATICA - CICEC
(RES. RECTORAL N° 1266-91)

CERTIFICADO

S DIAZ AVALOS
XCEL (NIVEL BASICO)
: #FICE 2010 PROFESSIONAL)

Que se desarrollo del 4 al 27 de Febre : .20'13_” (30 hrs.)en el CENTRO DE
INFORMATICA de la Facultad de Ciencias Econémicas de la Universidad Nacional de Trujillo
' 16 ( DIECISEIS 1)

Otorgado a: ROBER . .

Por haber APROBADO el curso de: - .

N de Marzo del 2013

s Dr. EBERTH FERNANDO VALV
DIRECTOR DECANO




UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

CENTRO DE INFORMATICA - CICEC
(RES. RECTORAL N° 1266-91)

CERTIFICADO

Otorgado a:

S DIAZA VALOS

\ ‘ls‘ FFICE 2010 PROFESSIONAL)

Que se desarrollo del 4 al 27 de  Mar 2013 (;30 hrs. ) en el CENTRO DE
INFORMATICA de la Facultad de Ciencias Economicas de la Universidad Nacional de Trujillo
habiendo obtenido el calificativo de 18 ( DIECIOCHO ")

15 de Abril del 2013 e
/ewa.a:u:@%

gl

Dr. EBERTH FERNANDO VALVERDE VAL
DECANO




Organiza:
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1962

COLEGI0 DE Inversion Minera, fuerza del desarrollo del Norte Peruano
DEL PERU
CERTIFICADO
DEPARTAMENTAL
LA LIBERTAD Otorgado a:
ROBERTO CARLOS DIAZ AVALOS
Patrocinan:
Por su participacion como  Asistente del | Congreso Miner Norte 2013, organizado por
el Colegio de Ingenieros del PerU - Consejo Departamental de La Libertad realizado los
{11 Be eeneros dias 26, 27 y 28 de junio.

Trujillo, junio de 2013

Vou
Ing. J E"VERA ALVARADO

Presidente
MINER NORTE 2013
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T ROBERTO CARLOS DIAZ AVALOS

AUTOCAD BASICO 2000

por haber aprobado el curso

Con una duracién de

72 PROFESIONAL
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TRUJILLO 14
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CENTRO DE
ACTUALIZACION
PROFESIONAL

2
& N
\ v
v
Ay N .. A4

COLEGIO DE
ABOGADOS
DEL SANTA

TEMARIO

EL PROCEDIMIENTO DE INSPECCION
JORAL DE LA SUPERINTENDENCIA
JIONAL  DEFISCALIZACIONLABORAL
NAFIL 2018)

NFRACCIONES ADMINISTRATIVAS LABO-
ES IMPUESTAS POR LA SUNAFIL Y
(CIONES POR PARTE DE LA SUPERIN-
IDENCIA NACIONAL DE FISCALIZACION
JORAL (SUNAFIL)

QUE HACER ANTE UNA INSPECCION
JORAL DEL SUNAFIL 2018

TECNICAS DE FISCALIZACION LABORAL
3 CASOS DE INCUMPLIMIENTO EN MATE-
LABORAL Y EN SEGURIDAD Y SALUD EN
TRABAJO

PONENTES

R. RICHARD ZACARIAS GOMEZ

| CURSO DE ESPECIALIZACION EN

PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION
LABORAL DE LA SUNAFIL

Ootificado

otorgado a

DIAZ AVALOS ROBERTO CARLOS

Por haber estudiado y aprobado el | CURSO DE ESPECIALIZACION EN PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION
LABORAL DE LA SUNAFIL , organizado por el Centro de Actualizacién Profesional y Consultoria
SAC con el aval académico del Colegio de Abogados del Santa, realizado del 03 al 11 de Febrero del 2020,
con una duracion de 24 horas académicas.

Trujillo, 11 de Febrero del 2020

¥ - 4]
3]
Abt)/
Directora Académica del Centro
de Actualizacion Profesional y

/ Consultoria SAC




| CURSO DE ESPECIALIZACION EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Cortificado

otorgado a

DIAZ AVALOS ROBERTO CARLOS

Por haber estudiado y aprobado el | CURSO DE ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, organizado por el Centro de Actualizacion Profesional y Consultoria SAC con el aval
académico del Colegio de Abogados del Santa, realizado del 09 al 17 de Diciembre del 2019, con
una duracion de 24 horas académicas.

Trujillo, 17 de Diciembre del 2019

i/del Colegio de Abogados
del Santa

¢Actualizacion Profesional y
Consultoria SAC

\\\\\\\

CENTRO DE
ACTUALIZACI(
PROFESIONAL

COLEGIO DE
ABOGADOS
bo<d  DELSANTA

O

TEMARIDO

|. IDENTIFICACION ' DE  PELIG
EVALUACION DE RIESGOS E IMP
MENTACION DE CONTROLES (IPE

i i ]

\

Il. INVESTIGACION DE ACCIDEN
TRABAJO

Il INSPECCION DE SEGURIDAD Y
EN EL TRABAJO

PONENTES

= MBA ING. CRISTIAN ANIBAL GONZALES
Ingeniero Industrial titulado por la Univi
Nacional de Trujillo'. Experiencia Gene

WS aios en’sector alimentario 'y 6 anod
W

sector  construccion. Tambien 4 a
experiencia como Jefe de SSOMA,

~ING. NANCY ALVA AHON
MBA Gestion Integrada de Calidad, Seg
y Medio Ambiente-Universidad Vina d

Chile. Maestria en Seguridad y Medio Al
|| te. Estudios de Postgrado: Gerencia de
[l ciones Gestion de Calidad Total y Pro
dad ' Gestion Ambiental-Contam
Ambiental.




CENTRO DE
ACTUALIZACION
PROFESIONAL

| CURSO DE ESPECIALIZACION

I. LA CONTRATACION LABORAL EN

| LEGISLACION LABORAL NORMATIVA

El contrato de trabajo, conceptos,

sujetos y elementos esenciales para su 2 0 2 0

formalizacion conforme a ley. Clases de
contratacion a plazo indeterminado. La
jornada parcial, intermediacion y terce-
rizacion laboal.

Il. C.T.S., DESCANSOS REMUNER- . otorgado a
DOS !
Descanso semanal obligatorio, feriados

| obligatoios, vacaciones, gratificaciones Dl AZ AVALOS ROBERTO CARLOS

Ill. BENEFICIOS LABORALES ) .
Por haber estudiado y aprobado | CURSO DE ESPECIALIZACION: LEGISLACION LABORAL NORMATIVA 2020 ,

Remuneracion ~ computable,  cts,
\ descansos remunerados, gratificacio- | organizado por el Centro de Actualizacién Profesional y Consultoria SAC con el aval académico del Colegio

‘ SGZaiii%?;ggggld;éalscl)gn?rc;ggj?dnglrlg de Abogados del Santa, realizado del 13 al 21 de Enero del 2020, con una duracién de 24 horas académi-

Suspension y extincion del vinculo en la cas.
legislacion laboral.

1
PONENTE

Trujillo, 21 de Enero del 2020

Dr. Jestis Martin Sierra Alegre
Dr. Ricardo Miranda Rivera

-

ectora Académica del Centro e
de Actualizacion Profesional y del Santa
Consultoria SAC




CURRICULUM VITAE

Perfil profesional

Técnico Agropecuario con experiencia en Gestion publica y privada:

e Experiencia en manejo de viveros forestales y ornamentales.

espacios publicos.

e Coordinacién, reuniones con autoridades y comunidades.

Implementacidn, mantenimiento y conservacién de dreas verdes y

Persona responsable, comprometida, eficiente, con liderazgo en trabajo de equipo, apto para trabajar bajo
presidn y con capacidad de cumplir metas organizacionales como institucionales.

IV.

I.  DATOS PERSONALES

® APELLIDOS Y NOMBRES
® FECHA DE NACIMIENTO

= GENERO

= ESTADO CIVIL

= DNI

= LICENCIA DE CONDUCIR
= RUC

= RNP

® TITULO PREFESIONAL
" N2 DE REGUISTRO MINEDU

DATOS DEL CONTACTO
= CELULAR
= CORREO

DATOS DE RIRECCION DOMICILIARIA

= PAIS

= DEPARTAMENTO
= PROVINCIA

= DISTRITO

DATOS DE FORMACIONACADEMICA

: Narcizo Horna Nilsson Aldair
: 06 de abril del 2001

: Masculino

: Soltero

: 73589772

: Clase B — Categoria Il C

: Vigente - 10735897727

: Vigente

: Técnico agropecuario

: A01202200772

: 925908838 ( Claro)
: narcizohorna@gmail.com

: Peru

: La Libertad

: Santiago de Chuco
: Santiago de Chuco

NIVEL ACADEMICO

GRADO ACADEMICO

ESPECIALIDAD | CENTRO DE ESTUDIOS

Técnico Titulado

Agropecuaria Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico Publico
“Victor Andrés Belaunde”

Santiago de Chuco




DATOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL

N2 SECTOR ENTIDAD CARGO / PUESTO INICIO TERMINO
1 | PUBLICO Unidad Ejecutora Registrador de 08-08-2023 08-10-2023
001631 gestion de productores agrarios 18-05-2023 18-07-2023
Proyectos (PPA) en el marco de
Sectoriales la ejecucién del
“Ministerio de proyecto
Desarrollo Agrario PIADER.
y Riego”.
FUNCIONES e Coordinar con las autoridades de las localidades asignadas, reuniones para
explicar beneficios del proyecto.
e Realizar el registro de productores en el sistema SISPA.
2 PRIVADO SANTY'S ESCOSERF Supervisor de Viveros 03-01-2022 30-06-2022
CONSULTANS S. A. C. | Forestales en el drea
de medio ambiente.
FUNCIONES e Visitas a los Viveros para recoger incognitas en las que se encuentrany
mejorarlas.
e Visitas a caserios, reuniones con poblacién para explicar los beneficios del
proyecto y los beneficios que generan la reforestacion.
3 PRIVADO MLV Engineering Supervisor de Viveros y 01-03-2022 31-08-2023
& Consulting Reforestacion.
E.LR.L. Encargado de la
replantacion, del andlisis
fitosanitario, limpieza y
mantenimiento de Viveros.
FUNCIONES e Analisis Técnico del comportamiento de las especies en los Viveros, asi
como la limpieza y el mantenimiento de los mismos.
4 | pUBLICO Municipalidad Mantenimiento de los 02-08-2021 31-10-2021
Provincial Santiago parques y jardines de la
de Chuco ciudad de Santiago de
Chuco, propagacién de
plantas ornamentales.
FUNCIONES e Realizar trabajos de limpieza y desmalezado en los Parques y Jardines
de la ciudad.
e Propagacion de plantas ornamentales en vivero para los jardines de la
ciudad.
5 | PUBLICO Mun.lcw.)alldad . Mantenlmlentg de los 05-01-2021 31- 07- 2021
provincial Santiago Parques y Jardines de
de Chuco la ciudad de Santiago 05-03-2020 31- 06- 2020
de Chuco.
FUNCIONES e Realizar trabajos de limpieza y desmalezado loa parques y jardines de la
ciudad.
e Plantacidn de plantas ornamentales en los parques de la ciudad.
6 | PRIVADO MLV Engineering Supervisor de Plantacién | 01-03-2021 31- 07- 2021
& Consulting y Mantenimiento en las
E.Il.R.L. Areas de Calidad y
Produccién de
Reforestacion en
Servicio de Plantacidn,
Riego, Aplicacidn
Fitosanitariay
Mantenimiento de
Especies Frutales.
FUNCIONES e Analisis Técnico del sistema de Plantacidn, Riego, Aplicacién Fitosanitaria
y Mantenimiento de Especies Frutales en campo.




VI.

7 PRIVADO Mlv Engineering & Auxiliar de Aplicacion 01- 06- 2020 31-12-2020
Consulting E.I.R.L. Fitosanitaria en el Area
de Reforestacion.
FUNCIONES e  Planificar y supervisar la Aplicacidn Fitosanitaria de las plantaciones
reforestadas en campo de desmalezado y riego de las plantas.
8 PUBLICO Municipalidad Responsable de la 01-03-2019 31-04-2019
Provincial de Elaboracion de
Santiago de Chuco Compostaje del
Botadero Municipal.

FUNCIONES °

Capacitacion al personal sobre la segregacién de materia orgdnica para la

produccién de compostaje.

Capacitacion a la poblacién involucrada dentro del proyecto.

DATOS DE CAPACITACIONES Y CURSOS

TIPO | CENTRO DE ESTUDIOS DESCRICION (NOMBRE LA INICIO TERMINO N2 DE
CAPACITACION) HORAS

curso | Escuela de formacién | Curso especializado en Manejo 20-02-2023 19-06-2023 | 220
académica profesional | agrondmico de cultivos andinos

Curso | Colegio de ingenieros | Monitoreo de la calidad de suelo 03-04-2021 | 04-04-2021 | 30
del Perd — CD Puno

Curso | universidad Nacional Ofimatica nivel Basica Avanzada 11-05-2020 | 17-08-2020 | 300
de Trujillo

Curso | Centro de innovacién | Agricultura sostenible: Produccion 28-10-2020 | 07-11-2020 | 120
y asistencia agraria de abonos organicos a partir de
campo verde restos agropecuarios

Curso | Centro de innovacion Instalacion y manejo de viveros para | 15-10-2020 | 25-10-2020 | 120
y asistencia agraria la propagacién de paltos por injerto
campo verde

Curso | Centro de innovacién Produccion y manejo de cultivos 23-09-2020 | 03-10-2020 | 100
y asistencia agraria andinos — Quinua
campo verde

Curso | Centro de innovacion Innovacién en el manejo tecnificado | 15-09-2020 | 22-09-2020 | 100
y asistencia agraria de la crianza de cuyes
campo verde

Curso | Instituto de Educacion | seguridad y salud en el trabajo y 28-11-2019 | 08-12-2019 | 120

Superior Tecnolégico
Publico “Victor Andrés
Belaunde”

medio ambiente
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REPUBLICA DEL PERU ST |

MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMBRE DE LA NACION

El Director General del Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico: “VICTOR ANDRES BELAUNDE”

por cuanto Don: NILSSON ALDAIR NARCIZO HORNA

ha cumplido satisfactoriamente con las normas y disposiciones reglamentarias vigentes, le otorga el titulo de:

PROFESIONAL TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA

POR TANTO:
Se expide el presente TITULO para que se le reconozca como tal.

Dado en Santiago de Chuco, la Libertad, a los 04 dias del mes de mayo del 2022

DEE,_INSHIUTO DE EDUCACION SUPEMOR
GRELL G\ TECNOLOGICD PUBLCO VICTORA BELAUNDE”

ey




Cédigo de Registro Institucional

N.° 0034 - 2021

Cédigo de Registro del MINEDU

N.° A01202200772

INSHTUTO DE EDUCACION SUPEMOR .

TECNOLGGICO PUBLICO “VICTOR A. BELAUNDE®




UNIDAD EJECUTORA
NRO. IDENTIFICACION

Sistema Integrado de Gestion Administrativa
Médulo de Logistica
Versién 23.01.00.U2

ORDEN DE SERVICIO N°
N° Exp. SIAF :

: 035 UNIDAD EJECUTORA 001631 GESTION DE PROYECTOS SECTORIALES
: 001631

(Dia

Mes | Aiio ]

08

08 | 2023 |

-

1. DATOS DEL PROVEEDOR

2. CONDICIONES GENERALES

Sefior(es) : NARCIZO HORNA NILSSON ALDAIR
Direccién : Santiago de chuco
LA LIBERTAD / SANTIAGO DE CHUCO / SANTIAGO DE CCl:
RUC : 10735897727 Teléfono : 925908838

N° Cuadro Adquisic: 001867

Tipo de Proceso: ASP

N° Contrato :

Fax : Moneda: S/ TIC :

\

Concepto: SERVICIO DE UN REGISTRADOR PARA EL LOCAL DEL TAMBO SUCCHAMARCA DE LA REGION DE LA LIBERTAD PARA LA EJECUCION DEL
L PADRON DE PRODUCTORES AGRARIOS - PPA, EN EL MARCO A LA EJECUCION DEL PROYECTO PIADER. )
) . L Valor
Cédigo Unid. Med. Descripciéon Total S/
071100385620 SERVICIO |SERVICIO DE ANALISIS Y REGISTRO DE INFORMACION 4,000.00
Servicio de un registrador para el local del Tambo SUCCHAMARCA de la regiédn
de LA LIBERTAD para la ejecucién del Padrén de Productores Agrarios - PPA, en
el marco a la ejecucidén del proyecto PIADER.
MONTO CONTRACTUAL: S/4,000.00 (CUATRO MIL 00/100 SOLES)
* SE EFECTUARA EL PAGO EN 2 ARMADAS.
EJECUCION DEL SERVICIO: El servicio se ejecutard en un plazo de hasta los
sesenta (60) dias contados a partir del dia siguiente de notificado la Orden
de Servicio.
CONFORMIDAD: La conformidad técnica del servicio serd otorgada por el
Coordinador General del Proyecto requiriéndose para ello la opinidén favorable
del supervisor macro regional PPA MIDAGRI, previo visto bueno de la Direccidén
General de Estadistica, Seguimiento y Evaluacién de Politicas (DGESEP) del
MIDAGRI.
CCP 1979-2023
COD. PROYECTO PIADER: 173 CUT: 41515
C.C. COORDINACION PROYECTO - PIADER PED. 002966
**********************(CUATROMIL Yoo/looSoLES)*********************
AFECTACION PRESUPUESTAL TOTAL S/ 4,000.00
Meta/ Monto
Mnemonicd Cadena Funcional FF/Rb| Clasif. Gasto s/
0005 10.010.0018.0121.2250051.6000008 1-00| 26.8 1.4 3 4,000.00
RUC - 20600579895

ORDENACION DEL SERVICIO

CONFORMIDAD DEL SERVICIO

LILIA]

KELINE
HINOJDSA AYBAR

‘ogigmich

RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTO

RESPONSABLE DE ADQUISICIONES Y SERV. AUXILIARES

Fecha

Dia_Mes Afo

f NOTA IMPORTANTE :
- El Proveedor debe adjuntar a su Factura copia de la O/S

- Esta Orden es nula sin las firmas y sellos reglamentarios o autorizados.
- El Contratista (Proveedor) se obliga a cumplir las obligaciones que le corresponden, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de incumplimiento
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Sistema Integrado de Gestion Administrativa

Médulo de Logistica

Version 22.05.03

ORDEN DE SERVICIO N°

N° Exp. SIAF : 0000001441

(Dia [Mes [ Afo )
UNIDAD EJECUTOR{\ 1 035 UNIDAD EJECUTORA 001631 GESTION DE PROYECTOS SECTORIALES L 18 05 2023J
NRO. IDENTIFICACION : 001631
( 1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES )
Senor(es) : NARCIZO HORNA NILSSON ALDAIR N° Cuadro Adquisic: 001017
Direccién : Santiago de chuco Tipo de Proceso : ASP
LA LIBERTAD / SANTIAGO DE CHUCO / SANTIAGO DE CCI: N° Contrato :
RUC : 10735897727 Teléfono : 925908838 Fax : Moneda: S/ TIC:
Concepto : Contratacion de servicio de un registro para el local del Tambo SUCCHAMARCA de la region de LA
) ) L. Valor
Caédigo Unid. Med. Descripcion Total S/
071100385620 SERVICIO [SERVICIO DE ANALISIS Y REGISTRO DE INFORMACION 4,000.00
Servicio de un registrador para el local del Tambo SUCCHAMARCA de la regidn
de LA LIBERTAD para la ejecucidén del Padrdén de Productores Agrarios - PPA, en
el marco a la ejecucidn del proyecto PIADER.
MONTO CONTRACTUAL: S/4,000.00 (CUATRO MIL 00/100 SOLES)
* SE EFECTUARA EL PAGO EN 2 ARMADAS.
EJECUCION DEL SERVICIO: El plazo de ejecucién del servicio serd hasta sesenta
(60) dias calendarios, contados a partir del dia siguiente de notificada la
Orden de Servicio.
CONFORMIDAD: La conformidad técnica del servicio serd otorgada por el
Coordinador General del Proyecto requiriéndose para ello la opinidén favorable
del supervisor macro regional PPA MIDAGRI, previo visto bueno de la Direccidn
General de Estadistica, Seguimiento y Evaluacién de Politicas (DGESEP) del
MIDAGRI.
CCP 1075-2023
COD. PROYECTO PIADER: 173 CUT:23381
C.C. COORDINACION PROYECTO - PIADER PED. 001825
**********************(CUATROMIL YOO/]_OOSOLES)*********************
AFECTACION PRESUPUESTAL TOTAL S/ 4,000.00
Meta/ Monto
Mneménicd Cadena Funcional FF/Rb| Clasif. Gasto s/
0005 10.010.0018.0121.2250051.6000008 1-00] 26.8 1.4 3 4,000.00
( Facturar a nombre de - UNIDAD EJECUTORA 001631 GESTION DE PROYECTOS SECTORIALES
bireccon. CALLE MAYOR ARMANDD BLONDET N°217 955/ SAN ISIDRO - LIMA - LIA Ruc. 20000579895

\

ELABORADO POR

ORDENACION DEL SERVICIO

CONFORMIDAD DEL SERVICIO

GARCIA

RODRIGUEZ,
OMAR JESUS

OMAR JESUS

i
‘GARGIA RODRIGUEZ

RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTO

RESPONSABLE DE ADQUISICIONES Y SERV. AUXILIARES

Fecha

Dia_Mes Ao

( NOTA IMPORTANTE :
- El Proveedor debe adjuntar a su Factura copia de la O/S

- Esta Orden es nula sin las firmas y sellos reglamentarios o autorizados.
- El Contratista (Proveedor) se obliga a cumplir las obligaciones que le corresponden, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de incumplimiento




B .‘. DIRI;EEIIjN: AV. CESAR VALLEJO NRO. 1013
TELEFOND: 324030142

SANTHY'S ECOSERF 931 384 030
Consultants  S.A.C

EMAIL: santhyecoser@gmail.com

CONSTANCIA DE TRABAJO

La empresa "SANTHY'S ESCOSERF CONSULTANS S.A. C”, Registrada con RUC. N°
206055431435:

CERTIFICA:

(lue, la Sr: NILSSON ALDAIR NARCIZO HORNA, Identificado con DNI N° 73589772, ha
laborado en nuestra empresa bajo el cargo de SUPERVISOR DE VIVEROS FORESTALES, en el
AREA DE MEDID AMBIENTE de nuestra empresa, durante el periodo comprendido desde el 03
de enero hasta el 30 de junio del 2022, demostrando durante su permanencia responsabilidad,
honestidad y dedicacidn en las labores que le fueron
encomendadas.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que crea conveniente.

Trujillo, 30 de junio del 2022.

Atentamente,

/ EDA SANTIAGD
SUBGERENTE

~ SANTHY'S ECOSERF CONSULTANTS SAC
RECCICN: AV. CESAR VALLEJD NRO. 1019 TELEFOND: 324030142


mailto:santhyecoser@gmail.com

MLV

T CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe en representacion de MLV ENGINEERING & CONSULTING E.l.R.L., con
R.U.C. N* 20602651623, certifica que:

NILSSON ALDAIR NARCIZO HORNA

identificado con D.N.I. N* 73589772, laborod en la empresa de agosto del 2022 hasta
marzo del 2023, en el Area de Forestacion en el Cargo de Supervisor de Viveros y

Reforestacion.
Se expide el presente documento, para los fines que el interesado crea conveniente.

Trujillo, 06 de abril del 2023.
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Municipalidad Provincial ve Santingo de Churo

PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO - LA LIBERTAD

Jr. Paco Yunque N° 735 - Telf.: 837015 - 837019
E-mail: mpsch@terra.com.pe

“AfO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N °388- 2021- MPSCHIABAS

°Conste por el presente documento, el Contrato de Locacion de Servicios que celebran de una parte, la MUNICIPALIDAD
“PROVINCIAL DE SANTIAGO DE CHUCO, con RUC N°20187630101, con domicilio legal en la calle Paco Yunque N°735 -
W Distrito y Provincia de Santiago de Chuco — Departamento La Libertad, debidamente representado, por su gerente municipal
‘?QL_,;’ de la MPSCH; ADM. SOLAR UGAZ GUILLERMO JUSTINIANO, Identificado con DNI N° 17805081 con delegacion de
facultades mediante Resolucion de Alcaldia N°227-2021-MPSCH de fecha 22 de junio de 2021, y de la otra parte: NARCIZO
HORNA NILSSON ALDAIR con DNI N° 73589772, RUC N° 10735897727 y domicilio en el caserio de Sogovara de La
Provincia de Santiago de chuco , - La Libertad a quién en adelante se le denominara EL LOCADOR; en los términos y
Cond|0|ones SIgU|enteS' N m— oo oSS oo oo oo ooSSS=EEEEETTCCC

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTE

EL COMITENTE es una persona juridica de derecho publico, con autonomia econémica y administrativa en los &mbitos de
su competencia que a la fecha de celebracion del presente contrato, dispone la contratacion de personal para las distintas
_ . Unidades Organicas de la MPSCH, no encontrandose sujeto a las disposiciones estipuladas en la Ley N°30225 y su
3 OE' "‘ )Reglamento EL LOCADOR es una persona natural, que se dedica habitualmente a prestar servicios generales y ofras

mﬂ‘* & | labores propias de su rubro, esto en forma total, individual e independiente. ============================

—’r/?/ CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Por el presente y mediante requerimiento, INFORME N°359-2021-SEPYMA-MPSCH/SG de fecha 22 de julio del 2021 de la

SO g subgerencia de servicios publicos y medio ambiente de la ciudad de Santiago de chuco y el INFORME N°050- 2021- -MPSCH-

S ” >\ DRRSSPJ de fecha 21 de julio de 2021 ; de la unidad de residuos sélidos parques y jardines de la Municipalidad Provincial
gm\mﬂﬂ de Santiago de Chuco en calidad de 4rea usuaria y con disponibilidad presupuestal, se contrata los servicios de EL

X ‘ LOCADOR, quien se obliga cabalmente a prestar sus servicios de MANTENIMIENTO DE LOS PARQUES Y JARDINES EN
\HH‘ #*

LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CHUCO ,PROPAGACION Y PLANTACION DE PLANTAS ORNAMENTALES quien
brindara su servicio responsablemente, recibiendo a cambio del COMITENTE, la remuneracion pactada, teniendo en cuenta

5 |la conformidad del responsable del &rea usuaria=======================
N
IE\ CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE REALIZACION DE LA PRESTACION
Wy [
! N Por el presente, se contratan los servicios de EL LOCADOR por el plazo que empezara a regir a partir del 02 de agosto del
N 2021 al 31 de octubre del 2021, ============ =

\5
AN .
\' CLAUSULA CUARTA: CONTRAPRESTACION Y CONDICIONES DE PAGO

La retribucién pactada a favor de EL LOCADOR asciende al monto de S/. 1,200.00 (MIL DOSCIENTOS y 00/100 Soles),
“pago mensual, incluidos los impuestos y retenciones de Ley si las hubiere, previo informe de EL LOCADOR y visto bueno del
Administrador Municipal, =================z===

El LOCADOR asume el compromiso de NO cobrar suma adicional alguna por el monto pactado en el presente contrato.
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MMunicipalivad Probvincial de Santiago de Churo

PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO - LA LIBERTAD

Jr. Paco Yunque N° 735 - Telf.: 837015 - 837019
E-mail: mpsch@terra.com.pe

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACION Y DECLARACION DE EL LOCADOR

Por el presente EL LOCADOR se obliga a realizar el servicio conforme a las Clausulas Primera, Segunda y Tercera del
presente contrato; asimismo, declara que no se encuentra impedido legalmente para contratar con EL COMITENTE.

CLAUSULA SEXTA: DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio objeto de la prestacion a cargo de EL LOCADOR tiene caracter personal, por lo que seré realizado de forma directa
y conforme al desenvolvimiento natural propio de este tipo de servicios y conforme a lo exigido y autorizado por EL
COMITENTE, =========

CLAUSULA SETIMA: DE LA NATURALEZA DEL CONTRATO

El presente contrato es de naturaleza civil, por lo tanto, queda establecido que EL LOCADOR no esta sujeto a relacion de
dependencia frente a EL COMITENTE, sino més bien se sujeta a lo establecido y acordado en el presente contrato; en
consecuencia, el presente contrato no generara derechos ni beneficios laborales establecidos por Ley para otro tipo de
St A %4y, contratos, ===========

{ 2 0 G
g \I°B %\c : 6 ;
% . TGN & LAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DE CONTRATO Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS
2%y A
®;

Y ANANZAS £/ . ¥ h g . y
M s/ Elincumplimiento de las obligaciones contractuales por alguna de las partes originara la resolucion del presente Contrato y
1 pago de indemnizacion por los dafios ocasionados; en tal sentido, toda controversia que se origine se sometera a la

CLAUSULA NOVENA: DE LA REGULACION NORMATIVA

En lo no previsto por las partes en el presente contrato, sera de aplicacion las normas del Cédigo Civil y demas normativa
Vigente aplicable_ e et e e f

jormo ] Bolar Ugaz f
ilqeaeu?rz UNIGIPAL o ﬁ//
EL COMITENTE , e




Municipalivad Probincial ve Santiago de Chuco

PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO - LA LIBERTAD

Jr. Paco Yunque N° 735 - Telf.: 837015 - 837019
E-mail: mpsch@terra.com.pe

» ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE IDENPENDENCIA”

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N°035- 2021- MPSCH/LOG

Conste por el presente documento, el Contrato de Locacién de Servicios que celebran de
una parte, la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SANTIAGO DE CHUCO, con RUC
N°20187630101, con domicilio legal en la calle Paco Yungque N°735 — Distrito y Provincia de
Santiago de Chuco - Departamento La Libertad, debidamente representado, de acuerdo a
resolucién de Alcaldia N° 278-2020 -MPSCH, de fecha 23 de Setiembre del 2020, en el que se
le delega las facultades suficientes y necesarias para suscribir  contratos, al jefe de la
unidad de Administracion y Finanzas, ABOG. CURAY REYES JOHN JAIRO, identificado con DNI
N°45995089; a quién en adelante se denominard EL COMITENTE; y, de otfra parte, NARCIZO
HORNA NILSSON ALDAIR; con DNI N°73589772, RUC: 10735897727 y domicilio real CASERIO
SOGOBARA de la Provincia de Santiago de Chuco - Departamento La Libertad a quién en

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

EL COMITENTE es una persona juridica de derecho publico, con autonomia econémica y
administrativa en los dmbitos de su competencia que a la fecha de celebracion del
presente contrato, dispone la contratacién de personal para las distintas Unidades
Orgdnicas de la MPSCH, no encontrdndose sujeto a las disposiciones estipuladas en la Ley
N°30225 y su Reglamento.- EL LOCADOR es una persona natural, que se dedica
habitualmente a prestar servicios generales y otras labores propias de su rubro, esto en
forma total, individual e independiente, ========================================

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Por el presente y mediante requerimiento, INFORME N°0001 -2021 -SEPYMA-MPSCH/SG de
/fecho 04 de enero del 2021 de la Subgerencia de Servicios PUblicos y Medio Ambiente de la
Municipal Provincial de Santiago de Chuco, en calidad de drea usuaria, y con disponibilidad
presupuestal, se contrata los servicios de EL LOCADOR, quien se obliga cabalmente a prestar
sus servicios de MANTENIMIENTO DE LOS PARQUES Y JARDINES EN LA CIUDAD DE SANTIAGO
DE CHUCO; brindando su servicio responsablemente, recibiendo a cambio del COMITENTE, la
remuneracién pactada, teniendo en cuenta la conformidad del responsable del drea

T Ule (e R e e e e EEE L L EEEE b EEE it s e e
CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE REALIZACION DE LA PRESTACION

Por el presente, se contratan los servicios de EL LOCADOR por el plazo que empezard a regir
a partir del 05 de enero del 2021 al 31 de enero de del 2021, ==========================

CLAUSULA CUARTA: CONTRAPRESTACION Y CONDICIONES DE PAGO

La retribucion pactada a favor de EL LOCADOR asciende al monto de §/. 1,000.00 (MIL
00/100 SOLES), pago total incluidos los impuestos y retenciones de Ley si las hubiere, previo
informe de EL LOCADOR y visto bueno del Administrador Municipal. ===================
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Municipalivad Provincial de Santiago de Chuco

PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO - LA LIBERTAD

Jr. Paco Yunque N° 735 - Telf.: 837015 - 837019
E-mail: mpsch@terra.com.pe

El LOCADOR asume el compromiso de NO cobrar suma adicional alguna por el monto
pGCJ[GdO en el presenfe contrato, =ss=========================—=—=—=—=—=—=—=—==—=—==========

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACION Y DECLARACION DE EL LOCADOR

Por el presente EL LOCADOR se obliga a realizar el servicio conforme a las Clausulas Primera,
Segunda y Tercera del presente contrato; asimismo, declara que no se encuentra impedido
legalmente para contratar con EL COMITENTE. ===================================

CLAUSULA SEXTA: DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio objeto de la prestacion a cargo de EL LOCADOR tiene cardcter personal, por lo
gue serd realizado de forma directa y conforme al desenvolvimiento natural propio de este.=

CLAUSULA SETIMA: DE LA NATURALEZA DEL CONTRATO

El presente contrato es de naturaleza civil, por lo tanto, queda establecido que EL LOCADOR
no estd sujeto a relacion de dependencia frente a EL COMITENTE, sino mds bien se sujeta alo
establecido y acordado en el presente contrato; en consecuencia, el presente contrato no
generard derechos ni beneficios laborales establecidos por Ley para oftro fipo de contratos.

CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DE CONTRATO Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS

El incumplimiento de las obligaciones contractuales por alguna de las partes originard la
resolucién del presente Contrato y pago de indemnizacién por los dafios ocasionados; en tal
sentido, toda controversia que se origine se someterd a la jurisdiccion de los drganos
igdiciales de la ciudad de Santiago de Chuco. =================================z===

CLAUSULA NOVENA: DE LA REGULACION NORMATIVA

En lo no previsto por las partes en el presente contrato, serd de aplicaciéon las normas del
Codigo Civil y demds normativa vigente aplicable. s================================

Las partes, luego de leido el presente contrato expresan su conformidad con toda y cada
una de las cldusulgs en todos sus extremos, por lo que suscriben la presente en original y dos
copias, en la ciu acjj de Santiago de Chuco, 05 de enero del afio 2021,

~Municipalidad PAVINERI Sphtiago de Chuco
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EL COMITENTE EL LOCADOR
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- Engineering & Consulting e.L.rl
-

Constancia de Trabajo

Otorgamos el presente documento a:

NILSSON ALDAIR NARCIZO HORNA

Identificado con DNI 73589772, ha laborado en nuestra empresa cumpliendo como SUPERVISOR DE
PLANTACION Y MANTENIMIENTO en las areas de CALIDAD Y PRODUCCION DE REFORESTACION en
el periodo de Marzo a Julio del 2021.

Dejando constancia en nuestra representada el gran desenvolvimiento profesional en el cumplimiento de
sus funciones.

Se extiende el presente documento, a solicitud de la parte interesada para fines que estime conveniente.

Trujillo, 12 de agosto del 2021.

(

&r.
ARLENE JOSEFINA CARRANZA CARRUITERO
Gerente General




ﬁiunizinalihah Provincial de Santiago de Chuco

PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO - LA LIBERTAD

Jr. Paco Yunque N° 735 - Telf.: 837015 - 837019
E-mail: mpsch@terra.com.pe

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERI1I: 200 ANOS DE IDENPENDENCIA”
CONIRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N ° 149- 2021- MPSCH

Conste por el presente documento, el Contrato de Locacién de Servicios que celebran de una parte, la
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SANTIAGO DE CHUCO, con RUC N°20187630101, con domicilio legal en
la calle Paco Yungue N°735 - Distrito y Provincia de Santiago de Chuco - Departamento La Libertad,
'7,»  debidamente representado, por el jefe de la oficina de Administracion y Finanzas de la MPSCH; ABOG.
g (o} xk JOHN JAIRO CURAY REYES, identificado con D.N.I. N° 45995089 con delegacién de facultades mediante
<1 Resolucién de Alcaldia N°278-2020-MPSCH de fecha 23 de setiembre de 2020; a quién en adelante se
. denominard EL COMITENTE; v, de ofra parte NARCIZO HORNA NILSSON ALDAIR con DNIN°® 73589772, RUC
OV N° 10735897727 v domicilio en el caserlo de sogovara de La Provincia de Santiago de chuco , - La
Libertad a quién en adelante se le denominaré EL LOCADOR; en los términos y condiciones siguientes:

A
U\‘,\'i‘ﬂ.f»’ié \f\

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTE

— @ EL COMITENTE es una persona juridica de derecho pUblico, con autonomia econémica y administrativa
en los dmbitos de su competencia que a la fecha de celebracion del presente contrato, dispone la
contratacién de personal para las distintas Unidades Orgdnicas de la MPSCH, no encontrdndose sujeto
alas disposiciones estipuladas en la Ley N°30225 y su Reglamento.- EL LOCADOR es una persona natural,
que se dedica habitualmente a prestar servicios generales y ofras labores propias de su rubro, esto en
forma total, individual e independiente, ============================

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Por el presente y mediante requerimiento, INFORME N°059-2021-SEPYMA-MPSCH/SG de fecha 28 de
enero del 2021 de la subgerencia de servicios pUblicos y medio ambiente de la ciudad de Santiago de
2 e w2 chucoy el INFORME N°007- 2021- -MPSCH-DRRSSPJ. de la unidad de residuos solidos parques y jardines
% TD, {-‘,‘1.;‘2_:7.{ £ de la Municipalidad Provincial de Santiago de Chuco en calidad de drea usuaria y con disponibilidad

&
‘

e R presupuestal, se contrata los servicios de EL LOCADOR, quien se obliga cabalmente a prestar sus servicios
T de MANTENIMEINTO DE LOS PARQUES Y JARDINES EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CHUCO quien brindara
su servicio responsablemente, recibiendo a cambio del COMITENTE, la remuneracion pactada, teniendo
en cuenta la conformidad del responsable del drea
usuarig======== S
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CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE REALIZACION DE LA PRESTACION

Por el presente, se contratan los servicios de EL LOCADOR por el plazo que empezard a regir a partir del
01 de FEBRERO del 2021 al 30 DE ABRIL del 2021, ===

CLAUSULA CUARTA: CONTRAPRESTACION Y CONDICIONES DE PAGO

La refribucion pactada a favor de EL LOCADOR asciende al monto de §/. 1,000 (MIL y 00/100 Soles),
pago mensudl, incluidos los impuestos y retenciones de Ley si las hubiere, previo informe de ELLOCADOR

El LOCADOR asume el compromiso de NO cobrar suma adicional alguna por el monto pactado en el
presente confrato. s======================== === —

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACION Y DECLARACION DE EL LOCADOR




PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO - LA LIBERTAD

Jr. Paco Yunque N° 735 - Telf.: 837015 - 837019
E-mail: mpsch@terra.com.pe

Por el presente EL LOCADOR se obliga a realizar el servicio conforme a las Clausulas Primera, Segunda y
Tercera del presente contrato; asimismo, declara que no se encuentra impedido legalmente para
contratar con EL COMITENTE. ======

CLAUSULA SEXTA: DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio objeto de la prestacion a cargo de EL LOCADOR tiene cardcter personal, por lo gue serd
o redlizado de forma directa y conforme al desenvolvimiento natural propio de este tipo de servicios y
35“‘“"]% 6;1?,\,_‘ conforme a lo exigido y autorizado por EL COMITENTE.

0 3
¢ \ CLAUSULA SETIMA: DE LA NATURALEZA DEL CONTRATO

\r@i} El presente contrato es de naturaleza civil, por lo tanto, queda establecido que EL LOCADOR no estd
© sujeto a relacién de dependencia frente a EL COMITENTE, sino mas bien se sujeta a lo establecido y
acordado en el presente contrato; en consecuencia, el presente contrato no generard derechos ni
beneficios laborales establecidos por Ley para ofro tipo de contratos. ===========

CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DE CONTRATO Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS

.| Elincumplimiento de las obligaciones contractuales por alguna de las partes originard la resolucién del
presente Contrato y pago de indemnizacion por los dafios ocasionados; en tal sentido, toda controversia
gue se origine se someterd ala jurisdiccidn de los érganos judiciales de la ciudad de Santiago de Chuco.

CLAUSULA NOVENA: DE LA REGULACION NORMATIVA

En lo no previsto por las partes en el presente contrato, serd de aplicacién las normas del Codigo Civil y
demdas normativa vigente aplicable. =s==

Las partes, luego de leido el presente conirato expresan su conformidad con toda y cada una de las
clausulas en todos sus extremos, por lo que suscriben la presente en original y dos copias, en la ciudad
de Santiago de Chu 1 de febrero del afo 2021.

Abvg.iohn ¥ uray Reyes
AD%EH!STRF\C!ON Y FIIANZAS

EL COMITENTE EL LOCADOR
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PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO - LA LIBERTAD

e

Jr. Paco Yunque N° 735 - Telf.: 837015 - 837019
E-mail: mpsch@terra.com.pe

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”
CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N°233- 2021- MPSCHILOG

Conste por el presente documento, el Contrato de Locacién de Servicios que celebran de una parte, la MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE SANTIAGO DE CHUCO, con RUC N°20187630101, con domicilio legal en la calle Paco Yunque N°735 -

:‘ *\ Distrito y Provincia de Santiago de Chuco - Departamento La Libertad, debidamente representado, por el jefe de la oficina de

« '! Administracién y Finanzas de la MPSCH; ABOG. RODRIGUEZ LUJAN PATRICIA KARINA, identificado con D.N.Il. N°
,«" 44090478 con delegacion de facultades mediante Resolucion de Alcaldia N°158-2021-MPSCH de fecha 03 de mayo de
" 2021; a quién en adelante se denominaré EL. COMITENTE; y, de otra parte;NARCIZO HORNA NILSSON ALDAIR con DNI

N°73589772, RUC N°10735897727 y domicilio en Caserio de sogovara-Distrito Y Provincia de Santiago De Chuco , - La
Libertad a quién en adelante se le denominard EL LOCADOR; en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTE

EL COMITENTE es una persona juridica de derecho piblico, con autonomia economica y administrativa en los &mbitos de
su competencia que a la fecha de celebracion del presente contrato, dispone la contratacion de personal para las distintas
Unidades Organicas de la MPSCH, no encontrandose sujeto a las disposiciones estipuladas en la Ley N°30225 y su
Reglamento.- EL LOCADOR es una persona natural, que se dedica habitualmente a prestar servicios generales y otras
labores propias de su rubro, esto en forma total, individual e independiente, ==

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Por el presente y mediante requerimiento, INFORME N°195-2021-SEPYMA- MPSCH/SG de fecha 19 de abril del 2021 de
Area sub gerencia de servicios publicos y medio ambiente Y el INFORME N°031-2021-MPSCH/DRRSSPJ de la Division de
residuos solios parques y jardines de fecha 19 de abril de 2021 de la Municipalidad Provincial de Santiago de Chuco en
calidad de area usuaria y con disponibilidad presupuestal, se contrata los servicios de EL LOCADOR, quien se obliga
cabalmente a prestar sus servicios de “MANTENIMIENTO DE LOS PARQUES Y JARDINES EN LA CIUDAD DE SANTIAGO
DE CHUCO .” ; quien brindara su servicio responsablemente, recibiendo a cambio del COMITENTE, la remuneracion pactada,
teniendo en cuenta la conformidad del responsable del area usuaria==== ==

CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE REALIZACION DE LA PRESTACION

Por el presente, se contratan los servicios de EL LOCADOR por el plazo que empezara a regir a partir del 03 de mayo del
2021 al 31 de Julio del 2021, =========================== ====

CLAUSULA CUARTA: CONTRAPRESTACION Y CONDICIONES DE PAGO

La retribucion pactada a favor de EL LOCADOR asciende al monto de S/, 1.000 (MIL y 00/100 Soles), pago mensual, incluidos
los impuestos y retenciones de Ley si las hubiere, previo informe de EL LOCADOR y visto bueno del Administrador Municipal.

El LOCADOR asume el compromiso de NO cobrar suma adicional alguna por el monto pactado en el presente contrato.
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MMunicipalidad Probincial de Santiago de Churo

PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO - LA LIBERTAD

Jr. Paco Yunque N° 735 - Telf.: 837015 - 837019
E-mail: mpsch@terra.com.pe

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACION Y DECLARACION DE EL LOCADOR

Por el presente EL LOCADOR se obliga a realizar el servicio conforme a las Clausulas Primera, Segunda y Tercera del
presente contrato; asimismo, declara que no se encuentra impedido legalmente para contratar con EL COMITENTE.

CLAUSULA SEXTA: DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

|
< | El servicio objeto de la prestacion a cargo de EL LOCADOR tiene caracter personal, por lo que seré realizado de forma directa

y conforme al desenvolvimiento natural propio de este fipo de servicios y conforme a lo exigido y autorizado por EL
COMITENTE. =======================-c-=c

CLAUSULA SETIMA: DE LA NATURALEZA DEL CONTRATO

El presente contrato es de naturaleza civil, por lo tanto, queda establecido que EL LOCADOR no esta sujeto a relacion de
dependencia frente a EL COMITENTE, sino més bien se sujeta a lo establecido y acordado en el presente contrato; en
consecuencia, el presente contrato no generard derechos ni beneficios laborales establecidos por Ley para otro fipo de
contratos. s=s===2=m=

CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DE CONTRATO Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS

El incumplimiento de las obligaciones contractuales por alguna de las partes originaré la resolucién del presente Contrato y
pago de indemnizacion por los dafios ocasionados; en tal sentido, toda controversia que se origine se sometera a la
jurisdiccion de los organos judiciales de la ciudad de Santiago de Chuco. ==================zz====== ===

CLAUSULA NOVENA: DE LA REGULACION NORMATIVA

En lo no previsto por las partes en el presente contrato, sera de aplicacion las normas del Cadigo Civil y deméas normativa
Vigen[e ap||'cab|e. e e e T L T T 1

Las partes, luego de leido el presente contrato expresan su conformidad con toda y cada una de las clausulas en todos sus
extremos, por lo que suscriben la presente en original y dos copias, en la ciudad de Santiago de Chuco 03 de mayo del afio
2021,

1, Moricjltod Pl de o d Che
:,3

ANEn
AR ...

Dra. Patricia Rodriguez Lujan
JEFE DEADMINISTRACION Y FINANZAS

EL COMITENTE ELLOCADOR



Engineering & Consulting e.l.r
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Constancia de Trabajo

Otorgamos el presente documento a:

NILSSON ALDAIR NARCIZO HORNA

Identificado con DNI 73589772, ha laborado en nuestra empresa cumpliendo comoAUXILIAR DE
APLICACION FITOSANITARIA en las areas de CALIDAD Y PRODUCCION DE REFORESTACION en el
periodo de Junio a Diciembre del 2020.

Dejando constancia en nuestra representada el gran desenvolvimiento profesional en el cumplimiento de
sus funciones.

Se extiende el presente documento, a solicitud de la parte interesada para fines que estime conveniente.

Trujillo, 08 de enero del 2021.

(

&f.
ARLENE JOSEFINA CARRANZA CARRUITERO
Gerente General
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PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO - LA LIBERTAD

Jr. Paco Yungue Ne 735 - Telf.: 837015 - 837019
E-mail: mpsch@terra.com.pe

"ANO DE LA UNIVERSALIZACIGN DE LA SALUD"

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe, 12 presente; 1a Division de Residuos Solidos Parques y Jardines de la Municipalidad Provincial de Santiago
de Chuco.

DA CONSTANCIA:

Que, el SR. NARCIZO HORNA NILSSON ALDAIR, identificado con DNI Ne 73589772, quien se ha desempefiado como
TECNICO Y OPERADOR PARA MANTENIMIENTO DE JARDINES perteneciente a la Division de Residuos Solidos,
Parques y Jardines como parte de la Sub Gerencia de Servicios Publicos Y Medio Ambiente, desde el 05 de Marzo del 2020
hasta el 31 de Junio del 2020.

El mencionado, durante el tiempo de su permanencia, ha demostrado puntualidad, honestidad y responsabilidad en las
actividades encomendadas.

Se expide el presente, de acuerdo a ley, para los fines qug ehinteresado crea conveniente.

Santiago de Chuco, 10 de Julio del 2020.




Municipalidad Provincial De Santiano be Churo

PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO - LA LIBERTAD

Jr. Paco Yungue N° 735 - Telf.: 837015 - 837012
E-mail: mpsch@terra.com.pe

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe, la presente; la Division de Residuos Sélidos Parquesy Jardines de la Municipalidad Provincial de Santiago
de Chuco.

DA CONSTANCIA:

Que, el SR. NARCIZO HORNA NILSSON ALDAIR, identificado con DNI N° 73589772, quien se ha desempefiado como
RESPONSABLE EN LA ELABORACION DEL COMPOSTAJE EN EL BOTADERO MUNICIPAL perteneciente a la
Division de Residuos Sélidos, Parques'y Jardines como parte de la Sub Gerencia de Servicios Publicos Y Medio Ambiente,
desde el 01 de marzo del 2019 hasta el 31 de Mayo del 2019.

El mencionado, durante el tiempo de su permanencia, ha demostrado puntualidad, honestidad y responsabilidad en las
actividades encomendadas.

Se expide el presente, de acuerdo a ley, para los fines que el interesado crea conveniente.

Santiago de Chuco, 17 de Junio del 2019.
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ESCUELA DE FORMACION
ACADEMICA PROFESIONAL

\

CERTIFICADO

OTORGADO A

Nilsson Aldair Narcizo Horna

Por su participacién en el CURSO ESPECIALIZADO DE MANEJO AGRONOMICO DE
CULTIVOS ANDINOS realizado del 20 de febrero al 19 de junio de 2023.
VALIDO POR 220 HORAS ACADEMICAS.

o o ING.E IVAN ESQUERRE
CASTILLO
o o GERENTE GENERAL PONENTE
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TEMARIO:

| . ;Que es calidad ambiental?

;iQue son el ECA?

! -informacion sobre los estandares

de calidad ambiental

'l - Tipos de contaminacion

« iCuando se requiere un plan.de
muestreo?

+ ;Que debe contar el plan de
muestreo?

- ¢Cuantos puntos de muestreos
debo tomar?

- iCuales son los sistemas para la
toma de muestras?

- Manejo de muestras

- Fichas de muestreo

» Medidas de bioseguridad

« Plan de descontaminacion de
suelos

* Fase de remediacion

- Tipos de accione de remediacion

Cadigo de registro CIP CO Puna

CIPPUNO-167-44

COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU

CONSEJO DEPARTAMENTAL - PUNO

ECOMAS

CONSULTORIA Y CAPACITACION

CERTIFICADO

OTORGADO A:

NILSSON ALDAIR NARCIZO HORNA

por su participacién en el curso de capacitacion:
Monitoreo de la calidad de suelo

En calidad de: ASISTENTE

Curso de Capacitacion orgonjzodo por Colegio de Ingenieros
del Pery - CD Puno Y ECOMAS Consultoria y Capacitacion,
levado a cabo los dias 03 y 04 de abril del 2021, con una

— .
DR. NORMAN F
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RAN CASTANON
DE /
COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU - CD PUNO




LINIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLD

Resolucién ministerial N° 607-17 EPG

CURSO DE CAPACITACION
OFIMATICA NIVEL BASICA AVANZADA

Se confiere a: Nilsson Aldair Narcizo Horna

Por su participacidn comao: Asistente

Por haber aprobado y cumplido satisfactoriamente con los requisitos del curso de capacitacion desde el
11 de mayo al 17 de agosto del 2020; con una duracién de 300 horas académicas, que corresponden a la
especialidad y de acuerdo a las normativas vigentes de evaluacion.

Trujillo, 20 de agosto del 2020.

rico Gonzales Ve]n’ri illa
INADOR ACADEMIC

1A rlc}r(do Mdncada Albitres
N°®* DE REGISTRO

DIRECTOR 0012
ESCUELA DE POSTGRADO |-m

CODIGO: CC-ESC



CERTIFICADO

DE INNOVACION PROFESIONAL
Otorgado a:
Nilsson Aldair Narcizo Horna

“ Por haber participado en el Curso de: AGRICULTURA SOSTENIBLE: PRODUCCION DE
ABONOS ORGANICOS A PARTIR DE RESTOS AGROPECUARIOS en calidad de:

ASISTENTE

realizado en Huaraz - Ancash del 28 de Octubre al 07 de Noviembre del 2020. Valor curricular:
5 e acadmlcas. Huaraz, 09 de Noviembre de 2020
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DPTO.DE REGISTRO Y CERTIFICACIONES: Este documento es Original y se encuentra
inscrito en el Registro Unico de Certificaciones
de nuestra Institucion:

Tomo: | Folio: 46 Registro:CV20CVA16028
g Es valida de acuerdo a los estandares de SERVIR,
bl / segln la Normativa de la Presidencia Ejecutiva
N° 141-2016-SERVIR-PE sobre “Normas para la
gestion del proceso de capacitacion en las entidades . -

CAMPO VERDE pubiicas'.

DPTO.DE REGISTRO Y CERTIFICACIONES
CIAA CAMPO VERDE

PARA VERIFICAR LA AUTENTICIDAD DEL PRESENTE
DOCUMENTO, DEBE COMUNICARSE CON EL DPTO.
DE REGISTRO Y CERTIFICACIONES DEL CENTRO
DE INNOVACION Y ASISTENCIA AGRARIA CAMPO
VERDE ESCANEANDO EL CODIGO DE BARRA, O
COMUNICARSE A LOS NUMEROS QUE APARECEN
EN NUESTRA PAGINA.
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INSTALACION Y MANEJO DEVIVEROS PARA LA
PROPAGACION DE PALTO POR INJERTO

CAMPO VERDE

CERTIFICADO

Otorgado a:

NILSSON ALDAIR NARCIZO HORNA

Por haber participado en el Curso de: INSTALACION Y MANEJO DE VIVEROS

PARA LA PROPAGACION DE PALTOS POR INJERTO, en calidad de:
ASISTENTE

Realizado en Huaraz - Ancash del 15 al 25 de octubre del 2020. Valor

curricular: 120 horas académicas.

Huaraz, Pert, 25 de Octubre de 2020

Dimolén Reg:oml raria Ancash




DPTO.DE REGISTRO Y CERTIFICACIONES: Este documento es Ogiginal Yy se encuentra
inscrito en el Registro Unico de Certificaciones
de nuestra Institucion:

Tomo: | Folio: 44 Registro:CV20CVA15028
; Es valida de acuerdo a los estandares de SERVIR,
L .~ segun la Normativa de la Presidencia Ejecutiva
N° 141-2016-SERVIR-PE sobre “Normas para la
gestion del proceso de capacitacion en las entidades !

CAMPO VERDE :biicas’.

DPTO. DE REGISTRO Y CERTIFICACIONES
CIAA CAMPO VERDE

PARA VERIFICAR LA AUTENTICIDAD DEL PRESENTE
DOCUMENTO, DEBE COMUNICARSE CON EL DPTO.
DE REGISTRO Y CERTIFICACIONES DEL CENTRO
DE INNOVACION Y ASISTENCIA AGRARIA CAMPO
VERDE ESCANEANDO EL CODIGO DE BARRA, O
COMUNICARSE A LOS NUMEROS QUE APARECEN
EN NUESTRA PAGINA.




B8 B Y s SENASA
PHODUGBION Y MANEJO AGRONOMICO

DE CULTIVOS ANDINOS £ '

CERTI“F ICAD.

Otorgado a:

Nilsson Aldair Narcizo Horna

Por haber participado en el Curso de: PRODUCCION Y MANEJO AGRONOMICO
DE CULTIVOS ANDINOS - QUINUA en calidad de: ASISTENTE

realizado en Huaraz - Ancash del 23 de setiembre al 03 de Octubre del 2020. Valor
curricular: 100 horas académicas.

Huaraz, 03 de Octubre de 2020,

Dlmclﬂn quonll raria Ancash



DPT0. DE REGISTRO Y CERTIFICACIONES: Este documento es Original y se encuentra

CAMPO VERDE

inscrito en el Registro Unico de Certificaciones
de nuestra Institucién:

Tomo: | Folio: 41 Registro:CV20CVA13002
Es valida de acuerdo a los estandares de SERVIR,
segin la Normativa de la Presidencia Ejecutiva
N° 141-2016-SERVIR-PE sobre “Normas para la
gestion del proceso de capacitacion en las entidades_. -
publicas”, 4 3

DPTO.DE REGISTRO Y CERTIFICACIONES
CIAA CAMPO VERDE

PARA VERIFICAR LA AUTENTICIDAD DEL PRESENTE
DOCUMENTO, DEBE COMUNICARSE CON EL DPTO.
DE REGISTRO Y CERTIFICACIONES DEL CENTRO
DE INNOVACION Y ASISTENCIA AGRARIA CAMPO
VERDE ESCANEANDO EL CODIGO DE BARRA, O
COMUNICARSE A LOS NUMEROS QUE APARECEN
EN NUESTRA PAGINA.



.nw i INNOVACION EN EL MANEJO TECN'F'CADO
@ % DE LA CRIANZA DE CUYES ﬁ
CAMPO VERDE

Sembuamas y Consbusimas Fututo..! EEA. BANOS DEL INCA

CERTIFICADO

Otorgado a:

NILSSON ALDAIR NARCIZO HORNA

7 Por haber participado en el Curso de: INNOVACION EN EL MANEJO TECNIFICADO
DE LA CRIANZA DE CUYES en calidad de: ASISTENTE

realizado en Huaraz - Ancash del 15 al 22 de Setiembre del 2020. Valor curricular:

100 horas académicas. Huaraz, 22 de Setiembre de 2020.

¢ i onato A, Sandoval Cuisano
Direce Director Regional
CIAA CAMPO VERDE ireccidn Ral Agraria Ancash
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DPT0. OE REGISTROY CERTIFICACIONES: Este documento es Original y se encuentra

"}0\1‘ Asiig
G

CAMPO VERDE

inscrito en el Registro Unico de Certificaciones
de nuestra Institucion:

Tomo: | Folio: 39 Registro:CV20CVA12007
Es valida de acuerde a los estandares de SERVIR,
segun la Normativa de la Presidencia Ejecutiva
N° 141-2016-SERVIR-PE sobre “Normas para la
gestion del proceso de capacitacion en las entidades_..
publicas”. P

DPTO.DE REGISTRO Y CERTIFICACIONES
CIAA CAMPO VERDE

PARA VERIFICAR LA AUTENTICIDAD DEL PRESENTE
DOCUMENTO, DEBE COMUNICARSE CON EL DPTO.
DE REGISTRO Y CERTIFICACIONES DEL CENTRO
DE INNOVACION Y ASISTENCIA AGRARIA CAMPO
VERDE ESCANEANDO EL CODIGO DE BARRA, O
COMUNICARSE A LOS NUMEROS QUE APARECEN
EN NUESTRA PAGINA.



COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU
CONSEJO DEPARTAMENTAL DE LA LIBERTAD
COMITE PROVINCIAL DE STGO. DE CHUCO

CER

TEMARIQO:
28 DE NOVIEMBRE;
v" Seguridad Patrironial.
v Usos y manejo del extintor.
29 DE NOVIEMBRE:
v Gestién de neumaticos OTR para gran mineria.
v" Software de control. Total Tire Control.
¥" Proteccion de Hantas. Uso de cadenas.

03 DE DICIEMBRE:
v" Ley N° 29783 Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo.
¥" Equipos de Proteccion personal
¥ Sehales de seguridad,
v" lnvestigacion de los accidentes.
08 DE DICIEMBRE
v" Manejo ambiental en una empresa Agroindustrial.
v Certificacion de la calidad.

¥ Desechos solidos provenientes neumaticos usados.

IESTP-“VICTOR A. BELAUNDE”-SCH.
R.M.N" 134-85-ED; R.D.N° 0568-2006-ED
INSTITUTO REVALIDADO

RTIFICAD

Otorgado a: NILSSON .ALDAIR NARCIZO HORNA

Por haber participado como ASISTENTE en el curso de
capacitacion: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE, realizado del 28 de noviembre al 08 de
diciembre del 2019, en la ciudad de Santiago de Chuco, con una
duracion de 120 horas pedagdgicas.

Santiago de Chuco, 10 de diciembre de 2019.

Prof. Willy'Aléjdndro Pelaez Ravelo
Director General IESTP-“VAB”.
Stgo. de Chuco.

ClPH" pan




LES.TP. “Victor A. Belaunde®
Santiago de Chuco
SECRETARIA ACADEMICA

Reg. N O8¥-2079

Fecha:  A6/42/20719 _
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